
Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2026

Comune di Azzate

*  0  0,00%  0,00%

Area  Ragioneria  4  87,00%  13,00%

Area Affari generali - Amministrativo  4  86,00%  14,00%

Area anticorruzione trasparenza e risorse umane  0  0,00%  0,00%

Area Attività alla persona  5  70,00%  30,00%

Area Cultura - Sport - Tempo libero  2  84,00%  16,00%

Area Polizia Locale  4  78,50%  21,50%

Area Tecnica edilizia privata  1  77,50%  22,50%

Area Tecnica lavori pubblici  4  75,00%  25,00%



Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2026

Comune di Azzate

*  0  0,00%  0,00%

Area  Ragioneria  4  91,00%  9,00%

Area Affari generali - Amministrativo  4  81,00%  19,00%

Area anticorruzione trasparenza e risorse umane  0  0,00%  0,00%

Area Attività alla persona  5  86,50%  13,50%

Area Cultura - Sport - Tempo libero  2  89,00%  11,00%

Area Polizia Locale  4  70,00%  30,00%

Area Tecnica edilizia privata  1  70,00%  30,00%

Area Tecnica lavori pubblici  4  82,50%  17,50%



Dipendenti Presenze AssenzeServizio

% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2026

Comune di Azzate

*  0  0,00%  0,00%

Area  Ragioneria  4  91,50%  8,50%

Area Affari generali - Amministrativo  4  89,00%  11,00%

Area anticorruzione trasparenza e risorse umane  0  0,00%  0,00%

Area Attività alla persona  5  84,00%  16,00%

Area Cultura - Sport - Tempo libero  2  92,00%  8,00%

Area Polizia Locale  4  89,00%  11,00%

Area Tecnica edilizia privata  1  50,00%  50,00%

Area Tecnica lavori pubblici  4  90,00%  10,00%


