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Oggetto: Rinnovo nomina dei componenti del Nucleo di Valutazione (N.d.V.) del Comune di 

Eboli. 

  

IL SINDACO 

 

PREMESSO che:  

- il D.Lgs n. 150 del 27/10/2009 di attuazione della L. n. 15 del 04/03/2009 in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 

Pubbliche Amministrazioni, prevede l'obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le 

forme di controllo interno ed i modelli di valutazione del personale, nonché della performance 

delle strutture organizzative, individuando i soggetti competenti nel processo di misurazione 

e valutazione della Performance;  

- l'art. 14, comma 1, del D. Lgs. n. 150/2009, prevede che ogni Amministrazione, singolarmente 

o in forma associata, si doti di un Organismo Indipendente di Valutazione della performance 

al quale, ai sensi dell'art. 7 del predetto decreto legislativo, compete la valutazione e 

misurazione della performance di ciascuna struttura organizzativa nel suo complesso, nonché 

la proposta di valutazione dei dirigenti. 

VISTO che l'art. 14, sopra citato, non costituisce per gli enti locali norma imperativa in quanto per 

gli stessi è in vigore l'art. 147 del D.Lgs 267/2000 che al comma 1 recita: "Gli enti locali, nell'ambito 

della loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire, 

attraverso il controllo di regolarità amministrativa e contabile, la legittimità, la regolarità e la 

correttezza dell'azione amministrativa."  

RICHIAMATE: 

- la deliberazione n. 121 del 9/12/2010, con cui la Commissione per la Valutazione, la 

Trasparenza e l'Integrità delle Amministrazioni Pubbliche (CIVIT), afferma il principio della 

non applicabilità dell'art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 agli Enti Locali, per i quali è prevista la 

facoltà e non l'obbligo, di costituire l'OIV in quanto, nella loro autonomia, possono affidare 

ad altri organi i compiti previsti dai principi contenuti negli articoli del predetto decreto 

legislativo, indicati nel comma 2 dell'art. 16.  

- la deliberazione ANAC n. 12/2013 con la quale è stato precisato che gli enti locali hanno la 

facoltà di scegliere di mantenere i nuclei di valutazione in luogo della costituzione dell'Organo 

Indipendente di Valutazione;  

- la deliberazione ANAC n. 04/2010 avente ad oggetto la definizione dei requisiti per la nomina 

dei componenti dell'Organismo indipendente di valutazione;  

- la nota ANCI del 10/06/2013 contenente ulteriori istruzioni per la costituzione degli 

Organismi di Valutazione dei Comuni;  

VISTO il Regolamento per la costituzione ed il funzionamento del Nucleo di Valutazione del Comune 

di Eboli, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 70 del 5/04/2022;  

DATO ATTO che, sulla base delle indicazioni fornite dalla CIVIT, il Comune di Eboli ha ritenuto di 

mantenere il Nucleo di Valutazione, cui sono, però, conferite le funzioni correlate alla misurazione e 

valutazione della performance e quelle disciplinate da atti e regolamenti dell'Ente;  

RICHIAMATO il proprio decreto prot.n.9642 del 02/03/2023 di nomina, quali componenti del 

Nucleo di Valutazione in forma collegiale del Comune di Eboli, del dott. Majoli Francesco Paolo, in 

qualità di Presidente, del dott. Ferrara Matteo e del dott. Lettera Danilo in qualità di componenti; 
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DATO ATTO che l’incarico è stato affidato per la durata di tre anni e, comunque, fino alla nomina 

del nuovo organismo di valutazione, con possibilità di rinnovo, senza necessità di riproporre la 

procedura comparativa; 

CONSIDERATO l’eccellente lavoro svolto dal Nucleo di Valutazione nel corso del triennio 

dell’incarico; 

DATO ATTO dell’impegno, la professionalità ed il rigore metodologico con cui il Nucleo ha operato 

e garantito un processo di valutazione trasparente, puntuale e coerente con gli obiettivi istituzionali 

dell’Ente; 

ATTESO che il contributo fornito dal Nucleo di Valutazione ha rappresentato un elemento 

fondamentale per il miglioramento continuo delle performance organizzative e per il rafforzamento 

della cultura della qualità e della responsabilità; 

RITENUTO di avvalersi della facoltà di rinnovare, per una sola volta, l’incarico agli stessi 

componenti del Nucleo di Valutazione; 

RILEVATO che con il decreto di nomina viene stabilito, altresì, il compenso da corrispondere ai 

componenti del Nucleo.  

 

DECRETA 

 

sulla base di quanto indicato in narrativa e sulla scorta delle disposizioni normative richiamate:  

1. di rinnovare con decorrenza 08/04/2026  per un ulteriore triennio la nomina, quali componenti del 

Nucleo di Valutazione in forma collegiale del Comune di Eboli, dei sigg.:  

- dott. Majoli Francesco Paolo, in qualità di Presidente;  

- dott. Ferrara Matteo, componente;  

- dott. Lettera Danilo, componente.  

 

2. di affidare l'incarico di cui in oggetto per la durata di tre anni, senza più possibilità di ulteriore  

rinnovo, salvo motivata revoca anticipata e fermo restando la permanenza dei requisiti generali 

previsti dalla normativa ed atti di riferimento; 

 

3. di confermare quale compenso per l'incarico affidato ai componenti del Nucleo di Valutazione, 

un'indennità annua lorda di € 5.000,00 per il Presidente e di € 4.000,00 per i componenti, dando 

incarico al Responsabile di Area di procedere al relativo impegno di spesa;  

 

4. di riservarsi di disporre, nel corso dell’incarico, l’eventuale adeguamento del compenso spettante  

al Nucleo, subordinatamente alla verifica della compatibilità con gli stanziamenti di bilancio e nel 

rispetto degli equilibri finanziari dell’Ente; 

 

5. di notificare copia del presente decreto ai professionisti nominati nel Nucleo di Valutazione;  

 

6. di pubblicare il presente decreto, i curricula e le dichiarazioni di incompatibilità e inconferibilità, 

ai sensi degli artt. 75 e76 del D.P.R. n. 445/2000, rese dai componenti del Nucleo di Valutazione, 

sull'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune di Eboli nella sezione "Amministrazione 

Trasparente, in ottemperanza a quanto previsto dalla vigente normativa di cui al D.Lgs n. 33/2013. 

 

IL SINDACO 

                                                                                                                    avv. Mario Conte 


