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Allegato A ) Deliberazione Giunta Comunale n° ___ del _____    

Strategie operative ed i macro obiettivi ai quali dovranno attenersi i responsabili di servizio per la formulazione della proposta di bilancio 

nonché per la proposta di piano esecutivo di gestione. 

 

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 

 

OBIETTIVO STRATEGICO : BENESSERE DELLA COLLETTIVITA’ 

:  

OBIETTIVO  Aggiornamento costante sito web istituzionale Sezione amministrazione trasparente per obblighi di pubblicazione  

Responsabile servizio  Istruttore Direttivo Ivan Diana  

Responsabile 

procedimento  

Istruttore amm.vo Gian Luca Moretta  

Altro personale coinvolto  Tutti i Responsabili di Area e i Responsabili di procedimento nominati per l’inserimento dati  

Fasi propedeutiche  Nomina da parte dei Responsabili di Area dei Responsabili di procedimento incaricati dell’inserimento 

documentazione e dati soggetti ad obbligo di pubblicazione; in assenza di nomina viene individuato quale 

Responsabile il Responsabile di Area competente  

 

 OBIETTIVO  

OBIETTIVO  Monitoraggio attuazione PTPC E T – Redazione Report   

Responsabile servizio   Tutti i Responsabili di Area  

Responsabile 

procedimento  

Tutti i Responsabili procedimento 

 

OBIETTIVO   Azioni di contrasto all’evasione fiscale  

Responsabile servizio    Responsabile Area Affari generali ed economico finanziaria    

Responsabile di 

procedimento  

 Istruttore amministrativo Paola Carta   
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OBIETTIVO   Azioni di qualificazione servizi demografici attraverso percorsi formativi  personale in dotazione  

Responsabile servizio    Responsabile Area Affari generali ed economico finanziaria    

Altro personale coinvolto   Istruttori amministrativi Maruccia Ruiu- Paola Carta – Agente Polizia Locale Ombretta Maccioccu    

 

 

OBIETTIVO  Partecipazione riunioni operative mensili  tra gli organi di direzione politica e gli organi di direzione amministrativa  

per monitoraggio azione amministrativa/ adeguamenti / aggiornamenti /nuove azioni   

Responsabile servizio   Tutti i Responsabili di Area  

Coordinamento  Segretario Comunale  

 

OBIETTIVO   Mantenimento servizio di portierato/ accesso agli uffici  per intera fase emergenziale COVID- 19   

Responsabile servizio   Responsabile Area Affari generali   

 Coinvolgimento Associazioni di volontariato locale 

 

 

OBIETTIVO INTER AREA   Azioni di sostegno agli operatori economici Erogazione contributi Fondi statali  

Responsabile servizio   Responsabile Area Affari generali  - Responsabile Area Tecnica  

Altro personale coinvolto – 

Servizio Commercio  

 Agente Polizia Locale Ombretta Maccioccu    
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MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 

 

OBIETTIVO STRATEGICO  SEDINI SICURA    

OBIETTIVO     Corretta funzionalità ed utilizzo  sistemi video sorveglianza collegati a postazione ufficio di polizia locale  

Responsabile servizio    Responsabile Area Affari generali – servizio polizia locale   

Responsabile di 

procedimento  

Agente di polizia Locale  

 

OBIETTIVO     Gestione sicurezza stradale vigilanza e controlli – Svolgimento servizi di regolazione traffico e soste   

Responsabile servizio    Responsabile Area Affari generali – servizio polizia locale   

Responsabile di 

procedimento  

Agente di polizia Locale  

 

  

OBIETTIVO   Vigilanza urbanistica -edilizia: periodiche verifiche sulla presenza di cantieri edili al fine dell'accertamento di 

eventuali abusi o irregolarità nello svolgimento dei lavori. 

Responsabile servizio    Responsabile Area Affari generali – servizio polizia locale   

Responsabile di 

procedimento  

Agente di polizia Locale  

 

OBIETTIVO     Vigilanza sui cantieri stradali e sulla tutela del demanio pubblico  - controlli in merito al corretto allestimento e 

segnalamento di cantieri stradali ed occupazioni di aree pubbliche mediante ponteggi o altre strutture - verifiche 

sull'esecuzione di interventi di rottura o manomissione delle sedi stradali, in relazione ai conseguenti obblighi di 

ripristino 

Responsabile servizio    Responsabile Area Affari generali – servizio polizia locale   

Responsabile di 

procedimento  

Agente di polizia Locale  

 

  

OBIETTIVO  Vigilanza all’ingresso  delle scuole  per il servizio di sorveglianza e di sicurezza nell'attraversamento pedonale negli 
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orari di entrata ed uscita degli alunni  

Responsabile servizio    Responsabile Area Affari generali – servizio polizia locale   

Responsabile di 

procedimento  

Agente di polizia Locale  
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MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 

 

 OBIETTIVO STRATEGICO : STAR BENE A SCUOLA - BENESSERE CULTURALE   

  

OBIETTIVO   Lotta alla dispersione scolastica :  

- Mantenimento del servizio di refezione scolastica, del trasporto scolastico ;  

- Attivazione Protocollo d’intesa con Istituto Scolastico Comprensivo di Castelsardo  progetti educativi e 

formativi di inclusione sociale e cittadinanza attiva ( attivazione progetti di educazione ambientale – 

realizzazione giornata ecologica)   

- Azioni di sostegno alle famiglie per garantire il diritto allo studio         

 

Responsabile servizio    Responsabile Area  socio culturale   
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MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 

 

OBIETTIVO STRATEGICO : BENESSERE CULTURALE   

 

OBIETTIVO Azioni di promozione della lettura con la scuole, associazioni culturali, cooperative attraverso la creazione di un 

format ove inserire tutti gli incontri letterari che vengono fatti nel corso dell’anno  e promozione calendarizzazione 

incontri di presentazioni prodotti librari – Realizzazione  eventi di promozione sociale e culturale  attraverso corsi e 

laboratori , in particolare Corsi di informatica, Corsi di inglese di base, Laboratori ( intreccio, Dolci e pani 

tradizionali, piante officinali, mostre  Tali spazi creativi  e di libera aggregazione risultano ottimali  per conoscersi e 

vivere una dimensione costruttiva del gruppo, imparando nuove strategie di operatività e la dimensione dell’utilità 

regole;   

 

 

Responsabile servizio    Responsabile Area  socio culturale   
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MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 

 

OBIETTIVO STRATEGICO : BENESSERE  DELLA COLLETTIVITA’    

 

OBIETTIVi Realizzazione di Politiche a sostegno dei giovani attraverso l’istituzione di un area di servizi dedicata   

Attività finalizzate : offrire canali ed opportunità innovativi di informazione e prevenzione del disagio ;Sostenere 

l’autonoma progettazione e realizzazione di progetti aggregativi e culturali ;  

Ampliamento dell’offerta dei servizi allo sport ; 

Sostegno alle associazioni sportive del territorio 

Promuovere l’organizzazione di eventi e manifestazioni sportive anche a carattere multidisciplinare; 

Protocolli d’intesa con il terzo settore per la promozione dello sport nelle scuole  

Concessione in uso degli impianti e spazi comunali per la pratica sportiva 

Manutenzione ordinaria degli impianti sportivi. 

 

 

 

Responsabile servizio    Responsabile Area  socio culturale   

Responsabile servizio  Responsabile Area Tecnica  
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MISSIONE 07 Turismo 

OBIETTIVO STRATEGICO : SEDINI ACCOGLIENTE     

 

OBIETTIVi   

Predisposizione Campagna di promozione globale che crei flussi turistici costanti finalizzati alla 

destagionalizzazione, spaziando dalle varie risorse del patrimonio naturalistico, ambientale, storico, 

culturale,religioso, enogastronomico 

Mantenimento Progetto Sedini Paese nella Roccia  attraverso : 

- Creazione del marchio turistico identificativo Sedini Paese nella Roccia  

- Completamento interventi di restauro Casa Matta  

- Attivazione del punto di connotazione tematica “ Borgo delle streghe”nell’ambito della progettualità 

generale dedicata al marchio turistico identificativo Sedini Paese nella Roccia 

- percorsi di visite guidate di fruibilità culturale  fruibilità che ha il suo centro focale nella Domus e si estende 

al locale Fraili Matta , alla chiesa campestre di San Nicola, agli scavi archeologici Domus Li Algasi e San 

Nicola di Silanis – Valorizzazione area Conca Niedda (fruizione cascate con itinerario naturalistico 

archeologico Nuraghr Conca Niedda e Grotte)  

- Predisposizione bando di gara concessione servizi fruibilità patrimonio culturale  

Implementazione del servizio Punto informativo turistico ; 

Attivazione di progettualità di marketing turistico identificativo ( sito web dedicato individuazione logo e marchio 

turistico)  

Attivazione procedura per iscrizione del Comune di Sedini nelle Reti : Borgo dei borghi- Rete dei Borghi  per 

inserimento in circuiti nazionali turistici  

Promozione del turismo sportivo nel contesto ambientale   attraverso una  mappatura e realizzazione  di  percorsi 

pedonali  caratterizzati da un circuito di collegamento  

Partecipazione Bando RAS per eventi turistici  

Affidamento concessione locali di proprietà comunale finalizzati a servizi di ristorazione  
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Responsabile servizio    Responsabile Area  socio culturale   

Responsabile servizio  Responsabile Area Tecnica  

 

  

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

 

OBIETTIVO STRATEGICO : BENESSERE AMBIENTALE     

OBIETTIVi  Opere a salvaguardia a contenimento del rischio idraulico  

 Potenziamento aree PEEP  –  

Azioni a sostegno delle politiche abitative  

Politiche urbanistiche di attuazione al PUC 

Responsabile servizio  Responsabile Area Tecnica  

Responsabile 

procedimento  

Istruttore tecnico geometra P.G. Careddu  

  

  

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :  BENESSERE DELLA COLLETTIVITA’ 

OBIETTIVI Valorizzare le risorse dell’ambiente e del paesaggio, rendere più fruibili i luoghi connotativi del territorio (chiesa 

campestre di San Nicola, agli scavi archeologici Domus Li Algasi e San Nicola di Silanis – Valorizzazione area 

Conca Niedda - fruizione cascate con itinerario naturalistico archeologico Nuraghe Conca Niedda e Grotte)  , 

promuovere la conoscenza e la cultura del territorio inteso come bene di tutti da rispettare e proteggere, promuovere 

la conoscenza e il rispetto delle zone archeologiche. 

Promozione dell’utilizzo di energie rinnovabili 
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Vigilanza sul corretto funzionamento Eco centro comunale  ed implementazione del medesimo - Garantire livelli di 

efficienza dei servizi di igiene urbana attraverso costante vigilanza dell’esecuzione del servizio sotto il profilo della 

raccolta , trasporto e conferimento. Verifiche trimestrali sulla quantità dei rifiuti conferiti in discarica. Informare 

costantemente la popolazione sulle problematiche della gestione dei rifiuti al fine del raggiungimento di un’alta 

percentuale di raccolta differenziata con riduzione della quantità di rifiuti prodotti 

Riattivazione gestione discarica inerti valutazione possibilità di gestione a livello sovra comunale  

Predisposizione attività  propedeutica e progettualità  per l’apertura del Centro per l’educazione ambientale e alla 

sostenibilità 

Interventi di manutenzione verde pubblico ed arredo urbano  

Responsabile servizio  Responsabile Area Tecnica  

Responsabile servizio  Responsabile Area socio culturale  

 

 

 

 

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :  BENESSERE DELLA COLLETTIVITA’ 

 

OBIETTIVI Riqualificazione mobilità stradale e pedonale ed interventi strutturali finalizzati ad una maggior sicurezza stradale  

Manutenzione ordinaria delle strade comunali 

Riqualificazione viabilità stradale – Potenziamento e riqualificazione mobilità   pedonale e ciclopedonale  

Interventi sul patrimonio viario per la messa in sicurezza  

Responsabile servizio  Responsabile Area Tecnica  

Responsabile 

procedimento  

Istruttore tecnico geometra P.G. Careddu  
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MISSIONE 11 Soccorso civile 

 

 OBIETTIVO STRATEGICO :  BENESSERE DELLA COLLETTIVITA 

OBIETTIVI  Operatività  Piano di Protezione Civile Comunale- Monitoraggio operatività del Piano- Implementazione 

collaborazione con le specifiche associazioni di volontariato  attraverso specifici Protocolli d’intesa a regia 

comunale e regionale. 

Responsabile servizio  Responsabile Area Tecnica  

 

Responsabile 

procedimento  

Istruttore tecnico geometra P.G. Careddu 

Altro personale coinvolto  Componenti COC 
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MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :   BENESSERE SOCIALE 

 

OBIETTIVI  Azioni di sostegno a situazioni di disagio economico sociale attraverso l’attivazione di interventi istituzionali  e 

servizi di attivazione comunale ;  

Azioni di contrasto all’impoverimento attraverso  gestione di attività di utilità sociale .  

Attuazione politiche di integrazione sociale e di prevenzione di fenomeni disagio nelle diverse fasce d’età.  

Attivazione politiche di benessere a sostegno della terza età.  

Azioni infrastrutturali a carattere socio sanitario per anziani e disabili autosufficienti e non. 

Interventi per l’Infanzia e i Minori  

Interventi per la disabilità Interventi per gli anziani Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale  Interventi 

per le famiglie   

Interventi per il diritto alla casa- Soggiorno anziani – servizio mensa a domicilio per persone in difficoltà 

Responsabile servizio  Responsabile Area Socio culturale 

 

MISSIONE 13 Tutela della salute 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :   BENESSERE SOCIALE 

OBIETTIVI - Azioni di interlocuzione e sollecito presso la competente ASL per Ripristino dei servizi sanitari di assistenza 

primaria ; 

- Servizio trasposto prelievi  

- Servizi screening preventivi  

-  Azioni a sostegno del benessere animale : 
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 Lotta al randagismo  

  Tenuta anagrafe canina  

 Realizzazione campagne di sterilizzazione  

 

Responsabile servizio  Responsabile Area Socio culturale 

Responsabile servizio  Responsabile Area Affari generali  

 

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :   BENESSERE SOCIALE  

OBIETTIVI - Completamento urbanizzazioni area PIP  

- Infrastrutturazione viabilità rurale a servizio aziende agricole 

Responsabile servizio  Responsabile Area  Tecnica  

 

 

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :   BENESSERE SOCIALE 

OBIETTIVI Attuazione cantieri lavoras  

Progetti di inclusione sociale  

Promozione ed attivazione tirocinii e stage lavorativi  

Promozione corsi di formazione professionale 

Responsabile servizio  Responsabile Area  Tecnica  

Responsabile servizio  Responsabile Area  Socio culturale  
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MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :  BENESSERE DELLA COLLETTIVITA 

 

OBIETTIVI  - Individuazione  prodotti tipici, enogastronomici, promozione e marketing  attraverso partecipazione a bandi RAS  

Partecipazione a bandi pubblici: volti a migliorare le condizioni della viabilità a servizio delle aziende agricole 

 

Responsabile servizio  Responsabile Area  Tecnica  

Responsabile servizio  Responsabile Area  Socio culturale  

 

OBIETTIVI  Mantenimento servizio acquedotto rurale  

 

Responsabile servizio  Responsabile Area  Tecnica  

Personale incaricato   Costanzo Deledda   
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MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 

 

OBIETTIVO STRATEGICO :  BENESSERE DELLA COLLETTIVITA 

 

OBIETTIVI  Attivazione intervento finanza di progetto per intervento di efficientamento energetico ed acquisizione parte di 

impianto  previa intesa con soggetto proprietario di parte della rete di illuminazione pubblica  

azioni integrate di efficientamento finalizzato all’ottimizzazione dei consumi energetici, per il raggiungimento di 

elevati standard di sicurezza e comfort ambientale;  

- Ottimizzare i costi di gestione degli impianti; 

- Rinnovare gli impianti presenti sul territorio rendendoli più moderni ed efficienti; 

Responsabile servizio  Responsabile Area  Tecnica  

 

 

  

  

 

 

 

  

 

 


