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Prot. n. 2683 Atzara, Li 20.04.2026

AVVISO ESPLORATIVO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE CON CONTESTUALE RICHIESTA
PREVENTIVO FINALIZZATO ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO PER N. TRE ANNI DELL’INCARICO
DI DEC (DIETTORE ESECUZIONE CONTRATTO) RELATIVAMENTE AL SERVIZIO: GESTIONE
DELLA COMUNITA’ INTEGRATA DI ATZARA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE

In esecuzione della propria determinazione n. 56/148 del 20.04.2026 avente ad oggetto: AVVISO
ESPLORATIVO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, CON CONTESTUALE RICHIESTA DI
PREVENTIVO, finalizzato all’affidamento diretto per n. 3 anni dell’incarico di “DIRETTORE
DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO (DEC), ai sensi dell'art. 114 comma 1 del D.Lgs. 31 marzo
2023, n. 36, relativamente al di gestione della comunita integrata di Atzara;

Tutto ci0 premesso e considerato
RENDE NOTO

che questa Amministrazione intende espletare, un’indagine di mercato ai sensi dell’art. 50, c.1, del
D.Lgs 36/2023, finalizzata all’individuazione, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia,
tempestivita, correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita,
pubblicita, dei soggetti da invitare alla procedura comparativa, per I’affidamento dell'incarico
professionale finalizzato alla direzione dell’esecuzione del contratto, ai sensi dell’art. 114 comma 1
D.Lgs. 36/2023 per il SERVIZIO IN OGGETTO;

la durata dell’incarico ¢ di anni tre € comunque sino al termine del contratto, per un compenso totale
omnicomprensivo di € 14.396,44.

OGGETTO E FINALITA' DELL'AVVISO

Il presente avviso ¢ finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse, con contestuale richiesta di
preventivo, per I’affidamento dell’incarico professionale finalizzato alla direzione dell’esecuzione del
contratto, ai sensi dell’art. 114 comma 1 D.Lgs. 36/2023 per I’appalto relativo al SERVIZIO DI gestione in
oggetto per anni tre e comunque sino alla data di conclusione del contratto.
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Il presente Avviso, in ogni caso, non vincola in alcun modo il Comune di Atzara, che rimane libero di
interrompere la procedura in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva convenienza, senza che i
soggetti istanti possano vantare alcuna pretesa.

Stazione appaltante: Comune di Atzara, Via Vittorio Emanuele, 37 — 08030 Atzara

INCARICO E TIPOLOGIA DEL SERVIZIO

L'incarico avra per oggetto I'espletamento delle attivita connesse al ruolo di “Direttore dell'esecuzione del
contratto” (d’ora in avanti DEC) per I’appalto indicato secondo quanto previsto dall’allegato 11.14 capo II
del D. Lgs. 36/2023. Tali attivita consisteranno nel supportare il Responsabile Unico del Procedimento nelle
funzioni di coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del contratto d’appalto,
con riferimento — a titolo esemplificativo e non esaustivo — alle seguenti attivita:
provvedere al coordinamento, alla direzione ed al controllo dell’esecuzione del contratto stipulato dal
Comune e redazione della relativa attestazione di regolare esecuzione del servizio;
assicurare la regolare esecuzione del contratto da parte dell’appaltatore, verificando che le attivita e le
prestazioni contrattuali siano eseguite in conformita ai documenti contrattuali;
con riferimento al contratto, svolgere tutte le attivita demandate al DEC come previste dal D. Lgs n.
36/2023, nonché tutte le attivita che si rendano opportune per assicurare il perseguimento dei compiti a
lui assegnati;
con riferimento al contratto, verificare e monitorare lo svolgimento, da parte dell’appaltatore, di tutte le
prestazioni previste nel capitolato speciale d'appalto e/o nell'offerta tecnica presentata in sede di gara,
mediante esecuzione di sopralluoghi — anche non programmati preventivamente — con eventuale
segnalazione al Comune delle eventuali inadempienze dell’appaltatore per I’applicazione delle
corrispondenti penali connesse al mancato rispetto dei termini contrattuali. Le attivita svolte dovranno
essere comprovate da specifici verbali della verifica effettuata controfirmati dall’appaltatore;
con riferimento al contratto, acquisire le comunicazioni dell’appaltatore riguardanti la presenza di
ostacoli o di condizioni di forza maggiore alla regolare esecuzione del servizio e rilascio di pareri e
nullaosta di merito;
con riferimento al contratto, svolgere le attivita di consulenza ed interfaccia con il Responsabile Unico
del Procedimento (d’ora in avanti RUP);
con riferimento al contratto, redigere le relazioni tecniche riassuntive da sviluppare allo scopo di
individuare possibili interventi correttivi, che potranno essere di natura gestionale, in occasione di
eventuali modifiche normative di particolare incidenza e rilevanza;
con riferimento al contratto, gestire la corrispondenza con l'utenza riguardo segnalazioni su eventuali
malfunzionamenti del servizio e interfacciarsi con la ditta appaltatrice per 1'individuazione delle relative
soluzioni;
Il/la professionista svolgera la propria attivita in stretto raccordo con il Responsabile del Procedimento,
garantendo l'indispensabile presenza sul territorio dove si svolge il servizio per le attivita, continuative
nell'intero arco dell'incarico, di controllo e direzione dell'appalto.

REQUISITI RICHIESTI

La partecipazione alla procedura in oggetto ¢ subordinata alla registrazione da parte dell’operatore
economico concorrente alla piattaforma di e-procurement della Regione Sardegna ‘“Sardegna CAT”,
accessibile all’indirizzo https://sardegnacat.regione.sardegna.it/portalegare/index.php secondo le modalita
esplicitate nelle guide per ’utilizzo della piattaforma accessibili dal sito:
https://crc.regione.sardegna.it/manuali-operatori-economici.

Per il/la professionista candidato/a non devono ricorrere le cause di esclusione dell’art. 94 del D.Lgs
36/2023. In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo:
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Requisiti generali:

- presenza di condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per
uno dei seguenti reati:

o delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale oppure delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis oppure al fine di
agevolare l'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i1 delitti,
consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del testo unico delle leggi in materia di disciplina
degli stupefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di
tossicodipendenza, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309,
dall'articolo 291- quater del testo unico delle disposizioni legislative in materia doganale, di
cui al decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-
quaterdieces del codice penale, in quanto riconducibili alla partecipazione a
un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro
2008/841/GAI del Consiglio dell'Unione europea, del 24 ottobre 2008;

o delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321,
322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635
del codice civile;

o false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

o frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari
delle Comunita europee, del 26 luglio 1995;

o delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, ¢ di
eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

o delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi
di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto
legislativo 22 giugno 2007, n. 109;

o sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

o ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la
pubblica amministrazione.

- sussistenza di ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del codice delle
leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di
un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice. Resta fermo
quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del codice di cui al decreto legislativo
n. 159 del 2011, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni
antimafia.

- comminatoria della sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo
8 giugno 2001, n. 231, o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi 1 provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81;

- presenza di liquidazione giudiziale o di liquidazione coatta o di concordato preventivo, o persona nei cui
confronti sia in corso un procedimento per l'accesso a una di tali procedure, fermo restando quanto
previsto dall'articolo 95 del codice della crisi di impresa e dell'insolvenza, di cui al decreto legislativo
12 gennaio 2019,n. 14, dall'articolo 186-bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 e
dall'articolo 124 del presente codice. L'esclusione non opera se, entro la data dell'aggiudicazione, sono
stati adottati i provvedimenti di cui all'articolo 186-bis, comma 4, del regio decreto n. 267 del 1942 e
all'articolo 95, commi 3 e 4, del codice di cui al decreto legislativo n. 14 del 2019, a meno che non
intervengano ulteriori circostanze escludenti relative alle procedure concorsuali,
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- iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'l ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti; la causa di esclusione perdura
fino a quando opera l'iscrizione nel casellario informatico;

- iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale
perdura l'iscrizione;

- aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle
imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui
sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni definitivamente accertate quelle indicate nell'allegato I1.10
del Codice dei contratti. L’esclusione non opera se il/la candidato/a ha ottemperato ai suoi obblighi
pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o 1 contributi previdenziali dovuti,
compresi eventuali interessi o sanzioni, oppure quando il debito tributario o previdenziale sia comunque
integralmente estinto, purché I'estinzione, il pagamento o I'impegno si siano perfezionati anteriormente
alla scadenza del termine di presentazione della candidatura.

E’ richiesto inoltre:

- Il godimento dei diritti civili e politici;

- L’assenza di cause di incompatibilita con lo svolgimento dell'incarico nelle forme richiesta dalle norme
e dai codici di comportamento applicabili ai pubblici dipendenti;

- La disponibilita immediata all'espletamento dell’incarico ed all’inizio dello stesso;

Requisiti di idoneita professionale:

- Possesso di specifica professionalitda, adeguata competenza e/o formazione nel settore oggetto
dell’affidamento, con specifico riferimento all’esperienza pregressa in incarico di analoga natura, da
dichiarare con atto a parte;

- Possesso di capacita organizzative e di coordinamento di gruppi di lavoro, di analisi, di individuazione e
risoluzione dei problemi, ricerca di processi migliorativi € nuovi input; capacita di coordinamento di
tavoli di lavoro con professionisti, Enti ed imprese;

- Conoscenza delle norme di sicurezza e padronanza della relativa normativa.

Capacita tecnico professionale:

aver svolto nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente avviso, incarichi di Direzione
dell'Esecuzione del contratto per servizi similari (gestione comunita integrata, servizio educativo, servizio
assistenza domiciliare etc.), della durata minima di anni tre, a favore di enti pubblici.

Il Comune di Atzara si riserva di attivare le verifiche sul possesso dei requisiti, e chiedera ai candidati di
sostenere un breve colloquio in forma riservata con il RUP/Responsabile del Servizio Sociale al fine

valutare le capacita attitudinali del candidato/a.

DURATA E IMPORTO DELL'INCARICO

L’incarico avra effetto a decorrere dalla data di affidamento del servizio e avra una durata di anni tre,
corrispondente al periodo previsto per 1’esecuzione del servizio stesso. Qualora sia disposta una proroga
tecnica del servizio, il presente incarico si rinnovera automaticamente per un periodo pari alla durata della
proroga, alle medesime condizioni. Per 1’espletamento dell’incarico in oggetto ¢ prevista una somma
complessiva pari ad Euro 14.396,44 omnicomprensivi di IVA, cassa previdenza, rimborsi spese, € qualsiasi
altro onere comunque denominato ¢ stipulato a corpo e sara comprensivo di spese, rimborsi viaggio,
sopralluoghi ed ogni altro onere e spese necessarie per la corretta esecuzione dell’incarico. L’ importo del
corrispettivo per lo svolgimento della prestazione di direttore dell’esecuzione del contratto per 1’intero
periodo del contratto per la durata di anni tre a decorrere dalla stipula del contratto o dal verbale di consegna
anticipata del servizio, ¢ stimato in € 14.396,44 soggetto a ribasso. Il pagamento del corrispettivo avverra
con cadenza bimestrale, previa presentazione di regolare fattura elettronica.
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MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

I soggetti interessati, in possesso dei requisiti richiesti, potranno presentare apposita domanda, debitamente
sottoscritta a pena di esclusione, da redigersi seguendo lo schema allegato al presente avviso (Allegato A).
Alla predetta domanda occorre allegare, a pena di esclusione:

- curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato da cui risultino in modo dettagliato il percorso di
studi, i titoli posseduti, le esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione che il
candidato ritenga utile fornire ai fini della valutazione, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi art. 47 del DPR 445/2000;

- relazione descrittiva con specificazione delle attivita similari svolte per la Pubblica Amministrazione;

- dichiarazione sostitutiva e atto di notorieta in merito all’assenza di cause di divieto di nomina, di conflitti
di interesse ed altre cause ostative ai fini dell’assunzione dell’incarico;

- informativa privacy sottoscritta per presa visione;

- codice comportamento sottoscritto per presa visione;

- patto d’integrita del comune di Atzara sottoscritto per presa visione;

- schema di preventivo redatta conformemente all’allegato modello (Allegato B).

La domanda, il curriculum, la relazione descrittiva e la dichiarazione relativa all’assenza di cause di
incompatibilita, redatti in carta semplice, le cui dichiarazioni saranno rese ai sensi e per gli effetti degli
articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, dovranno essere datati e sottoscritti digitalmente, a pena di non
ammissione alla selezione. I predetti documenti dovranno pervenire attraverso la piattaforma Sardegnacat al
Comune Atzara - Ufficio Servizi Sociali — via V. Emanuele 37 — 08030 Atzara entro e non oltre 15 giorni
(ore 09.00 del giorno 05.05.2026), tramite piattaforma Sardegna cat.

Trattandosi di procedura gestita su piattaforma telematica, si raccomanda di avviare e concludere per tempo
la fase di collocazione della manifestazione d’interesse sul Sardegna CAT e di non procedere alla
collocazione nell’ultimo giorno e/o nelle ultime ore utili.

I documenti dovranno essere trasmessi in formato pdf, sottoscritti con firma digitale, rilasciata da un
certificatore accreditato ovvero firmati in modo autografo su ogni pagina.

La manifestazione d’interesse i chiarimenti e tutte le comunicazioni e gli scambi di informazioni relativi alla
procedura devono essere effettuati esclusivamente attraverso la piattaforma Sardegna CAT e quindi per via
telematica, mediante 1’invio di documenti elettronici sottoscritti con firma digitale.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I'amministrazione comunale che, a suo insindacabile giudizio,
puo anche decidere di non procedere all'affidamento dell'incarico, nel caso in cui nessuno dei candidati sia
stato valutato idoneo allo stesso, o per altri motivi di opportunita. L'inoltro della domanda si intende quale
accettazione delle condizioni previste nel presente avviso.

Nella domanda di partecipazione, I’istante € tenuto ad autorizzare I’ Amministrazione comunale, ai sensi del
Regolamento UE 679/2016, al trattamento dei dati personali contenuti nella dichiarazione stessa nonché ad
indicare I’indirizzo di posta elettronica certificata presso cui desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni relative alla procedura comparative.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni citate. Qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il candidato, oltre a rispondere ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
n.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, decade dai benefici eventualmente conseguenti dal
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. Eventuali irregolarita della domanda
dovranno essere regolarizzate da parte del candidato entro il termine stabilito dall’Amministrazione. La
mancata regolarizzazione della domanda comporta I’esclusione dalla selezione.
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MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO

La valutazione delle manifestazioni pervenute avverra con ammissione alla procedura dei soggetti che
avranno dichiarato il possesso dei requisiti di partecipazione.

Dopo la scadenza del termine indicato al punto precedente, si procedera all’esame delle manifestazioni di
interesse, che sara effettuato dal Responsabile del Servizio con 1’eventuale ausilio del Segretario comunale.
11 punteggio sara assegnato come da tabella seguente

DESCRIZIONE PUNTI
Laurea magistrale MAX 3
dal voto 66 a 90 1

dal voto 91 a 105 2

dal voto 106 a 110 3
Laurea triennale MAX 3
dal voto 66 a 80 1

dal voto 81 a 90 1.5

dal voto 91 a 105 2

dal voto 101 a 110 3

Incarichi PP.AA. Direttore dell’Esecuzione del | MAX 15

Contratto

1 anno 5
2 anni 10
3 anni 15

Incarichi PP.AA. Direttore dell’Esecuzione del | MAX 5
Contratto specifici nel settore

1 anno 3
2 anni 4
3 anni 5

Master nel settore (a insindacabile giudizio della | 6
commissione)

TOTALE 32

Saranno invitati alla procedura telematica su Sardegna Cat/Mepa (obbligatoria 1’iscrizione) coloro che
avranno raggiunto una valutazione almeno superiore a 15/32. Qualora nessun concorrente consegua il
punteggio minimo prestabilito, la Stazione Appaltante si riserva la facolta di invitare 1’operatore economico
che avra riportato il punteggio piu alto.

L'incarico verra assegnato, una volta conclusa la procedura dal RUP, sulla base della valutazione dei
curricula trasmessi ai quali sara assegnato il punteggio indicato e dei preventivi di spesa delle candidature
pervenute e a seguito di un breve colloquio in forma riservata con il RUP/Responsabile del Servizio Sociale
al fine valutare le capacita attitudinali del candidato/a.

Il Comune di Atzara si riserva la facolta di conferire I’incarico anche in presenza di una sola candidatura,
purché ritenuta idonea, cosi come si riserva, motivatamente, di non conferire alcun incarico, nel caso in cui
ritenga siano venuti meno 1 presupposti di fatto e le ragioni di merito o nel caso non ritenga idoneo alcuna
candidatura pervenuta. L’esito della valutazione sara comunicato ai candidati che abbiano presentato la
domanda di manifestazione di interesse. La Stazione appaltante verifichera che il soggetto incaricato
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disponga di una copertura civile e professionale per i rischi derivanti dall’attivita di progettazione in
affidamento e che tale copertura sia adeguata all’incarico da conferire, riservandosi in caso contrario di non
affidare I’incarico al soggetto in questione.

ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO

L’assegnazione del contratto per il servizio di cui si tratta avverra con affidamento diretto ai sensi dell'art.
50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, previo invito alla procedura di “Trattativa Diretta” prevista sul
mercato elettronico della Pubblica Amministrazione o Sardegna Cat.

La partecipazione dell’Operatore economico alla Trattativa Diretta sottintende 1’accettazione integrale di
tutte le condizioni di partecipazione poste dalla stazione appaltante nella Trattativa e delle Regole del
Sistema di E-Procurement della PA.

L’esperimento della presente procedura informale di gara, essendo tesa ad un’indagine di mercato non
vincola il comune all’invito a successiva Trattativa Diretta (TD) degli operatori economici che avranno
manifestato interesse.

L’eventuale successivo invito alla Trattativa diretta sul Mepa/Sardegna cat dell’Operatore economico non
vincolano la Stazione Appaltante che si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non accettare 1’ offerta.

Si procedera all’acquisizione del Cig in fase di affidamento del servizio.

CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO

Il presente procedimento si dovra concludere entro il termine massimo di 15 giorni, decorrenti dalla data di
pubblicazione.

INFORMAZIONI E RICORSI

Il presente avviso e il modello di manifestazione di interesse e possesso requisiti - Allegato A - possono
essere visualizzati e scaricati oltre che su sardegna cat anche dal sito istituzionale raggiungibile all’indirizzo:
WWWWw.comune.atzara.nu.it.

L’ufficio al quale rivolgersi per chiarimenti e informazioni generali ¢ il seguente: Ufficio Servizi Sociali —
RUP e Responsabile del Settore, Dr.ssa Tiziana Amelia Faedda (Tel. 0784/65205 - pec.:
servizi.sociali@comune.atzara.nu.it), mentre per la manifestazione di interesse ¢ su Sardegnacat.

Il presente avviso ha natura meramente esplorativa e non da luogo ad una procedura concorsuale, e/o alla
formazione di una graduatoria. L’acceso agli atti della procedura sara consentito solo dopo la conclusione
della procedura; i candidati gia in sede di domanda indicano i documenti o le parti di documento che
chiedono siano sottratte all’accesso ai sensi dell’art. 24, c.1, lett. d) della 1. 241/90. Il Comune di Atzara
assicura il rispetto della parita di genere e garantisce uguali opportunita lavorative agli uomini e alle donne.
Avverso il presente avviso ¢ ammesso ricorso al TAR nel termine di gg. 30 (trenta) dalla data di
pubblicazione ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di gg. 120.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del Procedimento ¢ Dr.ssa Tiziana Amelia Faedda RUP e referente per tutte le informazioni
e/o chiarimenti relativi alla presente procedura.

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del GDPR 679/2016 e del D. Lgs. n. 101/2018 1 dati forniti dagli interessati sono raccolti presso il
Servizio Sociale del Comune di Atzara per le sole finalita connesse all'espletamento della presente procedura
di selezione e, successivamente, all'incarico conferito, sono trattati per le finalita inerenti la gestione del
rapporto instaurato con I'Ente mediante supporto sia cartaceo che informatico. Il conferimento dei gia
menzionati dati ¢ obbligatorio al fine delta valutazione dei requisiti di partecipazione alla selezione, pena
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lI'esclusione dalla procedura selettiva. Il candidato deve inoltre dare il proprio consenso per l'uso, la
comunicazione e la diffusione dei propri dati personali, sensibili e non, per i trattamenti relativi
all'espletamento delle procedure di selezione.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE
Dr.ssa Tiziana Amelia Faedda

Tiziana Amelia Faedda
20.04.2026 10:46:14
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