ASSOCIAZIONE

E— Citta di Scurcola Marsicana
mj Provincia dell' Aquila BORGHI
, AUTENTICI

D'ITALIA

REGISTRO DECRETI DEL SINDACO
N. 3 del 23/04/2026

OGGETTO: Art. 50, comma 10, del D.Lgs n. 267/2000. Nomina Responsabili di servizio e

conferimento incarichi di elevata qualificazione (EQ) ai sensi dell’art. 19 del CCNL
23.02.2026 Comparto Funzioni Locali

DECRETO DEL SINDACO

Premesso:

che il Comune di Scurcola Marsicana non dispone, nella dotazione organica, di figure aventi
qualifica dirigenziale e pertanto la disciplina dell’assegnazione degli incarichi di vertice ¢
regolata dall’articolo 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 e dalle disposizioni contrattuali che
vanno dall’articolo 16 all’articolo 20 del CCNL comparto Funzioni Locali 16.11.2022;

che il sistema organizzativo vigente attribuisce le funzioni apicali all’interno di ogni
area/servizio a personale appartenente all’area "Funzionario EQ";

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare:

I’art. 50, comma 10, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei responsabili dei servizi e
la definizione degli incarichi dirigenziali;

I’art. 107 che, in applicazione dei principi di separazione tra le competenze di indirizzo e
gestione, attribuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai dirigenti;

I’art. 109 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di
cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai
responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in
deroga ad ogni diversa disposizione;

Atteso che il CCNL funzioni locali del 23.02.2026, all’art. 19, prevede che negli enti privi di
personale con qualifica dirigenziale le posizioni di responsabile di ciascuna struttura apicale,
secondo I’ordinamento organizzativo dell’ente, sono individuate come posizioni di lavoro oggetto
di incarichi di elevata qualificazione EQ);

Richiamati:

- il decreto del Sindaco prot. 816 del 7.02.2025 di nomina dei Responsabili dei servizi
dell’Area Tecnica e dell’Area Economico Finanziaria, fino alla fine del mandato del
Sindaco

- il decreto del Sindaco prot. 221 del 12.01.2026 di nomina del Responsabile del Servizio
dell’ Area Vigilanza, per il periodo dal 12.01.2026 al 31.12.2026;

- il decreto sindacale prot. N. 7732 del 27.11.2024 di conferimento dell’incarico ad
interim di Responsabile dell’Ufficio speciale temporaneo, al Responsabile dell’Area
Tecnica;
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Considerato che, con la deliberazione di Giunta comunale n. 33 del 31.03.2026, ¢ stato approvato
il PIAO (Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione) triennio 2026/2028 che prevede, tra I’altro:
1) una nuova struttura organizzativa in cui le due aree Amministrativa ed Economico-
Finanziaria, sono accorpate in un unico settore denominato Area Economico-finanziaria ed
Amministrativa, al fine di garantire una gestione integrata e coordinata delle funzioni
amministrative e contabili, favorire uno snellimento dei flussi autorizzativi interni e ridurre i
tempi di risposta ai cittadini ed alle imprese;

2) un rafforzamento dell’ Area Tecnica mediante la proroga dell’Ufficio Speciale Temporaneo,
fino al 31.12.2026, con 1’assunzione di n. 1 Funzionario EQ e di 2 Istruttori Tecnico-
amministrativo;

Vista la determinazione dell’Area Amministrativa n. 123 del 15.04.2026 di assunzione del
dipendente del Comune di Cappadocia, ai sensi dell’art.1, comma 557, della legge n. 311/2004,
mediante contratto di lavoro a tempo determinato e parziale, 12 ore settimanali, con il profilo di
Funzionario EQ — ex cat. D, e suo utilizzo presso 1’Ufficio Speciale Temporaneo dell’Ente;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla nomina del Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria ed
Amministrativa e del Responsabile dell’Ufficio Temporaneo Speciale, ai sensi dell’art. 109, comma
2, del D.Lgs. n. 267/2000 affidando loro i compiti, compresa I’adozione degli atti che impegnano
I’amministrazione verso I’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi
di governo, previsti dall’art. 107, commi 2 e 3, del citato D.Lgs., in attuazione dei principi di buon
andamento, continuita dell’azione amministrativa e distinzione tra indirizzo politico e gestione;

Visto il vigente "Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi" adottato con
deliberazione di G.C. n. 135 del 24.11.2001 e s.m.i.;

Visto il "Regolamento per l'istituzione, il conferimento, la revoca, la graduazione e valutazione
delle Posizioni Organizzative" adottato con deliberazione di G.C. n. 32 del 02.07.2020;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 06.02.2025 che stabilisce la misura della
retribuzione di posizione da attribuire per 1’anno 2025 alle posizioni di EQ);

Ritenuto confermare, per le posizioni organizzative gia in essere ed in attesa di nuove
determinazioni in merito da parte dell’Amministrazione Comunale, le precedenti indennita di
posizione per gli incarichi gia in essere, stabilendo altresi una retribuzione di posizione per 1’Ufficio
Temporaneo Speciale;

Dato atto che I’attribuzione degli incarichi di Responsabili dei Servizi sotto indicati risultano
coerenti:
- con il profilo professionale di accesso;
- con la programmazione del fabbisogno di personale;
- con l’assetto organizzativo dell’Ente definito dal Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) e dal Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 recante: "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e
successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 recante: "Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche" e successive modificazioni;
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DECRETA

Di nominare Responsabili di Servizio, i sotto riportati dipendenti, collocati in posizione apicale —
Funzionari - ex Cat. D — all’interno dell’Area a fianco di ciascuno riportata, salvo diversa
determinazione in funzione della riorganizzazione della dotazione organica, conferendo agli stessi la
titolarita di incarichi di Elevata Qualificazione (EQ):

AREA DI ATTIVITA’ FUNZIONARI EQ | RETRIBUZIONE Termine
DI POSIZIONE nearico
TECNICA Geom. Angelo €11.442,84 Fine del
Jannaccone mandato  del
sindaco
ECONOMICA-FINANZIARIA Dr.ssa Serena €10.378,39 Fine del
ed AMMINISTRATIVA Mezzetti mandato  del
Sindaco
VIGILANZA Grassi Concetta €7.717,26 31 dicembre
2026
UFFICIO SPECIALE Dott. Americo € 2.000,00 31 dicembre
Casciola 2026

Di affidare agli stessi i compiti, compresa I’adozione degli atti che impegnano 1I’Amministrazione
verso 1’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di governo, previsti
dall’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

Di dare atto che i dipendenti di cui sopra hanno diritto alle sole retribuzioni di posizione e di
risultato previste per la posizione organizzativa nonché, sussistendone i presupposti, anche ai
compensi aggiuntivi previsti dall’art. 20 del CCNL Funzioni Locali del 23.02.2026 con esclusione
di ogni altro compenso o elemento retributivo;

Di attribuire, a ciascun Responsabile del Servizio, nelle more della pesatura delle posizioni
organizzative I’indennita di posizione lorda annua come indicata nella precedente tabella, salvo
conguaglio all’atto della determinazione del nuovo compenso, da effettuarsi con successivo atto;

Di dare atto che il compenso per i titolari di incarichi di Elevata Qualificazione (EQ), determinato
con il presente provvedimento in via provvisoria ed in attesa di nuove determinazioni in merito da
parte dell’Amministrazione Comunale, ¢ determinato da:

a. una retribuzione di posizione: sulla base della graduazione delle posizioni organizzative;

b. una retribuzione di risultato: sulla base delle risultanze della valutazione, nell’ambito dello
specifico fondo, come determinato ai sensi dell’art. 16, comma 4, del CCNL 16.11.2022;

Di revocare, pertanto, il precedente decreto del Sindaco prot. 7732 del 27/11/2024, di incarico ad
interim di Responsabile dell’Ufficio Speciale al Geom. Angelo lannaccone;
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Di specificare, altresi, che il Responsabile dello Sportello Unico delle attivita produttive ¢
individuato nel Responsabile dell’Area Economica Finanziaria Dr.ssa Serena Mezzetti, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 4, comma 4, del D.P.R. 160/2010;

DESIGNA

I suddetti Responsabili di Area, responsabili del trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003
e del Regolamento UE 679/2016.

DISPONE
Di notificare copia del presente provvedimento ai dipendenti interessati;

di pubblicare il presente decreto all’albo pretorio on-line del Comune per 15 giorni consecutivi,
nonché, in forma permanente nell’apposita sezione istituzionale "Amministrazione Trasparente —
Personale".

SCURCOLA MARSICANA, li 23/04/2026 I Sindaco

NICOLA DE SIMONE

Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. ¢ norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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