vl a:ﬂ’ XVI CoMUNITA MONTANA
o 4 "MONTI AUSONI" DELLA REGIONE LAZIO

Via Colleponte 30, 03020 Pico (FR)

Pec : compico@pec.it - email : protocollo@montiausoni.it

THoutc Fadond

Sito : montiausoni.it

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

COPIA
SERVIZIO TECNICO

NUM. 22 DEL 22-04-2026

OGGETTO: PRESTAZIONI PROFESSIONALI RSPP D.LGS 81/2008 E SS.MM.II. - IMPEGNO
DI SPESA ED AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE ING. VINCENZO POSTA CIG:
BB59AE8416

L'anno duemilaventisei il giorno ventidue del mese di aprile in Pico e nella sede della XVI°
COMUNITA' MONTANA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

DATO ATTO CHE:

-con Decreto del Commissario Straordinario liquidatore con i poteri di Giunta n. 27 del 24/12/2025 ¢ stato
approvato il DUP 2026/2028;

-con Decreto de Commissario Straordinario liquidatore con i poteri di Giunta n. 28 del 24/12/2025 ¢ stato
approvato lo schema di bilancio di previsione finanziaria 2026/2028;

- con Decreto del Commissario Straordinario Liquidatore n. 8 del 12.11.2025 ¢ stato nominato il dipendente
Ing. Luca Rosati, inquadrato nell’Area dei Funzionari (ex Cat. D) Responsabile del Servizio Tecnico di
questa Comunita Montana;

- con Decreto del Commissario Straordinario Liquidatore n. 9 del 14.11.2025 ¢ stato nominato 1’Ing. Luca
Rosati quale Responsabile per la Transizione Digitale ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 del D. Lgs. 82/2005
e s.m.i.;

CONSIDERATO che il D.1gs. 09/04/2008 n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” al Capo 111, impartisce disposizioni circa
la gestione della prevenzione nei luoghi di lavoro, con particolare riferimento alla valutazione dei rischi, alle
misure generali di tutela, alla formazione dei lavoratori ed all’istituzione del Servizio di prevenzione e
protezione;

TENUTO conto che I’art. 32 del citato D.Lgs. dettaglia le competenze e conoscenze necessarie per il
corretto espletamento degli adempimenti connessi alla sicurezza dei luoghi di lavoro e delle attivita da
svolgersi a cura del personale dipendente, il tutto finalizzato ad un obiettivo di riduzione degli infortuni sui
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luoghi di lavoro;

CONSIDERATO CHE I’assistenza tecnica in materia di sicurezza sul lavoro e la gestione del fabbisogno
formativo, ai sensi del D. Lgs. 81/08 ¢ s.m.i., prevede:

1: Incarico di RSPP e supporto tecnico:

- Assunzione dell’incarico di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP), con lo
svolgimento delle attivita previste dalla normativa vigente;

- Supporto tecnico al Datore di Lavoro per la gestione della sicurezza sul lavoro;

- Coordinamento con il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) per garantire la corretta
applicazione delle misure di prevenzione e protezione;

2: Assistenza tecnica e gestione della sicurezza operativa:

- Gestione e supporto per tutte le necessita relative alla sicurezza nei luoghi di lavoro;

- Verifica e aggiornamento della documentazione (DVR e valutazione di tutti i1 rischi specifici) se e quanto
necessario, in base a eventuali modifiche organizzative, introduzione di nuovi macchinari, attrezzature o
aggiornamenti normativi;

- Assistenza in caso di ispezione da parte degli enti di vigilanza, con supporto documentale ed operativo,
compatibilmente con la mia disponibilita;

3: Gestione del fabbisogno formativo e docenza per i corsi obbligatori in materia di sicurezza sul lavoro: -
Analisi del fabbisogno formativo in materia d sicurezza per il personale ed erogazione diretta della
formazione ai sensi dell’accordo Stato-Regioni 15/04/2025;

- Rilascio degli attestati validi ai fini normativi e conformi ai requisiti di legge;

DATO ATTO:

¢ che non esiste nell’Ente personale espressamente specializzato in materia di sicurezza e sorveglianza che
dedichi la propria attivita interamente a tale settore;

e che I’Ufficio Tecnico svolge tutte le attivita relative alla gestione del patrimonio pubblico e in particolare
dei luoghi di lavoro in cui prestano servizio i dipendenti dell’ Amministrazione comunitaria, espletando una
pluralita di attivita che richiedono competenze in diversi settori;

e che in considerazione del numero di personale assegnato all’Ufficio Tecnico non ¢ possibile dedicare e
specializzare una unita di personale in attivita connesse alla sicurezza dei luoghi di lavoro;

RITENUTO pertanto necessario ricorrere ad apposito incarico di consulenza in relazione alla complessita e
specificita delle problematiche connesse agli adempimenti normativi in materia, che potrebbero comportare
sanzioni ad accertamenti di elevata consistenza pecuniaria, prevedendo I’affidamento a figura che garantisca
le competenze e le conoscenze peculiari definite dal citato articolo 32 del D.Lgs. n. 81/2008;

DATO ATTO che, per quanto sopra esposto:

- occorre provvedere ad affidare l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(R.S.P.P.), per I’anno 2026:

- con nota prot. 502 del 13/04/2026 ¢ stata richiesta la disponibilita per I’incarico di cui in oggetto al
professionista ING. VINCENZO POSTA, con studio in C.so Vittorio Emanuele 42 — 03037 Pontecorvo
(FR), C.F.: PSTVCN77P17G838K — P.IVA: 03041390604;

- con nota prot. 600 del 21/04/2026, ¢ stata trasmessa, dallo stesso professionista, la disponibilita all’incarico
di cui in oggetto per un importo pari ad €. 3.744,00 comprensivo di cassa previdenziale al 4% ed esente da
Iva, oltre alla dichiarazione, ai sensi dell’art. 3 della Legge 136/2010, relativa agli obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari e la dichiarazione di partecipazione e possesso dei requisiti;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici” recante nuove diposizioni al fine di assicurare la semplificazione del sistema dei contratti
pubblici;

DATO ATTO che per I’importo dei lavori da affidare singolarmente inferiore ad €. 150.000,00 euro e per
I’importo dei servizi ¢ forniture da affidare singolarmente inferiore a €. 140.000,00 si pud procedere
all’affidamento diretto ai sensi del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36;



VISTO il Durc rilasciato da INARCASSA, dal quale si evince la regolarita contributiva del professionista
Ing. Vincenzo Posta;

ACQUISITO, per la prestazione professionale di cui in oggetto, il seguente CIG: BB5S9AE8416;

RITENUTO, pertanto, di procedere mediante acquisizione sotto soglia, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.
b) del D.Lgs. n. 36/2023 e di utilizzare il criterio del minor prezzo di cui all’art. 50, comma 4 del D.Lgs. n.
36/2023;

CONSIDERATO CHE:
« si ritiene congruo il prezzo praticato dal professionista Ing. Vincenzo Posta;
e in conformita agli accertamenti svolti, il suddetto operatore é in possesso dei requisiti di carattere
generale di cui al D.Lgs. n. 36/2023;
« il citato operatore economico risulta in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a
quelle oggetto di affidamento;

RITENUTO doversi procedere:

- all’affidamento dell’incarico di R.S.P.P. per I’anno 2026, al professionista ING. VINCENZO
POSTA, con studio in C.so Vittorio Emanuele 42 - 03037 Pontecorvo (FR), C.F.
PSTVCN77P17G838K — P.IVA: 03041390604;

- all’impegno di spesa di € 3.744,00, comprensivo di cassa previdenziale al 4%, non soggetto ad IVA,
art. 1/54-89, L. 190/2014 e ss.mm.ii., per [’anno 2026;

VISTO I’art. 52 c. 1 del D.Lgs 36/2023 con il quale “nelle procedure di affidamento di cui all’articolo 50
comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione
richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato
con modalita predeterminate ogni anno’”’;

DATO ATTO CHE [I’art. 17, comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che:

» per gli appalti di valore inferiore a 140.000 euro, la stazione appaltante puo procedere ad affidamento
diretto tramite decisione a contrarre, che contenga, in modo semplificato, I’oggetto dell affidamento,
Uimporto, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di
carattere generale,'

o prima dell’avwio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, devono individuare gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

PRECISATO, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, che:
« il fine che il contratto intende perseguire é l'incarico di R.S.P.P.;
« ['oggetto del contratto ¢ “incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione — D.Lgs.
81/2008 — anno 2026”;
« il contratto verra stipulato mediante corrispondenza commerciale;

e il criterio di affidamento e quello del minor prezzo ai sensi dell’art. 50, comma 4 del D.Lgs. n.
36/2023;

VERIFICATO il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, comma 8 del D.Lgs. n.
267/2000;

VISTI:

- lo Statuto Comunitario;

- il regolamento comunitario sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

-1 D.Lgs 18 agosto 2000, n°267 - ”Testo Unico sull'ordinamento degli Enti Locali”;

- il regolamento per le forniture e servizi in economia approvato con Deliberazione del Consiglio
Comunitario n. 4 del 26/05/2016;
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DETERMINA

Per le motivazioni esposte in preambolo:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

AFFIDARE, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii., in favore dell’ING. VINCENZO
POSTA, con studio in C.so Vittorio Emanuele 42 — 03037 Pontecorvo (FR), C.F.:
PSTVCN77P17G838K — P.IVA: 03041390604, I’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione, D.Lgs. 81/2008, per 1’anno 2026;

IMPEGNARE I’importo complessivo pari ad € 3.744,00, comprensivo di cassa previdenziale al 4%, non
soggetto ad IVA, art. 1/54-89, L. 190/2014 e ss.mm.ii., in favore dell'lng. Vincenzo Posta (CIG:
BB59AER416);

IMPUTARE 1la spesa complessiva pari ad €. 3.744,00 sul cap. 1010103/2026 del bilancio corrente
2026/2028;

di impegnare, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d. Lgs. n 267/2000 e del principio contabile
applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni
giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili;

di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del d. Lgs. n. 267/2000, che il
seguente programma dei pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di
finanza pubblica;

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimitda e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n.
267/2000 sara sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da
rendersi mediante apposizione del visto di regolaritd contabile e dell’attestazione di copertura
finanziaria;

di dare atto che il presente provvedimento € rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente di cui al d.
Lgs. n. 33/2013;

DI RENDERE NOTO ai sensi dell’art. 3 della legge n°® 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢
I’Ing. Luca Rosati, e che lo stesso dichiara, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n.241/1990 ed ex art. 42
del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, neppure
potenziale, con il presente atto ed il soggetto beneficiario del presente provvedimento;

10) di trasmettere il presente provvedimento:

e all’Ufficio Segreteria per I’inserimento nella raccolta generale;
o all’Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I’attestazione della copertura finanziaria della
spesa.

Data, 23-04-2026 IL RESPONSABILE

SERVIZIO TECNICO
F.To LUCA ROSATI



