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	[
AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA COMPARATIVA PER PASSAGGIO TRA AREE, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, AREA DEGLI ISTRUTTORI, PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, DA ASSEGNARE AL SETTORE AFFARI GENERALI.
 
 
_L __ SOTTOSCRITT__ 
 
 
NOME____________________________________________COGNOME _____________________________ 
 
NATO A ____________________________________________ 	IN DATA ______________________________
 
CF_______________________________________________    MATRICOLA N._________________________ 
 
MAIL ___________________________________________________________________________________ 
 
CHIEDE

di partecipare alla procedura selettiva comparativa per il passaggio tra Aree ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del D. Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 13 del CCNL del Comparto delle Funzioni Locali del 23/02/2026, come disciplinate dal vigente Regolamento in materia, in applicazione della disciplina di cui al CAPO III - Progressioni tra aree straordinarie – del Regolamento vigente, per la copertura di un posto, Area degli Istruttori, profilo professionale di Istruttore Amministrativo Contabile, da assegnare al Settore Affari Generali - Servizio Segreteria. 

La presente progressione ordinaria di cui all’art. 13, comma 1 del CCNL del Comparto delle Funzioni Locali del 23/02/2026, è riservata al personale dipendente in possesso dei requisiti previsti dal medesimo contratto collettivo, mediante passaggio alla categoria superiore e nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 52, comma 1-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm. e ii.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che, in caso di dichiarazioni non veritiere, verranno applicate le sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. 
 
DICHIARA 
 
· di essere dipendente a tempo indeterminato presso l’Ente alla data di avvio della presente procedura, ed inquadrato nell’Area ____________________________________ immediatamente inferiore a quella correlata al profilo oggetto di selezione, secondo la declinazione di cui al CCNL 16/11/2022, da almeno tre anni, e nello specifico dal ________________________________________________________ 
· di non avere avuto provvedimenti disciplinari nell’ultimo biennio dal termine di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione; 
· di essere in possesso del titolo di studio di accesso all’Area di inquadramento del posto;  
· di rivestire il seguente profilo professionale, ammesso alla selezione in quanto pertinente con il profilo da coprire, così come previsto dalla disciplina e dalle disposizioni vigenti nell’ente: Operatore Esperto.
 
In relazione agli specifici criteri e parametri di composizione della graduatoria di merito, 

DICHIARA altresì: 
  
a) ESPERIENZA MATURATA CATEGORIA/AREA INFERIORE (MASSIMO 50 PUNTI): (scegliere la/le opzioni che ricorrono) 
 
1. Esperienza minima richiesta da Tabella C allegata al Ccnl 16/11/2022

2. Ogni anno ulteriore di esperienza nel settore/servizio/ufficio oggetto della procedura:
___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

3. Ulteriore esperienza in qualsiasi settore/servizio/ufficio in ambiti diversi (specificare settore/servizio/ufficio ed il periodo): 

___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________
 
b) TITOLO DI STUDIO (MASSIMO 20 PUNTI):
 
1. Titolo richiesto per l’accesso dall’esterno: 20 punti (es. per passaggio ad area Istruttori: Diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’Area degli Operatori Esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente Sistema di classificazione oppure assolvimento dell’obbligo scolastico e almeno 8 anni di esperienza maturata nell’Area degli Operatori Esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente Sistema di classificazione. (specificare titolo e anno di conseguimento)
___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________


c) COMPETENZE PROFESSIONALI (MASSIMO 30 PUNTI): (scegliere la/le opzioni che ricorrono) 
  
1. Percorsi formativi certificati attinenti il posto da ricoprire (specificare quali): 
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 
 
2. Certificazioni competenza lingua straniera / informatica (specificare quali):

___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

3. Abilitazioni professionali (specificare quali):
  
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

4. Attività di docenza, formazione e incarichi diversi svolti e riconosciuti da altre PA, agenzie formative, istituti di formazione pubblici o privati riconosciuti, ivi comprese pubblicazioni attinenti alle attività connesse professionale, svolte negli ultimi 10 anni (specificare quali): 
 
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 
 
Si allega alla presente: 
· copia del documento di identità; 
· eventuale documentazione relativa alle dichiarazioni (specificare): 
___________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
Uggiate con Ronago, …………………………………………. 
                                                                                                                                                       Firma 
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