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OGGETTO: Conferimento temporaneo al Sindaco della Responsabilita dell'Area Servizi Sociali




IL SINDACO

PREMESSO che con proprio decreto sindacale n. 9 del 01.04.2026 si provvedeva ad incaricare la
D.ssa Berto Sabrina quale RESPONSABILE DI STRUTTURA APICALE DELL’ AREA SERVIZI
SOCIALI E CULTURALI prevendendo, cosi come stabilito dall’art.19, comma 1, del CCNL del
23.02.2026, in combinato disposto dell’art. 15 del medesimo contratto, che la nomina comporta
automaticamente in capo alla stessa la titolarita della posizione di lavoro oggetto di incarichi di EQ
relativa al citato Settore con decorrenza dal 01.04.2026 al 31/12/2026;

Dato atto che la D.ssa Berto risulta attualmente assente dal servizio - giusta nota acquisita al
protocollo comunale n. 3410 del 22/04/2026 -;

VISTO I’art. 53, comma 23, della legge n. 388 del 23/12/2000 come modificato dal comma 4
dell’art. 29 della legge 28 dicembre 2001 n. 488 il quale dispone che gli Enti Locali con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti che riscontrino e dimostrino la mancanza non rimediabile di
figure professionali idonee nell’ambito dei dipendenti, anche al fine di operare un contenimento
della spesa, possono adottare disposizioni regolamentari organizzative, se necessario anche in
deroga a quanto disposto all’articolo 3, commi 2, 3 e 4 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n.
29, e successive modificazioni, e all’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali, attribuendo ai componenti dell’organo esecutivo la responsabilita degli uffici e dei servizi e
il potere di adottare atti anche di natura tecnica gestionale;

RICHIAMATO il regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi Comunali approvato con
Delibera di G.C. n.42 del 02.03.2001, come da ultimo modificato con delibera di G.C. n. 14 del
03.03.2004;

RICHIAMATO in particolare I’art. 4, comma 5, di detto regolamento il quale dispone testualmente:
5. Ai sensi dell’art. 53, comma 23, della legge n. 388 del 23/12/2000, qualora risulti riscontrata e
dimostrata, con procedimento ricognitivo annuale, la mancanza non rimediabile di figure
professionali idonee nell’ambito della dotazione organica in servizio presso questo Ente, le funzioni
di cui al precedente comma 3 possono essere conferite, con provvedimento del Sindaco, ai sensi
dell’art. 50 comma 10 del D. Lgs. n. 267/2000, aventi durata non superiore a mesi 12, e soggetti ad
espressa conferma annuale, al Sindaco o ad altri componenti dell’organo esecutivo. Con delibera
della giunta, da approvarsi entro il 31 dicembre di ciascun anno ( € comunque entro il termine
ultimo di approvazione del bilancio di previsione), e valevole per I’anno successivo ( o per quello
del bilancio di riferimento), si da atto del permanere delle condizioni di carenza degli organici
idonei per le responsabilita di servizio e della dimostrazione del risparmio di spesa conseguente al
mantenimento delle funzioni di responsabilita in capo ai componenti della giunta. E’ espressamente
esclusa da tale deroga I’affidabilita delle funzioni relativa ai pareri di cui all’art. 49 del D. Lgs. n.
267/2000. E’ fatta salva la possibilita di conferire parte delle funzioni suddette al segretario
comunale, ai sensi dell’art. 97, comma 4), lett. d) del D. Lgs. n. 267/2000.

VISTO I’art. 50 comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000 il quale dispone che il Sindaco e il Presidente
della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli
artt. 109 e 110 del predetto decreto legislativo nonché dai rispettivi statuti e regolamenti Comunali e
Provinciali;

VISTO I’art. 53, comma 23, della legge n. 388 del 23/12/2000 come modificato dal comma 4
dell’art. 29 della legge 28 dicembre 2001 n. 488 il quale dispone che gli Enti Locali con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti che riscontrino e dimostrino la mancanza non rimediabile di



figure professionali idonee nell’ambito dei dipendenti, anche al fine di operare un contenimento
della spesa, possono adottare disposizioni regolamentari organizzative, se necessario anche in
deroga a quanto disposto all’articolo 3, commi 2, 3 e 4 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n.
29, e successive modificazioni, e all’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali, attribuendo ai componenti dell’organo esecutivo la responsabilita degli uffici e dei servizi e
il potere di adottare atti anche di natura tecnica gestionale;

Dato atto che non risulta possibile nominare responsabile dell’area di cui trattasi il Segretario
comunale, D.ssa Lucia Scarpignato, in quanto assente per ferie, né il Responsabile del Servizio
Finanziario, Rag. Paolo Finotti, per imminente assenza per ferie;

RITENUTO opportuno di avocare a s¢ medesimo la Responsabiliti TEMPORANEA dell’Area
SERVIZI SOCIALI E CULTURALLI ai sensi dell’art. 4 comma 5 del vigente Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, al fine di assicurare lo svolgimento dei compiti d’istituto
di competenza di detta Area cosi da non comprometterne il suo buon funzionamento;

DATO atto che nessun compenso e/o remunerazione alcuna saranno corrisposti al Sindaco per lo
svolgimento dell’incarico;

TUTTO cid premesso
DECRETA

1) Pe le ragioni esposte in narrativa, di avocare a sé, per i motivi sopra citati € per il periodo
dalla data odierna e fino al 02.05.2026, la Responsabilita dei servizi afferenti all’Area
“Servizi sociali e culturali”;

2) di dare atto che nell’ambito del Sistema di gestione del rischio corruzione, la Responsabile
di Posizione Organizzativa fara parte della struttura di stabile supporto al Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) e rivestira il ruolo di referente
anticorruzione; avra il dovere di partecipare al processo di gestione del rischio nell’ambito
del Settore di competenza, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001, del D.P.R. n. 62/2013
e del vigente Codice di comportamento;

DISPONE

- di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario, agli Assessori e al Revisori dei
Conti;

- la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune e sul sito
istituzionale dell’Ente - sezione denominata “Amministrazione trasparente”.

L SINDACO
* -Angelo Malaspina-
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D.L. n. 83 del 22/06/2012 Legge n. 244/2007, art.3 comm. 18 e 54 Si
convertito in Legge n. 134/2012 Si attesta la attesta la Pubblicazione sul
Pubblicazione sul Sito Internet Sito Internet
www.comune.crespino.ro. it WWW.comune.cresping.ro. it
N° Registro Pubblicazioni

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico, io sottoscritto, che copia del presente verbale e stata pubblicata in data odierna all'Albo
Pretorio del Comune, ove rimarra esposta per giorni consecutivi.

Data

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE



