PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

Lista “Tre spighe di grano”

Programma per lo sviluppo sostenibile e la valorizzazione del territorio di
Capestrano

Il nostro impegno amministrativo si fonda su una visione integrata di crescita, capace di coniugare
sviluppo economico, coesione sociale, tutela del territorio e valorizzazione turistica. Capestrano deve
diventare una comunita dinamica, inclusiva e attrattiva, capace di completare i progetti gia avviati,
correggere cid che va migliorato e aprire una fase nuova fondata su ascolto, programmazione e
concretezza.

1. Infrastrutture e servizi per la crescita

Priorita assoluta sara il consolidamento e il completamento di tutti i progetti gia avviati, al fine di
evitare sprechi, non disperdere finanziamenti e garantire benefici concreti alla cittadinanza nel minor
tempo possibile.

* Completamento e monitoraggio delle opere gia programmate o finanziate, con attenzione ai
tempi, alla qualita degli interventi e alla comunicazione verso i cittadini.

* Riqualificazione di Piazza del Mercato come spazio vitale per commercio locale, eventi, socialita e
valorizzazione del centro abitato.

* Programmazione della manutenzione ordinaria e straordinaria di strade, spazi pubblici,
illuminazione, aree verdi e luoghi di aggregazione.

2. Investire nei giovani, nella scuola e nel capitale umano

Il futuro del territorio passa dai giovani, dalla scuola, dallo sport e dalla qualita della vita delle famiglie.
L’obiettivo & creare condizioni concrete perché bambini, ragazzi e giovani possano vivere Capestrano
come luogo di crescita, partecipazione e opportunita.

¢ Realizzazione della nuova palestra scolastica, rafforzando il diritto allo studio e promuovendo lo
sport come strumento educativo, sociale e inclusivo.
* Ricognizione e recupero degli spazi destinabili ad attivita sportive, aggregative, educative e sociali.

e Raccordo stabile tra Comune, scuola, associazioni, famiglie e realta del territorio per
programmare attivita extrascolastiche, iniziative per adolescenti, momenti formativi, sportivi e
culturali.

 Sviluppo di percorsi di formazione professionale legati ai settori chiave del territorio: turismo,
ambiente, agricoltura, enogastronomia e patrimonio storico-culturale.

3. Turismo come motore di sviluppo economico

ILturismo rappresenta una leva fondamentale per 'economia di Capestrano. L'obiettivo & costruire
un’offerta turistica strutturata, ordinata e riconoscibile, capace di attrarre visitatori durante tutto
’anno e generare reddito diffuso per attivita locali, ristorazione, accoglienza, artigianato e servizi.

e Realizzazione del Progetto Integrato Territoriale del’Area Omogenea n. 5, con nuovi punti di
accoglienza e percorsi turistici e naturalistici.



« Completamento del progetto Linea B.2.2, con interventi su infrastrutture ed eventi culturali legati
all'identita storica, archeologica ed enogastronomica del territorio.

 Sviluppo dell’'ospitalita diffusa attraverso una ricognizione degli immobili vuoti o poco utilizzati, da
recuperare per finalita turistico-ricettive compatibili con Uidentita del paese.

« Tavolo operativo tra Comune, proprietari, operatori e soggetti interessati a investire nella
ricettivita, per facilitare il recupero degliimmobili e orientare i privati tra pratiche, bandi e
opportunita.

« Costruzione di un calendario unico delle esperienze del territorio, mettendo in rete Pro Loco, IAT,
aziende agricole, strutture ricettive, attivita di ristorazione, operatori turistici e associazioni.

« Rafforzamento della presenza digitale del territorio con una banca dati aggiornata di eventi, luoghi
visitabili, strutture, attivita, contatti, orari, percorsi ed esperienze.

4. Storia, cultura e spiritualita

Capestrano possiede un patrimonio storico, culturale e spirituale che deve diventare parte centrale
della proposta turistica e identitaria del paese. Castello, Convento, San Pietro ad Oratorium, centro
storico, luoghi legati a San Giovanni da Capestrano e patrimonio religioso devono essere collegatiin
un racconto unitario.

« Creazione di un percorso culturale e spirituale stabile, riconoscibile e ben raccontato, capace di
collegare i principali luoghi identitari del territorio.

» Programmazione di aperture, visite accompagnate, appuntamenti culturali e momenti di racconto
del territorio con calendario chiaro e continuativo.

« Produzione di materiali informativi semplici e coordinati: schede di visita, testi per lo IAT,
contenuti digitali, pannelli essenziali e strumenti di promozione condivisi.

« Pieno sostegno alla Pro Loco e al Centro Studi su San Giovanni da Capestrano, riconosciuti come
soggetti fondamentali per la promozione, ’accoglienza, la ricerca storica e la valorizzazione
culturale del territorio.

5. Valorizzazione delle aree rurali e dell’economia agricola

Le aree agricole rappresentano una risorsa strategica per Capestrano. Difendere U'agricoltura significa
difendere lavoro, paesaggio, produzioni locali, famiglie e presenza sul territorio. Per questo serve un
metodo stabile fondato su ascolto, programmazione e interventi concreti.

« |stituzione di un tavolo di coordinamento stabile tra Comune, Consorzio e agricoltori sulla
questione irrigua, con incontri prima, durante e dopo la stagione, verbali sintetici e obiettivi
verificabili.

« Richiesta di maggiore trasparenza su costi, turni, tempi, criticita e interventi del servizio irriguo,
con attenzione alla riduzione degli sprechi, allefficientamento delle reti, ai misuratori e al
contenimento dei costi energetici.

« Punto di orientamento periodico per giovani e imprese agricole su bandi, misure regionali ed
europee, innovazione, meccanizzazione, risparmio idrico ed energetico, accesso alla terra e avvio
di nuove attivita.

« Mappatura delle strade rurali e interpoderali piu critiche, definizione di un piano annuale di
manutenzione per priorita e ricerca sistematica di finanziamenti dedicati.



Canale ordinato per le segnalazioni dei danni da fauna selvatica, supporto informativo su
indennizzi, prevenzione, contributi disponibili e rappresentanza del problema nelle sedi
competenti.

Recupero dei terreni incolti e deij fabbricati rurali inutilizzati, anche attraverso gli strumenti della
Banca della Terra d’Abruzzo, favorendo Uincontro tra proprietari e giovani o aziende interessate a
coltivare, allevare o ampliare Uattivita.

Integrazione tra agricoltura, turismo, filiere corte, prodotti tipici, agriturismo e promozione del
territorio, per creare nuove opportunita occupazionali e rafforzare l'identita locale.

6. Sostegno alle attivitd economiche locali

Commercio, ristorazione, servizi, artigianato, attivita produttive, zona industriale, edilizia e strutture di
ospitalita rappresentano una parte essenziale dell’economia locale. Il Comune deve essere pill vicino
a chi lavora, con ascolto, semplificazione e condizioni concrete per crescere.

Istituzione di un tavolo permanente delle attivita economiche locali, distinto per aree di bisogno,
con incontri periodici, raccolta dei problemi reali, verbali, tempi di risposta e verifica degli
impegni.

Attivazione di un punto comunale di orientamento collegato al SUAP per pratiche, autorizzazioni,
occupazione di suolo pubblico, dehors, insegne, iniziative temporanee, eventi, ampliamenti e
opportunita di finanziamento.

Interventi sulle condizioni che incidono direttamente sulle imprese: accessibilita, segnaletica,
illuminazione, manutenzione, parcheggi, decoro, collegamenti con centro e zona artigianale e uso
coordinato degli spazi pubblici.

Programmazione degli eventi in modo da generare benefici concreti per commercio, ristorazione,
servizi e attivita locali, evitando iniziative isolate e scollegate.

7. Comunita, inclusione e qualita della vita

Una comunita cresce se nessuno resta indietro. Per questo il programma punta a rafforzare i servizi di
prossimita, il volontariato, la partecipazione e gli spazi di relazione.

Sostegno strutturato alle associazioni locali, valorizzando volontariato, assistenza, primo
soccorso e iniziative a favore delle fasce piu fragili.

Promozione di spazi e iniziative di aggregazione sociale, con particolare attenzione a bambini,
adolescenti, famiglie, anziani e situazioni di disagio.

Centri estivi, attivita educative, culturali e sportive come strumenti di coesione sociale e qualita
della vita.

Valutazione delle principali scelte amministrative anche in base allimpatto concreto su famiglie,
giovani, sicurezza, accessibilita, decoro e vivibilita guotidiana.

8. Innovazione e pubblica amministrazione efficiente

La digitalizzazione degli uffici comunali sara un pilastro dell’azione amministrativa.
Un’amministrazione moderna e accessibile migliora i servizi a cittadini e imprese, riduce i tempi
burocratici e favorisce nuovi investimenti.

Rafforzamento degli strumenti digitali comunali per rendere piu semplici comunicazioni, pratiche,
accesso agli atti, pagamenti e informazioni.
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« Maggiore trasparenza su progetti, finanziamenti, stato delle opere, tempi amministrativi
opportunita per cittadini, associazioni e imprese.

« Comunicazione piu chiara e costante tra Comune e cittadinanza, anche attraverso canali digitali e
momenti periodici di ascolto.

9. Tutela degli animali e contrasto al randagismo

La tutela degli animali rappresenta un indicatore fondamentale del livello di civilta e qualita della vita
di una comunita. Il programma prevede interventi coordinati per sostenere le associazioni localie
contrastare in modo efficace il fenomeno del randagismo.

« Promozione di convenzioni stabili per recupero, assistenza, cura e adozione degli animali.

« Valorizzazione del volontariato attraverso iniziative di formazione, collaborazione e
riconoscimento del contributo sociale delle associazioni.

o Sensibilizzazione della cittadinanza su possesso responsabile, sterilizzazione, prevenzione
dellabbandono e tutela del benessere animale.

10. Ruolo istituzionale, bandi e risorse per Capestrano

Un Comune non deve limitarsi ad amministrare Uesistente: deve saper rappresentare il proprio
territorio nei luoghi in cui si decidono risorse, opportunita e progetti. Contare di piu fuori significa
ottenere pill risultati per chivive e lavora a Capestrano.
« Monitoraggio stabile e continuativo di bandi, avvisi e opportunita di finanziamento utili al territorio.
« Definizione preventiva delle priorita da finanziare, con schede progettuali di base pronte per
cogliere le occasioni utili senza improvvisazione.

« Rafforzamento dei rapporti con Comuni limitrofi, enti, ambiti, consorzi, Regione, fondazioni e
soggetti pubblici o privati capaci di contribuire allo sviluppo del territorio.

« Lavoro in partenariato per intercettare risorse, ridurre sprechi, migliorare i servizie alleggerire nel
tempo il peso dei costi su famiglie e imprese.

Visione complessiva

ILnostro programma mira a trasformare Capestrano in un territorio:

e competitivo, grazie a infrastrutture efficienti, servizi pit semplici e opportunita di lavoro;
« attrattivo, attraverso un’offerta turistica integrata, autentica e di qualita;

inclusivo, capace di garantire benessere sociale, partecipazione e attenzione alle fragilita;

e produttivo, perché sostiene agricoltura, attivita economiche, giovani, innovazione e recupero delle
risorse esistenti.
Lo sviluppo socio-economico, il turismo, l’agricoltura, la cultura e la qualita della vita non sono ambiti
separati, ma parti di un’unica strategia: valorizzare le risorse locali, completare cid che & stato awviato,
creare nuove opportunita e migliorare la vita quotidiana di tutta la comunita.

Per Capestrano, con rispetto, passione ed impegno per il futuro dei nostri figli.

Antonio D'Alfonso
Candidato alla carica di Sindaco
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