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COMUNE DI CECCANO

Provincia di Frosinone

DETERMINA Settore I
Numero 957 del 09-10-2025

OGGETTO: INDIZIONE PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA PER INTERSCAMBIO
PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO, AREA DEGLI ISTRUTTORI.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Premesso che:

- in data 02.10.2025 la Giunta Comunale ha approvato la delibera n.79 ad oggetto “Mobilita compensativa ex art.7
del DPCM n.325 del 05.08.1988 dipendente del comune di Ceccano”;

-con nota prot. n. 13061 del 26.06.2025, il Sig. [OMISSIS...] nato a [OMISSIS...] il [OMISSIS...] matr. 969,
dipendente del Comune di Ceccano, inquadrato nell’area contrattuale degli istruttori (ex categoria giuridica C),
differenziale stipendiale 1 (ex posizione economica C1), profilo di Istruttore amministrativo contabile, residente
in [OMISSIS...], ha presentato domanda di mobilita compensativa prevista dall’art. 7 del DPCM del 05/08/1988,
per interscambio con la Sig.ra [OMISSIS...] dipendente del Comune di Cisterna di Latina, inquadrata nell’area
contrattuale degli istruttori (ex categoria giuridica C), differenziale stipendiale 1 (ex posizione economica C1),
profilo professionale di Istruttore amministrativo;

-con nota prot. n. 14434 del 11.07.2025, la Sig.ra [OMISSIS...] nata a [OMISSIS...] il [OMISSIS...] dipendente
del Comune di Cisterna di Latina, inquadrata nell’area contrattuale degli istruttori (ex categoria giuridica C),
differenziale stipendiale 1 (ex posizione economica C1), profilo professionale di Istruttore amministrativo,
residente in [OMISSIS...] ha presentato domanda di mobilita compensativa prevista dall’art. 7 del DPCM del 05/
08/1988, per interscambio con il predetto Sig. [OMISSIS...] dipendente del Comune di Ceccano;

Visto 1’ art.7 del DPCM n. 325 del 5.8.1988, ad oggetto “Procedure per [’attuazione del principio di mobilita
nell’ambito delle pubbliche amministrazioni”, il quale prevede “I. E consentita in ogni momento, nell'ambito
delle dotazioni organiche di cui all'art. 3, la mobilita dei singoli dipendenti presso la stessa od altre
amministrazioni, anche di diverso comparto, nei casi di domanda congiunta di compensazione con altri
dipendenti di corrispondente profilo professionale, previo nulla osta dell'amministrazione di provenienza e di
quella di destinazione.”;

Ritenuto opportuno, ai fini della massima trasparenza, pubblicare un avviso pubblico di mobilita per
interscambio, al fine di verificare ’eventuale presenza di dipendenti di Enti locali situati nella Provincia di
Latina interessati a un analogo interscambio;

Visto ’art.30 del D.Lgs. n.165/2001 che richiede la pubblicazione di un avviso pubblico;

Visto il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con Delibera di G.C. n. 40 del
28.01.2003;

Ritenuta la propria competenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e ss. D.lgs. n. 267/2000 e,
piu specificamente, in virtu del decreto sindacale n. 7 del 10.07.2025, che ha assegnato alla sottoscritta le funzioni



afferenti la responsabilita dirigenziale del Settore 1 “Amministrativo e demografico;

Accertata ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs n. 267/2000, la regolarita tecnica attestante la
correttezza dell’azione amministrativa del presente atto;

Che ai sensi della legge n. 241/1990 e s.m.i. come aggiunto dall’art. 1 comma 41 legge 190 del 6 novembre 2013,
per il presente provvedimento non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale,per la
sottoscritta;

DETERMINA
1. Di approvare il bando di mobilita volontaria per interscambio, Allegato A), mediante avviso pubblico per un
posto di Istruttore amministrativo, Area degli Istruttori, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato,
riservato a dipendenti in servizio presso altro Ente locale della Provincia di Latina.
2. Di dare atto che il relativo contratto di lavoro verra stipulato all’esito della procedura di mobilita volontaria per
interscambio con esito positivo.
3. Di dare atto che la mobilita compensativa di personale di pari categoria giuridica e profilo professionale,
garantisce la necessaria neutralita rispetto agli equilibri economico-finanziari dell’Ente;
4. L’ Amministrazione si riserva la facolta di non completare la presente procedura o di recedere in qualsiasi
momento dalla stessa.
11 presente avviso ¢ pubblicato per un periodo di 15 giorni, sull' Albo pretorio, sul sito istituzionale del Comune di
Ceccano alla pagina www.comune.ceccano.fr.it - Sezione “Bandi di concorso ” e sul portale INPA.
Le domande dovranno pervenire entro il quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del Bando di
mobilita.

Ceccano, 09-10-2025

IL RESPONSABILE
DOTT.SSA DIANA D'AMICO

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi dell' art.24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
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