COMUNE DI VITTUONE

Citta Metropolitana di Milano
Piazza Italia, 5 — 20009 VITTUONE
P.IVA/C.F. 00994350155

TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE — 1°TRIMESTRE 2026
Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n.33 — art. 16, c.3, cosi come modificato e integrato dal D. Lgs. 97/2016

Settore N. dipendenti | Giorni Lavorativi | Giorni di Presenza | Giorni di Assenza | Presenze in % Assenze in %
Finanziario-Amministrativo 11 656 592 64 90,24 9,76
Gestione Sicurezza del Territorio 7 499 431 68 86,37 13,63
Pianificazione e Governo del Territorio 4 248 234 14 94,35 5,65
Programmazione e Gestione OO.PP. 6 372 278 94 74,73 25,27
Servizi alla Persona 12 768 639 129 83,20 16,80

Le percentuali di presenza sono calcolate rapportando il numero dei giorni di presenza del personale del settore al numero di giorni
lavorativi nel periodo di riferimento.

Le percentuali di assenza sono calcolate rapportando il numero dei giorni di assenza del personale del settore al numero di giorni
lavorativi nel periodo di riferimento.

I giorni di assenza sono imputati alla mancata prestazione lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo: ferie, malattia, permessi, assenze e
congedi ai sensi del CCNL Enti Locali 2022-2024, permessi L.104/92, aspettative, distacchi sindacali, permessi previsti da norma di
legge o assenze non giustificate.

Comune di Vittuone — Piazza Italia 5 — 20009 Vittuone (MI) tel: 012903201
Pec: ufficio.protocollo@pec.comune.vittuone.mi.it



mailto:ufficio.protocollo@pec.comune.vittuone.mi.it

