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Avviso pubblico per la manifestazione di interesse 
Comunità di pratica sul lavoro in Rete e sui Patti per l’Inclusione sociale nell’Assegno di 

Inclusione (ADI)

La Regione Siciliana e la Regione Campania, in collaborazione con il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali e con il supporto del team della Banca Mondiale, intendono avviare una Comunità 
di Pratica sul lavoro in Rete e sui Patti per l’Inclusione sociale nell’ADI. 

La Comunità di Pratica (Cdp) ha i seguenti obiettivi:
● Favorire lo scambio di esperienze tra territori nell’ambito dell’implementazione dell’ADI;
● Facilitare l’individuazione e l’apprendimento di pratiche per lo sviluppo del lavoro in rete, 

per l’attivazione di equipe multidisciplinari e per la definizione e l’attuazione dei Patti per 
l’Inclusione sociale;

● Aumentare la conoscenza della normativa e degli atti di indirizzo in tema di ADI.

COMUNITA’ DI PRATICA: TEMI E DURATA. 
Il percorso si articolerà in 5 incontri sui seguenti temi:

1 Incontro: L’implementazione dell’ADI (Delivery chain, Dati, LEPS e Reti) e Condivisione del 
percorso su Bisogni complessi, Valutazione multidimensionale, Equipe Multidisciplinari e 
Patti per l’ Inclusione Sociale;

2 Incontro: presentazione casi da parte dei partecipanti alla Cdp e discussione (Area Lavoro);
3 Incontro: presentazione casi da parte dei partecipanti alla Cdp e discussione (Area Salute);
4 Incontro:  presentazione casi  da parte dei  partecipanti alla  Cdp e discussione (Minori  e 

Povertà educativa);
5 Incontro: Restituzione e Chiusura del percorso.

Gli incontri avranno una durata di circa 90 minuti e avverranno in modalità on line. 
Ogni incontro sarà così strutturato:

- Introduzione al tema attraverso la condivisione di dati, normative e atti di indirizzo (Linee 
guida per la definizione dei Patti per l’Inclusione sociale e le Linee guida per la costruzione di 
Reti di servizi);

- Presentazione di uno o due casi particolarmente significativi di un ATS della Regione o di 
altre regioni;

- Confronto tra partecipanti;
- Sintesi e Conclusioni. 

Per ogni incontro sarà redatto un rapporto e sarà creata una cartella condivisa tra tutti i partecipanti 
per lo scambio di materiale e documentazione relativa alle pratiche dei diversi territori. 

Lo stesso percorso avverrà, in parallelo, nelle due Regioni e saranno organizzati momenti di scambio 
inter-regionale. I 5 incontri della Comunità di pratica si svolgeranno da giugno a novembre 2026. 

MODALITA’ DI ADESIONE E PARTECIPAZIONE ALLA COMUNITA’ DI PRATICA 
L’adesione alla Comunità di pratica è volontaria e prevede la partecipazione attiva degli iscritti. 
Ogni Ambito potrà aderire con massimo di 3 partecipanti fra Case Manager e/o Coordinatori e/o 
componenti delle équipe multidisciplinari (educatori, psicologi). 
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Per aderire, ogni partecipante dovrà compilare il seguente form entro il 12 maggio p.v:
https://forms.gle/bzAhoYFWogzFTAmc9

Per ogni regione, sono ammessi a partecipare un massimo di 30 persone per un massimo di 10 ATS. 
In caso di richieste superiori alla disponibilità, gli Ambiti partecipanti saranno individuati in base alla 
rappresentatività territoriale e all’incidenza del numero dei nuclei beneficiari di ADI in rapporto alla 
popolazione.
In ogni caso, verranno organizzate ulteriori edizioni della Comunità di pratica. 

CRONOPROGRAMMA COMUNITA’ DI PRATICA

ATTIVITA’ GEN FE
B

MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV

Raccolta adesioni alla 
Cdp

x x

I incontro x
II Incontro x
III Incontro x
IV Incontro x
V Incontro x
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