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N° Generale Determina:  66 

 

DETERMINAZIONE N° 66 del 28/02/2023 

 

 

OGGETTO: EMOLUMENTO ACCESSORIO UNA TANTUM EX 

ART. 1, COMMI 330-333, DELLA LEGGE 197/2022. 

QUANTIFICAZIONE ED ASSUNZIONE IMPEGNO DI 

SPESA 

 

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA 
 
Visto il D.Lgs. n. 267/2000; Visto il D.Lgs. n. 165/2001;  

Visto il D.Lgs. n. 118/2011; Visto lo Statuto comunale;  

Visto il D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33 

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;  

Visto il regolamento comunale di contabilità; 

Visto il regolamento comunale dei contratti;  

Visto il regolamento comunale sui controlli interni; 

Visti : 

 CCNQ sulla definizione dei comparti di contrattazione collettiva del 13/07/2016; 

 CCNL 06/07/1995 

 CCNL 01/04/1999 

 CCNL 14/09/2000 

 CCNL 05/10/2001 

 CCNL 22/01/2004 

 CCNL 09/05/2006 

 CCNL 11/04/2008 

 CCNL 31/07/2009 

 CCNL Funzioni locali 21/05/2018 

 CCNL Funzioni locali 16/11/2022 

 

Premesso che: 

- con decreto del Sindaco n. 13 in data 31.12.2019, è stata attribuita al sottoscritto la 

responsabilità del Servizio Affari Generali - Economico Finanziario;  

- la delibera di Consiglio Comunale n. 28 in data 29.07.2021, esecutiva, con la quale 

è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022/2024;  
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- la delibera di Consiglio Comunale n. 10 in data 05.04.2022, esecutiva, e successive 

modificazioni ed integrazioni, con cui è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 

per il periodo 2022/2024;  

- con decreto del Ministero dell’interno in data 13 dicembre 2022, è stato prorogato il 

termine per l’approvazione del bilancio di previsione per l’esercizio 2023-2025, 

ulteriormente rinviata al 30 aprile 2023 dal comma 775 dell’art. 1 della Legge 29 dicembre 

2022, n. 197 (Legge di Bilancio 2023); 

 

RICHIAMATO con riferimento alle disposizioni dell’esercizio provvisorio: 

- l’articolo 163 del D.Lgs. 267/2000; 

- il punto 8 del principio contabile All. 4/2 al D.Lgs. 118/2011 e successive modifiche ed 

integrazioni i quali disciplinano le modalità ed i limiti dell’esercizio provvisorio; 

Dato atto che ai sensi dell'articolo 80, comma I del D.lgs. n. 118/2011, dal 10 gennaio 

2015 trovano applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove 

non diversamente disposto; 

 

Vista la legge 197/2022, ai commi 330-333 dell’articolo 1, ha previsto l’erogazione a tutti i 

dipendenti pubblici di un emolumento accessorio una tantum per l’anno 2023, da 

corrispondere per tredici mensilità, pari all’1,5% dello stipendio in godimento. Tale 

emolumento rileva ai soli fini pensionistici e non anche ai fini del trattamento di fine 

servizio, del TFR, ecc. 

 

Dato atto che la Ragioneria Generale dello Stato, con comunicato del 26 gennaio 2023, 

ha provveduto a quantificare gli importi mensili da corrispondere al personale dipendente 

del comparto funzioni locali di tutte le qualifiche (segretari, dirigenti, personale non 

dirigente). 

 

Dato atto che le risorse necessarie al pagamento dell’emolumento accessorio una tantum 

sono analiticamente indicate nel prospetto allegato al presente provvedimento, di cui si 

riportano le risultanze finali: 

 



 

 

Voci 
Importo 

2023 

Competenze 3.664,77 

Contributi 872,21 

IRAP 311,51 

TOTALE 4.848,48 

 

La spesa in oggetto trova copertura finanziaria sui seguenti capitoli stipendiali, 

sufficientemente capienti: 

 

Cap. 
PdC 

finanziario 
Descrizione Importo 

200.01 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE DEI SERVIZI GENERALI 

1.665,07 

730.01 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE TECNICO 

642,43 

73101 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE OPERAIO 

364,34 

737701 1.01.01.01.000 STIPENDI AL PERSONALE TECNICO A 
TEMPO DETERMINATO 

188,63 

211001 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
VIGILE URBANO 

395,60 

683001 1.01.01.01.000 STIPENDI PER PEDAGOGISTA 408,70 

21001 1.01.02.01.000 ONERI PREVIDENZIALI ED ASS/LI A 
CARICO DEL COMUNE 

396,29 

74001 1.01.02.01.000 ONERI PREV/LI ED ASS/LI A CARICO DEL 
COMUNE 

197,79 

74101 1.01.02.01.000 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 
A CARICO DEL COMUNE PER IL 
PERSONALE OPERAIO 

86,71 

212001 1.01.02.01.000 ONERI PREV/LI ED ASS/LI A CARICO DEL 
COMUNE 

94,15 

683101 1.01.02.01.000 ONERI PREV/LI ED ASS/LI 97,27 

55001 1.02.01.01.000 IMPOSTE E TASSE - IRAP 141.53 

76801 1.02.01.01.000 IMPOSTE E TASSE - IRAP 70,64 

76901 1.02.01.01.000 IRAP PERSONALE OPERAIO 30.97 
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215501 1.02.01.01.000 IMPOSTE E TASSE - IRAP 33.63 

714501 1.02.01.01.000 IRAP PER SETTORE SOCIALE 34,74 

TOTALE 4.848,48 

 

DETERMINA 

 

Di attribuire per l’anno 2023 ai dipendenti l’emolumento accessorio una tantum di cui ai 

commi 330-333 della legge 197/2022, secondo gli importi indicati nella tabella allegata al 

presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;  

 

Di impegnare le seguenti somme, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.lgs. 

267/2000 e del principio contabile applicato all. 4/2 al d.lgs. 118/2011, con imputazione 

sugli esercizi finanziari in cui le obbligazioni saranno esigibili: 

 

Cap. 
PdC 

finanziario 
Descrizione Importo 

200.01 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE DEI SERVIZI GENERALI 

1.665,07 

730.01 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE TECNICO 

642,43 

73101 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
PERSONALE OPERAIO 

364,34 

737701 1.01.01.01.000 STIPENDI AL PERSONALE TECNICO A 
TEMPO DETERMINATO 

188,63 

211001 1.01.01.01.000 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL 
VIGILE URBANO 

395,60 

683001 1.01.01.01.000 STIPENDI PER PEDAGOGISTA 408,70 

21001 1.01.02.01.000 ONERI PREVIDENZIALI ED ASS/LI A 
CARICO DEL COMUNE 

396,29 

74001 1.01.02.01.000 ONERI PREV/LI ED ASS/LI A CARICO DEL 
COMUNE 

197,79 

74101 1.01.02.01.000 ONERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 
A CARICO DEL COMUNE PER IL 
PERSONALE OPERAIO 

86,71 

212001 1.01.02.01.000 ONERI PREV/LI ED ASS/LI A CARICO DEL 94,15 



 

 

COMUNE 

683101 1.01.02.01.000 ONERI PREV/LI ED ASS/LI 97,27 

55001 1.02.01.01.000 IMPOSTE E TASSE - IRAP 141.53 

76801 1.02.01.01.000 IMPOSTE E TASSE - IRAP 70,64 

76901 1.02.01.01.000 IRAP PERSONALE OPERAIO 30.97 

215501 1.02.01.01.000 IMPOSTE E TASSE - IRAP 33.63 

714501 1.02.01.01.000 IRAP PER SETTORE SOCIALE 34,74 

TOTALE 4.848,48 

 
Di liquidare le somme in oggetto a partire dagli stipendi del mese di febbraio, dando atto 

che in tale occasione verranno erogati anche gli importi maturati dal mese di gennaio 

2023; 

 

Di precisare che l’onere INAIL sarà impegnato e liquidato nell’esercizio successivo in 

fase di adempimento annuo di autoliquidazione; 

 

Di dichiarare, ai sensi dell’articolo 147-bis del d.lgs. 267/2000 e del regolamento 

comunale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento, 

riguardante la conformità e la correttezza dell’azione amministrativa; 

 

Di accertare, ai sensi dell’art. 147-bis del d.lgs. 267/2000 e del regolamento comunale 

sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre agli eventuali accertamenti ed 

impegni contabili disposti ai punti precedenti non comporta riflessi diretti o indiretti sulla 

situazione economico-finanziaria e sul patrimonio dell’ente; 

 

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa - contabile di cui 

all'articolo 147-bis, comma I , del D.Lgs. n 267/2000, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell'azione 

amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del 

presente provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del 

D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il 

presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
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economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente e pertanto, e pertanto sarà sottoposto al 

controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi 

mediante apposizione del visto di regolarità contabile allegati alla presente 

determinazione come parte integrante e sostanziale; 

 

Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete 

internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 

Di dare atto che il responsabile unico del procedimento, ai sensi dell'articolo art. 31 del D. 

Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. è il Dott. Ivan A. Diana 

Di trasmettere il presente provvedimento: 

all'Ufficio segreteria per l'inserimento nella raccolta generale;  

all'Ufficio Ragioneria per l'apposizione del visto di attestazione della copertura finanziaria 

della spesa. 

 
 
Sedini, lì 28/02/2023 
 

Il Responsabile del Servizio: 
 

Ivan Antonio Diana 
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EMOLUMENTO ACCESSORIO UNA TANTUM EX ART. 1, COMMI 330-333, DELLA LEGGE
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2023

UFFICIO AMMINISTRATIVO

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA

Nr. adozione settore: 15 Nr. adozione generale: 66
28/02/2023Data adozione:

22/02/2023

Ufficio Proponente (UFFICIO AMMINISTRATIVO)

Data

Visto Favorevole

Ivan A. Diana

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica e alla correttezza dell'azione amministrativa condotta come
previsto dal comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, introdotto dal D.L. 174/2012
convertito in Legge 213/2012 si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile dell'Area

Sintesi parere:

28/02/2023

UFFICIO RAGIONERIA

Data

Visto Favorevole

Ivan A. Diana

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile dell' Area Amministrativa Finanziaria

Sintesi parere:

Firmata ai sensi dell'articolo ... dalle seguenti



                                                    PUBBLICAZIONE 

 

 

La presente determinazione è stata pubblicata in copia all’Albo dell’Ente il28/02/2023 e vi 

rimarrà per 10 giorni. 
 

 Il Responsabile del Settore 
F.to Ivan Antonio Diana 

 
 

 
 
 

 

 

 

Copia Conforme all’Originale per Uso Amministrativo. 

Sedini Lì, ___/___/_____ 

 

 

 

 

 Il Responsabile del Settore 
 Ivan Antonio Diana 

 
 


