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N° Generale Determina:  130 

 

DETERMINAZIONE N° 130 del 24/04/2023 

 

 

OGGETTO: INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI 

ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO DI UN POSTO DI CATEGORIA 

DI ACCESSO AREA DEI FUNZIONARI AD ELEVATA 

QUALIFICAZIONE - APPROVAZIONE DEL BANDO 

DI CONCORSO. 

 

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA 
 
VISTI gli artt. 34 e 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO l’art. 35 del medesimo D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO l’art. 91 del T.U.E.L., approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 
VISTO lo Statuto comunale;  
VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;  
VISTO il regolamento comunale di contabilità; 
VISTO il regolamento comunale sui controlli interni; 
 

PREMESSO che: 

- con decreto del Sindaco n. 13 in data 31.12.2019, è stata attribuita al sottoscritto la 

responsabilità del servizio Affari Generali - Economico Finanziario; 

- la deliberazione di consiglio comunale n. 29 del 28.07.2022, dichiarata 

immediatamente eseguibile con la quale è stato approvato il Documento Unico di 

Programmazione 2023/2025; 

- con delibera di Consiglio Comunale n. 8 in data 20.04.2023, esecutiva, è stato 

approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2023/2025; 

 

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n° 26 del 28.03.2023 con la quale è stata 

approvata la programmazione triennale del fabbisogno del personale 2023/2025 nel cui 

ambito è prevista nell’anno 2023 l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n° 1 

funzionario specialista dell’area tecnica – area dei funzionari e dell’elevata qualificazione 

ai sensi ccnl comparto funzioni locali del 16/11/2022 ( ex  categoria giuridica D);   
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RICHIAMATO l'art. 15 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi – Concorsi e 

selezioni Allegato B), che attribuisce la competenza in merito all’indizione del concorso al 

Responsabile del settore personale; 

ASSUNTO che, sulla base delle previsioni legislative in vigore, la mobilità volontaria non è 

una condizione vincolante per potere dare corso a nuove assunzioni di personale a tempo 

indeterminato fino al 31 dicembre 2024; 

DATO ATTO che ai fini di ridurre la tempistica assunzionale del profilo in argomento non è 

stata svolta previamente la procedura prevista dall’art. 30 del D.L.gs. n° 165/2001 ai sensi 

dell’art 3 comma 8 della Legge n° 56/2019  

VISTO che la comunicazione di cui all’articolo 34 bis alla apposita struttura regionale per il 

collocamento del personale pubblico in disponibilità ed al Dipartimento della Funzione 

Pubblica hanno dato esito negativo 

PRECISATO che sono stati regolarmente posti in essere gli adempimenti relativi alla 

mobilità tra Enti di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.  

PRECISATO che:  

• Il Comune di Sedini è in regola con le attuale disposizioni relative ai limiti di spesa in 

materia di personale dipendente ai sensi del D.M. del Dipartimento della Funzione 

pubblica del 27.03.2020, come da nuovi limiti imposti con decorrenza del 20.04.2020; 

• L’ente è in regola con gli obblighi dichiarativi sulla piattaforma ministeriale Bdap sia per il 

rendiconto 2021 che per il bilancio di previsione 2023/2025;  

• il Comune di Sedini si è dotato del Piano triennale delle azioni positive 2022-2024; 

• si è dato atto dell’inesistenza di esuberi di personale nelle diverse categorie e profili 

professionali previsti dalla dotazione organica;  

• la spesa relativa alla successiva assunzione di n. 1 Funzionario specialista dell’Area 

Tecnica a tempo pieno e indeterminato, rientra nei limiti legislativi previsti dalla normativa 

in materia di assunzione del personale; 

CONSIDERATO che deve essere approvato l’avviso pubblico, contenente le informazioni 

necessarie ai concorrenti interessati per presentare domanda e per consentire 

l’espletamento della relativa selezione;  



 

 

VISTI gli schemi del Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 

1 posto a tempo pieno ed indeterminato di funzionario specialista dell’area tecnica – area 

dei funzionari e dell’elevata qualificazione ai sensi CCNL comparto funzioni locali del 

16/11/2022 (ex categoria giuridica D) e della relativa Domanda di partecipazione al 

concorso, allegati alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;  

RITENUTO di provvedere in merito, per dare attuazione al piano occupazionale, 

precisando che si provvederà con separato atto alla nomina della commissione 

giudicatrice e all’impegno della spesa per il compenso da corrispondere ai suoi 

componenti.  

RILEVATO che per la partecipazione al suddetto concorso è previsto il pagamento di una 

tassa di concorso fissata in € 10,00 a ristoro delle spese per l’organizzazione della 

suddetta procedura, 

VISTO il D.L. n° 36/2022, convertito nella Legge n° 79/2022 avente per oggetto “Ulteriori 

misure urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)” in 

particolare: - l’art. 35 ter comma 2 bis del D.L.gs n° 165/2001 che dispone: “2-bis. A 

decorrere dall'anno 2023 la pubblicazione delle procedure di reclutamento nei siti 

istituzionali e sul Portale unico del reclutamento esonera le amministrazioni pubbliche, 

inclusi gli enti locali, dall'obbligo di pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta 

Ufficiale 

CONSIDERATO che al fine di assicurare la più ampia pubblicità, occorre procedere alla 

pubblicazione sul portale Inpa della Funzione Pubblica, e le altre formalità di 

pubblicazione previste nello stesso Regolamento per la disciplina dei concorsi che 

prevedono, tra l’altro, la pubblicazione sull’Albo pretorio del comune, sul sito internet 

dell’ente; 

ASSUNTO che per le comunicazioni ai candidati non determina oneri aggiuntivi in quanto 

effettuata tramite specifico portale; 

DATO ATTO che per il sottoscritto non sussiste alcun conflitto di interessi e/o 

incompatibilità in merito alla fattispecie in argomento ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 

241/1990 e s.m.i.; 

VISTI:  

• il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;  
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• il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;  

• il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i.;  

• il D.L. 44/2021 convertito con modificazioni dalla L. 28 maggio 2021, n. 76;  

• il vigente statuto comunale;  

 • i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Funzioni Locali vigenti; 

• il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi Concorsi e selezioni -

Allegato B)   

 Tutto ciò premesso, visto e considerato. 

DETERMINA 

DI DARE ATTO che quanto riportato in premessa si intende qui integralmente riportato e 

trascritto. 

DI INDIRE un pubblico concorso per titoli ed esami, per la assunzione a tempo pieno e 

indeterminato di n. 1 funzionario specialista dell’area tecnica – area dei funzionari e 

dell’elevata qualificazione ai sensi CCNL comparto funzioni locali del 16/11/2022 (ex 

categoria giuridica D), da assegnare all’Area Tecnica.  

DI APPROVARE gli schemi di Bando di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 funzionario specialista dell’area tecnica – 

area dei funzionari e dell’elevata qualificazione ai sensi CCNL comparto funzioni locali del 

16/11/2022 (ex categoria giuridica D), da assegnare all’Area Tecnica e la relativa 

Domanda di partecipazione al concorso, allegati al presente atto quale parte integrante e 

sostanziale.  

DI PRECISARE che si provvederà con successivo e separato atto alla nomina della 

commissione giudicatrice e all’impegno della spesa per il compenso da corrispondere ai 

suoi componenti.  

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di 

cui all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, 

il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento.  



 

 

Di dare atto che la tassa di concorso fissata in € 10,00 a candidato sarà introitata sul 

Capitolo 2318/00, cod. Bilancio 3.0500.99 denominata “TASSE CONCORSUALI” del 

bilancio 2023/2025, esercizio 2023.  

 

DI DARE ATTO che la spesa complessiva per il trattamento stipendiale per l’esercizio 

2023 e successivi, trovano copertura sugli stanziamenti del bilancio di previsione 

2023/2025; 

DI DARE ATTO che la presente ed il bando allegato verranno pubblicati sull’Albo pretorio 

on line, sul sito web istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente- Bandi di 

Concorso”.  

DI DARE ATTO che come previsto dall’art. 19 del Regolamento sull’ordinamento degli 

uffici e servizi – Concorsi e selezioni allegato B), ai sensi del combinato disposto dell’art. 

247 e 249 del D.L. 19 maggio 2020 n° 34 convertito nella Legge n° 77/2020, il bando 

verrà pubblicato per la durata di 15 giorni antecedenti il termine ultimo per la 

presentazione delle domande di partecipazione e degli atti a corredo delle stesse: 

- sul portale inPA portale unico di reclutamento della P.A. indirizzo 

www.inpa.gov.it; 

- all’albo pretorio on line del Comune di Sedini indirizzo https://servizionline-

comunesedini.arionline.cloud/portale/albopretorio/albopretorioconsultazione.

aspx?IDNODE=1230; 

- nel sito web istituzionale www.comune.sedini,ss,it Amministrazione 

trasparente Sezione bandi di concorso ;  

DI DARE ATTO che la pubblicazione dei Concorsi Pubblici e delle procedure di 

reclutamento nei siti istituzionali e sul portale unico del reclutamento inPA esonera le 

amministrazioni dall’obbligo di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale. 

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del 

D.Lgs. n. 267/2000, il presente provvedimento, comportando riflessi diretti sulla situazione 

economico finanziaria dell’ente, sarà sottoposto al controllo contabile da parte del 

Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di 

regolarità contabile e con esso diverrà esecutivo.  
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DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990, che il responsabile del 

procedimento, relativamente alla pubblicazione del Bando in oggetto e all'avvio delle 

procedure concorsuali, è il sottoscritto Dott. Ivan A Diana. 

Di trasmettere il presente provvedimento: 

- all’Ufficio Ragioneria per l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la 

copertura finanziaria della spesa; 

- all’Ufficio Segreteria per l’inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione 

all’Albo. 

 

 
 
Sedini, lì 24/04/2023 
 

Il Responsabile del Servizio: 
 

Ivan Antonio Diana 
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24/04/2023Data adozione:

24/04/2023

Ufficio Proponente (UFFICIO PERSONALE)

Data

Visto Favorevole

Ivan A. Diana

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica e alla correttezza dell'azione amministrativa condotta come
previsto dal comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, introdotto dal D.L. 174/2012
convertito in Legge 213/2012 si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile dell'Area

Sintesi parere:

24/04/2023

UFFICIO RAGIONERIA

Data

Visto Favorevole

Ivan A. Diana

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
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Il Responsabile dell' Area Amministrativa Finanziaria

Sintesi parere:

Firmata ai sensi dell'articolo ... dalle seguenti



                                                    PUBBLICAZIONE 
 
 
La presente determinazione è stata pubblicata in copia all’Albo dell’Ente il24/04/2023 e vi rimarrà per 10 giorni. 
 

 Il Responsabile del Settore 
 Ivan Antonio Diana 

 
 


