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COMUNE DI QUINTO VERCELLESE 
Provincia di Vercelli 

 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N.13 

 
OGGETTO: 
Piano integrativo di attività e organizzazione 2026/2028 - Approvazione. 
 
 
L’anno duemilaventisei addì trenta del mese di marzo alle ore dodici e minuti zero nella solita sala 
delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero 
per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:  
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. GHISIO GIUSEPPE - Sindaco  Sì 

2. TICOZZI ALESSANDRA - Vice Sindaco  Sì 

3. CHINO GIANNI - Assessore  Sì 

  
Totale Presenti: 3 
Totale Assenti: 0 

 
Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Signor BLUMETTI GIOVANNI il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. GHISIO GIUSEPPE assume la presidenza e 

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

PRESO ATTO CHE: 
- con deliberazione n. 20 del 17/12/2025 il Consiglio Comunale ha approvato la nota di 
aggiornamento al documento unico di programmazione Semplificato (DUPS) 2026/2028; 
- con deliberazione n. 21 del 17/12/2025 il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio 
di previsione 2026/2028; 

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il cui art. 6, primo 
comma, stabilisce che “Per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività amministrativa e 
migliorare la qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva 
semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le 
pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni 
educative, di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più 
di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attività e 
organizzazione, di seguito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in 
particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, 
n.190”; 

TENUTO CONTO di quanto stabilito dal D.P.R. 24 giugno 2022 n.81, con il quale è stato 
approvato il Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal 
Piano integrato di attività e organizzazione, il cui art.1, c.1, prevede, per i comuni con più di 50 
dipendenti, la soppressione dei seguenti adempimenti, in quanto assorbiti nelle apposite sezioni 
del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO): 
1) Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter, D.Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165; 
2) Piano delle azioni concrete, di cui all’art. 60 bis, c. 2, D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165; 
3) Piano della performance, di cui all’art. 10, c. 1, lett. a) e c. 1-ter, D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150; 
4) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui all’art. 1, 
commi 5, lett. a) e 60, lett. a), legge 6 novembre 2012, n. 190; 
5) Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, c. 1, legge 7 agosto 2015, n. 124; 
6) Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, c. 1, D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198; 

DATO ATTO che con D.M. 30 giugno 2022 n.132 è stato approvato il Regolamento disciplinante 
il contenuto del Piano Integrato di Attività e Organizzazione, nonché le modalità semplificate per 
l’adozione dello stesso per gli Enti con meno di 50 dipendenti di cui agli artt. 1, c.2, e 6; 

TENUTO CONTO che il D.M. n.132/2022, stabilisce: 
- all’art. 7, c. 1, che “Ai sensi dell’articolo 6, commi 1 e 4, del decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il piano integrato di attività e 
organizzazione è adottato entro il 31 gennaio, ha durata triennale e viene aggiornato 
annualmente entro la predetta data. Il Piano è predisposto esclusivamente in formato digitale ed 
è pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione”; 
- all’art. 8, comma 2, che “In ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente 
per l’approvazione dei bilanci di previsione, il termine di cui all’articolo 7, comma 1 del presente 
decreto, è differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci”; 

CONSIDERATO che il Comune di Quinto Vercellese , alla data del 31/12/2025 ha meno di 50 
dipendenti, computati secondo il metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto 
Annuale, per cui nella redazione del PIAO 2026-2028 è stato tenuto conto delle disposizioni di 
semplificazione di cui all’art. 6 del citato D.M. 132/2022, concernente la definizione semplificata 
del contenuto dello stesso Piano; 
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CONSIDERATO che la proposta di Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 è 
stata predisposta, tenuto conto di quanto stabilito per gli enti delle dimensioni organizzativa 
analoghe a quelle del Comune di Quinto Vercellese, ed avuta ragione degli elementi specifici 
che lo caratterizzano da un punto di vista organizzativo nonché della cura degli interessi e della 
promozione dello sviluppo della comunità dallo stesso amministrata; 
 
 
Il Responsabile dell’Area Finanza, Ghisio Giuseppe, in ordine alla regolarità tecnica e contabile 
della suestesa proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 ha 
espresso parere FAVOREVOLE.  
 
                                                                      IL RESPONSABILE DEL SERVZIO FINANZIARIO 
                                                                                                     Ghisio Giuseppe 
 

VISTI i pareri favorevoli in merito alla regolarità tecnica e contabile della deliberazione di cui 
all’oggetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, c. 1, D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267; 

 
VISTO il parere del revisore dei conti, per quanto di propria competenza; 

 
VISTO  lo Statuto Comunale; 

Udita l’illustrazione della presente proposta deliberativa da parte del Segretario Comunale; 

Con voti unanimi favorevoli espressi per alzata di mano; 
 
 

DELIBERA 
 

1) di approvare il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 come da allegato   
alla presente deliberazione che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 
 

2) di pubblicare la presente deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente”, nelle sotto 
sezioni di seguito indicate: 

• primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti generali”, 
• primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione organica”, 
• primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della Performance” 
• primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione della 

corruzione”, 
• primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Accessibilità e Catalogo 

dei dati, metadati e banche dati”, ai sensi dell’art. 6, c. 4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, 
conv. dalla legge 6 agosto 2021, n. 113; 

3)    di provvedere alla trasmissione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-
2028 come approvato, al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalità 
dallo stesso definite ai sensi dell’art. 6, c.4, del citato D.L. n.80/2022; 

4)    di dichiarare, con separata e unanime votazione resa per alzata di mano nominale, il 
presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 D.Lgs 
267/2000, stante l’urgente necessità di provvedere agli ulteriori adempimenti al riguardo. 
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Letto, confermato e sottoscritto 
Il Sindaco 

F.to : GHISIO GIUSEPPE 
___________________________________ 

Il Segretario Comunale 
F.to : BLUMETTI GIOVANNI 

___________________________________ 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
 
N           del Registro Pubblicazioni 
 
La presente deliberazione è in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio sul sito web del Comune per 15 
giorni consecutivi con decorrenza dal             08/05/2026 al           23/05/2026 , come prescritto dall’art.124, 
1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
 

 
Quinto Vercellese, lì 08/05/2026 
 

Il Segretario Comunale 
F.to:BLUMETTI GIOVANNI 

 
 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio  
 

ATTESTA 
 

che la presente deliberazione è stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione: 
 
 Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125  del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 
 

 
Quinto V.se, lì 08/05/2026 Il Segretario Comunale 

F.to:BLUMETTI GIOVANNI 
 

 
E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.                    
 Il Segretario ComunaleBLUMETTI GIOVANNI 
 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 
 

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 30/03/2026 
 

 Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267) 
 
 Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267) 

 Il Segretario Comunale 
BLUMETTI GIOVANNI 

 


