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Citta di Legnano

Tassi di presenza e assenza del personale dipendente relativi al mese di Marzo 2026
(art. 16, comma 3, Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33)

SETTORE % Presenza % Assenza
UNITA' STRATEGICA DI COORDINAMENTO 91,16 8,84
SETTORE 1 - AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO 87,16 12,84
SETTORE 2 - ECONOMICO-FINANZIARIO 91,90 8,10
SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA 88,10 11,90
SETTORE 4 - PROGETTAZIONI STRATEGICHE, OPERE PUBBLICHE, PATRIMONIO E SERVIZI PUBBLICI 91,20 8,80
SETTORE 5 - ASSETTO E GESTIONE DEL TERRITORIO 90,23 9,77
SETTORE 6 - SICUREZZA E MOBILITA' 85,48 14,52
SETTORE 7 - FUNDRAISING, STUDIO E RICERCA 0,00 100,00




