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COMUNE DI MONTEVARCHI 

PROVINCIA DI AREZZO 
 

 

 
 

 
Determinazione n° 483 del 12/05/2026 

 
 
Settore: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE 
Ufficio proponente: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE 
 
OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO AI 
SENSI DELL’ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. N. 267/2000 DA DESTINARE AL 1° 
SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO DEL COMUNE DI MONTEVARCHI (CODICE 
INPA F656202602) 
 
 
 

Premesso che: 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 100 del 07/05/2026 sono stati integrati il Piano triennale 
del fabbisogno di personale 2026-2028 e il Piano delle assunzioni 2028 del Comune di Montevarchi, 
approvati con deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del 30/01/2026, con la previsione di 
reclutamento di una unità di personale con la qualifica di dirigente amministrativo a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs n. 267/2000, da destinare al 1° Settore 
Economico-Finanziario; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 106 del 12/05/2026 sono stati forniti indirizzi al dirigente 
competente in materia di personale affinché proceda all’approvazione di apposito avviso pubblico ai 
fini dell’individuazione del soggetto idoneo alla copertura di un posto da dirigente amministrativo a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del d.lgs. n. 267/2000. 

Visti: 
- il d.lgs. n. 267/2000, “Testo Unico sull’ordinamento degli enti locali”, in particolare l’art. 110, 

“Incarichi a contratto”; 

- il d.lgs. n. 165/2001, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”;  

- il D.lgs. n. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni per 
l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento UE n. 2016/679 del Parlamento europeo 
e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE”;  

- il D.P.R. n. 445/2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa”;  

- il D.lgs. n. 82/2005, “Codice dell’amministrazione digitale”; 
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- le Linee guida sull’accesso alla dirigenza pubblica, approvate con Decreto del Ministro per la Pubblica 
Amministrazione del 28 settembre 2022; 

- i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale dirigenziale dell’Area Funzioni Locali; 

- l’art. 83 dello Statuto del Comune di Montevarchi; 

- il vigente “Regolamento per le modalità di assunzione agli impieghi per i requisiti di accesso e per le 
modalità di svolgimento delle selezioni e delle altre forme di reclutamento”, nel testo da ultimo 
approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 107 del 12/05/2026, in particolare l’art. 18 
“Copertura di posizioni dotazionali dirigenziali con rapporto a tempo determinato”. 

Ritenuto, in virtù di quanto sopra premesso, dare attuazione al reclutamento della suddetta unità di 
personale, approvando a tal fine lo schema dell’avviso pubblico di selezione in questione (allegato A al 
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale).  

Ritenuto altresì necessario stabilire in 15 giorni il termine di presentazione della domanda di partecipazione 
alla presente procedura selettiva, che deve essere redatta ESCLUSIVAMENTE in via telematica attraverso il 
“Portale unico del Reclutamento” disponibile all’indirizzo www.InPa.gov.it, decorrenti dalla data di 
pubblicazione del suddetto bando di concorso pubblico sul Portale InPA. 
Visto il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028, annualità 2026 approvato con 
deliberazione del Consiglio comunale n. 104 del 22/12/2025, esecutiva.  

Visto il piano esecutivo di gestione dell’anno 2026, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 1 
del 07/01/2026, esecutiva. 

Considerato che ai sensi di cui all’art. 147-bis del d.lgs. n. 267/2000 – T.U.E.L., introdotto dalla Legge n. 
213/2012 di conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, per espressa delega del dirigente-Segretario 
generale, il titolare dell’incarico di posizione di lavoro di Elevata qualificazione del Servizio Personale ed 
Organizzazione con la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarità tecnica attestante la 
regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa.  

Vista la determinazione dirigenziale n. 16 del 12/01/2026, con la quale veniva conferito l’incarico di posizione 
di lavoro di Elevata Qualificazione del Servizio Personale ed Organizzazione al Sig. Francesco Cucciatti fino al 
31/12/2026.  

Osservato il giusto procedimento ex legge 7 agosto 1990, n. 241: 

 

DETERMINA 

 

1) Di indire, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate, una 
selezione ad evidenza pubblica mediante procedura comparativa per curriculum vitae e colloquio per 
la copertura di un posto di dirigente amministrativo con contratto di lavoro a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 110 comma 1 del d.lgs. n. 267/2000, a cui conferire le funzioni del 1° Settore 
Economico-Finanziario del Comune di Montevarchi. 

2) Di approvare, a tal fine, lo schema dell’avviso pubblico di selezione in questione (allegato A al 
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale). 

3) Di stabilire in 15 giorni il termine di presentazione della domanda di partecipazione alla presente 
procedura selettiva, che deve essere redatta ESCLUSIVAMENTE in via telematica attraverso il “Portale 
unico del Reclutamento” disponibile all’indirizzo www.InPa.gov.it, decorrenti dalla data di 
pubblicazione del suddetto bando di concorso pubblico sul Portale InPA. 

4) Di trasmettere copia del presente provvedimento al “Servizio Personale e Organizzazione” per gli 
adempimenti di competenza. 
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5) Di disporre, secondo i principi generali dell’ordinamento, la pubblicazione del presente atto pubblico 
all’Albo Pretorio telematico del Comune di Montevarchi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Montevarchi, 12/05/2026 IL RESPONSABILE 
 FRANCESCO CUCCIATTI / ArubaPEC S.p.A. 
 
Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi 
informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del D.Lgs 82/2005. 
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