COMUNE DI POZZOLENGO
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE (Art.20 c.1 D.lgs. 33/2013)

ANNO 2025
Tipologia personale Ammontare premi stanziati | Ammontare premi distribuiti | Grado differenziazione
Segretario Generale € 219,49 €0,00 0,00%
Presonale non dirigente titolare di posizione organizzativa N° / Categoria
Area Economico - finanziaria 1/D1 €3.241,06 €3.241,06 42,65%
Area Polizia Locale e protezione civile 1/D2 € 2.516,74 €2.492,54 32,80%
Area Patrimonio/Opere pubbliche e Sviluppo del territorio 1/D1 €1.865,41 €1.865,41 24,55%
0,00%
Totale €7.842,70 €7.599,01 100,00%

Gli importi sono al lordo delle ritenute erariali e previdenziali




