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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

COPIA
SERVIZIO AMMINISTRATIVO - FINANZIARIO

NUM. 32 DEL 09-05-2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS. N.
36/2023 TRAMITE TRATTATIVA DIRETTA SUL MEPA PER IL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO CON PROFILO DI
OPERATORE TECNICO MANUTENTIVO AREA OPERATORI ESPERTI. DETERMINA A
CONTRARRE E DI AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA ED EFFICACE. CIG BB555F3C5C.

L'anno duemilaventisei il giorno nove del mese di maggio in Pico e nella sede della XVI°
COMUNITA' MONTANA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO - FINANZIARIO

Visti:

- Il Decreto del Commissario Straordinario liquidatore n. 12 del 30/12/2025 con il quale, ai sensi e
per gli effetti del combinato disposto degli artt. 50 c. 10, art. 107,c.2e 3 e 109 c. 2 del D. L.gs 18
agosto 2000 n. 267, nonché del vigente C.C.N.L. del comparto Regioni — Enti Locali, la sottoscritta
¢ stata nominata Responsabile del Servizio Amministrativo-Finanziario;

-1 Decreto del Commissario Straordinario liquidatore con i poteri di Consiglio n. 3 del 25/02/2026
di approvazione del DUP 2026/2028;

-I1 Decreto de Commissario Straordinario liquidatore con i poteri di Consiglio n. 4 del 25/02/2026
di approvazione dello schema di bilancio di previsione finanziaria 2026/2028;

-lo Statuto Comunitario;

-il regolamento comunitario sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi,

-il D.Lgs 18 agosto 2000, n°267 - "Testo Unico sull'ordinamento degli Enti Locali”;

Considerato che tra i compiti propri delle Comunita montane rientrano funzioni di
valorizzazione e tutela del territorio montano, difesa del suolo, cura del patrimonio boschivo e
pascolivo, e che pertanto tali interventi vengono demandati a figure di operatori specializzati per le
opere richieste;


mailto:compico@pec.it

Premesso che:

- si rende necessario acquisire un servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato con
riferimento alla figura di “operatore tecnico manutentivo” dell’area operatori esperti del CCNL
funzioni locali del 16/11/2022, per le funzioni specificate;

-il ricorso alla somministrazione di lavoro ha quale finalita quella di consentire 1’impiego
temporaneo di personale in relazione ai servizi affidati all’Ente consentendo al medesimo di
soddisfare urgenti necessita di carattere tecnico, produttivo, organizzativo che non possono essere
soddisfatti con il personale in servizio;

Dato atto che:

el’art. 50 del D. Lgs. n. 36/2023 (di seguito denominato anche “Codice”), con riferimento
all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso
decreto legislativo, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti
modalita: (...) b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e Dattivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

o’Allegato I.1 al D. Lgs. n. 36/2023 definisce all’art. 3, comma 1, lettera d), I’affidamento diretto
come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di
previo interpello di piu operatori economici, la scelta e operata discrezionalmente dalla stazione
appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui
all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal
medesimo codice”;

eai sensi dell’art. 58 del D. Lgs. n. 36/2023, I’appalto in oggetto non ¢ suddivisibile in lotti in
ragione del modesto importo ed in quanto cid comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e
duplicazione di attivita amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui
all’art. 1 del D. Lgs. n. 36/2023;

e ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 36/2023, agli affidamenti diretti di
cui all’art. 50 comma 1 lett. b) del Codice non ¢ applicabile quanto disposto dal primo periodo
dell’art. 54, comma 1, in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale;

¢ in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto

all’allegato 1.4 del D. Lgs. n. 36/2023;
e il contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori impiegati nell’appalto

risulta essere adeguato;
e ai sensi dell’art. 11 comma 2 del D. Lgs. n. 36/2023, il contratto collettivo applicabile al personale
dipendente impiegato nell’appalto risulta essere il seguente: CCNL del Commercio;

Rilevato che le prestazioni di cui in oggetto non possono rivestire un interesse transfrontaliero
certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023, in primo luogo
per il suo modesto valore, assai distante dalla soglia comunitaria ed in relazione alle caratteristiche
del contratto;



Richiamati:
e I’art. 49 del Codice il quale disciplina il principio di rotazione;

el’art. 1 comma 450 della L. 296/06, in virtu del quale, per gli acquisti di importo inferiore alla
soglia comunitaria, le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 449 della stessa legge sono tenute a
fare ricorso al mercato elettronico della P.A. ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi
dell’art. 328 del D.P.R. n. 327/2010;

e]’art. 1 comma 1 del D.L. n. 95 del 06.07.2012, convertito nella L. n. 135 del 07.08.2012, che
commina la sanzione di nullita per i1 contratti stipulati in violazione degli obblighi di
approvvigionarsi attraverso gli strumenti di acquisto messi a diposizione dal Consip S.p.A.;

Dato atto che:

-I’art. 17, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione
a contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari a quelli inerenti alla capacitda economico-finanziaria e
tecnico-professionale;

-ai sensi del predetto art. 17 del D. Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 192 del TUEL, il presente
procedimento ¢ finalizzato alla stipulazione di un contratto per 1’affidamento di che trattasi le cui
caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire e il relativo oggetto consistono
nell’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per
personale con mansioni di operatore “tecnico manutentivo”- area operatori esperti;

b) I’importo del contratto complessivo dell’appalto ¢ pari a € 13.963,65 oltre IVA di legge, per
la durata di 5 mesi,a partire dal giorno 11 del mese di maggio dell’anno 2026 per un totale di
640 (diconsi seicentoquaranta), ore lavorative, di cui € 12.550,40 quale importo
contrattuale per la durata di 5 mesi, ed € 1.413,25 comprensivi di iva, consistente nel
“margine di agenzia”;

c) durata: la durata del presente appalto ¢ di 5 mesi (periodo presunto: maggio-ottobre 2026)

d) decorrente dalla data di sottoscrizione del contratto, salva la risoluzione anticipata o il
recesso nei casi previsti dal capitolato, dalla legge o dal codice civile, I'Amministrazione
potra altresi richiedere all'Agenzia aggiudicataria di prorogare il contratto ai sensi dell'art.
120, D.Lgs. 36/2023 alle medesime condizioni tecniche, economiche e giuridiche, nelle
more della conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione di un nuovo
contraente, per un periodo non superiore a 6 mesi, previo avviso da comunicarsi all'agenzia
aggiudicataria per iscritto, almeno 30 giorni prima della scadenza contrattuale;

e) forma del contratto: il contratto verra stipulato in modalita elettronica, secondo le modalita
di cui all’art. 18 del D. Lgs. n. 36/2023;

f) modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b)
del D. Lgs. n. 36/2023 previa trattativa diretta sul portale MEPA;

Considerato che:
e ad oggi non sono attive convenzioni Consip a cui aderire per I’acquisizione del servizio oggetto



del presente affidamento;

e sul MEPA ¢ presente il Bando “Servizi” - “Servizi somministrazione di lavoro” la ditta
Adecco Italia spa, con filiale a Cassino in Via Lombardia n. 58, Partita Iva 10539160969,¢
in possesso di esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali,
essendo ascrivibile, per fatto notorio, fra le principali agenzie operanti nell’ambito della
somministrazione di lavoro e pertanto ¢ stata avviata sul MEPA - Consip S.p.A. la
trattativa diretta n. 6233148 con detto operatore economico per I’affidamento del servizio
in oggetto;

e il CIG dell’intervento ¢ il seguente:BB5SS55F3CSC;

Visto il verbale di gara sull’importo posto a base di gara di € 21,42 (costituente il margine di
agenzia ad ora di lavoro effettivamente prestata) offerto dalla ditta Adecco Italia S.p.A. entro il
termine di scadenza fissato;

Ritenuto pertanto di affidare alla societa Adecco Italia S.p.A., con sede legale in Cassino 03043
FR-alla Via Lombardia n. 58, il servizio in oggetto, sulla base dell’offerta presentata mediante
piattaforma MEPA, per I'importo di seguito indicato, da corrispondere sulla base delle ore
effettivamente prestate dalle risorse somministrate;

Dato atto che I’importo massimo presunto del contratto ¢ dunque pari a € 13.963,65 comprensivi
diiva, cosi ripartite:

-€ 12.550,40, quale costo massimo stimato per la durata di 5 mesi, quale compenso complessivo
per le risorse somministrate;

-€ 1.413,25, comprensivi di iva, quale importo da corrispondere all’agenzia per il servizio
effettuato;

Dato atto altresi che la predetta aggiudicazione ¢ da considerarsi efficace poiché I’operatore
economico Adecco Italia S.p.A. ha regolarmente dichiarato il possesso dei requisiti di
partecipazione richiesti negli atti di gara e che sono stati verificati,

Visti:
il D. Lgs. n. 36/2023;
l'art. 107 del D. Lgs. 267/2000;

Considerato che ai fini del controllo di regolarita amministrativa e contabile di cui all’art. 147 bis
del D.Lgs. 267 del 2000, si esprime il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la

correttezza dell’azione amministrativa del presente atto unitamente alla sua sottoscrizione;

Verificata la regolarita contributiva della ditta Agenzia Adecco Italia spa, attraverso il Durc online
al prot. Inps_Inail 52446056 e con scadenza al 20/05/2026;

Tutto cid premesso e considerato,

DETERMINA



Le premesse in narrativa formano parte integrante e sostanziale del presente atto e si intendono sin
qui riportate seppur materialmente non trascritte;

1

2)

3)

DI APPROVARE il verbale di aggiudicazione, conservato agli atti dell’Ente della XVI
Comunita Montana Monti Ausoni, con il quale viene affidato 1’appalto in oggetto all’operatore
economico Ditta Adecco Italia spa con filiale in Cassino alla Via Lombardia n 58, partita
Ival10539160969, che ha offerto un ribasso sull’importo posto a base di gara di € 13.963,65 :

- Euro 12.550,40, esenti da iva, quale costo stimato del personale per la durata di mesi
5;
- Euro 1.413,25, comprensivi di iva al 22%, quale margine di agenzia;

DI AGGIUDICARE [I’appalto del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato
per sostituzioni personale comunale con profilo di “Operatore Tecnico Manutentivo”, — area
operatori esperti — CIG: BBS555F3C5C alla ditta Adecco Italia S.p.A, per un importo
contrattuale presunto di € 13.963,65 comprensivi di IVA;

DI IMPUTARE la spesa prevista nel seguente modo:

- CAP. 1010301 per Euro 12.550,40, per costo di personale;
- CAP. 1010103 per Euro 1.413,25, comprensivi di iva, quale margine di agenzia;

del bilancio comunitario corrente, capiente e disponibile;

4)

5)

Di DARE ATTO che:

- siprocedera alla stipula di contratto con scambio telematico di atti;

- che la spesa assunta con il presente provvedimento sara esigibile, ai sensi del combinato

disposto del D.Lgs. n. 118/2011 e del principio contabile applicato n. 2 allegato al D.P.C.M.
28/12/2011, negli esercizi 2026/2028;

- 1l pagamento avverra a prestazione effettivamente svolta e dietro presentazione di fattura

elettronica, secondo il principio dello split payment;

DI DARE ATTO che il R.U.P. ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e il Responsabile del
procedimento ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990 ¢ il Dott. Rosati Luca;

6) DI DISPORRE le pubblicazioni di legge del presente del presente atto all’Albo Pretorio online
nonché nell’apposita Sezione della Trasparenza del sito istituzionale in ottemperanza a quanto
stabilito dal D.Lgs. n. 33/2013.

Data, 13-05-2026 IL RESPONSABILE



SERVIZIO AMMINISTRATIVO - FINANZIARIO
F.To PAOLA PALAZZO



