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Selezione interna per la progressione tra le Aree in deroga, ex art. 13 commi 6, 7 ¢ 8 CCNL 16.11.2022, riservata al
personale dipendente del Comune di Castrovillari.

Progressione dall’Area di inquadramento degli Operatori all’Area di inquadramento degli Operatori Esperti

GRADUATORIA RETTIFICATA

stralcio verbale n. 5 del 14 maggio 2026

CRITERIO
N.| Cognome e Nome Matricola I : 2| 3 TOTALE
sub-criteri
v al - la) Ib) ~ 2a) * 3a) 3b) 4
1{Guarino Rocco 212 30 30 15 15 0 90
2|Giacomini Iolanda 383 30 29,5 15 15 0 89,5
3|Cardamone Silvana 347 30 29,5 15 2,5 8 85
4|Giardino Lucia 501 30 29,5 15 10 0 845
5|Sangineto Salvatore 222 30 30 15 5 4 84
6/Omissis 534 30 29,5 15 7.5 2 84
7|Omissis 218 30 30 15 2,5 6 83,5
8|Omissis 214 30 30 15 0 4 79
9|Omissis 472 30 29.5 15 0 4 78,5
10{Omissis 309 30 30 5 5 8 78
11{Omissis 21 30 30 15 2,5 of 715
12|Omissis 216 30 30 15 0 2/ 77
13|Omissis 387 30 29,5 15 0 2 76,5
14|Omissis 382 30 29,5 15 0 2 76,5
15|Omissis 205 30 30 5 0 10 75
16|Omissis 206 30 30 5 0 10 75
17|Omissis 210 30 30 15 0 0 75
18| Omissis 500 30 29,5 5 0 10 74,5
19|Omissis 378 30 29,5 15 0 0 74,5
20|Omissis 376 30 29,5 15 0 0 74,5
21|Omissis 392 30 29,5 15 0 0 74,5
22|Omissis 323 30 29,5 15 0 of 74,5
23|Omissis 384 30 29,5 10 0 2 71,5
24|Omissis 168 22 30 15 0 0 67
25[Omissis 516 30 29,5 5 0 2 66,5

Castrovillari, li 14 maggio 2026




