
REGISTRO GENERALE

N°   347   del   04/03/2026   

AFFARI GENERALI,RISORSE UMANE, WELFARE

REGISTRO  SETTORE    N°  108    DEL      04/03/2026

BORSE DI STUDIO 2026/2027. APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA E CONFERMA DELLA PROROGA E VIGENZA DI

N.5 BORSE IN ATTO. IMPEGNO DI SPESA. 

Il Responsabile

VISTI    
- Il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali emanato con D. Lvo n. 267 del 18/8/2000;
- lo Statuto comunale e il vigente Regolamento comunale di contabilità
- il Regolamento comunale per l’organizzazione degli uffici e dei servizi



Richia m a t a  la  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  266  del  06.11.2025,  con
la  quale  è  stata  dispos ta  l’attivazione  di  12  progra m mi  di  stage  con  borsa  di
studio  di  dura t a  biennale  rivolti  a  giovani  laurea t i  e,  contes tualm e n t e ,  è  stato
incarica to  il  Respons abile  dell’Area  E.Q.  “Affari  Generali,  Risorse  Umane  e
Welfare”  di  avviare  le  relative  procedu r e;

Dato  atto  che  con  dete rminazione  R.G.  n.  1661  del  20.11.2025,
successivame n t e  rett ifica ta  con  determinazione  R.G.  n.  1669/2025:
 è  stata  indet t a  la  procedu r a  di  selezione  pubblica  per  il conferimen to  di
n.  12  borse  di  studio  a  giovani  laurea t i ,  finalizzate  allo  svolgimento  di  stage
formativi  presso  gli  uffici  comunali,  previa  valutazione  dei  titoli  secondo  i
crite ri  definiti  dal  Disciplinar e  e  dall'Avviso  pubblico;
 sono  stati  approva ti  lo  schema  di  Avviso  di  selezione  ed  il  relativo
modello  di  domand a  di  par tecipazione;
 si  è  dato  atto  che  le  risorse  necessa r ie  al  finanziam en to  delle  sudde t t e
borse  di  studio,  quantifica te  in  complessivi  €  144.000,00  per  il  biennio
interes s a to ,  sarebbe ro  state  impegna t e  con  successivo  e  separa to
provvedime n to;  

Rilevato  che  il  prede t to  Avviso  è  stato  pubblica to  all'Albo  Pretorio  on  line  del
Comune  di  Eboli  in  data  20.11.2025,  prot.  n.  47840,  nonché  nella  sezione
"Amminist razione  Traspa re n t e" ,  sottosezione  "Bandi  di  Concorso",  del
medesimo  sito  web;  

Consta ta t o  che  risulta  scadu to  alla  data  del  22.12.2025  il  termine  ultimo  per
la  presen t azione  delle  domande  da  parte  dei  candida ti  e  che  sono  pervenu t e
all’Amminis t razione,  entro  i termini,  n.  16  (sedici)  istanze  di  par tecipazione;

Consid er a t o  che  con  dete rminazione  R.G.  n.  125  del  23.01.2026  è  stata
nomina ta  la  Commissione  per  la  valutazione  delle  istanze  di  par tecipazione
alla  procedu r a  selet tiva  in  ogget to;  

Consid er a t o  altre s ì  che  con  dete rmina  n.238  del  16.02.2026  sono  stati
approva ti:

 i  verbali  delle  operazioni  condot te  dalla  Commissione  di  valutazione
nelle  sedute  del  4  e  12  febbraio  2026,  acquisiti  rispet t ivame n t e  ai
protocolli  n.  5134  e  n.  6552 ;

 le  gradua to ri e  formulate  dalla  commissione  a  seguito  della  valutazione
dei  titoli  dichiara t i  dai  candida t i ,  con  riserva  condizionale,  al  fine  di
effet tua r e  le  oppor tune  verifiche;

Consid er a t o  che  con  note  inviate  via  PEC,  agli  atti:

 è  stato  richies to,  sia  agli  assegna t a r i  provvisori  (in  numero  di  6)  che  ai
primi  idonei  in  gradua to r ia  Tributi  &  Finanze  la  trasmissione  della
comprova  dei  titoli  dichiara t i  nonché  la  conferm a  di  assenza  di  cause  di
incompat ibili tà  come  segnala t e  dall’Avviso  di  selezione;



 è  stato  richies to  alla  candida t a  risulta t a  idonea  in  diverse  Aree  di
interven to  di  scegliere  quella  preferi ta;

Pres o  atto:

 che  tut ti  i  candida ti  idonei  hanno  inoltra to  la  relativa  documen t azione  a
comprova,  ad  eccezione  del  candida to  individua to  per  l’Area  Tecnica  il
quale,  con  prot.  9358  del  3.3.26,  segnalava  la  sopravvenu t a
incompat ibili tà  per  attività  professionale  in  corso;

Riten u t o ,  pertan t o , 

 di  approvare  le  gradua to r ie  definitive  per  ciascuna  Area  di  interven to ,
come  allegat e  alla  presen te ,  con  un  numero  di  borse  assegna bili  pari  a
sei;  

 di  dare  atto  che  risultano  ancora  vacanti  per  assenza  di  candida t i  idonei
i posti  suddivisi  per  Aree  di  Interven to  come  di  seguito  indicato:

Numero  Borse  di
Studio

Area  Interven to

2  Gestione  beni  
cultura li,  
biblioteca/a r chivis ti
ca,  eventi  di  
promozione  culturali

1  Area  Demografici  – 
Anagrafe  - Stato  
Civile  – Giudice  di  
Pace  

3 - Area  Lavori  
pubblici  
- Area  
Pianificazione  
- Area  Sue\Suap  

Richia m a t a  poi  la  deliberazione  Giunta  Comunale  n.  266/2025:
“Program m a z ione  stage  con  borsa  di  studio  presso  gli  uffici  comunali.
Approvazione  numero  e  Tipologia  di  Interven to” , con  la  quale  veniva
approva to  il Disciplinare  a  governo  della  procedu r a  in  esse re  che  prevede,  tra
l’altro,  la  possibilità  di  prolunga r e  i  percors i  formativi  in  atto,  nelle  more
dell’at tivazione  delle  nuove  Borse  di  Studio,  a  seguito  di  pare r e  favorevole  dei
Responsabili  di  Area;



Dato  atto  che,  in  merito  al  punto  precede n t e ,  come  da  propria  dete rmina  n.
1663/2025,  oltre  alla  scadenza  naturale  della  borsa  di  studio  per  due  unità
assegna t e  rispe t tivam e n t e  all’Area  Avvocatu ra  fissata  al  28  febbraio  2027  e
all’Area  Finanze  e  Tributi  fissata  al  31  marzo  2026,  risultano  già  proroga te  le
borse  di  studio  per  n.3  giovani  laurea t i  “fino  ad  attivazione  delle  nuove  borse
di  studio”  negli  ambiti  per  i  quali  la  procedu r a  in  esse re  non  ha  prodot to,  ad
oggi,  nuovi  idonei,  ovvero:  

Numero  Borse  di
Studio

Area  Interven to

2  Gestione  beni  
cultura li,  
biblioteca/a r chivis ti
ca,  eventi  di  
promozione  culturali

1  Area  Demografici  – 
Anagrafe  - Stato  
Civile  – Giudice  di  
Pace  

Ricordat o  che  ad  oggi  l’Ente  si  trova  nelle  ipotesi  di  cui  all’art .163,  comma  2,
e  per tan to  in  Gestione  Provvisoria,  duran te  la  quale  –  si  ricorda  -  possono
esser e  assun ti  impegni  di  spesa  limitatam e n t e  ad  obblighi  di  legge,  sentenze
esecu tive  ovvero  a  spese  dalla  manca ta  attivazione  delle  quali  potrebb e
risulta re  grave  danno  per  l’Ente,  tut te  ipotesi  nelle  quali  non  rient r a  la  spesa
derivante  dal  presen te  atto;

Dato  Atto , dunque,  che  per  la  esat t a  decorre nz a  delle  borse  di  studio  di  cui  si
approvano  oggi  le  gradua to rie  è  necessa r io  attende r e  l’approvazione  del
nuovo  Bilancio  2026/2028  da  parte  dell’Organo  Consiliare;

Sent i to  il  Responsabile  Area  Finanze  e  Tributi  in  merito  all’atto  qui  in
adozione;

Riten u t o  in  definitiva:  

 di  pote r  conferma r e  la  proroga  in  essere ,  fino  all’attivazione  delle  nuove
Borse  di  Studio  già  previste ,  salvo  diversa  indicazione  della  Giunta
Comunale;

 di  demand a r e  alla  Giunta  Comunale  la  decisione  in  merito  alla  riedizione
dell’Avviso  per  le  posizioni  ancora  da  ricoprire;



 di  dover  attende r e  l’approvazione  del  nuovo  Bilancio  di  Previsione
2026/2028  per  l’attivazione  delle  sei  nuove  borse  di  studio,  delle  quali  si
vanno  approvando  le  gradua to ri e;

Rilevata  la  propria  compete nza  ai  sensi  del  Decre to  Sindacale  prot.  n.  41158
del  8/10/2025;

DETERMINA

Per  le  motivazioni  sopra  riportate ,  da  intendersi  integralm e n t e  richiamate;

Di  approvar e  le  gradua to rie  definitive  per  n.  5  Aree  di  interven to ,  come
allega te  alla  presen te ,  per  complessive  n.6  borse  di  studio;

Di  dare  atto:  

 che  ciascuna  gradua to ria ,  ove  presen ti  candida ti  in  numero  superiore  ai
posti  assegna t i ,  è  reda t t a  in  ordine  decresce n t e  di  punteggio  consegui to
dal  candida to,  risultan t e  dalla  somma  dei  punteggi  assegna t i  a  ciascun
titolo  e  che  la  stessa  sarà  ritenu ta  valida  per  eventuali  scorrime n ti
dovessero  esser e  disposti  nel  corso  del  periodo  biennale  per
sopravvenu t a  indisponibilità  o  rinuncia  degli  aventi  dirit to;

 che  l’assegnazione  del  progra m m a  di  stage  con  borsa  di  studio  è
dispost a  in  favore  dei  candida ti  utilmente  collocati  in  funzione  del
numero  di  borse  progra m m a t e  come  da  Delibera  di  Giunta  Comunale  n.
266/2025;   

 che  la  decorr enza  e,  consegue n t e m e n t e ,  il  termine  delle  borse  di  cui  si
dispone  con  il  presen t e  atto  è  subordina t a  all’approvazione  del  Bilancio
2026/2028,  e  sarà  ogget to  di  nuovo,  separa to  atto;

Di  disporre  la  pubblicazione  dei  suddet t i  elenchi  sul  sito  istituzionale,  nella
sezione  Amminis t razione  Traspa re n t e  –  Bandi  di  Concorso,  nel  formato
conforme  alla  disciplina  sulla  tutela  dei  dati  personali;  

Di  dare  atto  che  risultano  in  proroga  e,  dunque ,  stante  le  motivate  richies t e
dei  rispet tivi  Responsabili,  in  atti,  di  conferm a r e  per  l’effetto  le  sottoelenca t e
posizioni  “fino  all’attivazione  delle  nuove  borse  di  studio”:

Dott.ssa  FALANGA  RAFFAELLA  – Stato  Civile  - fino  ad  attivazione  Borse  di
Studio  26/27;
Dott.ssa  LA  BROCCA  ENZA  –  Biblioteca  –  fino  ad  attivazione  Borse  di
Studio  26/27;
Dott.ssa  MAGLIO  ANITA  – Biblioteca  - fino  ad  attivazione  Borse  di  Studio
26/27;

Di  dare  atto  che  risulta  a  natu ra le  scadenza  la  borsa  di  studio  per:



 Dott.ssa  MOCCALDI  ELVIRA  –  Avvocatu ra  -  termina  di  dirit to  il
28.2.2027;

 Dott.ssa  MARTINIANO  ANNACHIARA  – Finanze  e  Tributi  – termina  di
dirit to  il 31/3/2026

Di  imp e g n a r e  la  spesa  occorren t e  per  l’erogazione  delle  sole  cinque  borse  di
studio  di  cui  ai  punti  immedia t a m e n t e  precede n t i  per  perme t t e r e  il pagam e n to
del  periodo  febbraio- marzo  2026:  

Capitol o  –
anno

Importo  (euro )

cap.  1810  –
2026

5.000,00

Di  accer tar e ,  ai  fini  del  controllo  preventivo  di  regolari tà  amminis t r a t iva-
contabile  di  cui  all’articolo  147- bis,  comma  1,  del  D.Lgs.  n°  267/2000,  la
regola ri t à  tecnica  del  presen t e  provvedimen to  in  ordine  alla  regolari t à ,
legittimità  e  corre t t ezza  dell’azione  amminis t r a t iva,  il  cui  pare r e  favorevole  è
reso  unitame n t e  alla  sottoscrizione  del  presen t e  provvedimen to  da  parte  del
respons abile  di  area;

Di  dare  atto  che,  in  relazione  alle  dete rminazioni  assunte  con  il  presen te
atto,  il  sottoscr i t to  non  si  trova  nelle  condizioni  di  conflitto  di  interes si ,  come
disposto  dall’ar t .  6-bis  ex  legge  241/90  e  dal  codice  di  compor t a m e n t o
integra t ivo  del  comune  di  Eboli;  

Di  tras m e t t e r e  la  presen t e  determinazione  al  Responsabile  dell’Area  E.Q.
Finanze  e  Tributi,  per  l’apposizione  del  visto  di  regola ri t à  contabile  attes t a n t e
la  coper tu r a  finanziaria  della  spesa,  ai  sensi  dell’art .  151  comma  4  del  D.Lgs.
18  Agosto  2000,  N°  267;

Di  disporr e  la  pubblicazione  del  presen t e  provvedimen to  all'Albo  Pretorio  on
line  nonché  nell’apposi ta  sezione  nel  Portale  Istituzionale  dell’Ente
denomina t a  “Amminist razione  Traspa re n t e”  ai  sensi  del  D.Lgs.  n.  33/2013,  in
formato  conforme.   

Il Responsabile  Area  E.Q.  

Affari  Generali,  Risorse  Umane,  Welfare  

Dot t .  Anton i o  Savi  

 





Oggetto: BORSE DI STUDIO 2026/2027. Approvazione graduatoria definitiva e conferma della proroga e 
vigenza di n.5 borse in atto. Impegno di spesa.

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto il parere di regolarità tecnica, si esprime parere di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria

favorevole ai sensi degli art. 183 comma 7 e 147 bis comma 1 del D.Lgs. N. 267/2000, sul presente atto che,

dalla seguente data diviene esecutivo anche con l’assunzione dell’impegno contabile come sotto riportato. 

Impegno/Accertamento

Capitolo Art. Importo E/U Anno Numero Sub

1810 1 € 5.000,00 U 2026 213

Eboli, 11/03/2026 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Cosimo Marmora



N. 693 DEL REGISTRO DELLE

PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, è

stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’ente, per quindici giorni consecutivi dal 12/03/2026 al 27/03/2026.

Data 12/03/2026

                                                                                     IL RESPONSABILE 

                                                                                        Antonio Savi

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 235/2010, del 
D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"


