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DETERMINAZIONE N° 376 del 09/09/2024

OGGETTO: AMMISSIONE  O  ESCLUSIONE  DALLA 
SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI 
N.  1  (UNO)  POSTO  DI  FUNZIONARIO 
SPECIALISTA  IN  ATTIVITÀ  PEDAGOGICO 
EDUCATIVE  E  SOCIO  ASSISTENZIALI,  AREA 
PROFESSIONALE DEI FUNZIONARI ED ELEVATA 
QUALIFICAZIONE,  CCNL COMPARTO  FUNZIONI 
LO

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento per la selezione del personale1;

PREMESSO che:

- con decreto del Sindaco n. 12 in data 01.07.2024, è stata attribuita al sottoscritto la responsabilità del  

servizio Affari Generali - Economico Finanziario;

-  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  30  in  data  27/07/2023,  esecutiva,  è  stato  approvato  il 

Documento unico di programmazione 2024/2026;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 46, in data 28.12.2023, esecutiva, e successive modificazioni e 

integrazioni è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2024/2026;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 1, in data 09.01.2024, esecutiva, e successive modificazioni e 

integrazioni è stato approvato il piano esecutivo di gestione 2024/2026;

Visto l’art. 6-bis d ella L. 2 4 1/19 9 0 e s s m m e ii é dato atto di non trovarsi in condizione di conflitto di 

interessi anche potenziale in merito all’adozione del presente provvedimento;

VISTA la  Deliberazione della Giunta Comunale n° 52 del  02.04.2024 con la  quale è  stata  approvata la 

programmazione triennale del fabbisogno del personale 2024/2026 nel cui ambito è prevista nell’anno 2024 

l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n° 1 funzionario specialista in attività in attività pedagogico 

educative e socio assistenziali  – area dei  funzionari  e dell’elevata qualificazione ai  sensi  ccnl  comparto 

funzioni locali del 16/11/2022 (ex categoria giuridica D);

1 Nel caso in cui l’Ente non abbia un proprio regolamento per la selezione pubblica del personale, occorre fare riferimento al D.P.R. 9  
maggio 1994, n. 487 e ss.mm.
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segue determinazione n° ___376___/_____ del __09/09/2024___

Vista la propria precedente determinazione n. 355 in data 03/08/2024, con la quale è stato approvato l’avviso  

di selezione pubblica per la copertura di N. 1 (UNO) POSTO DI FUNZIONARIO SPECIALISTA IN ATTIVITÀ 

PEDAGOGICO EDUCATIVE E SOCIO ASSISTENZIALI, AREA PROFESSIONALE DEI FUNZIONARI ED 

ELEVATA  QUALIFICAZIONE,  CCNL  COMPARTO  FUNZIONI  LOCALI  2019-2021,  DA  DESTINARSI 

ALL’AREA DEI SERVIZI SOCIO CULTURALI.

Presa visione dell’avviso di  selezione pubblicato  in  data  03/08/2024 e con scadenza 04/09/2024 per  la 

presentazione delle domande.

Considerato che, ai sensi dell’art. 23 del vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici 

e dei servizi, il responsabile del servizio, con propria determinazione, deve riscontrare le domande presentate 

ai fini della ammissibilità dei candidati;

Dato atto che sono pervenute n. 51 domande di partecipazione al concorso, mantenute agli atti del Servizio 

Personale,  dalla  quale  si  evincono i  partecipanti  alla  selezione  che  hanno presentato  domanda entro  il 

termine previsto.

Constatato, altresì,  che tra le domande pervenute sono state riscontrate le seguenti irregolarità formali o 

sostanziali, in violazione delle prescrizioni del bando di concorso domande:

Codice 8SAUW7W46N 

Per assenza della ricevuta attestante il versamento del contributo di partecipazione ai sensi degli art. 2 e 5 

del bando che comporta l'esclusione dal concorso, versamento non effettuato a seguito di verifiche dal pago 

pa.

Ritenuto  di  ammettere  alla  selezione  i  50 concorrenti  in  regola  con la  presentazione della  domanda di 

partecipazione e relativi allegati;

Dato atto che la verifica delle dichiarazioni rese, nonché il possesso dei requisiti e/o dei titoli dichiarati, sarà  

effettuata prima di procedere all’assunzione dei vincitori della selezione e di coloro che, risultando utilmente 

collocati nella graduatoria, saranno assunti.

Rilevato che i concorrenti ammessi alla selezione non sono in numero superiore a 50, e pertanto non si 

ritiene opportuno procedere a una prova di pre-selezione, come previsto dall’art. 7 del bando di concorso.

Tutto ciò premesso e considerato.

DETERMINA

1) Di ammettere alla selezione per la copertura di N. 1 (UNO) POSTO DI FUNZIONARIO SPECIALISTA IN 

ATTIVITÀ  PEDAGOGICO  EDUCATIVE  E  SOCIO  ASSISTENZIALI,  AREA  PROFESSIONALE  DEI 
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FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE, CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI 2019-2021, DA 

DESTINARSI ALL’AREA DEI SERVIZI SOCIO CULTURALI, per i motivi indicati in premessa, i richiedenti 

elencati nell’allegato A che he sono in regola con la presentazione della domanda di partecipazione e 

relativi allegati;

2) Di  non  ammettere  alla  selezione,  in  quanto  non  in  regola  con  la  presentazione  della  domanda  di 

partecipazione e relativi allegati, i richiedenti elencanti nell’allegato B con le rispettive motivazioni;

3) Di disporre affinché il competente Ufficio personale provveda a comunicare ai concorrenti non ammessi il  

provvedimento di esclusione e i relativi motivi;

4) Di prendere atto che i concorrenti ammessi al concorso pubblico non sono in numero superiore a 50, e 

pertanto non si ritiene opportuno procedere a una prova di pre- selezione, come previsto dall’art. 7 del 

bando di concorso;

5) Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-bis,  

comma  1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la  regolarità  tecnica  del  presente  provvedimento  in  ordine  alla 

regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente 

alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

6) Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000,  

il presente provvedimento, comportando riflessi diretti sulla situazione economico finanziaria dell’ente, 

sarà sottoposto al  controllo contabile da parte del  Responsabile del  servizio finanziario,  da rendersi  

mediante apposizione del visto di regolarità contabile e con esso diverrà esecutivo.

7) Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi 

del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

8)  Di  rendere  noto,  ai  sensi  dell’art.  3  della  legge  n.  241/1990,  che  il  responsabile  del  procedimento, 

relativamente alle procedure concorsuali, è il sottoscritto Dott. Ivan A Diana.

9) Di dare atto che non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai soggetti di 

cui all’art. 6 bis della L. 241/1990 come introdotto dall’art. 1, comma 41, della L. 6 novembre 2012, n. 190;

10) Di trasmettere il presente provvedimento:

- all’Ufficio Ragioneria per l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria 

della spesa;

- all’Ufficio Segreteria per l’inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo.

11)  Di  trasmettere  la  presente  determinazione,  unitamente  alla  documentazione  relativa  al  concorso,  al 

segretario della commissione giudicatrice per gli adempimenti successivi;

Sedini, lì 09/09/2024 Il Responsabile del Servizio:

Ivan Antonio Diana



                                                    PUBBLICAZIONE

La presente determinazione è stata pubblicata in copia all’Albo dell’Ente il09/09/2024 e vi rimarrà per 10 giorni.

Il Responsabile del Settore
 Ivan Antonio Diana


