COMUNE DI SEDINI

Provincia di Sassari

Via La Rampa, 20 — 07035 SEDINI

Tel. 079 58 92 00 — Fax 079 58 92 16

e-mail : protocollo@pec.comune.sedini.ss. it

DETERMINAZIONE N° del

OGGETTO: Costituzione Provvisoria Fondo Risorse decentrate

anno 2025. (CCNL Funzioni locali 16 novembre
2022).

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sullordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento comunale di contabilita;

PREMESSO CHE:

con decreto del Sindaco n. 17 in data 31/10/2024, & stata attribuita al sottoscritto la
responsabilita del Servizio Affari Generali - Economico Finanziario;

con la delibera di Consiglio Comunale n. 36 in data 30/12/2024, esecutiva, & stata approvata
la Nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025/2027;

con la delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 31/12/24, esecutiva, & stato approvato il
bilancio di previsione finanziario per il periodo 2025/2027;

con delibera di Giunta Comunale n. 2 in data 14/01/2025, esecutiva, & stato approvato il
piano esecutivo di gestione per il periodo 2025/2027;

Premesso che:

il D.Lgs. 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del fondo per le risorse decentrate,
il quale rappresenta il presupposto per I'erogazione del salario accessorio ai dipendenti;

la costituzione del fondo per le risorse decentrate € un atto di natura gestionale;

le risorse destinate a incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (Fondo
risorse decentrate) sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali e legislative
vigenti, tenendo conto delle disponibilita economico-finanziarie dell Ente nonché dei nuovi servizi o dei
processi di riorganizzazione finalizzati a un accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare
nel corso dellanno;

le modalita di determinazione delle risorse in oggetto, regolate dagli artt. 79 e 80, CCNL Funzioni locali

16 novembre 2022, risultano suddivise in:

N° Generale Determina: «NUMERO_GENERALE»




segue determinazione n° «numero_generale»__ / del __«Data__adozione»

o RISORSE STABILI, costituite da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate
stabili, indicate dallart. 79, CCNL 16 novembre 2022, come certificate dal collegio dei
revisori;

o RISORSE VARIABILI, che hanno validita esclusivamente per 'anno in cui sono definite e
messe a disposizione del Fondo risorse decentrate;

- la disciplina specifica delle diverse voci che alimentano il predetto Fondo & contenuta nellart. 79 del
CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018;

Visto l'art. 8, c. 4, CCNL 16 novembre 2022 che dispone:

“4. Al fine di garantire la piena funzionalita dei servizi e la puntuale applicazione degli istituti
contrattuali, la sessione negoziale, di cui al comma 1, ultimo periodo, va avviata entro il primo
quadrimestre dell’'anno di riferimento, compatibilmente con i tempi di adozione degli strumenti di
programmazione e di rendicontazione. Nell’ambito di tale sessione negoziale, I'Ente fornisce una
informativa sui dati relativi alla costituzione del fondo di cui all'art. 79 (Fondo risorse decentrate:

costituzione).”

Considerato che la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce materia di
competenza dellEnte in quanto sottratta alla contrattazione collettiva decentrata integrativa e che, in
riferimento alle relazioni sindacali, & prevista esclusivamente I'informazione ai soggetti sindacali

prima dellawio della contrattazione collettiva decentrata integrativa;

Evidenziato che non sono ancora pervenute le linee di indirizzo da parte della Giunta comunale in

ordine alla costituzione del Fondo per la Parte variabile;

Preso atto che la costituzione del Fondo risorse decentrate per anno 2025 fa proprie le
determinazioni della RGS in relazione alla quantificazione del limite di spesa in rapporto alle
variazioni effettive intervenute nel numero dei dipendenti a tempo indeterminato tra 'esercizio 2018

e l'esercizio 2025;

Rilevato pertanto che € necessario procedere alla costituzione della Parte Stabile del Fondo risorse

decentrate per 'anno 2025;

Dato atto che:
- nel corso dellanno 2025 non sono previste cessazioni di personale che permettono I'incremento della

parte stabile del fondo per retribuzione d’anzianita;

Rilevato che l'art. 80, c. 1, CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, contempla la possibilita di
portare in aumento delle risorse dellanno successivo eventuali risorse residue non integralmente

utilizzate in anni precedenti, nel rispetto delle disposizioni in materia contabile;

N° Generale Determina: «numero_generale»



Dato atto che prima della sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo si provvedera
agli adempimenti previsti dallart. 40-bis, c. 1, D.Lgs. n. 165/2001 a oggetto “Controlli in materia di

contrattazione integrativa’;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla quantificazione Prowisoria del fondo risorse decentrate per
anno 2025, nellammontare complessivo pari ad € come da prospetto “Fondo risorse decentrate -

anno 2025..”, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale (ALL. A);

Evidenziato che non sono ancora esattamente conosciute le economie dellanno 2024 da riportare
sul 2025 poiché non tutte le indennita di competenza dei dipendenti sono state erogate alla data

odierna;

Ricordato che I'ente potra, in ogni momento, procedere a rideterminare l'importo del fondo del
salario accessorio nel corso dellanno, anche alla luce di eventuali mutamenti legislativi o situazioni

che giustifichino la revisione degli importi qui riepilogati;

Tutto cid premesso e considerato.

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022;

DETERMINA

1) di costituire, in via prowisoria, ai sensi degli artt. 79 e 80 del CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, il
Fondo risorse decentrate per 'anno 2025, dando atto del rispetto di quanto previsto allart. 23, c. 2, D.Lgs.
n. 75/2017 (ALL. A);

2) Di dare atto che la costituzione del Fondo per 'anno 2025 potra essere suscettibile di rideterminazione e
aggiornamenti alla luce di future novita normative, circolari interpretative, e/o nuove disposizioni

contrattuali;

3) Di dare atto, inoltre, che il Fondo € stato determinato anche in relazione a quanto disposto dall'art. 33, c.
2, D.L. n. 34/2019, sulla base del numero presunto di dipendenti a tempo indeterminato al 31.12.2025 e
che solo dopo tale data sara possibile definire 'ammontare esatto del Fondo, in considerazione

dell'effettivo numero di dipendenti;



segue determinazione n° «numero_generale»__ / del __«Data__adozione»

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Di attestare che il finanziamento relativo al Fondo risorse decentrate per 'anno 2025 trova copertura negli
appositi capitoli del bilancio 2025 relativi alla spesa del personale;
Di impegnare, ai sensi dell'articolo 183, comma 1, del D.Lgs n. 267/200, la spesa presunta di €.38.924,10

a carico del bilancio dell’esercizio 2025, come segue:

Intervento Piano dei| 1.01.01.01.000
conti
Capitolo 27001 Descrizione | FONDO CONTRATTAZIONE DECENTRATA
Articolo Descrizione
SIOPE CIG CUP

Creditore PERSONALE DIPENDENTE

Rif. Pren. Importo € 38924,10
Rif. Imp. p
Causale Fondo risorse decentrate

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui allarticolo 147-bis,
comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente prowedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dellazione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla

sottoscrizione del presente prowedimento da parte del responsabile del servizio;

Di dare atto, ai sensi e per dli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000
e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente prowedimento, oltre allimpegno di
cui sopra, non comporta i seguenti [ulteriori] riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

Di comunicare, per la dovuta informazione, il presente atto alle OO.SS. e alle R.S.U., ai sensi dell'art. 5, c.
2, D.Lgs. n. 165/2001;

Di dare atto che il presente prowedimento & rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi

del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

10) Di rendere noto ai sensi dellart. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento € la D.ssa

Deborah Nativi Responsabile dell Area Amministrativa e Finanziaria;

11) di trasmettere il presente provvedimento:

- allUfficio Ragioneria per l'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria della spesa;

- al’Ufficio Segreteria per l'inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all Albo.

Sedini, li Il Responsabile del Servizio:
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Deborah Nativi
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— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2025 | 272
Settore Proponente: AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA

Ufficio Proponente: UFFICIO AMMINISTRATIVO

Oggetto: Costituzione Provvisoria Fondo Risorse decentrate anno 2025. (CCNL Funzioni locali 16
novembre 2022).

Nr. adozione settore: 82 Nr. adozione generale: 248
Data adozione: 04/09/2025

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (UFFICIO AMMINISTRATIVO)

In ordine alla regolarita tecnica e alla correttezza dell'azione amministrativa condotta come
previsto dal comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, introdotto dal D.L. 174/2012
convertito in Legge 213/2012 si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Visto Favorevole

Data 04/09/2025 Il Responsabile dell'Area

Dott.ssa Deborah Nativi

— Visto Contabile

UFFICIO RAGIONERIA

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Visto Favorevole

Data 04/09/2025 Il Responsabile dell' Area Amministrativa Finanziaria

Firmata digitalmente Dott.ssa Deborah Nativi




PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ stata pubblicata in copiaall’Albo dell’Ente i1104/09/2025 ¢ vi rimarra per 10 giorni.

Il Responsabile del Settore
Deborah Nativi



