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DECRETO DEL SINDACO N° 8 DEL 08/07/2020

OGGETTO: Retribuzione di risultato al Segretario Comunale Dott.ssa Debora Rita
Fonnesu periodo dal 01.01.2018 al 31.12.2018.

IL SINDACO

Richiamati:
- il Decreto del Sindaco n 5 del 01.08.2014 con il quale veniva attribuito al Segretario
Comunale Dott.ssa Debora Rita Fonnesu la responsabilita ai sensi dell’art 97 lett d) tuel
267/2000 fino alla fine del mandato del Sindaco.

- il Decreto del Sindaco n 10 del 03.07.2018 con il quale veniva attribuito al Segretario
Comunale Dott.ssa Debora Rita Fonnesu la responsabilita ai sensi dell’art 97 lett d) tuel
267/2000 fino alla fine del mandato del Sindaco.

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi;

Vista la metodologia di valutazione del sistema della performance approvata con deliberazione
della Giunta Comunale n. 63 del 25.07.2011

Visto il piano delle performance 2018/2019 e Piano delle risorse finanziarie ed obbiettivi
esercizio 2018 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n 92 del 21.12.2018

Visto il verbale con il quale il nucleo di valutazione in data 28.11.2019 ha effettuato la
valutazione dell’attivita svolta dal Segretario Comunale nell’anno 2018 ai fini dell’erogazione
della retribuzione di risultato;

Visto il referto di valutazione relativo al Segretario Comunale Dott.ssa Debora Rita Fonnesu,
con il quale il nucleo di valutazione attribuisce complessivamente il punteggio di 47.5/50,
proporzionalmente corrisponde alla percentuale dell’95% della retribuzione di risultato massima
attribuibile 10% del monte salari rapportato alla quota convenzione (€ 1.544,54)

Ritenuto pertanto prendere atto della scheda di valutazione predisposta dal Nucleo di
valutazione monocratico inerente la performance annualita 2018, allegata alla presente per farne
parte integrante e sostanziale ed erogare al Segretario Comunale Dott.ssa Debora Rita Fonnesu
I’indennita di Risultato per ’anno 2018 nella misura del 95% della retribuzione di risultato
massima attribuibile;
DISPONE

Di prendere atto della scheda di valutazione predisposta dal Nucleo di valutazione monocratico
inerente la performance annualita 2018, allegata alla presente per farne parte integrante e
sostanziale;



Per le motivazione esposte in premessa, 1’attribuzione al Segretario Comunale Dott.ssa Debora
Rita Fonnesu I’indennita di risultato per I’anno 2018 nella misura del 95% corrispondente ad €
1.467,31 della retribuzione di risultato massima attribuibile (€1.544,54)

Dispone inoltre di inviare il presente provvedimento

Alla Dott.ssa Debora Rita Fonnesu

Al Responsabile dell’Area Affari Generali- Economico finanziaria per i provvedimenti di
competenza

Il Sindaco
Salvatore Carta



