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DECRETO DEL SINDACO N° 2 DEL 03/03/2023 

 

OGGETTO

: 

PROROGA ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG.RA 

STEFANIA MULARGIA AI SENSI DELL'ART 110. 1 COMMA DEL D.L.gs. 

n267/2000 dal 04.03.2023 FINO al 45 GIORNO DECORRENTE DALLA 

DATA DELL’ELEZIONE DEL SINDACO PRESUNTA NEI MESI DI 

MAGGIO/GIUGNO 2023  PROROGA INCARICO DI RESPONSABILE 

AREA TECNICA EX ART. 50 COMMA 10 DEL D.LGS. 267/2000- 

PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. D1 

 

 

IL SINDACO 
 

Richiamato il proprio Decreto n° 2 del 03.03.2020 con il quale si disponeva, di conferire 

alla Sig.ra Stefania Mulargia le funzioni di Responsabile e titolare di P.O. nel profilo di 

Istruttore Direttivo Tecnico cat. D 1 Area Tecnica ed i servizi nella medesima inseriti - 

anche a seguito di rimodulazione complessiva dei medesimi all’interno dell’Ente - ai sensi 

dell’art 109 del D.L.gs. n° 267/2000 a decorrere dalla data del 03.03.2020 e per un 

periodo triennale, prorogabile fino alla scadenza del mandato del Sindaco; 

Ritenuto di prorogare l’assunzione della Dott.ssa Stefania Mulargia - ai fini di garantire 

senza soluzione di continuità  l’attività e le funzioni dell’Ente di competenza dell’Area 

Tecnica e dei servizi ivi previsti - fino al 45° giorno decorrente dalla data dell’elezione del 

sindaco presunta nei mesi di maggio/giugno 2023, prorogando contestualmente alla 

medesima l’incarico di responsabile dell’Area Tecnica ex art. 50 comma 10 del d.lgs. 

267/2000- profilo professionale istruttore direttivo cat. D1 

VISTI:  

• l’art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000, il quale dispone che il Sindaco nomina i 

Responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli 

di collaborazione esterna secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 dello 

stesso decreto;  

 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi in particolare l’art. 16; 

 il vigente Regolamento sulla istituzione conferimento e revoca graduazione degli 

incarichi di posizione organizzativa; 
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 il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro comparto  Funzioni Locali del 

16.11.2022; 

Vista la dichiarazione resa dalla Dott.ssa Mulargia che attestano l’insussistenza della 

cause di inconvertibilità ed incompatibilità ad assumere l’incarico  

 

DECRETA  

Per le motivazioni su esposte , di prorogare l’assunzione della Dott.ssa Stefania Mulargia - 

ai fini di garantire senza soluzione di continuità  l’attività e le funzioni dell’Ente di 

competenza dell’Area socio culturale e dei servizi ivi previsti - fino al 45° giorno decorrente 

dalla data dell’elezione del sindaco presunta nei mesi di maggio/giugno 2023, prorogando 

contestualmente alla medesima l’incarico di responsabile dell’Area Tecnica ex art. 50 

comma 10 del d.lgs. 267/2000- profilo professionale istruttore direttivo cat. D1; 

Di dare atto che  

1. Al Responsabile di Area sono attribuiti i compiti e le responsabilità meglio descritte il 

linea generale nell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e specificate nell’ambito del 

funzionigramma dell’Ente e repertorio di attività approvato con delibera della Giunta 

Comunale n° 81 del 12.11.2019; 

2.  Di stabilire che l’incarico di Responsabile di servizio , titolare di posizione 

organizzativa dell’Area Socio assistenziale culturale scolastica e di pubblica 

assistenza, comporta il riconoscimento del trattamento economico inerente la 

retribuzione di posizione e di risultato stabilite rispettivamente in € 5.000 annue e 

nella misura non inferiore al 15% annuo della retribuzione di posizione attribuita, 

previa valutazione positiva sul perseguimento degli obiettivi da parte del Nucleo di 

Valutazione 

3. Di consegnare copia del presente provvedimento alla diretta interessata  

4.  Di trasmettere copia del presente provvedimento al servizio personale per la 

proroga dell’assunzione della Signora Stefania Mulargia attraverso integrazione del 

vigente Contratto individuale di Lavoro a tempo piano e determinato ex art. 110. 1° 

comma D.L.gs. n° 267/2000 nel profilo professionale di Istruttore Direttivo cat. D1 per 

il periodo previsto nel presente provvedimento.  

Si dispone la pubblicazione del presente provvedimento nel sito web istituzionale Sezione 

amministrazione trasparente sottosezione dedicata  

Il Sindaco 

Salvatore Carta



 


