
Anno Stanziamento
Tipologia 

performance

Numero 

dirigenti

Premio 

mediamente 

conseguibile

2019 24.612,17               Retribuzione risultato 3,00 8.204,06             

2020 23.470,69               Retribuzione risultato 3,00 7.823,56             

2021                26.799,28 Retribuzione risultato 3,00 8.933,09             

2022                26.799,28 Retribuzione risultato 2,14 12.523,03 (*)

2023                26.799,28 Retribuzione risultato 2,86 9.370,37 (*)

2024                35.437,24 Retribuzione risultato 4,00 8.859,31             

* incluso interim

Data di aggiornamento 22/05/26

Entità del premio collegato alla performance mediamente 

conseguibile dal personale dirigenziale

(art. 20 c. 2 D.Lgs 33/2013)




