COMUNE DI MONTEVARCHI
PROVINCIA DI AREZZO

Determinazione n° 544 del 27/05/2026

Settore: 1° SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
Ufficio proponente: SERVIZI RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO

OGGETTO: SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. N. 267/2000 DA
DESTINARE AL 1° SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO DEL COMUNE DI
MONTEVARCHI (CODICE INPA F656202602): AMMISSIONE ED ESCLUSIONE
CANDIDATI

Premesso che:

con deliberazione della Giunta comunale n. 18 del 30/01/2026 é stato approvato, ai sensi
dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.0.) 2026-2028,
all'interno del quale si trova la sottosezione “Piano triennale dei fabbisogni”;
con deliberazione della Giunta comunale n. 100 del 07/05/2026 sono state apportate
modifiche alla sezione 3.3. “Programmazione strategica delle risorse umane” del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.0.) 2026-2028, prevedendo tra l'altro la
copertura di un posto di Dirigente Amministrativo a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110
comma 1 del d.lgs. n. 267/2000, a cui assegnare la direzione del 1° Settore Economico-
Finanziario del Comune di Montevarchi;
con deliberazione della Giunta comunale n. 106 del 12/05/2026 sono stati forniti indirizzi al
dirigente competente in materia di personale per I'approvazione di apposito avviso pubblico
ed é stata designata la Commissione di valutazione, quale supporto tecnico al Sindaco per
I'individuazione del soggetto a cui affidare I'incarico di Dirigente Amministrativo a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del d.lgs. n. 267/2000. Con deliberazione della
Giunta comunale n. 115 del 26/05/2026 [I'Arch. Patrizia Belardini, membro della
Commissione di valutazione che ha presentato le dimissioni dal suddetto incarico con
comunicazione prot. n. 25224/2026/E del 25/05/2026, e stata sostituita dall’Arch. Nicola
Serini, dirigente del 3° Settore Lavori Pubblici-Ambiente del Comune di Montevarchi;
pertanto, la Commissione di valutazione risulta cosi composta:
- Presidente: Dott. Matteo Manca Segretario Generale del Comune di Montevarchi e
Dirigente del 4° Settore Servizi alla Persona;
- membro esperto: Dott. Gabriele Deventi, Dirigente del 1° Settore Economico-
Finanziario del Comune di Montevarchi;
- membro esperto: Arch. Nicola Serini, dirigente del 3° Settore Lavori Pubblici-
Ambiente del Comune di Montevarchi;
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- membro esperto aggiunto per I'accertamento della conoscenza della lingua inglese:
Dott.ssa Sabrina Michetti, funzionario con profilo professionale amministrativo del
Comune di Montevarchi;

- membro esperto aggiunto per I'accertamento dell’'uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse: Sig. Alessio Artini, funzionario con profilo
professionale informatico del Comune di Montevarchi;

- segretario verbalizzante: Dott.ssa Lucia Scattolin, funzionario con profilo
professionale amministrativo del Comune di Montevarchi;

- con determinazione n. 483 del 12/05/2026 é stata indetta una selezione ad evidenza
pubblica mediante procedura comparativa per curriculum vitae e colloquio per la copertura
di un posto di Dirigente Amministrativo con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 110 comma 1 del d.lgs. n. 267/2000, a cui conferire le funzioni del 1° Settore
Economico-Finanziario del Comune di Montevarchi, approvando apposito avviso pubblico,
stabilendo in 15 giorni il termine di presentazione delle domande di partecipazione
attraverso il “Portale unico del Reclutamento” disponibile all’'indirizzo www.InPa.gov.it, e
individuando la data del colloquio, che si svolgera giovedi 28 maggio 2026 a partire dalle ore
9:30 presso la Sala del Consiglio — Palazzo del Podesta, ubicato in Piazza Varchi, 8 —
Montevarchi;

- la pubblicazione dell’avviso in questione & regolarmente avvenuta sul “Portale unico del
Reclutamento” disponibile all’indirizzo www.InPa.gov.it in data 12/05/2026 alle ore 16:00;

- il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione e scaduto il giorno
27/05/2026 alle ore 10:00.

Preso atto che il Servizio Personale e Organizzazione del Comune di Montevarchi ha esaminato

le domande pervenute, riscontrando che:

- entro il termine previsto sono state presentate n. 33 domande di ammissione alla presente
selezione ad evidenza pubblica mediante procedura comparativa;

- n. 30 candidati, sulla base delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione,
risultano in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’art. 2 dell’avviso pubblico, fatte salve —
sempre e comunque — le ulteriori e successive verifiche ai fini della mancanza dei requisiti
anche al momento della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, che potrebbero
determinare I'eventuale decadenza dall’incarico conferito;

- n. 3 candidati, sulla base delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione, non
risultano in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’avviso pubblico, in particolare del
requisito specifico professionale di cui alla lett. a) dell’art. 2 dell’avviso.

Ritenuto necessario procedere all’ammissione alla presente selezione ad evidenza pubblica per Ia
copertura di un posto di Dirigente Amministrativo con contratto di lavoro a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 110 comma 1 del d.Igs. n. 267/2000, n. 30 candidati che risultano, in base a quanto
dichiarato, in possesso dei requisiti richiesti, indicati con il codice ID associato in maniera univoca
alla singola candidatura presentata in InPA nell’allegato A al presente provvedimento, di cui forma
parte integrante e sostanziale.

Ritenuto altresi necessario procedere all’esclusione dalla presente selezione ad evidenza pubblica
per la copertura di un posto di Dirigente Amministrativo con contratto di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del d.Igs. n. 267/2000, n. 3 candidati che non risultano
in possesso, in base a quanto dichiarato, di tutti i requisiti richiesti dall’avviso pubblico, in particolare
del requisito specifico professionale di cui alla lett. a) dell’art. 2 dell’avviso, indicati con il codice ID
associato in maniera univoca alla singola candidatura presentata in InPA nell’allegato B al presente
provvedimento, di cui forma parte integrante e sostanziale.
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Visto il decreto sindacale n. 57 del 09/10/2024, con cui & stato conferito al Dott. Gabriele Deventi
I'incarico dirigenziale del 1° Settore Economico-Finanziario del Comune di Montevarchi.

Visto il decreto sindacale n. 36 del 10/07/2025, avente ad oggetto “Individuazione vicari in caso di
assenza o impedimento dei dirigenti del Comune di Montevarchi e nomina del vice-segretario”.

Considerato che ai sensi di cui all’art. 147-bis del d.Igs. n. 267/2000 — T.U.E.L., introdotto dalla Legge
n. 213/2012 di conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, il dirigente e vice-segretario con
la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa.

Osservato il giusto procedimento ex legge 7 agosto 1990, n. 241:
DETERMINA

1) Di ammettere alla presente selezione ad evidenza pubblica mediante procedura
comparativa per la copertura di un posto di Dirigente Amministrativo con contratto di lavoro
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del d.Igs. n. 267/2000, a cui assegnare
la direzione del 1° Settore Economico-Finanziario del Comune di Montevarchi, n. 30
candidati che risultano in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 dell’avviso pubblico,
indicati con il codice ID associato alla candidatura presentata in InPA nell’allegato A al
presente provvedimento, di cui forma parte integrante e sostanziale.

2) Diescludere dalla presente selezione ad evidenza pubblica mediante procedura comparativa
per la copertura di un posto di Dirigente Amministrativo con contratto di lavoro a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del d.lgs. n. 267/2000, n. 3 candidati che non
risultano, in base a quanto dichiarato, in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’avviso
pubblico, in particolare del requisito specifico professionale di cui alla lett. a) dell’art. 2
dell’awviso, indicati con il codice ID associato alla candidatura presentata in InPA nell’allegato
B al presente provvedimento, di cui forma parte integrante e sostanziale.

3) Di stabilire che i candidati indicati nell’allegato A sono ammessi alla presente selezione ad
evidenza pubblica con riserva di verifica del possesso dei requisiti dichiarati nella domanda
di partecipazione e, pertanto, sono fatte salve — sempre e comunque — le ulteriori e
successive verifiche ai fini della mancanza dei requisiti anche al momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, che potrebbero determinare I'eventuale
decadenza dall’incarico conferito.

4) Didisporre, secondo i principi generali dell’ordinamento, la pubblicazione del presente atto
pubblico all’Albo Pretorio telematico del Comune di Montevarchi

Montevarchi, 27/05/2026 IL RESPONSABILE
GABRIELE DEVENTI/ ArubaPEC S.p.A.

Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto e conservato in originale negli archivi
informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del D.Lgs 82/2005.
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