
 

Bando per la selezione di 2 rilevatori 

Allegato alla determinazione A.A.C. n.  169 del 27/05/ 2026 

Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2026 

 

 

COMUNE DI ZERFALIU 
Provincia di Oristano 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO 
 

Visto l’art. 1, commi da 227 a 237, della Legge n. 205/2017, con i quali sono stati indetti e finanziati i 

censimenti permanenti, nonché l’art. 3 del D.L. 18 ottobre 2012, n. 179, convertito, con modificazioni, 

dalla Legge 17 dicembre 2012, n. 221, che ha introdotto il Censimento Permanente della Popolazione e 

delle Abitazioni; 

Visto il “Piano Generale del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2025”, 

approvato dal Consiglio dell’Istituto dell’ISTAT nella seduta del 4 giugno 2025 con deliberazione n. 

6/2025; 

Vista la nota – Circolare n. 2, prot. ISTAT n. 1837138/26 del 07/05/2026, acquisita al protocollo 

dell’Ente al n. 2106 in data 11/05/2026, con la quale vengono impartite istruzioni relative alle modalità 

di selezione, ai requisiti, alla formazione e ai compiti del personale di staff, dei coordinatori, degli 

operatori di back office e dei rilevatori; 

In esecuzione della propria determinazione n. 169 del 27/05/2026, avente ad oggetto: “Selezione per il 

conferimento di incarichi di rilevatore per il Censimento Permanente della Popolazione (ISTAT)”; 

 

RENDE NOTO 
 

Che è indetta pubblica selezione per la predisposizione di una graduatoria unica da cui attingere i 

collaboratori autonomi a cui affidare l’incarico di rilevatore, sulla scorta di apposito disciplinare di 

incarico, in numero non superiore a 2. 

Requisiti professionali e criteri di selezione. 

 

• avere età non inferiore a 18 anni; 

• essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio 
equipollente; 

• saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze 

informatiche (internet, posta elettronica); 

• possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, in particolare di effettuazione di 

interviste; 

• avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 

• godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali; 



 

• avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea o un regolare 

permesso di soggiorno; 

 

Costituiscono titolo preferenziale: 

• forte motivazione verso il tipo di attività; 

• buone capacità comunicative; 

• autonomia organizzativa 

• attitudine ai rapporti interpersonali, 

• buone capacità relazionali, 

I principali compiti affidati ai rilevatori selezionati: 

• effettuare le interviste, solo mediante l’uso di SGI e della App RILEVO, alle unità di 

rilevazione assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di 

presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo informazioni su finalità e natura 

obbligatoria della rilevazione; 

• segnalare al Responsabile UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini 

dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’art. 11 del D. lgs. 6 settembre 1989, n. 

322 e successive modificazioni, secondo le modalità che saranno esplicate con apposita 

circolare; 

• gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle Indagini (SGI) 

predisposto dall’Istat o dell’App Rilevo, il diario relativo alle unità di rilevazione 

assegnate; 

• svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile UCC, dal personale di staff o dal 

coordinatore inerente la rilevazione; 

COMPENSI 

L'attività dei rilevatori statistici si configura come incarico esterno di tipo occasionale mediante la 

sottoscrizione di un disciplinare e non ha alcun vincolo di subordinazione, ai sensi di quanto 

disposto dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile. Il conferimento dell'incarico non comporta   

in nessun modo la costituzione di un rapporto di pubblico impiego con il Comune di Zerfaliu. 

Il compenso per il rilevatore è da intendersi lordo e sarà assoggettato alle trattenute fiscali e 

previdenziali ordinarie previste per legge, e verrà determinato sulla base di quanto stabilito dalla 

Circolare Istat relativa all’indagine. 

L’incarico ai rilevatori sarà retribuito in base ai modelli validati che gli stessi produrranno. 

Il compenso verrà liquidato a seguito del trasferimento delle risorse al Comune da parte 

dell’ISTAT. 

La mancata esecuzione dell’incarico non darà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione 

dello stesso se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso saranno remunerati solo i questionari 

regolarmente compilati e consegnati. 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINE E MODALITÀ 

 

La domanda per ottenere l'incarico, redatta utilizzando esclusivamente l’allegato alla determina n 

169 del 27/06/2026, disponibile  sulla pagina del sito istituzionale del comune di Zerfaliu, dovrà 

essere inviata per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero consegnata a 

mano all'ufficio protocollo del comune o tramite PEC all’indirizzo e-mail di posta certificata del 



 

comune protocollo@pec.comune.zerfaliu.or.it entro il giorno 12/06 /2026, alle ore 12:00. 

Per le domande spedite a mezzo posta, le stesse devono pervenire, a pena di esclusione, al 

protocollo dell’ente entro il giorno di scadenza del bando. Farà fede il timbro datario apposto sulle 

stesse dall’Ufficio Protocollo dell’Ente. 

L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione o la mancata ricezione in termini 

delle domande di partecipazione, nonché di tutte le comunicazioni relative a tale procedura, qualora 

queste siano dovute a inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, eventuali disguidi 

postali o telegrafici o, comunque, imputabili a fatto di terzi, caso fortuito, forza maggiore, oppure di 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda. 

La domanda di ammissione inoltrata via PEC, insieme a tutti gli allegati, dovrà essere trasmessa in 

formato PDF, sottoscritta e scansionata oppure firmata digitalmente, tramite casella di Posta 

Elettronica Certificata (PEC) personale del candidato, entro il medesimo termine perentorio su 

indicato, unitamente a copia digitale di documento di identità in corso di validità del candidato. 

Tutti i documenti che necessitano di sottoscrizione dovranno essere sottoscritti secondo una delle 

seguenti modalità: 

- con firma digitale; 

- con firma autografa. 

Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata 

all'utilizzo da parte del candidato di posta elettronica certificata personale. Non sarà pertanto 

ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica non certificata, anche se indirizzata all'indirizzo 

di posta elettronica certificata su indicato, o da casella di posta elettronica certificata intestata a terzi 

diversi dal candidato. 

La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata 

rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna, di cui all'art. 6 

del decreto del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68. 

Nel compilare la domanda i candidati rilasciano dichiarazioni sotto la personale responsabilità, ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 2811212000 e consapevoli delle sanzioni penali previste 

dall'art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci. 

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità a pena di esclusione: 

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita; 

b) il codice fiscale; 

c) la residenza; 

d) di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per l'assunzione nel pubblico impiego alla data 

di scadenza del presente bando e precisamente dovranno dichiarare: 

• il possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione Europea; 

• l'iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 

• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso 

contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne o devono 

essere precisamente indicati i carichi pendenti; 
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• la non destituzione o la non dispensa dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento ovvero la non decadenza dall'impiego; 

• la non interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

e) il titolo di studio posseduto e relativo punteggio; 

f) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche amministrazioni; 

g) il possesso di ulteriori titoli culturali e di qualificazione professionale ritenuti utili ai fini della 

valutazione; 

h) l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni se differente dalla residenza, con l'esatta 

indicazione del numero di codice di avviamento postale nonché del numero telefonico; 

i) di essere disponibile ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza dell'ufficio 

comunale di censimento (UCC) mediante utilizzo del proprio mezzo e a proprie spese; 

La domanda deve essere corredata, a pena di esclusione, da copia di un documento di identità 

valido. 

Non saranno prese in considerazione e pertanto escluse le istanze incomplete, qualora l’omissione o 

l’incompletezza sia relativa al cognome e nome, data di nascita, domicilio o recapito, se tali 

requisiti non possono essere acquisiti neppure d’ufficio, quelle prive di copia del documento di 

identità valido e quelle presentate oltre il termine suindicato. 

 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

L'Ufficio Comunale di Censimento, sulla base delle domande pervenute provvederà a redigere 

apposita graduatoria sulla base dei seguenti requisiti: 

• titolo di studio, con preferenza per chi sia in possesso del diploma di laurea o del diploma 

universitario, in particolare nelle discipline statistiche, economiche o sociali; 

• esperienze lavorative per indagini Istat 

• a parità di titolo di studio preferenza per i più giovani. 

• residenza nel Comune di Zerfaliu. 

Sulla base della graduatoria dei candidati risultante dalla valutazione dei requisiti sopraindicati il 

Comune provvederà al conferimento dell'incarico e alla sottoscrizione del relativo contratto. Nella 

formulazione di tale graduatoria, in caso di parità di punteggio fra più candidati, sarà preferito il 

candidato in possesso del diploma di laurea o del diploma universitario nelle discipline statistiche, 

economiche o sociali e, in caso di ulteriore parità, sarà data preferenza al candidato più giovane. 

 

PUNTEGGIO 

I titoli saranno valutati sino ad un massimo di 20 punti secondo le seguenti modalità: 

 

1. Diploma di maturità: 

Votazione su base 60       Votazione su base 100         Punti 
Da 36 a 42 da 60 a 70 0,5 

Da 43 a 49 da 71 a 82 1 

Da 50 a 55 da 83 a 92 1,5 

Da 56 a 60 da 93 a 100 2 



 

 
2. Laurea v.o./Specialistica/Magistrale conseguita in discipline statistiche, economiche o 

sociali: punti 6. 

 
3. Laurea triennale conseguita in discipline statistiche, economiche o sociali: punti 4. 

 
4. Laurea v.o./Specialistica/Magistrale in discipline diverse da quelle statistiche, economiche o 

sociali: punti 2. 

 

5 . Laurea triennale in discipline diverse da quelle statistiche, economiche o sociali: punti 1 

In caso di possesso di più lauree, anche se di tipologia differente, verrà valutata solo quella con il 

punteggio maggiore. 

 

6. Esperienze lavorative: 

Precedenti esperienze lavorative in qualità di rilevatore per le indagini ISTAT punti 5 per ciascuna 

indagine fino al massimo di punti 10 complessivi. 

 
7. Documentata conoscenza e uso del PC e dei sistemi informatici di base (Patente Europea 

ECDL o certificazioni equipollenti): punti 1. 

 

8. Residenza nel Comune di Zerfaliu: punti 1. 

 

Il responsabile del procedimento dell'Ufficio Comunale di Censimento è la Sig. Imbenia Mulas. 

Il procedimento avrà avvio a decorrere dalla data di presentazione della domanda e terminerà alla 

data di pubblicazione della graduatoria. 

L’attività di rilevazione avrà inizio il 5 ottobre 2026 e terminerà il 23 dicembre 2026.  

Nell’ambito dei termini prefissati dall’ISTAT ogni incaricato sarà autonomo nell’organizzazione 

della propria attività di rilevazione. 

 

 

 


