
Anno Stanziamento Tipologia performance Premio effettivamente erogato

2019 € 7.300,00 Retribuzione risultato € 7.300,00 

2020 € 7.300,00 Retribuzione risultato € 7.300,00 

2021 € 7.724,85 Retribuzione risultato € 7.724,85 

2022 € 4.506,16 Retribuzione risultato (1) € 4.506,16 

2023 € 6.908,24 Retribuzione risultato (2) € 6.906,71 

2024 € 6.734,00 Retribuzione risultato (3) € 6.734,00 

(2) Segretario in servizio per l'intero anno, titolare dal 01-04-2023 di convenzione, limitatamente al 
budget del Comune di Mondovì (72,22%)

Segretario generale - Entità del premio collegato alla 
performance stanziato ed erogato 

( Art. 20 c. 1  D.Lgs. 33/2013)

(1) Segretario cessato il 31-07-2022. In base al sistema di valutazione il Segretario assunto dal 01-09-
2022, in servizio per meno di 6 mesi, non può percepire la retribuzione di risultato

Dati aggiornati al 28/05/2026

budget del Comune di Mondovì (72,22%)

(3) Segretario in servizio per l'intero anno, titolare di convenzione ad esclusione di ottobre 2024, 
limitatamente al budget del Comune di Mondovì (72,23%)


