
                                                                                

 

 

26-05-2026

Centro per l'Impiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona
Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561
email: preselezione.cremona@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 74   offe  rte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Cremona.  Per  candidarsi  ad  un'offerta  di  lavoro  verificare  prima  il  possesso  dei  requisiti  previsti. 
Presentare poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo 
via e-mail all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto 
i codici di riferimento.

n. 1 posto per personale per gestione scuderia e cura cavalli per maneggio vicinanze Cremona 
(A100)

Il ruolo prevede:

• cura quotidiana dei cavalli (alimentazione, pulizia box)
• grooming e preparazione dei cavalli per le attività del maneggio
• controllo dello stato di salute degli animali e segnalazione di eventuali anomalie
• supporto nelle attività di scuderia e manutenzione degli spazi
• gestione attrezzature e ordine degli ambienti

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time 6 giorni su 7 dalle 07:00 alle 12:00 e dalle 15:00 alle 18:00

Si richiede:

• preferibile esperienza pregressa nella gestione dei cavalli
• patente B, automuniti
• passione per il mondo equestre
• affidabilità, responsabilità e capacità di lavorare in team

Rif. per candidatura: Ref. A100
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n. 1 posto per Operatore sociale in Cremona (S75-A)

Il ruolo prevede attività di sostegno e assistenza presso il Centro Accoglienza Stranieri adulti

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: 36 ore settimanali  su turnazioni diurne ruotanti su 7 giorni

Si richiede:

• preferibile minima esperienza nel ruolo
• titolo abilitante
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S75-A 

n. 1 posto per ASA/OSS per struttura vicinanze Cremona (S75-B)

Il ruolo prevede attività di assistenza diretta a persone anziane in RSA

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 
• orario di lavoro: possibilità di un part-time per un massimo di 36h/sett. o di un full-time di 

38h/sett.

Si richiede:

• attestato ASA/OSS
• pat. B; auto
• disponibilità a turni notturni

Rif. per candidatura: Ref. S75-B 

n. 1 posto per Educatore professionale per struttura in Cremona/vicinanze Cremona (S75-C)

Il ruolo prevede la gestione quotidiana e il supporto educativo e relazionale indirizzati a minori in 
struttura residenziale socio-educativa

Si offre:

• contratto  a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno su turni diurni e notturni con reperibilità passiva

Si richiede:

• titolo abilitante
• esperienza pregressa nel ruolo
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S75-C 

n. 1 posto per ASA/OSS per struttura vicinanze Cremona (S95)

Il ruolo prevede lo svolgimento di attività assistenziali in una struttura residenziale ospitante utenza 
con disabilità 

Si offre:

• contratto a tempo indeterminato
• orario di lavoro su turni notturni, diurni e festivi
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Si richiede:

• attestato ASA/OSS
• pat. B; auto
• flessibilità oraria

Rif. per candidatura: Ref. S95 

n. 1 posto per Infermiere/a per struttura sanitaria in Cremona (A81-I)

Il ruolo prevede:

• assistenza infermieristica ai pazienti ricoverati
• somministrazione terapie e monitoraggio parametri vitali
• collaborazione con l'équipe medica e multidisciplinare
• gestione della documentazione clinica
• supporto nella cura e nel benessere del paziente

Si offre:

• contratto a tempo indeterminato
• orario di lavoro: full time 36h/sett su 3 turni da lunedì a domenica

Si richiede:

• Laurea in Infermieristica
• Iscrizione all'Ordine Professionale
• esperienza pregressa nella mansione

Rif. per candidatura: Ref. A81-I 

n. 1 posto per Tecnico/a radiologo/a per struttura sanitaria in Cremona (A81-R)

Il ruolo prevede:

• esecuzione di esami diagnostici per immagini (radiografie, TC, ecc.)
• preparazione e posizionamento dei pazienti
• utilizzo e gestione delle apparecchiature radiologiche
• collaborazione con medici radiologi e personale sanitario
• controllo qualità e rispetto delle norme di radioprotezione

Si offre:

• contratto a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione /contratto a tempo 
indeterminato

• orario di lavoro: full time 36h/sett su giornata da lunedì a sabato

Si richiede:

• Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia
• Iscrizione all’Ordine professionale
• Buone capacità relazionali e di lavoro in team
• Preferibile esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. A81-R
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n. 2 posti per Consulenti vendite settore automotive in Cremona (M87-B)

Il ruolo prevede: 

• gestione dell'intero processo di vendita, dall'accoglienza del cliente alla chiusura della 
trattativa

• consulenza personalizzata per individuale la soluzione più adatta alle esigenze del cliente
• sviluppo e gestione del portafoglio clienti

Si offre:

• contratto a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione (si valutano tipologie 
contrattuali in funzione dell'esperienza)

• orario di lavoro: full time
• opportunità di crescita professionale

Si richiede: 

• esperienza pregressa nella vendita (preferibilmente settore auto)
• forte orientamento al risultato e alla relazione con il cliente
• buone capacità comunicative, negoziali e di analisi dei bisogni
• spirito di iniziativa e attitudine al lavoro in team

Rif. per candidatura: Ref. M87-B 

n. 1 posto per consulente commerciale settore illuminazione per azienda a Cremona (M6)

Il ruolo prevede:

• sviluppare nuove opportunità commerciali nelle province di Cremona, Pavia, Parma, 
Modena, Mantova e nelle aree circostanti

• svolgere attività di ricerca e acquisizione clienti, anche attraverso visite dirette presso le 
aziende (door-to-door)

• interfacciarsi con gli uffici acquisti per la gestione delle trattative
• promuovere e commercializzare soluzioni di illuminazione LED ad uso prevalentemente 

industriale
• curare e consolidare le relazioni con i clienti acquisiti, favorendone la fidelizzazione

Si offre: 

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario: full time 

Si richiede:

• esperienza, anche minima, in ambito commerciale/vendite B2B
• buone capacità relazionali e attitudine alla vendita diretta
• autonomia organizzativa e disponibilità a spostamenti sul territorio
• disponibilità ad apprendere: è prevista formazione sui prodotti aziendali

Rif. per candidatura: Ref. M6 

n. 1 posto per Add. alle vendite presso negozio specializzato nelle vicinanze di Cremona - 
TIROCINIO (S101)

Il ruolo prevede:

• assistenza e servizio personalizzato al cliente
• gestione merci e allestimento scaffali
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• operazioni di cassa
• supporto post-vendita

Si offre:

• per profili senza esperienza: tirocinio di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione; orario di 
lavoro a tempo pieno 40 ore settimanali su turni 

• per profili con esperienza pregressa: tempo determinato di 3/6 mesi con possibilità di 
stabilizzazione; orario di lavoro inizialmente part-time 24 ore settimanali su 5/6 giorni alla 
settimana poi a tempo pieno 39 ore settimanali

Si richiede:

• diploma
• ottime doti relazionali e orientamento al cliente
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S101 

n. 1 posto per Add. vendite per negozio di elettrodomestici in Cremona (A72-C)

Il ruolo prevede:

• assistenza ai clienti nel processo d'acquisto di grandi elettrodomestici
• accogliere, consigliare e guidare i clienti nella scelta dei prodotti
• promuovere e vendere i prodotti e rifornire scaffali
• utilizzo transpallet per movimentazione merce

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lunedì a domenica con 1 giorno di riposo a rotazione 

Si richiede:

• disponibilità a lavorare su turni spezzati
• ottime doti relazionali
• orientamento al cliente

Rif. per candidatura: Ref. A72-C 

n. 1 posto per personale amministrativo presso agenzia assicurativa plurimandataria nelle 
vicinanze di Cremona - A107

Il ruolo prevede:

• attività di front office
• redazione polizze assicurative ramo auto e polizze da banco

Si offre:

•  contratto di apprendistato 
• orario di lavoro: full time 37,5h/sett - lunedì, mercoledì e giovedì 9.00-17.30; martedì e 

venerdì 9.00-15.00
• buoni pasti da euro 8

Si richiede:

• gradita esperienza pregressa in ambito assicurativo
• buone capacità relazionali
• predisposizione al lavoro di squadra
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• ottima conoscenza del pacchetto Office

Rif. per candidatura: Ref. A106 

n. 1 posto per add. front/back office per azienda in Cremona - TIROCINIO (S98)

Il ruolo prevede:

• accoglienza clienti
• gestione agenda e contatti
• gestione di attività legate alla fiscalità 
• data entry

Si offre:

• tirocinio di 6 mesi (prorogabili di ulteriori 6) con possibilità di stabilizzazione
• indennità di partecipazione di 500,00 euro mensili
• orario di lavoro full-time: 08:30-13:00/14:00-17:30

Si richiede:

• diploma ragioneria/geometra
• conoscenza del Pacchetto Office
• conoscenza base della lingua inglese
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S98 

n. 1 posto per Impiegato/a amministrativo/a contabile per azienda vicinanze Cremona (M22)

Il ruolo prevede:

• gestione contabilità generale
• adempimenti fiscali
• reportistica
• rapporti con clienti e fornitori

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro part-time o full-time da concordare dal Lunedì al Venerdì

Si richiede:

• esperienza pregressa nel ruolo
• conoscenza delle procedure contabili almeno fino alle scritture pre-bilancio
• pat. B; auto
• affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M22 

n. 1 posto per Impiegato/a contabile con esperienza per studio commercialisti in Cremona 
(A92-B)

Il ruolo prevede:

• gestione contabilità semplificata e ordinaria
• scritture di rettifica bilanci
• calcolo imposte e liquidazioni IVA
• elaborazione di dichiarazioni IVA, CU lavoro autonomo e relativo mod.770, dichiarazione 

dei redditi persone fisiche, società di persone e società di capitali
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• redazione di documenti di bilancio società di capitali
• gestione pratiche al registro imprese

Si offre:

• contratto a tempo indeterminato
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì 08.30-13.30/14.00-17.00

Si richiede:

• esperienza pregressa nel ruolo
• diploma tecnico o laurea in economia
• pacchetto Office

Rif. per candidatura: Ref. A92-B 

n. 1 posto per Add. all'amministrazione e contabilità per azienda di serramenti vicinanze 
Cremona (SA26)

Il ruolo prevede:

• fatturazione attiva e passiva
• prima nota
• emissione DDT
• archiviazione e gestione documentale

Si offre:

• contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione
• tempo pieno 08.30-12.00/14.00-18.30

Si richiede:

• buona conoscenza contabile
• diploma in ambito amministrativo
• buone competenze informatiche; gradita conoscenza gestionale ARCA Evolution
• esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. SA26 

n. 1 posto per Add. paghe per studio in Cremona: apprendistato per figura junior o tempo 
indeterminato per figura con esperienza (M70)

Il ruolo prevede attività di consulenza con le aziende clienti e attività connesse all'elaborazione 
delle buste paga

Si offre:

• per figura con esperienza contratto a tempo indeterminato
• per figura junior apprendistato (max 29 anni)

Si richiede:

• esperienza pregressa in ruoli analoghi, preferibilmente in altri studi paghe (per profili con 
esperienza)

• esperienza lavorativa amministrativa almeno di due anni (per figure junior)

Rif. per candidatura: Ref. M70 
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n. 1 posto per add. paghe per azienda metalmeccanica in Cremona (SA20-C)

Il ruolo prevede l'elaborazione del ciclo completo delle paghe e contributi, la gestione delle 
presenze, della contrattualistica (assunzioni, cessazioni) e degli adempimenti previdenziali e fiscali 
(Uniemens, F24)

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

• esperienza pregressa nel ruolo in aziende strutturate o in studi commercialisti
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA20-C 

n. 2 posti per Add. tecnici commerciali per azienda operante nel settore della zootecnia (S93)

Il ruolo prevede di:

• fornire consulenza tecnica e supporto agli allevatori, costruendo relazioni solide e di fiducia
• promuovere le soluzioni aziendali sul territorio, contribuendo allo sviluppo commerciale 

dell'area
• collaborare con un team di esperti dedicato alla ricerca delle migliori strategie per il 

successo dei  clienti

Si offre:

• formazione continua, in aula e sul campo
• contratto a tempo determinato di 12 mesi con possibilità di stabilizzazione
• orario full time dal lunedì al venerdì
• auto aziendale o rimborso spese chilometrico
• buoni pasto

Si richiede:

• laurea in Scienze delle Produzioni Animali, Scienze Agrarie o affini
• flessibilità oraria
• passione per l'allevamento e per il contatto diretto con il mondo produttivo
• attitudine commerciale, orientamento ai risultati e voglia di mettersi in gioco
• propensione a trasferte giornaliere per visite aziende clienti

Rif. per candidatura: Ref. S93 

n. 1 posto per Add. commerciale per azienda in Cremona (M42-B)

Il ruolo prevede attività di analisi di mercato e vendita di impianti complessi

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno con trasferte

Si richiede:

• esperienza pregressa nella trattativa commerciale e abilità comunicative con clienti sia 
italiani che esteri

• ottima conoscenza della lingua inglese e di una seconda lingua (francese/ spagnolo/russo )
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• disponibilità a trasferte Italia/UE/EXTRA UE
Rif. per candidatura: Ref. M42-B 

n. 1 posto per Ing. meccanico per azienda vicinanze Cremona (SA13-A)

Il ruolo prevede:

• disegni di layout generali di impianti a biogas
• progettazione di teli in PVC
• manualistica
• supervisione della commessa di lavoro assegnata

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario full time dal lunedì al venerdì

Si richiede:

• laurea in ing. meccanica 
• esperienza nel campo della progettazione in contesti industriali o in studi tecnici
• capacità di calcolo strutturale e dimensionamento impianti
• gradito utilizzo software Inventor
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-A 

n. 1 posto per Tecnico sicurezza sul lavoro junior per azienda in Cremona (M23) - 
TIROCINIO

Il ruolo prevede lo studio della normativa sulla sicurezza sul lavoro e l'effettuazione di rilievi di 
agenti fisici presso vari clienti (rumore, vibrazioni, ecc) con relativa stesura di relazioni. Il 
progressivo inserimento comporterà l'affidamento di altre attività di rilievi esterni con stesura 
documenti Valutazione Rischi relativi. 

Si offre:

• stage di 6 mesi o apprendistato o tempo determinato in base all'esperienza del candidato
• in caso di tirocinio: indennità di partecipazione di 700 euro/mese
• orario di lavoro: 08:30-12:30 /14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì 

Si richiede:

• Perito (o equipollente) o Geometra 
• precisione e affidabilità
• dimestichezza con il pacchetto office (Excel) e Autocad 2d 
• conoscenza base della lingua inglese
• capacità organizzative
• attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M23 

n. 1 posto per Tecnico preventivista per strutture zootecniche presso azienda metalmeccanica 
nelle vicinanze di Cremona (SA38-B)

Il ruolo prevede:

la risorsa verrà inserita nell'ufficio tecnico commerciale e svolgerà le seguenti attività:

• collaborazione con il team commerciale per definire i requisiti del cliente
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• redazione tavole preliminari in autocad sulla base di specifiche tecniche
• elaborazione preventivi tramite calcoli computazionali
• coordinazione con il team di progettazione per garantire coerenza tra preventivi e progetti 

personalizzati
• supporto al team di progettazione nell'adeguamento delle richieste specifiche durante 

l'esecuzione della commessa
• raccolta e gestione dei prezzari, costi di materiali e servizi dai fornitori

Si offre:

• tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• tempo indeterminato
• somministrazione
• partita IVA

Si richiede:

• Diploma tecnico (geometri, agraria, meccanica)
• Conoscenza e utilizzo di Excel avanzato e Autocad 2D per lettura e modifica di disegni 

tecnici
• gradita esperienza nell'ambito di strutture metalliche
• pat. B - automunito

Rif. per candidatura: Rif. SA38-B 

n. 1 posto per Disegnatore meccanico per azienda vicinanze Cremona (SA13-C)

Il ruolo prevede:

• disegni di lay-out generali di impianti a biogas
• progettazione di teli in PVC
• disegni 3D di parti meccaniche
• supervisione della commessa di lavoro assegnata

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• formazione tecnica e conoscenza approfondita del disegno meccanico 3D, preferibilmente su 
piattaforma AUTOCAD-INVENTOR

• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-C 

n. 1 posto per Progettista meccanico per azienda in Cremona (M42-D)

Il ruolo prevede la progettazione di impianti industriali e l'interfaccia continua con il team di Project 
Management per l'avanzamento delle commesse

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

• diploma tecnico o laurea in ingegneria meccanica
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• esperienza pregressa nella progettazione meccanica
• conoscenza di CAD 2D/3D
• capacità di lettura del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M42-D 

n. 1 posto per Customer quality engineer junior per azienda in Cremona (SA103-A)

Il ruolo prevede:

• gestione delle non conformità cliente e risoluzione problemi
• coordinamento azioni di contenimento e azioni correttive
• gestione delle omologazioni di prodotto e supporto durante audit cliente
• monitoraggio e analisi dei processi per miglioramento continuo

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

• laurea in ingegneria gestionale o meccanica
• esperienza pregressa nel ruolo
• padronanza del pacchetto Office
• ottima conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. S103-A 

n. 1 posto per Sviluppatore software per azienda vicinanze Cremona (S73-B)

Il ruolo prevede:

• sviluppo e manutenzione di software per impianti elettrici/energetici
• sviluppo di applicazioni per monitoraggio/telecontrollo
• sviluppo di logiche e script per acquisizione dati energetici
• configurazione e parametrizzazione di PLC/RTU (se previsto) e supporto al commissioning 

software
• gestione database/archiviazione e storicizzazione
• debug in campo e supporto post-avviamento
• documentazione tecnica e manualistica operativa

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• diploma/Laurea in Informatica, Automazione, Elettronica o equivalenti
• esperienza pregressa  su software industriale/energy/IoT
• conoscenza linguaggi: Python / C# / JavaScript/TypeScript (front/back) o equivalenti
• conoscenza sistemi SCADA/HMI
• conoscenza Database: SQL (PostgreSQL/MySQL/MS SQL) e/o InfluxDB/Timescale
• buona capacità di diagnosi e troubleshooting
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S73-B 
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n. 1 posto per Sistemista informatico/a per azienda in Cremona (M86-A)

Il ruolo prevede: 

• progettazione, installazione e configurazione di sistemi informatici 
• manutenzione ed aggiornamento sistemi informatici
• analisi attività e gestione tempi
• collaborare con altri sistemisti e programmatori 
• rispondere alle esigenze del cliente e dell’utente finale

Si offre:

• contratto a tempo determinato con finalità di stabilizzazione
• orario: full time da lunedì a venerdì

Si richiede:

• diploma perito informatico
• preferibile esperienza pregressa con hardware e software, capacità di sviluppo software
• buone doti comunicative
• patente B, automunito
• disponibilità a brevi trasferte

Rif. per candidatura: Ref. M86-A 

n. 1 posto per Consulente informatico cyber security per azienda in Cremona (M86-B)

Il ruolo prevede:

• supporto nelle attività di consulenza presso i clienti in ambito sicurezza informatica e 
protezione dei dati

• analisi, redazione e revisione di procedure, policy e documentazione tecnica
• interpretazione e applicazione di normative e standard (es. GDPR, certificazioni ISO/UNI)
• collaborazione con il team per l?implementazione di sistemi di gestione della sicurezza

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì
• percorso di formazione strutturato e affiancamento in costanza di contratto

Si richiede:

• familiarità con il GDPR e principali normative in materia di protezione dei dati
• interesse per standard e certificazioni (ISO, UNI)
• ottime capacità di lettura e scrittura di documentazione tecnica
• buone capacità di analisi e attenzione ai dettagli
• attitudine al lavoro in team e alla relazione con il cliente
• patente B, automunito 
• disponibilità a brevi trasferte presso clienti

Rif. per candidatura: Ref. M86-B
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n. 1 posto per Grafico digitale per azienda informatica vicinanze Torre de' Picenardi - P.IVA 
(SA97-A)

Il ruolo prevede la creazione di siti web tramite programmazione HTML, Java e Adobe

Si offre:

• iniziale collaborazione a P.IVA con possibilità di inserimento in organico
• possibilità di smart-working
• orario di lavoro: 08:30-12:30/14:00-18:00

Si richiede:

• diploma in ambito grafico/informatico
• minima esperienza nel ruolo (almeno 2 anni)
• risulta requisito preferenziale vicinanza territoriale (l'attività non è full smart working e 

alcune giornate devono essere svolte in ufficio)

Rif. per candidatura: Ref. SA97-A 

n. 1 posto per Programmatore PHP per azienda informatica vicinanze Torre de' Picenardi - 
P.IVA (SA97-B)

Il ruolo prevede attività di programmazione PHP su piattaforma LAMP e sviluppo app mobile 
tramite Cordova.

Si offre:

• iniziale collaborazione a P.IVA con possibilità di inserimento in organico
• possibilità di smart-working
• orario di lavoro: 08:30-12:30/14:00-18:00

Si richiede:

• diploma/laurea in ambito informatico o titoli equivalenti
• esperienza pregressa nel ruolo (almeno 3 anni)
• risulta requisito preferenziale vicinanza territoriale (l'attività non è full smart working e 

alcune giornate devono essere svolte in ufficio)

Rif. per candidatura: Ref. SA97-B 

n. 1 posto per Add. ufficio logistica per azienda in Cremona (SA104)

l ruolo prevede:

• gestione degli ordini per trasporti stradali
• pianificazione delle attività di trasporto, inclusa la gestione dei trasportatori
• apertura ordini e caricamento dei buoni carico sui portali dei fornitori
• gestione buoni UMA telematici
• emissione e gestione delle fatture
• contatto telefonico con clienti
• preparazione reportistica

Si offre:

• contratto a tempo determinato in somministrazione iniziale con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

• esperienza pregressa nel settore logistico
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• familiarità con strumenti informatici e software gestionali utilizzati in ambito logistico
• buone competenze organizzative e doti comunicative
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA104 

n. 1 posto per Impiegato/a logistica di produzione/add. spedizioni per azienda in Cremona 
(SA30-B)

Il ruolo prevede:

• per impiegato/a logistica di produzione: contabilità di magazzino, contabilità industriale e 
contributo nella gestione della supply chain, gestione degli stock, monitoraggio dei livelli di 
scorta e gestione dei riordini, interfaccia con produzione, magazzino e fornitori per garantire 
la disponibilità dei materiali, pianificazione ed emissione degli ordini ai fornitori

• per add. spedizioni: preparazione, controllo e verifica delle merci in uscita, verifica 
etichettatura, imballaggio e stoccaggio dei prodotti, gestione della documentazione di 
trasporto (DDT, bolle), supporto nelle attività di inventario

Si offre:

• contratto a tempo determinato in somministrazione iniziale con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• per impiegato/a logistica di produzione: laurea in ambito economico o logistico/gestionale, 
capacità di utilizzo gestionali di magazzino e strumenti informatici, pat. B e auto

• per add. spedizioni: diploma preferibilmente in ambito logistico/tecnico, esperienza 
pregressa in magazzino o logistica, capacità utilizzo gestionali  di magazzino e strumenti 
informatici, disponibilità a lavorare su turni e in ambienti refrigerati, pat. muletto 
(preferibile), pat. B e auto

Rif. per candidatura: Ref. SA30-B 

n. 1 posto per personale per ufficio logistico presso azienda nelle vicinanze di Cremona (A106-
A)

Il ruolo prevede:

• gestione delle risorse di magazzino altamente automatizzato tramite logica FIFO
• gestione scadenze dei prodotti
• utilizzo gestionale aziendale 
• creazione e gestione delle liste di prelievo da consegnare a magazzinieri 

Si offre: 

• contratto a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione
• orario di lavoro: full time su 2 turni 6-14/14-22
• CCNL Alimentare Industria
• buoni pasto

Si richiede:

• pregressa esperienza nel ruolo
• ottima capacità di utilizzo software gestionali
• patente B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A106-A 
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n. 1 posto per Responsabile assistenza tecnica per azienda vicinanze Cremona (M45-B)

La risorsa verrà inserita nell'area tecnica e operativa in un'azienda specializzata nel settore 
nutraceutico e alimentare.

Il ruolo prevede:

• pianificare attività di installazione e ritiro degli erogatori di bevande fredde
• pianificare gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria
• coordinare team dei tecnici

Si offre:

• contratto a tempo determinato con successiva possibilità di stabilizzazione
• orario: full time su giornata dal lunedì al venerdì
• buoni pasto

Si richiede: 

• pregressa esperienza nel coordinamento di un reparto di assistenza tecnica
• propensione al problem solving
• adeguata padronanza dei dispositivi informatici (PC, tablet, smartphone) e del pacchetto 

Office

Rif. per candidatura: Ref. M45-B 

n. 2 posti per Manutentori meccanici ed elettrici per azienda vicinanze Cremona (A54)

Il ruolo prevede:

• installazione, manutenzione e riparazione centrali termiche;
• costruzione e attrezzaggio di impianti.

Si offre:

• tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione;
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì;
• buoni carburante;
• RAL indicativa: 25.000-40.000.

Si richiede:

• diploma istituto tecnico o professionale in ambito meccanico o elettrico;
• gradita esperienza pregressa nel ruolo;
• competenze base di meccanica industriale e manutenzione su macchinari;
• buona manualità, precisione e forte disponibilità ad apprendere;
• patente B, automunito;
• disponibilità a trasferte.

Rif. per candidatura: Ref. A54 

n. 1 posto per Installatore per azienda vicinanze Cremona (SA13-D)

Il ruolo prevede l'installazione e la supervisione dei prodotti aziendale presso il cantiere del cliente

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time
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Si richiede:

• esperienza pregressa preferibilmente nel campo dell'edilizia, impiantistica
• spiccata capacità manuale
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA13-D 

n. 1 posto per Manutentore meccanico per azienda in Cremona (M66)

Il ruolo prevede la manutenzione meccanica di impianti e macchine per la produzione di mangimi 
per alimentazione animale.

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione;
• orario di lavoro full-time: 08:00-12:00/13:00-17:00 (5 giorni su 7) con trasferte.

Si richiede:

• gradita esperienza pregressa (anche in altri ambiti industriali);
• patente B, automunito;
• disponibilità a trasferte.

Rif. per candidatura: Ref. M66 

n. 1 posto per Tecnico impiantista/elettricista per azienda vicinanze Cremona (S73-C)

Il ruolo prevede:

• installazione, manutenzione e messa in servizio di impianti elettrici civili/industriali e 
fotovoltaici 

• realizzazione impianti BT: posa cavi/canalizzazioni, terminazioni, quadri, collegamenti, 
etichettatura

• installazione impianti FV: strutture/cablaggi DC, stringhe, inverter, quadri DC/AC, 
collegamenti a quadro generale

• esecuzione prove funzionali e verifiche
• lettura schemi elettrici e layout; compilazione rapporti e check-list di collaudo
• ricerca guasti, manutenzione ordinaria/straordinaria e interventi correttivi
• supporto alle attività su cabine MT/BT

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• diploma/qualifica elettrica (Perito/IPSIA o equivalente)
• esperienza pregressa come elettricista/impiantista
• buona autonomia operativa, attenzione a sicurezza e qualità
• pat. B; auto
• disponibilità a trasferte

Rif. per candidatura: Ref. S73-C 

n. 1 posto per Ascensorista per azienda in Cremona (S80)

Il ruolo prevede installazioni e manutenzioni su impianti servoscala e piattaforme elevatrici

Si offre:
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• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time: 08:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì con trasferte con mezzo 

aziendale

Si richiede:

• diploma istituto professionale/tecnico
• esperienza pregressa come elettricista/idraulico/ascensorista
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S80 

n. 1 posto per Add. manutenzione elettromeccanica per azienda metalmeccanica vicinanze 
Cremona (SA38-A)

Il ruolo prevede: 

• interpretazione di disegni tecnici relativi ad impianti elettrici e quadri elettrici
• realizzazione di impianti elettrici, inclusa la stesura e il collegamento dei cavi
• avviamento e messa a punto degli impianti
• manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti elettrici, compresa la sensoristica
• manutenzione di tipo meccanico in caso di guasti, sostituzioni, riparazioni di parti non 

elettriche

Si offre:

• contratto e tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

• diploma in elettronica/elettrotecnica
• disponibilità a trasferte in Italia e all'estero
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA38-A 

n. 1 posto per add. saldatura di impianti idraulici per azienda vicinanze Pralboino - A18

Il ruolo prevede:

• saldatura a tig di tubi per impianti idraulici di riscaldamento, raffreddamento e pompe di 
calore

• affiancamento a tecnici per la gestione di nuove costruzioni o riparazioni degli impianti 
esistenti

Si offre:

• contratto a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì dalle 08.00 alle 16.30

Si richiede:

• esperienza pregressa nel ruolo
• disponibilità a trasferte giornaliere presso i cantieri
• patente B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A18 
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n. 1 posto per add. manutenzione tecnica per azienda vicinanze Cremona (S34-B)

Il ruolo prevede:

• diagnosi, manutenzione ordinaria, straordinaria e riparazioni su PLE
• interventi su componenti meccaniche, elettriche e oleodinamiche sia in officina che presso i 

clienti

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno dal Lunedì al Venerdì

Si richiede:

• diploma/qualifica in ambito meccanico/elettrotecnico
• buona manualità e dimestichezza con strumenti da banco e da officina
• preferibile esperienza pregressa, ma si valutano anche profili junior interessati a crescere nel 

ruolo
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S34-B 

n. 1 posto per Add. Manutenzione elettrica junior/senior per azienda alimentare in Cremona - 
S15

Il ruolo prevede:

• installazione, manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti elettrici industriali
• interventi su linee produttive automatizzate e su macchinari
• ricerca guasti, interventi, verifica e collaudo impianti
• cablaggio quadri elettrici tramite lettura di schemi tecnici

Si offre:

• contratto a tempo determinato/indeterminato
• orario di lavoro: full time su turni

Si richiede:

• esperienza di almeno 5/7 anni (senior) o 2 /3 (junior) nella mansione
• conoscenza di inverter, motori, sensori, PLC e sistemi di automazione industriale
• ottima capacità di lettura schemi elettrici industriali
• patente B

Rif. per candidatura: Ref. S15 

n. 1 posto per Tecnico meccanico esperto per concessionaria auto a Cremona (M87-A)

Il ruolo prevede:

• interventi di riparazione e revisione su motori, trasmissioni e parti meccaniche
• utilizzo di strumenti diagnostici per l'analisi guasti e verifica del corretto funzionamento dei 

veicoli
• esecuzione di manutenzioni sia ordinarie che straordinarie (es. distribuzione, frizione, 

testata, ecc)
• preparazione dei veicoli prima della consegna, seguendo procedure e check-list dedicate
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Si offre:

• contratto a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione (si valutano tipologie 
contrattuali in funzione dell'esperienza)

• orario di lavoro: full time

Si richiede:

• diploma di Perito Meccanico o equivalente
• consolidata esperienza pregressa nella mansione
• buona padronanza delle tecniche di diagnosi e della meccanica automobilistica
• capacità organizzative, attitudine al lavoro in team e approccio proattivo 

Rif. per candidatura: Ref. M87-A 

n. 2 posti per Add. alla Riparazione Meccanica Junior e Senior per officina in Cremona 
(A108)

Il ruolo prevede interventi di manutenzione e riparazione vetture

Si offre:

• per profili junior: contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione
• per profili senior: contratto a tempo indeterminato
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì 8-12/14/18

Si richiede:

• per profili junior: diploma o qualifica professionale in ambito meccanico 
• per profili senior: consolidata esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. A108 

n. 1 posto per Torroniere per azienda in Cremona (M24-C)

Il ruolo prevede:

• gestione e conduzione degli impianti automatizzati per la produzione di sciroppi e impasti, 
operando tramite interfaccia PLC

• controllo delle fasi produttive e rispetto delle tempistiche
• sanificazione, lavaggio e pulizia dei macchinari e dell'area di lavoro.

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario su turni settimanali: 04:30-13:00 /13:00-21:30 dal Lunedì al Venerdì + disponibilità il 

Sabato 08:00-12:00 per lavaggio (Sabato fisso nel picco stagionale)

Si richiede:

• abilitazione uso carrello elevatore
• essere automuniti
• buona capacità di lavorare in team

Rif. per candidatura: Ref. M24-C
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n. 1 posto per Analista di laboratorio per azienda settore alimentare vicinanze Cremona (S96)

Il ruolo prevede attività di laboratorio: analisi di prodotto e di processo durante la campagna del 
pomodoro

Si offre:

• contratto stagionale da luglio a settembre/ottobre
• orario full time - lavorazione a ciclo continuo

Si richiede:

• essere automuniti
• disponibilità al lavoro festivo, notturno e straordinari
• diploma o laurea in scienze agrarie, alimentazione, chimica,..
• dimestichezza utilizzo pc (pacchetto office e strumentazione da laboratorio)

Rif. per candidatura: Ref. S96 

n. 1 posto per Add. produzione/confezionamento per aziende in Cremona e vicinanze (SA30-
A)

Il ruolo prevede:

• per add. produzione: conduzione e monitoraggio impianti, alimentazione linea, set-up e 
regolazioni, controllo qualità e manutenzione ordinaria

• per add. confezionamento: gestione, attrezzaggio e controllo della linea di confezionamento, 
utilizzo transpallet elettrico e muletto frontale

Si offre:

• contratto a tempo determinato in somministrazione iniziale con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time su 2 o 3 turni dal Lunedì al Venerdì, con possibilità di straordinari

Si richiede:

• esperienza pregressa in ambito produttivo
• conoscenza delle norme di igiene e sicurezza alimentare
• buona manualità
• flessibilità oraria e disponibilità ad eventuali straordinari al Sabato
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA30-A 

n. 1 posto per Responsabile controllo qualità per azienda alimentare in Cremona (SA30-D)

Il ruolo prevede:

• pianificare, eseguire e monitorare controlli qualitativi lungo l'intera catena produttiva 
(materie prime, semilavorati, prodotti finiti)

• coordinare le attività del laboratorio interno e l'eventuale supporto di laboratori esterni 
accreditati

• gestire audit interni ed esterni, incluse le ispezioni da parte di enti certificatori e autorità 
sanitarie

• preparare la documentazione necessaria per mantenere le certificazioni di qualità e sicurezza 
alimentare

• monitorare la qualità delle materie prime e dei materiali di confezionamento
• supportare il customer service nella gestione di reclami e richieste relative alla qualità dei 

prodotti
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Si offre:

• contratto a tempo determinato in somministrazione iniziale con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari, Biologia, Chimica o discipline affini.
• esperienza consolidata in ruoli di responsabilità nel controllo qualità
• conoscenza approfondita delle normative comunitarie e nazionali in materia di sicurezza 

alimentare 
• familiarità con gli standard di certificazione (ISO 9001, BRC, IFS).
• buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA30-D

n. 1 posto per personale di produzione alimentare presso azienda vicinanze Cremona (A106-
B)

Il ruolo prevede:

• lavorazione e gestione di macchinari per la produzione alimentare
• movimentazione e carico nei macchinari di sacchi di materia prima 
• controllo del corretto funzionamento delle linee produttive
• supporto alle attività di movimentazione e produzione

Si offre: 

• contratto a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione
• orario di lavoro: full time 2 turni o 3 turni in base al reparto di inserimento (6-14/14-22/22-

06)
• CCNL Alimentare Industria
• buoni pasto

Si richiede:

• esperienza pregressa in ambito produttivo, preferibilmente alimentare
• patente B, auto
• buona manualità

Rif. per candidatura: Ref. A106-B

n. 1 posto per Add. assemblaggio per azienda in Cremona (SA103-C)

Il ruolo prevede operazioni di assemblaggio su linea di componenti meccanici con utilizzo di 
attrezzature e strumenti da banco

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time su turni dal Lunedì al Venerdì con possibilità di lavorare al Sabato
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Si richiede:

• diploma/qualifica tecnica
• esperienza pregressa in produzione
• buona manualità 
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA103-C 

n. 1 posto per Ingegnere meccanico per azienda in Cremona (SA103-B)

Il ruolo prevede l'inserimento nell'ufficio tecnico per la progettazione di componenti e sistemi 
meccanici (valvole e componenti automotive)

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• laurea in ingegneria meccanica o gestionale
• conoscenza disegno meccanico
• utilizzo AutoCad
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA103-B 

n. 1 posto per personale di produzione per azienda metalmeccanica in Cremona (SA20-A)

Il ruolo prevede:
- movimentazione carichi
- caricamento linea
- attrezzaggio impianto
- inserimento e impostazione parametri bordo macchina
- verifica processo produttivo
- controllo qualità in linea

Si offre:
- contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
- orario di lavoro a tempo pieno a ciclo continuo (3+1) - turni con orari: 05:00-13:00 / 13:00-21:00 / 
21:00-05:00

Sono richiesti:
- patente B e essere automuniti
- ottima conoscenza e comprensione della lingua italiana
- proattività, affidabilità e costanza

Rif. per candidatura: Ref. SA20-A 

n. 1 posto per add. manutenzione meccanica/elettrica junior e senior per azienda in Cremona 
(SA20-B)

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria, straordinaria e predittiva su impianti e 
macchinari industriali

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
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• orario di lavoro a tempo pieno su 3 turni a ciclo continuo

Si richiede:

• diploma/qualifica in ambito tecnico
• capacità di lettura disegni meccanici/elettrici
• esperienza pregressa nella mansione
• ottima conoscenza della lingua italiana
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA20-B 

n. 1 posto per Add. produzione metalmeccanica per azienda vicinanze Dosimo (CR) - A109

Il ruolo prevede:

• lavoro su macchine utensili elettroniche e/o centro di lavoro a controllo numerico 

Si offre:

• contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì 8.00-12.30/13.30-17.30
• CCNL Metalmeccanici PMI Fondapi 
• RAL indicativa: ? 22.000,00  + welfare aziendale 

Si richiede:

• qualifica professionale in ambito meccanico
• conoscenza del disegno tecnico
• patente B, auto

Rif. per candidatura: Ref. A109 

n. 3 posti per Cameriere/a di sala S53A, Barista/cameriere/a S53B, Aiuto cucina/pizzaiolo 
S53C per centro sportivo in Cremona

Il ruolo prevede:

• Barista/Cameriere: servizio al banco (colazioni, aperitivi, caffetteria), servizio ai tavoli del 
ristorante

• Aiuto cuoco/aiuto pizzaiolo: attività di supporto al cuoco/pizzaiolo, preparazione linee, 
pulizia del posto di lavoro

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro su turni dalle 8.00 alle 24.00: barista/cameriere 30 ore settimanali - 

cameriere di sala 35 ore settimanali - aiuto cucina 35/40 ore settimanali, 

Si richiede:

• esperienza pregressa nella mansione
• flessibilità 
• buone doti relazionali

Rif. per candidatura: Rif. S53A - S53B - S53C
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n. 1 posto per Add. manutenzione del verde per centro sportivo in Cremona (S53M)

Il ruolo prevede attività di cura e manutenzione del verde e pulizia generale delle aree comuni

Si offre:

• contratto a tempo determinato per i mesi estivi con possibilità di inserimento in organico al 
termine della stagione

• orario di lavoro part-time 30 ore settimanali dal Lunedì alla Domenica mattina con riposo il 
Martedì

Si richiede:

• preferibile esperienza pregressa in ruoli di manutenzione o giardinaggio
• ottima conoscenza della lingua italiana
• flessibilità oraria

Rif. per candidatura: Ref. S53M 

n. 1 posto per add. laboratorio di pasticceria in Cremona (M11)

Il ruolo prevede le seguenti attività:

• lavorazione e preparazione di prodotti da forno dolci e salati
• confezionamento e finitura di pasticceria fresca
• utilizzo e manutenzione ordinaria dei macchinari specifici da laboratorio (impastatrici, 

sfogliatrici, forni)
• sanificazione e pulizia degli ambienti di lavoro, nel pieno rispetto delle normative igienico-

sanitarie e dei protocolli HACCP

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• competenza tecnica nella preparazione di impasti base, creme e decorazioni
• preferibile esperienza pregressa maturata in contesti analoghi (pasticcerie, laboratori 

artigianali o panifici)
• ottima predisposizione al lavoro di squadra

Rif. per candidatura: Ref. M11 

n. 1 posto per add. pulizie per azienda in Cremona (S52)

Il ruolo prevede attività di pulizie civili di uffici e condomini

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• part time iniziale di 16 ore con possibilità di arrivare fino 24 ore settimanali (in caso di 

aumento orario è necessario essere automuniti poichè i cantieri di lavoro possono trovarsi 
fuori città). 

• orario di lavoro: 10:00-14:00 oppure 18:00-22:00 
• giorni di lavoro: 4 giorni nel caso delle 16 ore, 5 giorni nel caso di aumento del monte ore

Si richiede:

• flessibilità oraria
• precisione e attenzione al dettaglio
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• esperienza pregressa
• pat. B - automunita

Rif. per candidatura: Rif. S52 

n. 1 posto per autista pat. CE per azienda metalmeccanica in Cremona (SA20-D)

Il ruolo prevede il trasporto di materiali esclusivamente all'interno dello stabilimento produttivo e 
non su strada

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time su 3 turni

Si richiede:

• pat. CE in corso di validità 
• pat. B per raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura: Ref. SA20-D 

n. 1 posto per Progettista elettrico per azienda vicinanze Cremona (S73-A)

Il ruolo prevede:

• progettazione di impianti elettrici BT e impianti FV
• supporto su cabine MT/BT
• redazione elaborati
• dimensionamenti
• interfaccia con PM, cantiere, fornitori e clienti
• supporto in sopralluoghi e riunioni tecniche
• supporto a pratiche/iter autorizzativi e documentazione di conformità

Si offre:

• contatto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro full-time

Si richiede:

• diploma Perito Elettrotecnico e/o Laurea in Ingegneria Elettrica/Energetica
• esperienza pregressa in progettazione impianti elettrici e/o FV
• conoscenza impianti BT e principi di integrazione MT
• conoscenza AutoCAD
• competenze nella lettura e produzione di elaborati tecnici 
• familiarità con quadri BT, UPS, gruppi elettrogeni, sistemi di supervisione
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S73-A 

n. 1 posto per Project manager per azienda in Cremona (M42-C)

Il ruolo prevede:

• gestione completa dei progetti, dalla fase di acquisizione fino alla consegna finale
• pianificazione, coordinamento e monitoraggio delle attività progettuali
• interfaccia con clienti, fornitori e team interni (ufficio tecnico, produzione, qualità)

Si offre:
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• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

• laurea in ingegneria preferibilmente in ambito tecnico
• esperienza pregressa come PM in aziende produttrici di macchinari automatici, linee di 

produzione e/o impianti industriali
• ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta 
• disponibilità a brevi ma frequenti trasferte all'estero
• esperienza nella gestione di risorse umane
• capacità di individuare, valutare e mitigare i rischi di progetto 
• spiccate attitudini commerciali
• ottime capacità nella gestione del tempo (proprio e dei propri collaboratori)

Rif. per candidatura: Ref. M42-C 

n. 1 posto per add. al collaudo e alla gestione del piazzale per azienda vicinanze Cremona 
(S34-A)

Il ruolo prevede:

• controlli funzionali e collaudi operativi delle PLE
• verifica corretto funzionamento dei dispositivi di sicurezza, dei comandi e delle principali 

componenti meccaniche, elettriche e oleodinamiche
• compilazione check-list di collaudo, segnalazione anomalie e documentazione tecnica
• movimentazione e posizionamento dei mezzi nel piazzale
• preparazione PLE per il noleggio (pulizia, rifornimenti, controlli visivi, accessori)
• collaborazione con i tecnici manutentori segnalando guasti, anomalie o necessità di 

intervento

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario full-time a giornata dal Lunedì al Venerdì con un sabato mattina al mese 

Si richiede:

• buona manualità e dimestichezza con macchinari industriali o mezzi di sollevamento
• capacità di lavorare all'aperto e in contesti operativi
• preferibile esperienza pregressa su PLE, macchine movimento a terra o mezzi indiustriali
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S34-A 

n. 1 posto per add. montaggio attrezzature zootecniche per azienda vicinanze Cremona 
(SA38-C)

Il ruolo prevede:

• montaggio strutture portanti (travi, pilastri, tettoie, recinzioni, cancelli, box e recinti interni) 
e assemblaggio di coperture e chiusure (pannelli, lamiere, reti, porte e serramenti)

• installazione di pavimentazioni e grigliati
• montaggio di strutture per la movimentazione di animali
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• utilizzo di macchinari da cantiere: muletti, piattaforme, avvitatori, utensili da taglio e 
saldatura per assemblare le parti

Si offre:

• contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro a tempo pieno con trasferte

Si richiede:

• preferenziale diploma di maturità
• esperienza di lavoro in cantieri edili
• conoscenza approfondita delle norme di sicurezza
• buona volontà e flessibilità oraria
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. SA38-C 

n. 1 posto per Add. manutenzione stufe, camini e caldaie per azienda vicinanze Cremona 
(S110)

La figura svolgerà mansioni di pulizia canne fumarie e manutenzione stufe, camini e caldaie presso 
clienti in diverse sedi con partenza da Cremona

Si offre:

• tempo determinato 3/6 mesi con possibilità di stabilizzazione
• orario di lavoro 08.00-18.00 dal Lunedì al Venerdì con disponibilità al Sabato in determinati 

mesi dell'anno per picchi di lavoro
• RAL indicativa: 24.000-28.000

Si richiede:

• esperienza pregressa non necessaria ma preferibile, anche di breve durata, nel settore edile
• attitudine a lavorare in altezza
• attitudine al lavoro fisico
• buone competenze relazionali
• flessibilità oraria
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S110

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Tecnico sicurezza sul lavoro junior per azienda in Cremona (M23) - 
TIROCINIO 

Il ruolo prevede lo studio della normativa sulla sicurezza sul lavoro e l'effettuazione di rilievi di 
agenti fisici presso vari clienti (rumore, vibrazioni, ecc) con relativa stesura di relazioni. Il 
progressivo inserimento comporterà l'affidamento di altre attività di rilievi esterni con stesura 
documenti Valutazione Rischi relativi.

• durata tirocinio: 6 mesi con possibilità di stabilizzazione
• indennità di partecipazione di 700 euro/mese
• orario di lavoro: 08:30-12:30 /14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì 

• Perito (o equipollente) o Geometra 
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• precisione e affidabilità
• dimestichezza con il pacchetto office (Excel) e Autocad 2d 
• conoscenza base della lingua inglese
• capacità organizzative
• attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M23 

n. 1 posto per Addetto/a alle vendite presso negozio specializzato nelle vicinanze di Cremona - 
TIROCINIO (S101) 

Il ruolo prevede:

• assistenza e servizio personalizzato al cliente
• gestione merci e allestimento scaffali
• operazioni di cassa
• supporto post-vendita

• tirocinio di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione 
• orario di lavoro a tempo pieno 40 ore settimanali su turni 

• diploma
• ottime doti relazionali e orientamento al cliente
• pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. S101 
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Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema
Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417
email: preselezione.crema@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa settimana sono attive 46   offerte di lavoro   nel Centro per l’Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di 
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Agrotecnico Azienda agricola a pochi chilometri da Crema (CR) - (68/2026G)

Agrotecnico per Azienda agricola a pochi chilometri da Crema (CR)

La persona individuata si occuperà del monitoraggio e della programmazione delle attività di 
coltivazione

Contratto a tempo determinato 6 mesi con possibilità di inserimento a tempo indeterminato - 
CCNL Agricolo

• Richiesto Diploma nel settore Agrario 
• Gradita esperienza pregressa nel settore
• Conoscenza delle colture tipiche della Pianura Padana, in particolare mais ed erbacei ed 

interesse per colture integrate e florovivaistica.
• Disponibilità per orario su turni dal lunedì al venerdì.
• Essere automuniti o comunque autonomi nel raggiungere la sede aziendale, non vi è la 

possibilità di utilizzare mezzi pubblici.

Rif. per candidatura: 68/2026G 

n. 1 posto per Tecnico di Radiologia Veterinaria zona Crema (CR) - (79/2026G)

Tecnico di Radiologia Veterinaria per Centro veterinario specialistico a pochi chilometri da Crema 
(CR).
La persona individuata verrà inserita all'interno del centro specialistico nel reparto di radioterapia e 
si occuperà dell'analisi delle immagini e delle radioterapie per animali da compagnia in particolare.
Contratto di collaborazione o contratto subordinato che verrà definito in base alle disponibilità dei 
candidati al momento del colloquio 
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• Richiesta Laurea in scienze veterinarie 
• Gradita esperienza pregressa nel ruolo
• Essere automuniti
• L'orario ed i giorni lavorativi verranno approfonditi a colloquio, anche in base alle 

disponibilità dei candidati individuati

Rif. per candidatura: 79/2026G 

n. 1 posto per ASA/OSS per interventi a domicilio sul territorio cremasco (Pro17/2026M)

ASA/OSS per interventi a domicilio in zona Pandino, Crema, Cremosano, Offanengo e Rivolta 
d'Adda

Per Cooperativa sociale settore assistenza sanitaria del territorio Cremasco, siamo alla ricerca di una 
figura in possesso del titolo di ASA o OSS.
Le persone inserite si occuperanno di supportare gli assistiti nella loro cura, igiene, deambulazione, 
osservando e prestando attenzione ai loro bisogni.
Iniziale tempo determinato di tre mesi con possibilità di assunzione

• Possesso Attestato ASA o OSS, gradita esperienza nel ruolo;
• Patente B, indispensabile essere automuniti per interventi a domicilio;
• Eventuale disponibilità al lavoro anche nei fine settimana e festivi;
• Disponibilità al lavoro part time: circa 20 - 25 ore settimanali.

Rif. per candidatura: (Pro17/2026M) 

n. 2 posti per OSS/ASA 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro04/2026R)

Le persone inserite si occuperanno di: garantire l'assistenza diretta dell'Ospite per il mantenimento 
dell'igiene e benessere della persona; servizi di accompagnamento e spostamenti Ospite; cura della 
pulizia e igiene ambientale; aiuto al personale infermieristico; compilazione FaSAS; collaborazione 
al mantenimento delle capacità psico fisiche degli Ospiti; aiuto nella somministrazione dei pasti.
Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento 
livello D  ccnl Aris.
In possesso dell'Attestato di OSS/ASA, gradita esperienza nel ruolo.
Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe.
Conoscenza del programma gestionale CBA.
Patente B ed Automuniti.
Disponibilità 38h/settim. da lunedì a domenica su turni: 7.00-14.00 / 14.00-21.00 / 21.00/7.00, con 
un giorno di riposo settimanale, oppure esclusivamente sul turno notturno dalle 21.00 alle 7.00.

Rif. per candidatura: Pro04/2026R 

n. 1 posto per Educatore/trice Profess. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro05/2026R)

La persona inserita si occuperà di: programmare, gestire e verificare interventi educativi per il 
raggiungimento di livelli di autonomia o mantenimento di abilità residue; lavorare in Equipe 
multidisciplinari; operare azioni di promozione sociale con ospiti, famiglie o tutori e territorio; 
organizzare attività di animazione per gli Ospiti.
Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento 
livello F - ccnl Aris.
Disponibilità 38h/settim. da lunedì a domenica su turni nella fascia orario 07.00 � 20,00, con un 
giorno di riposo settimanale.
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In possesso di Laurea in Scienze dell'Educazione, classe 19; gradita esperienza nel ruolo.
Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe, competenza 
nella relazione con utenza e famiglia, o tutori.
Conoscenza del programma gestionale CBA, fogli ci calcolo Excel.
Patente B ed Automuniti.

Rif. per candidatura: Pro05/2026R 

n. 1 posto per Addetto/a Commerciale/Promoter, Cremasco e Lodigiano (24/2026R)

Addetto/a Commerciale/Promoter, per Azienda di servizi di Crema (CR).
La figura inserita si occuperà di procacciare e curare la gestione di nuovi clienti, zona Cremasco e 
Lodigiano, gestendo in autonomia le tempistiche degli appuntamenti e presenziando stand 
promozionali.
Tempo determinato di 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato: lo stipendio 
prevederà un fisso mensile e una parte a provvigione valutando anche l'esperienza pregressa.
Necessarie buona dialettica e predisposizione ai rapporti interpersonali.
Gradita, ma non indispensabile, esperienza nella mansione.
Necessario essere patentati ed automuniti: previsto rimborso spese per l'uso della propria auto per le 
missioni lavorative.

Rif. per candidatura: 24/2026R 

n. 1 posto per Commessa/o Addetto/a vendite, Crema (1T/2026R)

Commessa/o Addetto/a vendite, Crema, per Negozio di Abbigliamento ed Accessori.
La persona individuata sarà formata per attività di assistenza clienti, commerciale, vendite on line, 
tracciamento spedizioni corrieri, resi, post vendita, con eventuale affiancamento in visite ad aziende 
terze del settore.
Tirocinio di 6 mesi (con indennità proposta di 500 Euro mensili) oppure Contratto a Tempo 
Determinato di 3 mesi: possibilità di successivo contratto a tempo indeterminato.
Preferibilmente in possesso di Diploma Maturita', non indispensabile.
Buona attitudine nell'utilizzo degli strumenti informatici, social media e device e strumenti per la 
vendita on line.
Interesse per attività dinamica e settore moda e per crescita professionale.
Buone doti organizzative.
Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì con orario 9:00/12:30  e 14:00/18:30: durante 
la pausa pranzo è necessario lasciare il punto vendita.

Rif. per candidatura: 1T/2026R 

n. 1 posto per Tirocinante addetta/o ufficio amministrativo zona Crema (CR) - (02T/2026G)

Tirocinante addetta/o ufficio amministrativo per Società di costruzioni di Crema (CR)

La persona individuata verrà inserita e formata, all'interno dell'ufficio, per seguire attività di 
inserimento dati contabili, gestione fatturazione, registrazioni contabili in partita doppia. 

Tirocinio della durata indicativa di 6 mesi con indennità proposta di 500/800 euro mensili con 
possibilità di un successivo inserimento con contratto di apprendistato. 

• Essere in possesso preferibilmente di un diploma in ambito economico - in 
Amministrazione, finanza e Marketing/Sistemi informativi Aziendali (SIA/INF)/Sistemi 
Informativi Aziendali per l'Economia 3.0 (SIE) 

• Buone doti relazioni e capacità di organizzare le attività assegnate.
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• Buone capacità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici. 
• Essere automuniti per poter raggiungere la sede di lavoro
• Età massima entro i 29 anni per poter essere inseriti successivamente con contratto di 

apprendistato
• Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì dalle 08:30 alle 12:30 e dalle 14:30 

alle 18:30

Rif. per candidatura: 02T/2026G 

n. 1 posto per Impiegato/a amministrazione ed accoglienza Part-Time (Rif 85/2026M)

Per Autoscuola sita in Crema, il Centro per l'Impiego di Crema è alla ricerca di una figura da 
inserire come Impiegato/a amministrazione ed accoglienza Part-Time.

La persona inserita si occuperà di accogliere i clienti, back office, archiviazione documenti, 
inserimento dati ed amministrazione.

Si offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato

• Preferibilmente con esperienza nel ruolo in ambito amministrativo;
• Richiesta dinamicità e buona competenza nell'uso del PC e del pacchetto Office (Excel, 

Word);
• Disponibilità part-time pomeridiano, dalle 15.00 alle 19.30, dal Lunedì al Venerdì;
• Età massima 29 anni, per inserimento con contratto di apprendistato;
• Ottime doti relazionali, comunicative ed organizzative, costituiranno titolo preferenziale.

Rif. per candidatura: Rif 85/2026M 

n. 1 posto per Supporto operativo showroom - RIF.76/2026M

Per Concessionaria Autoveicoli sita a 10 km da Crema, siamo alla ricerca di una figura nella 
mansione di Supporto Operativo Showroom.

La risorsa si occuperà delle seguenti mansioni:

• Supporto nelle attività di controllo, pulizia e allestimento dei veicoli prima dell'esposizione 
in showroom;

• Redazione di schede tecniche complete e accurate dei veicoli per la pubblicazione online;
• Realizzazione di servizi fotografici di qualità per valorizzare al meglio ogni auto;
• Caricamento e gestione degli annunci sulle piattaforme di vendita, verificandone correttezza 

e visibilità;
• Movimentazione dei veicoli tra piazzale e showroom, garantendo ordine e pronta 

disponibilità;
• Supporto nella gestione dei fornitori (officine, carrozzerie, ecc.) e monitoraggio degli 

interventi;
• Preparazione dei veicoli per test drive, assicurando condizioni ottimali e documentazione 

completa;
• Organizzazione degli spazi espositivi per ottimizzare visibilità e flusso operativo;
• Mantenimento dell'ordine e della pulizia nelle aree di lavoro e accoglienza clienti;
• Supporto al Responsabile Prevendita nelle attività quotidiane.

Contratto a Tempo Indeterminato

• Passione nel settore automotive (concessionarie, centri usato o officine);
• Nozioni tecniche di base coerenti con il ruolo;
• Attitudine al problem solving e orientamento al risultato;
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• Precisione, metodo e attenzione al dettaglio;
• Buone capacità relazionali e di lavoro in team;
• Disponibilità a trasferte;
• Domicilio in zona e patente B;

Rif. per candidatura: RIF.76/2026M 

n. 1 posto per Impiegato/a Commerciale, 20km da Crema dir. Paullo (87/2026R)

Impiegato/a Commerciale front e back office, per Azienda Metalmeccanica circa 20 km da Crema 
dir. Paullo.
La figura inserita si occuperà di inserimento ordini clienti interfacciandosi col magazzino per la 
definizione delle tempistiche di spedizione, gestirà i corrieri per la merce in uscita e curerà la presa 
in carico delle richieste di assistenza dei clienti, direzionandole alle squadre di assistenza.

Tempo determinato di con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato: RAL da 20 a 23.000 Euro

Eccellente conoscenza lingua Inglese, e conoscenza media di Francese e/o Spagnolo.
Necessaria competenza nell'uso dei PC e principali mezzi informatici.
Non necessaria precedente esperienza o particolari titoli di studio, oltre la scuola dell'obbligo.
Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì, orario 8,30/12,30 e 13,30/17,30; possibilità di 
consumare il pasto portato da casa presso l'azienda.
Non indispensabile essere automuniti, ma il luogo di lavoro non è raggiungibile coi mezzi pubblici 
agevolmente.

Rif. per candidatura: 87/2026R 

n. 1 posto per Tirocinante Disegnatore/trice progettista junior zona di Bagnolo Cremasco 
(CR) - (04T/2026G)

Tirocinante Disegnatore/trice progettista junior per Azienda di progettazione ed installazione 
attrezzature per il settore Horeca della zona di Crema (CR) vicino a Bagnolo Cremasco.
La persona individuata verrà inserita e formata all'interno dell'ufficio tecnico, dove sono già 
presenti due collaboratori esperti, per apprendere l'utilizzo di programmi specifici per la 
progettazione di attrezzature e arredamento per il settore horeca. 
Oltre all'attività di progettazione la persona inserita verrà formata anche per la gestione degli 
acquisti, per potersi rapportare direttamente con i fornitori, deve pertanto avere interesse per 
apprendere le specifiche tecniche dei prodotti commercializzati.
Tirocinio iniziale della durata di 6 mesi con indennità proposta di 800 euro mensili per successivo 
inserimento a tempo indeterminato - CCNL Commercio 

• Diploma di indirizzo tecnico
• Conoscenza di Autocad oltre ad avere interesse per apprendere l'utilizzo di altri programmi 

di progettazione utilizzati in azienda.
• Buone doti relazioni e capacità di rapportarsi con i colleghi ed interesse per apprendere la 

gestione dei fornitori.
• Buone capacità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici. 
• Essere automuniti o comunque autonomi per poter raggiungere la sede di lavoro
• Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì dalle 08:00 alle 13:00 e dalle 14:00 

alle 17:00 con possibilità di pranzare sul luogo di lavoro

Rif. per candidatura: 04T/2026G - Disegn. 
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n. 1 posto per Addetto/a magazzino in possesso del patentino del muletto Azienda a pochi Km 
da Crema (CR) - (73/2026G)

La persona inserita si occuperà della preparazione delle spedizioni del materiale da consegnare ai 
clienti, utilizzando per lo smistamento e lo stoccaggio dei prodotti in magazzino del muletto.
Contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di successivo inserimento a tempo 
indeterminato.

• Richiesto essere in possesso del patentino del muletto
• Buona manualità e predisposizione per attività in magazzino
• Capacità di organizzarsi in autonomia 
• Disponibilità per orario full time 08:00-12:00 / 13:00-17:00 dal lunedì al venerdì.
• Essere automuniti 

Rif. per candidatura: 73/2026G 

n. 1 posto per Montatore meccanico - Rif. 52/2026M

Il Centro per l'impiego, per cliente operante nei settori di Automazione industriale e della Robotica 
presso clienti in provincia di Crema, è alla ricerca di una figura da inserire come Montatore 
Meccanico.
La persona individuata verrà inserita e collocata nel settore dell'automazione industriale, in attività 
di supporto di operazioni di assemblaggio e montaggio meccanico.
Contratto a tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato

• Esperienza di almeno due anni nel settore e/o diploma relativo ad un indirizzo pertinente alla 
posizione offerta;

• Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì con orario a giornata con possibilità di 
lavoro straordinario da concordarsi preventivamente;

• Disponibilità per attività da svolgere presso clienti siti nelle province limitrofe di Crema;
• Possesso patente B ed automuniti o riuscire a raggiungere in autonomia la sede di lavoro;

Rif. per candidatura: Rif. 52/2026M 

n. 1 posto per Idraulico anche prima esperienza, 10 Km sud da Crema (84/2026R)

Idraulico anche prima esperienza per Azienda installazione impianti idraulici civili ed industriali, 10 
Km sud da Crema. 
La persona inserita, effettuerà o verrà formato per attività di manutenzione ed installazione impianti 
idraulici, di riscaldamento, antincendio e caldaie, civili ed industriali.
Contratto offerto in base all'esperienza e competenze: Tirocinio, Apprendistato o Tempo 
determinato di 6 mesi, finalizzati a successivo Tempo indeterminato.
Interesse per il settore e Diploma tecnico; gradita ma non indispensabile, esperienza nelle mansioni.
Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì con orario 08,00/12,00 e 13,00/17,00, con 
eventuale possibilità di consumare il pasto portato da casa presso la sede aziendale.
Età inferiore ai 29 anni se senza esperienza, per  inserimento con Apprendistato (o Tirocinio).
Ottima conoscenza lingua italiana.
In possesso patente B per utilizzo mezzo aziendale, ed automuniti

Rif. per candidatura: 84/2026R
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n. 1 posto per Meccanico/Meccatronico autoveicoli zona di Crema(CR) - (03/2026G).

Meccanico/Meccatronico autoveicoli per Concessionaria della zona di Crema (CR). 

La figura inserita si occuperà delle attività di riparazione, manutenzione e diagnosi delle 
autovetture.
Tempo determinato 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato

• Richiesta esperienza nel ruolo maturata in concessionario o officine.
• Competenze in ambito tecnico nella riparazione e nella diagnostica delle autovetture
• Disponibilità full time, dal lunedì al venerdì con disponibilità anche al sabato mattina.
• Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti

Rif. per candidatura: 03/2026G 

n. 1 posto per Operaio settore Galvanica a pochi chilometri da Crema in direziona Sud - 
(Pro27/2026G)

Operaio settore Galvanica con o senza esperienza per Azienda di lavorazioni Galvaniche a pochi 
chilometri da Crema in direziona Sud.
La persona inserita, si occuperà o verrà formata per attività di pesatura, carico e scarico materiale, 
fino a seguire l'attività di tutto l'impianto. 
Contratto a tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato
Buona manualità conoscenze base nell'utilizzo di utensili manuali
Richiesta preferibilmente esperienza in ambito produttivi come metalmeccanico o galvanico
L'essere in possesso del patentino del muletto sarà un requisito ulteriore, ma non è indispensabile.
Essere in possesso di patente B per raggiungere la sede dell'azienda e per utilizzare eventualmente il 
furgone dell'azienda per consegne.
Disponibilità full time, dal lunedì al venerdì, orario 06/07:00 - 14/15:00. 

Rif. per candidatura: Pro27/2026G 

n. 1 posto per Addetto/a conduzione impianti imballaggi flessibili a pochi Km a nord di 
Crema (Cr) - (50/2026G)

La persona individuata verrà inserita all'interno del reparto di produzione per la preparazione dei 
prodotti, imballaggi flessibili,  utilizzo macchine accoppiatrici e cambio formato. 

Orario a tempo pieno su due turni dal lunedì al venerdì - dalle 06:00 alle 14:00 o dalle 13:30 alle 
21:30 (sempre con 30' di pausa pranzo) - disponibilità per lavorare due sabati mattina al mese

Tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL Gomma Plastica con 
buoni pasto giornalieri di 5 euro.

• Richiesto preferibilmente Diploma di scuola media superiore in ambito tecnico, ma non è 
indispensabile. 

• Conoscenza dei principali strumenti informatici 
• Essere in possesso di auto o autonomi negli spostamenti  per poter raggiungere la sede di 

lavoro
• Capacità di lavorare in team, precisione, e flessibilità professionale.
• Età massima 35 anni per inserimento tramite sgravi fiscali

Rif. per candidatura: 50/2026G 
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n. 3 posti per Addetti confezionamento, vicinanze Crema (15/2026R)

Addetti confezionamento, vicinanze Crema, per azienda settore cosmetico, mediante assunzione 
con agenzia per il Lavoro. 
Le persone inserite si occuperanno di riempimento e confezionamento profumi, preparazione 
bancali, riordino postazioni di lavoro.
Contratto in somministrazione con agenzia CCNL Multiservizi 1° livello.
Buona conoscenza Lingua Italiana.
Essere in possesso di patente B se non domiciliati a Bagnolo Cremasco.
Ottima manualità, velocità, precisione.
Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì su due turni, 06,00/14,00 e 14,00/22,00, ma è 
richiesta disponibilità anche ad eventuali turni notturni 22,00/06,00.
Disponibilità eventuali straordinari di Sabato mattina.
Gradita esperienza nella mansione.

Rif. per candidatura: 15/2026R 

n. 1 posto per Addetti/e confezionamento cosmetici zona Crema (78/2026R)

Addetti/e confezionamento cosmetici per Agenzia per il lavoro, azienda cliente della zona di 
Crema.
Le persone inserite si occuperanno di confezionamento cosmetici.

Contratto a termine in Somministrazione tramite agenzia per il lavoro.

Minima conoscenza lingua italiana.
Gradita esperienza nella mansione.
Non necessario essere automuniti, il luogo di lavoro è raggiungibile coi mezzi pubblici.
Disponibilità al lavoro a tempo pieno, dal lunedì al venerdì, con orario a giornata dalle 8.00 alle 
16.30.

Rif. per candidatura: 78/2026R 

n. 1 posto per Aiuto Cuoco/a a Crema (77/2026R)

Aiuto Cuoco/a per Struttura Residenziale di Crema.
La figura inserita si occuperà di dare supporto alle attività della cucina.
Contratto a tempo determinato di 1 mese e mezzo con contratto di somministrazione.
Gradita esperienza.
Buona conoscenza della lingua italiana.
Non necessario essere automuniti, il luogo di lavoro è raggiungibile coi mezzi pubblici.
Disponibilità al lavoro a tempo pieno su due turni, orari 6,30 / 12,50 e 12,40 / 19,00, dal lunedì alla 
domenica con un giorno di riposo a rotazione.

Rif. per candidatura: 77/2026R 

n. 1 posto per Apprendista aiuto cucina, zona Rivolta D'Adda (Pro18/2026R)

Apprendista aiuto cucina per Ristorante zona Rivolta D'Adda (CR).
La persona inserita si occuperà di attività di supporto in cucina affiancando personale esperto.
Contratto di Apprendistato finalizzato a rinnovo a tempo indeterminato.
Età massima 29 anni per assunzione con apprendistato.
Necessaria formazione con Scuola Alberghiera area cucina.
Interesse per la mansione e voglia di crescere in una realtà in sviluppo.
Disponibilità al tempo pieno, da Giovedì a Domenica, dalle 09.00 alle15.00 circa e dalle 18.00 alle 
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22.00 circa.
Necessario essere in grado di raggiungere il posto di lavoro autonomamente.

Rif. per candidatura: Pro18/2026R 

n. 1 posto per Cuoco/a, circa 10km nord/est di Crema (84/2026R)

Cuoco/a per Agriturismo, circa 10km nord/est di Crema.
La figura inserita si occuperà di gestire la cucina in modo autonomo.

Contratto a tempo determinato con possibilità d?inserimento a tempo indeterminato.

Diploma settore Ristorazione.
Gradita esperienza.
Essere automuniti.
Giorni di lavoro e orario di lavoro concordato con i titolari, possibilità di consumare i pasti presso l?
azienda.

Rif. per candidatura: 81/2026R 

n. 1 posto per Apprendista Macellaio, vicinanze Crema (86/2026R)

Apprendista Macellaio,  per Negozio alimentare a pochi Km sud di Crema.
La persona inserita si occuperà di servizio al banco di prodotti alimentari, magazzino, pulizie.
Contratto di Apprendistato con Stipendio lordo tra 850 e 1.250 Euro
Non necessaria esperienza nelle mansioni.
Proattività, cordialità, in grado di relazionarsi positivamente con la clientela.
Perfetta conoscenza della lingua italiana.
Disponibilità di massima dal lunedì al sabato con orari 7,45/12,30 e 16,00/19,00.
Patentati e preferibilmente automuniti, comunque in grado di raggiungere autonomamente e con 
affidabilità il posto di lavoro, non raggiungibile coi mezzi pubblici.
Eta massima 29 anni per assunzione con apprendistato.

Rif. per candidatura: 86/2026R 

n. 1 posto per Addetti alle pulizie part time mattina zona Crema (43/2026R)

Addetti alle pulizie part time mattina per Impresa di pulizie civili.
La persona individuata si occuperà principalmente di pulizie presso uffici, zone comuni, zone di 
produzione, abitazioni private senza utilizzo di macchinari speciali.
Tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato. 
Richiesta esperienza pregressa nel settore delle pulizie.
Essere automuniti per raggiungere il posto di lavoro dove saranno già presenti le attrezzature e 
prodotti.
- Lunedì a Pianengo dalle 9.00 alle 12.00;
- Martedì a Madignano dalle 8.30 alle 12.00;
- Giovedì a Crema dalle 11.30 alla 15.00;
- 3 Venerdì al mese ad Agnadello dalle 8.30 alle 10.30;
- Venerdì a Palazzo Pignano dalle 11.00 alle 13.00;
- dal Lunedì al Giovedì a Casaletto Vaprio dalle 17.00 alle 19.00, Venerdì dalle 15.00 -19.00;
verranno prese in considerazione anche candidature relative solamente ad alcune fasce orarie.

Rif. per candidatura: 43/2026R 
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n. 1 posto per Addetti/e Pulizie Part Time, zona Pandino/Vaiano Cr. (09B/2026R)

Addetti/e Pulizie Part Time, per Società di servizi attiva nel Cremasco.
Le persone inserite si occuperanno di pulizie di uffici, mensa, spogliatoi, bagni.

Contratto a tempo determinato con possibile successivo inserimento a tempo indeterminato.

Non necessaria precedente esperienza nel ruolo.
Disponibilità per una o entrambe di queste due opzioni:
- VAIANO CREMASCO, Lunedì dalle 05,00 alle 10,00;
- PANDINO, il Martedì, Mercoledì e Giovedì dalle 5,30 alle 9,30; il Venerdì, dalle 5,30 alle 8,30;
Preferibilmente automuniti, ma è sufficiente saper raggiungere il posto di lavoro in autonomia e con 
continuità.

Rif. per candidatura: 09B/2026R 

n. 1 posto per Cameriera/e ai Piani, vicinanze Crema (Pro31/2026R)

Cameriera/e ai Piani per Hotel/Motel vicinanze Crema.
La persona inserita si occuperà di effettuare le pulizie e la sistemazione delle stanze: verranno 
garantite minimo 20h settimanali di lavoro.
Contratto a chiamata
Richiesta precedente esperienza nel ruolo .
Disponibilità 4/5 giorni la settimana per 5/6 ore ( 08:30 - 14:30) fine settimana compresi.
Patente B, automuniti e domiciliati nella zona Crema-Spino d'Adda

Rif. per candidatura: Pro31/2026R 

n. 1 posto per Autista patente CE con CQC per Animali Vivi, zona Crema (48/2026R)

Autista pat. CE, CQC per Animali Vivi, zona Crema per Azienda di Logistica, Trasporti e 
Spedizioni.
La persona inserita si occuperà di trasporto animali vivi utilizzando autotreno.
Tempo determinato di 6 mesi, possibilità rinnovo a tempo indeterminato, retribuzione in base 
all'esperienza, con tredicesima e quattordicesima; rimborso pasti di 10 Euro giornalieri.
Patente CE, CQC, esperienza nel trasporto di animali vivi.
Patentino trasporto Animali vivi: se privi l'Azienda è disponibile a pagarne il costo.
Buona conoscenza della lingua italiana.
Meglio automuniti; luogo di lavoro raggiungibile coi mezzi pubblici e possibile portare il mezzo 
aziendale al proprio domicilio se in luogo adeguatamente sicuro.
Disponibilità a tempo pieno dal lunedì al venerdì, orario a giornata in base ai servizi (illustrati in 
sede di colloquio).
Disponibilità a trasferte di una notte, 2 o 3 volte al mese.
Possibili, sporadici, servizi di sabato mattina (retribuiti con straordinario) concordati con il 
dipendente.

Rif. per candidatura: 48/2026R 

n. 1 posto per Autista patente C/CE con CQC, 10km da Crema (Pro30/2026R)

Autista cisterna mangimi patente C per Azienda trasporti conto terzi 10km da Crema dir. Paullo.
La persona inserita si occuperà di conduzione autocisterna trasporto mangimi, apertura/chiusura 
celle cisterna per il carico, scarico presso aziende agricole mediante utilizzo braccio automatico, 
cura del mezzo.
Assunzione con contratto a tempo indeterminato.
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Patente C e abilitazione CQC, gradito, ma non indispensabile possesso patente E.
Esperienza nella guida di camion oltre 7,5 tonnellate.
Buone doti relazionali, capacità di organizzare i tempi di lavoro.
Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì, saltuariamente al sabato; inizio servizio al più 
presto h4 del mattino; possibili, ma rare trasferte di una notte.
Automuniti.
In grado di utilizzare posta elettronica e whatsapp.
Perfetta conoscenza della lingua italiana scritta e parlata.

Rif. per candidatura: Pro30/2026R 

n. 1 posto per Autista patente CE con CQC merci vicinanze Crema (07/2026R)

Autista patente C  E + CQC merci per azienda di servizi nello smaltimento rifiuti vicinanze Crema 
(CR)
La persona inserita guiderà il mezzo aziendale per il trasporto di rifiuti.
Tempo determinato 12 mesi con possibilità di inserimento a tempo indeterminato
Minima conoscenza della lingua italiana e capacita' di relazionarsi con colleghi.
Disponibilità a lavorare in ambienti rumorosi. 
Disponibilità full time dal lunedì al venerdì con orario dalle 07:30 alle 18:00 con un ora di pausa 
pranzo (possibilità di consumare il pasto al sacco in azienda, presso una una sala dedicata).

Rif. per candidatura: 07/2026R 

n. 1 posto per Autista patente CE con CQC, vicinanze Crema (71/2026R)

Autista pat CE con CQC, per guida autotreno, per Azienda di servizi vicinanze Crema (CR).
La persona inserita guiderà il mezzo aziendale per il trasporto materiali presso clienti e fornitori con 
rientro in giornata e pasto rimborsato.
Tempo determinato di 6 mesi con possibilità di inserimento a tempo indeterminato, CCNL 
Metalmeccanico Artigiani, con tredicesima mensilità ed eventuali bonus produzione.
Licenza Media e buona conoscenza della lingua italiana.
Essere collaborativi e volonterosi e disponibilità a lavorare in ambienti rumorosi.
Patente CE con CQC, gradita esperienza nella mansione di guida autotreno.
Patente B ed Automuniti.
Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì con orario dalle 07:00 alle 12:00 e dalle 13:00 
alle 17:00 (inclusa una ora di straordinario ogni giorno); possibilità di consumare in azienda il pasto 
portato da casa.

Rif. per candidatura: 71/2026R 

n. 1 posto per Autista patente CE + CQC, 15km da Crema (74/2026R)

La persona inserita sarà formata alla lettura dei formulari rifiuti e guiderà MOTRICI ed 
AUTOARTICOLATI dotati di SCARRABILE, non sono previste trasferte.
Tempo determinato di 6 mesi, con possibilità rinnovo a tempo indeterminato.
Indispensabili Patente CE, CQC, gradita esperienza nella mansione.
Essere automuniti.
Buona conoscenza lingua italiana.
Licenza media, gradito diploma media superiore.
Capacità uso smartphone.
Disponibilità al tempo pieno, dal lunedì al venerdì, dalle 5,30 alle 16,30, con pausa pranzo durante 
il servizio; possibilità di eventuali straordinari sabato mattina.
Rif. per candidatura: 74/2026R 
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n. 10 posti per Autisti patente D + CQC persone per la zona di Crema (CR) - (83/2026G)

Autisti patente D + CQC persone per Azienda settore trasporto pubblico locale per la zona di 
Crema (CR)

Le persone inserite si occuperanno del trasporto persone sulla tratta di competenza assegnata, 
gestione informazioni in merito alle tariffe ed all'itinerario agli utenti garantendo la regolarità del 
servizio e segnalando eventuali problematiche riscontrate durante l'attività. 

Si offre:

• Tempo indeterminato (periodo di prova di 6 mesi) 
• Welfare aziendale (piattaforme di scontistica) 
• CCNL AUTOFERROTRANVIERE 

• Essere in possesso di patente D + CQC persone
• Essere automuniti per raggiungere la sede del deposito dei mezzi di trasporto, 

tendenzialmente si verrà assegnati al deposito vicino al proprio domicilio (zone depositi: 
Crema, Calvenzano, Chieve, Cologno al Serio, Orzinuovi e Pandino)

• Disponibilità a lavorare nei giorni festivi e nel weekend con orario su turni all'interno della 
fascia oraria (04.30 - 23.30) . Turni settimanali con pianificazione anticipata a 60/120 giorni

• Buone doti relazionali e capacità organizzative

Rif. per candidatura: 83/2026G - Autisti pat D 

n. 1 posto per Necroforo anche senza esperienza, Crema (62/2026R)

Necroforo anche senza esperienza per Agenzia Funebre zona Crema (CR).
La persona inserita si occuperà della vestizione salme, allestimenti funebri e presenzierà le 
cerimonie funebri. Se priva di esperienza affiancherà i colleghi esperti e sarà formata con un 
percorso di crescita professionalizzante con formazione a carico della Azienda.
Tempo determinato con possibilità d'inserimento a tempo indeterminato.
Scuola media inferiore.
Conoscenza e capacità di utilizzo del pc, in particolare Office.
Buona conoscenza della lingua italiana.
Essere automuniti e disponibili a flessibilità oraria ed eventuale reperibilità.
Essere domiciliati a massimo 10Km da Crema.
Disponibilità full time dal lunedì al sabato, dalle 8,00 alle 12,00, e dalle 14,00 alle 18,00.

Rif. per candidatura: 62/2026R 
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Centro per l'Impiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore
Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372
email: preselezione.casalmaggiore@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 6   offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Casalmaggiore.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di 
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per OSS per azienda sita in Casalmaggiore. (PCV)

Mansioni :

• Assistenza nelle attività  quotidiane (igiene personale, vestizione, alimentazione);
• Supporto alla mobilità  e alla deambulazione;
• Somministrazione dei pasti e monitoraggio dello stato di salute generale;
• Collaborazione con il personale sanitario per il benessere dell'utente;
• Supporto emotivo e relazionale agli utenti e alle loro famiglie;
• Mantenimento della pulizia e dell’ordine degli ambienti.

Il rapporto di lavoro è disciplinato dal CCNL Cooperative Sociali ed è previsto un orario part-time 
di 33 ore settimanali. Il contratto è a tempo determinato della durata di 6 mesi, con possibilità di 
proroga e successiva trasformazione a tempo indeterminato.
L'inquadramento contrattuale è al livello C1, con riconoscimento della 14ª mensilità  nella misura 
del 50%.
La retribuzione annua lorda (RAL) di base è pari a Euro 18.115,55, esclusi eventuali maggiorazioni 
e le ore festive.
Alla retribuzione si aggiunge una indennità  notturna fissa mensile di Euro 77,47 lordi. E'� inoltre 
previsto un compenso di Euro 32,50 lordi per ogni notte passiva, svolta nella fascia oraria 00.00 - 
07.00.

L'orario di lavoro è organizzato su turnazione ciclica, così articolata:

• due turni mattutini dalle 7.00 alle 13.30;
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• due turni pomeridiani dalle 13.30 alle 19.00;
• due turni notturni, dalle 19.00 alle 24.00 in attività e dalle 24.00 alle 7.00 in veglia passiva.

• Qualifica OSS/ASA/OTA riconosciuta a livello nazionale;
• Esperienza pregressa nel ruolo (preferibile ma non obbligatoria);
• Disponibilità  a lavorare su turni, anche notturni;
• Empatia, pazienza e attitudine al lavoro con persone fragili;
• Capacità di lavorare in squadra e seguire protocolli sanitari;
• Preferibile possesso di patente B e mezzo proprio (se richiesto per spostamenti).

Rif. per candidatura: PCV 

n. 1 posto per Assistente di studio odontoiatrico in Casalmaggiore.(GP1/2026)

Mansioni:

Assistenza al medico odontoiatra durante le sedute cliniche.
Preparazione e sterilizzazione degli strumenti e dei materiali odontoiatrici.
Gestione e organizzazione degli appuntamenti e delle cartelle cliniche.
Accoglienza e gestione dei pazienti, offrendo supporto durante la loro permanenza nello studio.

Contratto a tempo determinato part-time (n. mesi 6) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.
Orario: 

• Lunedì e mercoledì9:00-12:00  e 14:30-19:30
• Martedì giovedì e venerdì 14:30-19:30

• Qualifica ASO (Assistente Studio Odontoiatrico).
• Esperienza, anche breve, in studi odontoiatrici è preferibile.
• Vista la tipologia di lavoro è richiesta massima disponibilità alla flessibilità oraria.

Rif. per candidatura: GP1/2026 

n. 1 posto per Segretaria/o di studio odontoiatrico per studio medico in zona Viadana (PCV2)

La risorsa dovrà occuparsi di coadiuvare l'attività dell'odontoiatra, gestione agenda, accoglienza 
pazienti, contabilità e organizzazione magazzino.

Rapporto a tempo determinato di 12 mesi con intenzione di stabilizzazione a tempo indeterminato.

Full time 40 ore, orari indicativi: dal lunedì al venerdì dalle ore 14/15 alle ore 21/21:30, sabato dalle 
ore 09:30 alle ore 15:00

• Ottima capacità comunicativa e relazionale con pazienti di ogni età;
• Empatia e professionalità anche in situazioni delicate;
• Problem solving e autonomia organizzativa; 
• Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Outlook). 

Rif. per candidatura: PCV2 

n. 1 posto per Impiegato/a Customer Service per azienda sita in Casteldidone. (GP10/2026)

Mansioni: 

• Inserimento,gestione e monitoraggio degli ordini dei clienti;
• Preparazione di preventivi e conferme d'ordine;
• Gestione delle comunicazioni con clienti, agenti e distributori;
• Aggiornamento listini, anagrafiche clienti e condizioni commerciali;
• Gestione reclami, resi e problematiche post-vendita.
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Contratto di lavoro a tempo pieno e determinato (n.10 mesi).

Orario di lavoro: 08:00-13:00 / 14:00-17:00 dal lunedì al venerdì

• Diploma di scuola secondaria superiore 
• Preferibile conoscenza buona della lingua inglese e del tedesco base;
• Conoscenza anche basilare delle procedure di vendita, fatturazione e spedizione e delle 

dinamiche di vendita B2B o B2C.

Rif. per candidatura: GP10/2026 

n. 1 posto per Aiuto cuoco per mensa sita in Viadana. (GP2/2026)

Mansioni:

• Supporto al cuoco nella preparazione dei pasti;
• Lavaggio stoviglie;
• Riassetto dei locali;

Contratto di lavoro a tempo determinato part time di 16 ore, con possibile rinnovo a tempo 
indeterminato.

Orario di lavoro previsto su 6 giornate lavorative: 

• dal lunedì al venerdì: 17:30 - 19:30
• nel weekend: 10:30 - 14:30 e dalle 17:30 - 19:30

• Richiesta pregressa esperienza nelle mansioni

Rif. per candidatura: (GP2/2026) 

n. 1 posto per Pasticciere esperto per pasticceria in Casalmaggiore. (GP9/2026)

Il profilo ricercato dovrà :

• avere conoscenza delle materie prime e delle fasi di produzione/lavorazione;
• saper lavorare in autonomia;
• saper lavorare in team;
• conoscenza dell'HACCP;

Contratto a tempo pieno e determinato (6 mesi) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.

Orario di lavoro dalle 06:00 alle 14:00 su 6 giornate lavorative (martedì - domenica)

• Formazione specifica in pasticceria;

Rif. per candidatura: GP9/2026 
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Centro per l'Impiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina
Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083
email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  39   offerte  di  lavoro    nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Soresina.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di 
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Trattorista per azienda agricola vicinanze Pizzighettone

La figura individuata sarà inserita all’interno di una azienda agricola e si occuperà della guida di 
trattori e macchinari agricoli a supporto delle attività di coltivazione e gestione dei terreni. 

Tempo determinato 9 mesi a partire da febbraio

• Patente B
• Abilitazione/patentino per la conduzione di trattori agricoli in corso di validità;
• Capacità di utilizzo dei principali mezzi e strumenti agricoli;
• Buona autonomia nello svolgimento delle mansioni;

Rif. per candidatura: PRO15/26 

n. 5 posti per Stagionali agricoli per azienda settore chimico nelle vicinanze di Soresina

Disponibilità full time dal lun al ven.

Stagionale nel periodo estivo da fine luglio ad ottobre.

Richiesta buona resistenza alla fatica fisica ed al caldo , disponibilità a lavorare nel periodo 
indicato.
Contatto con graminacee, mais, frumento.

Rif. per candidatura: PRO44/26 

n. 1 posto per Assistente alla poltrona studio odontoiatrico del Soresinese

La figura individuata si occuperà di:

- assistenza al dentista durante le procedure dentali
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-preparazione e gestione degli strumenti e dei materiali dentali

-gestione della documentazione medica e dei dati dei pazienti

-supporto al dentista

38 h settimanali dal lunedì al venerdì

Prospettiva stabilizzazione tempo indeterminato

Diploma ASO

Verranno valutati anche candidati con diploma in corso di conseguimento

Completano il profilo: motivazione, flessibilità,  attitudine al lavoro di squadra, precisione, 
affidabilità e proattività.

Rif. per candidatura: PRO48/26 

n. 1 posto per Agente di commercio per azienda Alimentare

Full time
Tentata vendita
La risorsa che stiamo cercando verrà inserita nel comparto vendite e, riporterà al Responsabile 
Vendita Dinamica (Tentata Vendita)

Requisiti:

- iscrizione all’albo agenti di commercio

- età compresa tra i 25 - 50 anni

- residenza in Emilia Romagna o Lombardia

- spiccato spirito commerciale, per raggiungere gli obiettivi di vendita

- esperienza di almeno 3 anni nel normal trade, preferibilmente nel settore alimentare

- conoscenza del mercato e del territorio di riferimento

- capacità di gestione e sviluppo di un portafoglio clienti

- dimestichezza nell’utilizzo del PC e di internet

- ottime capacità relazionali

- combattività e ambizione

- capacità organizzative e di gestione del tempo 

Mansioni:

- Fare visite ai clienti per presentare e promuovere prodotti

- Condurre trattative commerciali per stipulare contratti di vendita

- Far sì che la trattativa vada a buon fine e si concluda con l?acquisto del prodotto

- Mantenere i contatti con i clienti acquisiti, in vista di ulteriori vendite e ordini

- Individuare nuovi potenziali clienti

Zona di Lavoro : Piacenza
Rif. per candidatura: PRO49/26 
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n. 1 posto per Impiegato/a commerciale viaggiatore per azienda settore metalmeccanico

Disponibilità full time, si sposterà sul territorio per visite commerciali.
Scopo stabilizzazione. 
La risorsa si occuperà di contattare potenziali clienti , creare e mantenere relazioni commerciali, 
presentare i prodotti e servizi aziendali,  visitare i clienti, gestire processi di vendita.
Richiesto diploma, preferibilmente tecnico, in possesso patente B.

Rif. per candidatura: PRO16/26 

n. 1 posto per Pittore-cartongessista per azienda nel soresinese

Lavoro Full Time dal lunedì al venerdì.
Contratto a termine con stabilizzazione
Richiesta volontà alla mansione, resistenza alla fatica, ottima conoscenza lingua italiana, gradita 
formazione edile.

Rif. per candidatura: PRO42/26 

n. 1 posto per Impiegato apprendista per azienda metalmeccanica nel soresinese

Disponibilità full time dal lun al ven.
Contratto di apprendistato.
Richiesta formazione tecnico- amministrativa, la risorsa si occuperà di inserimento fatture , ddt, 
segretariato.

Rif. per candidatura: PRO43/26 

n. 1 posto per Addetto ufficio tecnico Junior per azienda metalmeccanica del Soresinese

La risorsa selezionata affiancherà il responsabile dell'ufficio tecnico e collaborerà alla gestione e 
sviluppo degli aspetti tecnici di commessa, alla redazione dei disegni 2D/3D e della 
documentazione di qualità, al supporto tecnico per la produzione interna e fornitori esterni. 

Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì’ 8-12/13.30-17.30.

Tipologia e inquadramento contrattuale commisurati all’esperienza maturata.

E' richiesta laurea o diploma ad indirizzo tecnico/meccanico, ottima conoscenza del disegno tecnico 
2D/3D (Autocad, Solidworks), buona conoscenza della lingua inglese.

Rif. per candidatura: PRO23/26 

n. 1 posto per Buyer ufficio acquisti per azienda operante settore metalmeccanico

La figura individuata, lavorando a stretto contatto con i reparti, si occuperà di pianificazione e 
gestione ordini in base alle esigenze produttive e logistiche dell'azienda.
Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì.
Tempo determinato con prospettiva di successiva trasformazione a tempo indeterminato.
Richiesta esperienza nella mansione preferibilmente in aziende operanti in ambito metalmeccanico 
o che lavorano su commessa.

Sviluppo ed elaborazione dei preventivi
Valutazione e approvvigionamento della materia prima e commerciali
Rapporto con i fornitori per le lavorazioni in conto lavoro
Esperienza nelle lavorazioni meccaniche
Conoscenza dei trattamenti termici e delle finiture superficiali
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Gestione del processo produttivo e utilizzo di un software gestionale
Conoscenza lingua inglese

Pat.B -Atomunito

Rif. per candidatura: PRO46/26 

n. 1 posto per Insegnante/istruttore di scuola guida vicinanze Soresina

Disponibilità full time o part time

Scopo stabilizzazione

Richiesta una figura con esperienza, con tesserino di Insegnate / istruttore scuola guida.

Rif. per candidatura: PRO36/26 

n. 1 posto per Addetto al magazzino per azienda in Soncino

Lavoro a giornata dal lun al ven.

Scopo stabilizzazione.

Richiesta esperienza nella gestione di un magazzino, gradito attestato muletto, necessario uso pc.

Rif. per candidatura: PRO38/26 

n. 1 posto per Responsabile manutenzione aziendale settore alimentare

Full time

Tempo indeterminato

Le principali responsabilità saranno:

- Gestione del team di manutenzione: coordinare i Responsabili di Manutenzione dei vari 
stabilimenti aziendali ed i loro rispettivi team, assicurando la formazione continua e la 
valorizzazione delle competenze

- Pianificazione e controllo della manutenzione

- Ottimizzazione dei processi: analizzare i dati di manutenzione, sviluppando l'ingegneria di 
manutenzione, per identificare opportunità di miglioramento tecnico-organizzativo

- Gestione dei fornitori esterni

- Budgeting e controllo costi

Requisiti:

- Laurea in Ingegneria Meccanica, Industriale o affine

- Esperienza pluriennale in ruoli manageriali di gestione della manutenzione, preferibilmente nel 
settore alimentare o in contesti produttivi tecnologicamente complessi

- Approfondita conoscenza di tutte le normative in materia di sicurezza (d.lgs. 81/2008, direttiva 
macchine, PED, ATEX, gas tossici, norme CEI)

- Disponibilità a trasferte presso i vari stabilimenti dell'azienda

Competenze richieste:

- forte capacità di leadership, capacità di comunicazione, lavoro in squadra e gestione delle persone

- eccellente capacità di pianificazione, gestione economica, problem solving e decision making
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- conoscenza approfondita degli impianti di processo e di confezionamento, dell'ingegneria di 
manutenzione; dei sistemi informatici di gestione della manutenzione (CMMS)

- buona conoscenza lingua inglese, sia scritta che parlata

Rif. per candidatura: PRO47/26

n. 1 posto per Termo idraulico per azienda artigiana vicinanze Casalbuttano

Lavoro a giornata presso clienti nel territorio

Scopo assunzione a tempo indeterminato

Gradita formazione in ambito elettrico- idraulico, la risorsa si occuperà di installazioni presso la 
clientela nel territorio, indispensabile patente B

Rif. per candidatura: PRO48/26 

n. 1 posto per Meccanico/elettrauto per officina meccanica auto nel soresinese

Disponibilità full time a giornata.

Scopo stabilizzazione diretta in azienda  per incremento attività.

Esperienza nell'ambito automobilistico nella mansione di meccanico - elettrauto, ottimo italiano 
letto, parlato, scritto.

Rif. per candidatura: PRO25/26 

n. 5 posti per Addetto alla produzione e conduzione impianti per azienda nel soresinese

Richiesta disponibilità su tre turni o/a ciclo continuo
Scopo stabilizzazione, Ccnl applicato Alimentre Industria.
Richiesta esperienza in ambito alimentare -panificazione- caseario- dolciario, l'inserimento avverà 
sulle linee di produzione, su terminali di controllo produttivo e nel reparto confezionamento. 
Richiesta ottima conoscenza della lingua italiana, disponibilità al lavoro su tre turni o/a ciclo 
continuo.
Gradita conoscenza dei terminali di controllo, uso pc, diploma.

Rif. per candidatura: PRO45/26 

n. 1 posto per Apprendista tornitore Cnc per azienda artigiana nel soresinese

Lavoro full time dal lun al ven. 
Contratto a termine con successiva stabilizzazione.
La risorsa selezionata si occuperà di programmare, attrezzare e realizzare i componenti meccanici 
utilizzando le più moderne macchine utensili CNC di cui sarà responsabile della gestione e 
manutenzione sotto la supervisione del responsabile di reparto.
Sono richieste competenze informatiche e matematiche, conoscenza del disegno tecnico, utilizzo 
dei sistemi di misura micrometrici, passione per la meccanica.

Rif. per candidatura: PRO24/26

48

 
*
*
*
 
C
O
M
U
N
E
 
D
I
 
G
R
U
M
E
L
L
O
 
C
R
.
S
E
 
-
 
P
r
o
t
.
 
N
.
0
0
0
3
9
2
4
 
d
e
l
 
2
6
-
0
5
-
2
0
2
6
 
*
*
*



n. 1 posto per Addetto controllo qualità per azienda metalmeccanica nel soresinese

Disponibilità full time dal lunedì al venerdì a giornata.
Scopo stabilizzazione.

Richiesta buona manualità, dinamismo , esperienza in controllo qualità ambito metalmeccanico.

Rif. per candidatura: PRO41/26 

n. 1 posto per Addetto allo stampaggio per azienda vicinanze Soncino

Full time su tre turni.
A termine con stabilizzazione. 
La risorsa si occuperà di:

• riavviare le presse di stampaggio in caso di fermo/ blocco;
• seguire la lavorazione sulle linee di soffiaggio;
• gestire e controllare le presse;
• controllare il ciclo dello stampaggio.

Requisiti richiesti:

• diploma/qualifica in ambito tecnico;
• pregressa esperienza in produzione e sugli impianti;
• buona capacità di adattamento;
• capacità di lavorare in team;
• utilizzo di strumenti di lavorazione.

Si offre:

• formazione sul ruolo e sui macchinari di produzione
• possibilità di crescita all'interno di una realtà industriale strutturata

Proposto contratto iniziale a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione.
Orario di lavoro: tre turni dal lunedì al venerdì.
RAL: 25-28k

Rif. per candidatura: PRO40/26 

n. 2 posti per Addetti confezionamento cosmetico per azienda vicinanze Fiesco

Orario a giornata - full time.

2 mesi di contratto iniziale, Ccnl Multiservizi.

Richiesta velocità e precedente esperienza nel confezionamento

Rif. per candidatura: PRO02/26 

n. 1 posto per Cuoco/a cucina tradizionale nel soresinese

Full time per periodo di 4 mesi estivi

Stagionale

Lavorerà in completa autonomia, gestendo la cucina ed i rifornimenti. Cucina tradizionale 

Rif. per candidatura: PRO29/26
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n. 2 posti per Baristi con esperienza per Bar-trattoria nel soresinese

Disponibilità full time.

Stagionale periodo estivo di 4 mesi.

Esperienza in caffetteria ed aperitivi.

Rif. per candidatura: PRO30/26 

n. 1 posto per Addetto montaggio/smontaggio palchi-attrezzature per azienda vicinanze 
Soresina

La risorsa si occuperà del montaggio e smontaggio dei palchi, gazebo e attrezzature simili durante
feste ed eventi e del trasporto degli stessi dal deposito fino alla location e ritorno. 
Tempo determinato periodo estivo. Tempo pieno dal lunedì al venerdì.

Pat. B Automunito. 

Conoscenza lingua italiana.

Resistenza alla fatica, buona manualità.

Rif. per candidatura: PRO35/26 

n. 1 posto per Addetti pulizie ufficizona Soncino

La risorsa avrà la responsabilità delle attività di pulizia civile, intesa come pulizia di uffici, bagni, 
ambienti comuni, scopatura e lavaggio pavimenti.

Part time 15 ore 

Orario: dal lunedì al sabato dalle 15.00 alle 17.30 o dalle 17.00 alle 19.30

Tempo determinato con prospettiva stabilizzazione tempo indeterminato

Gradita esperienza in ambito pulizie/sanificazione

Precisione e attenzione al dettaglio

Pat B o residenti in Soncino

Rif. per candidatura: PRO49/26 

n. 1 posto per Tappezziere per artigiano nel Soresinese

Lavoro a giornata dal lun al ven.
Scopo stabilizzazione.
La risorsa si occuperà inizialmente di supporto, consegna divani, zanzariere ecc. Dopo un periodo 
di affiancamento svolgerà la mansione di tappezziere.

Richiesta ottima manualità e conoscenza della lingua italiana, preferibile esperienza nel settore.

Rif. per candidatura: PRO3/26
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Offerte di tirocinio

n. 1 posto per TIROCINANTE in CONTROLLO QUALITA' per azienda alimentare nel 
soresinese 

Full time 

6 mesi- indennizzo 500 euro

L’opportunità è rivolta a persone che hanno già maturato una breve esperienza in ruoli analoghi ma 
anche a neolaureati che intendono intraprendere questo tipo di percorso professionale
Le attività del ruolo: 
Gestisce schede tecniche dei prodotti
Gestisce richieste clienti
Gestisce capitolati clienti (GD-DO), i rapporti con questi e gli Audit di seconda parte
(controlla i capitolati inviati dai clienti verificando idoneità delle richieste interfacciandosi con 
figure aziendali di riferimento)
Gestisce Audit o ispezioni del servizio veterinario
(partecipa agli audit del servizio veterinario, collabora con i vari responsabili di reparto/ufficio 
durante le visite e coordina le eventuali risposte per le non conformità segnalate)
Gestisce ed effettua Audit interni per ISO 9001/2015 e per certificazioni BRC , IFS
Gestisce pest control
Gestisce attività formazione del personale in ambito qualità
Gestisce capitolati di pulizia
Collabora nella gestione dell’approvazione del Pack con la funzione assicurazione qualità
Collabora con funzione assicurazione qualità nella gestione delle varie certificazioni Biologico , 
Halal , Kosher , Filiera , benessere animale
Collabora con responsabili reparto/area nella gestione delle Non Conformità / azioni correttive e 
nella gestione dei reclami
Collabora con la funzione assicurazione qualità nella gestione documentale
Le caratteristiche che cerchiamo
· Laurea in scienze e tecnologie alimentari
· Buona conoscenza excel e pacchetto office in generale.
· Buona conoscenza lingua inglese

Rif. per candidatura: T09/26

n. 1 posto per TIROCINANTE ADDETTO MAGAZZINO per azienda alimentare del 
soresinese 

Full time
6 mesi - indennizzo 500 euro
Le attività che andrà a svolgere il tirocinante sono :

- Ricevimento e gestione degli autisti dei corrieri che si presentano per il carico e lo scarico merci
- Addetto al controllo e alla gestione e stampa dei documenti che accompagnano la merce ( es. DDT
e CMR)
- Interfaccia con i magazzinieri logistica e di reparto riguardo alla preparazione degli ordini in
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spedizione
il tutto con la supervisione del nostro personale dell?ufficio logistico

Possibilità di stage di 6 mesi, orario di lavoro di 8 ore giornaliere per 5 giorni a settimana

Titolo di studio: neo laureati in
- Economia e commercio
- Ingegneria gestionale

Rif. per candidatura: T10/26

n. 1 posto per Installatore Tecnico settore aria ed acqua per azienda nel soresinese 

Ricerchiamo candidati da formare su attività d'intervento civile ed industriale 

da valutare con successiva stabilizzazione in azienda

Richiesta autonomia, problem solving, patente B, ottima dialettica, basi di idraulica e elettricità

Rif. per candidatura: T7/2026

n. 2 posti per Macellatori per azienda alimentare 

Addetti alla macellazione (utilizzo del coltello)

tirocinio di 3 mesi con successiva stabilizzazione

Richiesta buona padronanza della lingua Italiana, attitudine alla mansione

Rif. per candidatura: T8/2026
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Offerte Collocamento Mirato

Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema
Tel. 0373 201632 - Fax. 0373 202417
email: collocamento.mirato.crema@provincia.cremona.it
Vedi sul sito dei CPI

n. 2 posti per L'AZIENDA GPACK SPA DI VAILATE CERCA OPERAI E IMPIEGATI 

La figura impiegatizia si dovrà occupare della gestione del centralino (gestione delle chiamate, della 
posta in entrata e uscita e dell'attività di back-office).

Come figura operativa ricercano:

• operai generici;
• operai addetti al controllo qualità;
• operai addetti alla pulitura

Si propone un contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di assunzione a tempo 
indeterminato. 

Orario di lavoro: tempo pieno di 40 ore settimanali.

Per la mansione impiegatizia dalle ore 08.00 alle ore 17.00

Per la mansione operativa lavoro su turni dalle ore 06.00 alle 14.00 e dalle ore 14.00 alle 22.00

Requisiti: 

• in possesso dei requisiti per l'iscrizione agli elenchi di cui alla l.68/99;
• titolo di sudio: licenza media o superiore;
• per la mansione impiegatizia buona conoscenza del pacchetto Office; 
• gradita esperienza pregressa

Rif. per candidatura: 

CRA26-006-I
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http://www.provincia.cremona.it/cpi/avviamenti.php
https://www.provincia.cremona.it/cpi/collocamento.mirato.crema@provincia.cremona.it
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