COMUNE DI CADEGLIANO VICONAGO
Provincia di Varese
BUSTA B – OFFERTA TECNICA
RELAZIONE DI PROGETTO GESTIONALE
Centro Sportivo Comunale di Via Verdi snc – Loc. La Pezza
Cadegliano Viconago (VA)
Concessione d’uso – Stagioni sportive 2026/2031

Procedura per l’affidamento in concessione d’uso di impianto sportivo privo di rilevanza economica – esclusa dall’applicazione del D.lgs. n. 36/2023 ai sensi dell’art. 13, comma 2, del medesimo Codice, espletata nel rispetto dei principi di risultato, fiducia e accesso al mercato, ai sensi del D.lgs. n. 38/2021 e della L. n. 84/2019.
	**Denominazione operatore
	**

	Forma giuridica
	

	Legale rappresentante
	

	Codice fiscale / P. IVA
	

	Sede legale
	

	PEC / e-mail
	

	Telefono
	

	Federazione / Ente di promozione
	

	Numero iscrizione Reg. CONI / RASD
	


[bookmark: Xc63d486c061539ea21635ab1c2189cc9740bc8c]INDICE E QUADRO RIEPILOGATIVO DEI PUNTEGGI
La presente relazione di progetto gestionale è strutturata in conformità ai criteri e subcriteri di valutazione di cui al paragrafo 6 della Lettera di Invito. La Commissione giudicatrice, nominata ai sensi dell’art. 93 del D.lgs. n. 36/2023, valuterà i singoli subcriteri secondo le modalità ivi indicate.
	Criterio / Subcriterio
	Punti massimi
	Valutazione

	A.1 – Progetto Gestionale
	50
	

	A.1.a – Programma attività sportive e calendario di utilizzo
	13
	

	A.1.b – Piano organizzativo e di gestione del personale
	12
	

	A.1.c – Piano di manutenzione ordinaria
	15
	

	A.1.d – Piano di promozione sportiva e sviluppo attività dilettantistica
	10
	

	A.2 – Storicità associazione e attività sul territorio di Cadegliano Viconago
	5
	

	A.4 – Migliorie proposte
	25
	

	A.4.a – Qualità e rilevanza funzionale delle migliorie
	10
	

	A.4.b – Interventi finalizzati all’omologazione del campo per attività agonistica ufficiale
	8
	

	A.4.c – Riqualificazione punto ristoro
	5
	

	A.4.d – Promozione eventi sportivi e campi estivi
	2
	

	TOTALE OFFERTA TECNICA
	80
	


[I punteggi dei subcriteri discrezionali saranno attribuiti con coefficienti: 0 = assente/insufficiente; 0,25 = scarso; 0,50 = adeguato; 0,75 = buono; 1 = ottimo, moltiplicati per il punteggio massimo indicato. I punteggi dei criteri tabellari sono attribuiti in base ai valori descritti nelle tabelle del paragrafo 6 della Lettera di Invito.]
[bookmark: a.1-progetto-gestionale-max-50-punti]A.1 – PROGETTO GESTIONALE (max 50 punti)
La presente sezione illustra, in modo analitico e circostanziato, le modalità di gestione del Centro Sportivo Comunale di Via Verdi snc – Loc. La Pezza per l’intera durata della concessione d’uso luglio 2026 – giugno 2031), avente ad oggetto:
· un campo di calcio omologato a 5/7 giocatori CSI;
· il fabbricato accessorio comprendente magazzino, spogliatoi squadre e arbitro, centrale termica, infermeria, servizi igienici e docce;
· la baita con bar esterno e cucina;
· gli impianti di illuminazione;
insistenti sulle mappe catastali al Foglio 6 – particella 3653.
A.1.a – Programma delle attività sportive e calendario di utilizzo degli impianti (max 13 punti)
[Illustrare, per ciascuna stagione sportiva (2026/2027 – 2027/2028 – 2028/2029 – 2029/2030 – 2030/2031), le discipline praticate, i soggetti fruitori (squadre, categorie, fasce di età), le fasce orarie di utilizzo del campo e degli impianti accessori. Indicare le modalità di apertura al pubblico e a terze società sportive operanti sul territorio di Cadegliano Viconago.]


Calendario stagionale di utilizzo degli impianti (descrizione sintetica per stagione):


	Stagione sportiva
	Discipline praticate
	Soggetti fruitori
	Fasce orarie di utilizzo

	2026/2027
	
	
	

	2027/2028
	
	
	

	2028/2029
	
	
	

	2029/2030
	
	
	

	2030/2031
	
	
	


A.1.b – Piano organizzativo e di gestione del personale addetto agli impianti (max 12 punti)
[Descrivere la struttura organizzativa prevista per le funzioni di vigilanza, manutenzione, custodia e assistenza agli utenti: numero di addetti, qualifica professionale di ciascuno (custode, manutentore, operatore sportivo, addetto accoglienza, addetto bar/punto ristoro, ecc.), ore settimanali di impiego, modalità di coordinamento. Indicare se il personale è dipendente, volontario o collaboratore, specificando per ciascuna figura la qualifica e le ore settimanali.]


Schema riepilogativo del personale impiegato:
	Figura N. unità** Ore/settimana Tipologia Qualifica**

	professionale** rapporto**



A.1.c – Piano di manutenzione ordinaria dei campi, degli impianti e dei locali accessori (max 15 punti)
[Descrivere il piano di manutenzione ordinaria del campo da gioco (terreno, manto erboso), dell’impianto di irrigazione, dell’impianto di illuminazione, dell’impianto di riscaldamento e della centrale termica, degli spogliatoi (squadre e arbitro), dell’infermeria, dei servizi igienici e docce, del magazzino e della baita con bar e cucina. Per ciascun intervento indicare periodicità, modalità operative e soggetto esecutore.]


Programma degli interventi manutentivi (periodicità e responsabile):
	Tipologia intervento
	Periodicità
	Soggetto esecutore
	Note operative

	Manutenzione manto erboso campo di calcio
	
	
	

	Impianto di irrigazione
	
	
	

	Impianto di illuminazione
	
	
	

	Centrale termica e impianto di riscaldamento
	
	
	

	Spogliatoi, infermeria, servizi igienici e docce
	
	
	

	Baita / bar / cucina
	
	
	

	Magazzino e aree esterne
	
	
	


A.1.d – Piano di promozione sportiva e sviluppo dell’attività dilettantistica sul territorio di Cadegliano Viconago (max 10 punti)
[Illustrare lo stato dell’attività alla data di scadenza del bando e le iniziative di promozione sportiva sul territorio di Cadegliano Viconago, con particolare attenzione ai settori giovanili e alle categorie svantaggiate. Descrivere convenzioni con scuole, accordi con enti locali, iniziative di avviamento allo sport, attività rivolte a persone con disabilità o in condizioni di fragilità sociale, e gli impegni di sviluppo nei cinque anni successivi.]


	Iniziativa / Destinatari / Periodicità / Soggetti

	attività** categorie** tempistiche** partner**



[bookmark: X1435d431c564e6cd97faaf9e984e7ad89466922]A.2 – STORICITÀ ASSOCIAZIONE SPORTIVA E ATTIVITÀ SUL TERRITORIO DI CADEGLIANO VICONAGO (max 5 punti)
Sarà valutata l’esperienza documentata in termini di radicamento sul territorio del Comune di Cadegliano Viconago, con attribuzione del punteggio secondo la seguente tabella (criterio tabellare):
	Radicamento associazione sul territorio del Comune di Cadegliano Viconago
	Punti

	Esperienza inferiore a 3 anni
	0

	Esperienza da 3 a 10 anni
	3

	Esperienza oltre 10 anni
	5


La storicità deve essere documentata mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, con indicazione dell’anno di nascita della società e dell’inizio dell’attività sportiva nel territorio del Comune di Cadegliano Viconago.
ANNO DI NASCITA DELLA SOCIETÀ (indicare la data precisa): ________________________
	INIZIO ATTIVITÀ PRESSO IL COMUNE DI CADEGLIANO VICONAGO:

	________________________


[bookmark: a.4-migliorie-proposte-max-25-punti]A.3 – MIGLIORIE PROPOSTE (max 25 punti)
Saranno valutate le migliorie funzionali, impiantistiche o strutturali che il concorrente si impegna a realizzare a proprie cure e spese sugli impianti del Centro Sportivo, nel rispetto dell’art. 7, comma 3, della Convenzione, subordinate ad apposita autorizzazione preventiva dell’Ufficio Lavori Pubblici del Comune. Le migliorie non costituiscono varianti all’oggetto della convenzione; la loro mancata realizzazione nel rispetto del cronoprogramma dichiarato costituirà inadempimento contrattuale.
A.3.a – Qualità e rilevanza funzionale delle migliorie proposte, sostenibilità economica, fattibilità tecnica, cronoprogramma e copertura finanziaria (max 10 punti – discrezionale)
[Descrivere le migliorie proposte (a titolo esemplificativo: impianti tecnologici, adeguamenti energetici, interventi di riqualificazione degli spogliatoi o dei locali accessori), indicando per ciascuna: tipologia di intervento, obiettivo funzionale, benefici attesi per gli utenti, sostenibilità economica, fattibilità tecnica, cronoprogramma di realizzazione e copertura finanziaria (risorse proprie, contributi, sponsor, ecc.).]


	Miglioria Costo Fonte Avvio Termine

	stimato finanziamento** previsto** previsto**

	(€)**



A.3.b – Interventi finalizzati all’omologazione del campo per attività agonistica ufficiale (max 8 punti – discrezionale)
[Descrivere gli interventi proposti finalizzati all’omologazione del campo per lo svolgimento di attività agonistica ufficiale (es. adeguamenti dimensionali, recinzioni, panchine, impianti di illuminazione conformi agli standard federali, area tecnica, segnaletica, ecc.), con indicazione di tempi e modalità di realizzazione e delle Federazioni / Enti di riferimento per il rilascio dell’omologazione.]


	Intervento per Federazione / Tempistiche Standard tecnici

	omologazione** Ente di previste** di riferimento**

	riferimento**



A.3.c – Riqualificazione punto ristoro (max 5 punti – discrezionale)
[Descrivere gli interventi proposti per la riqualificazione della baita / bar / cucina (es. adeguamento impianti, arredi, attrezzature, dehor esterno, conformità HACCP, accessibilità), con indicazione dell’investimento previsto, dei tempi di realizzazione e dei benefici attesi in termini di servizio agli utenti del Centro Sportivo.]


A.3.d – Promozione di eventi sportivi e campi estivi (max 2 punti – discrezionale)
[Descrivere la proposta di eventi sportivi (tornei, manifestazioni, open day, gare amatoriali) e di campi estivi rivolti ai giovani del territorio di Cadegliano Viconago, indicando per ciascuna iniziativa: destinatari, periodicità, durata, numero atteso di partecipanti, eventuali partnership con enti locali, scuole o altre associazioni.]


	Evento / campo Destinatari** Periodo / Partner /

	estivo** durata** collaborazioni**



[bookmark: X71323a753608a4e03f823226edb1f327284f17d]

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA E SOTTOSCRIZIONE
Il sottoscritto legale rappresentante dell’operatore, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
– che tutte le informazioni e i dati contenuti nella presente relazione di progetto gestionale sono veritieri, completi e verificabili;
– che la documentazione allegata è autentica e aggiornata;
– di essere a conoscenza delle disposizioni della Lettera di Invito e della Convenzione allegata (Allegato A) e di accettarle integralmente, senza riserva alcuna;
– di impegnarsi a realizzare le migliorie proposte nel rispetto del cronoprogramma dichiarato, ai sensi dell’art. 7, comma 3, della Convenzione, essendo consapevole che la mancata realizzazione costituirà inadempimento contrattuale.

	Luogo e data: ________________________
	Il Legale Rappresentante

	
	(Nome, Cognome, firma digitale)




Allegare copia del documento d’identità del legale rappresentante in corso di validità ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000.
La presente relazione è parte integrante dell’Offerta Tecnica (Busta B). Non può superare 20 pagine in formato A4 – carattere Times New Roman dimensione 12, interlinea singola – esclusi gli allegati documentali, in conformità alle prescrizioni del paragrafo 5 della Lettera di Invito.
