
VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

COMUNE DI TELTI 

In data 04.11.2025, in modalità telematica il Nucleo di Valutazione si è espresso per rilasciare 

apposito parere in merito alla metodologia di misurazione e valutazione delle performance nonché 

alla modifica degli obiettivi di performance assegnati per l’anno 2025. 

 

Premesso che l’articolo 7, c. 1, del D.Lgs. n. 150/2009 prevede che “1. Le amministrazioni 

pubbliche valutano annualmente la performance organizzativa e individuale. A tale fine adottano e 

aggiornano annualmente, previo parere vincolante dell'Organismo indipendente di valutazione, il 

Sistema di misurazione e valutazione della performance.” 

 

Rilevato che la ratio dell’intervento preventivo dell'organismo di valutazione risiede nell’esigenza 

di evitare che il mancato adeguamento ai principi di legge possa essere rilevato in una fase in cui gli 

effetti non siano più sanabili, con la conseguenza di travolgere, in modo definitivo, la possibilità di 

una corretta chiusura del ciclo valutativo e, quindi, di determinare l’impossibilità di operare una 

corretta valutazione e di consentire l’erogazione degli istituti di natura incentivante. 

Verificato che il “Sistema di misurazione e valutazione delle performance” in fase di adozione, che 

conferma i contenuti della metodologia approvata dal Comune di Telti con deliberazione di GC n. 

17 del 20.02.2024, sia coerente con le norme di principio espresse dal D.Lgs. 150/09 ss.mm.ii.; 

Viste le proposte di modifica degli obiettivi di performance assegnati per l’anno 2025 con 

previsione di modifica della tempistica di raggiungimento 

 

Accertati: 

- il rispetto delle disposizioni contenute nel D.Lgs. n. 150/2009 come modificato dal D.Lgs. n. 

74/2017; 

- la coerenza con il sistema di programmazione economico-finanziaria dell’ente; 

 

Visti: 

- il D.Lgs. 267/2000; 

- il D.Lgs. 150/2009; 

- il D.Lgs. 74/2017; 

- il regolamento sul funzionamento degli uffici e dei servizi del Comune di Telti; 

 

ESPRIME PARERE 

 

positivo ai principi contenuti nel “Sistema di valutazione e misurazione della performance”, in fase 

di conferma da parte della Giunta del Comune di Telti 

positivo per la modifica degli obiettivi di performance assegnati per l’anno 2025 

 

INVITA 

 

L’Ente a procedere con la dovuta sollecitudine, e comunque entro trenta giorni, alla conferma del 

Sistema di valutazione per l’anno 2025. 
 

 

 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 
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