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Definizione dei criteri di valutazione delle prove concorsuali per 'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 unita di personale con profilo di «Istruttore Tecnico» [Area degli Istruttori—
Ex categoria C], da assegnare all’Area Tecnica-Manutentiva del Comune di Comerio — di cui alla
Determinazione Area Affari Generali N. 95 del 21/04/2026.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA (RISPOSTA MULTIPLA)

La prova scritta consistera nella compilazione di un questionario composto da n. 30 quesiti a risposta
multipla con 3 opzioni di risposta, da risolvere nel tempo massimo di 1 ora e 30 minuti.

Il punteggio massimo esprimibile & pari a 30 punti. La prova si intende superata con una votazione
minima di 21/30.

| punteggi per i singoli quesiti saranno attribuiti secondo i seguenti criteri oggettivi:
« Risposta esatta: +1,00 punto
o Risposta omessa / non data: 0,00 punti

A parita di punteggio finale, non sono ammessi arrotondamenti matematici.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La prova orale, che consistera in 3 domande valutative sulle materie oggetto del bando di concorso,
in n. 1 domanda conoscitiva in materia informatica e un brano di livello Al di lingua inglese che il
candidato leggera e tradurra, € sara finalizzata ad accertare la preparazione professionale del
candidato, la capacita di applicare le norme ai casi pratici dell'Ufficio Tecnico, nonché |'attitudine al

ruolo.

Il punteggio massimo esprimibile e pari a 30 punti. La prova si intende superata se si consegue una

votazione minima di 21/30.

Per la valutazione della prova orale si procedera in ragione dei seguenti criteri:
- sviluppo della traccia con organizzazione e sintesi;

- grado di conoscenza ed approfondimento della materia;
- padronanza linguistica;
- stile conciso ed esauriente;




ed inoltre in base alla rispondenza dei colloqui ai suddetti criteri si decide di assegnare i seguenti
punteggi:

" punteggio da 28 a 30: trattazione esaustiva della tematica oggetto della prova tale da poter
desumere un'approfondita conoscenza della materia; utilizzo appropriato della terminologia,
capacita di sintesi e di chiarezza espositiva, espressione adeguata dell’iter logico sotteso alla
problematica esposta;

" punteggio da 25 a 27: buona trattazione della tematica oggetto della prova in relazione ai
contenuti espressi tale da poter desumere un’adeguata conoscenza della materia ed una
buona padronanza degli aspetti salienti che la caratterizzano. Corrette modalita espositive in
quanto a chiarezza ed appropriatezza delle terminologie impiegate, capacita di sintesi
espositiva, espressione adeguata dell’iter logico sotteso alla problematica esposta;

" punteggio da 21 a 24: sufficiente trattazione della tematica oggetto della prova, con
esposizione succinta, senza particolari approfondimenti degli argomenti trattati; la
terminologia impiegata non € sempre appropriata;

" punteggio inferiore a 21: insufficiente ed imprecisa trattazione della tematica oggetto della

prova; scarsa chiarezza espositiva e di sintesi;

Accertamento informatico e della lingua inglese (ai fini dell'idoneita)
Il candidato dovra dimostrare il possesso delle competenze minime richieste per il profilo, che non
concorrono alla formazione del punteggio di merito ma determinano un giudizio di idoneita / non
idoneita.

e Lingua Inglese: La verifica consiste nella lettura a voce alta e nella corretta traduzione

estemporanea di un breve testo di orientamento generale o professionale fornito dalla
commissione, volta ad accertare la comprensione del testo e la corretta pronuncia.

e Sistemi Informatici: La verifica consiste in un colloquio teorico e/o in una breve simulazione
pratica volta ad accertare l'idoneo utilizzo dei sistemi d'ufficio, con particolare riferimento
all'editor di testi (Word), all'uso di fogli di calcolo (Excel) e alla navigazione internet/posta

elettronica.
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