COMUNE DI TORRALBA

CITTA’ METROPOLITANA DI SASSARI
UFFICIO DEMOGRAFICI
Tel. 079847010 - 079847066
PEC: protocollo@pec.comune.torralba.ss.it

CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 2026.
Bando pubblico di selezione, per soli titoli, per la formazione di una graduatoria
utile al conferimento dell’incarico di 1 (uno) rilevatore

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI DEMOGRAFICI

Visto l'art. 1 commi 227-237 della legge 27/12/2017, n. 205 con cui sono stati indetti e finanziati i censimenti
permanenti;

Visto il «Piano generale del censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2022-2031»,
adottato dal Consiglio dell’lstituto con deliberazione n. 4/2022 del 22 marzo 2022.; Vista le circolari ISTAT:

- n. 1561340/26 del 10/04/2026, ad oggetto: “Circolare 1 — Avvio attivita preparatorie al Censimento
permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2026: Rilevazione da Lista (IST-02494)”;

- n. 183738/26 del 07/05/2026, ad oggetto: “Circolare n. 2 - Censimento permanente della
popolazione 2026: Operatori di censimento: modalita di selezione, requisiti professionale, formazione
e compiti; assicurazione del personale dellarete di rilevazione territoriale. Altre disposizioni in materia
di comunicazione e promozione sul territorio”;

In esecuzione della determinazione del Responsabile dell’Area dei Servizi Amministrativi N. 156 del 27.04.2026
con la quale e stato disposto I'aggiornamento ufficio comunale di censimento (ucc)

Vista la suddetta circolare n. 1 con la quale I'|STAT stabilisce che il numero massimo di rilevatori stimapto per
la Rilevazione da Lista per il Comune di Torralba & paria 1 (uno);

Vista la determinazione n. del con la quale si approva il presente bando per la formazione di una graduatoria
finalizzata all’individuazione dei soggetti idonei a cui conferire I'incarico di rilevatore statistico per il censimento
permanente della popolazione — anno 2026;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241,

Visto il T.U. delle leggi sul’ordinamento degli Enti locali;
RENDE NOTO

Che, in applicazione delle norme e degli atti citati in premessa, € indetta pubblica selezione, per soli titoli, per
la predisposizione di una graduatoria unica da cui attingere collaboratori autonomi a cui affidare 'incarico di
rilevatore, sulla scorta di apposito disciplinare di incarico, per le operazioni del Censimento Permanente della
Popolazione e delle Abitazioni — Anno 2026. Sono esclusi dalla selezione i dipendenti di questo comune.

ARTICOLO 1 - COMPITI DEI RILEVATORI

Al rilevatori saranno assegnati i compiti di sequito indicati:

- Partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e accessibili

- Effettuare le interviste, solo mediante I'uso di SGI o della App RILEVO, alle unita di rilevazione
assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei
componenti nell’'alloggio e fornendo loro informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione;




Segnalare al responsabile UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della
procedura sanzionatoria di cui all’art. 11 del d.Igs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni
e circolari ISTAT;

Gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle Indagini (SGI) predisposto
dall’lstat o dell’App Rilevo, il diario relativo alle unita di rilevazione assegnate;

Svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile UCC o dal personale di staff inerente la
rilevazione;

Il rilevatore dovra effettuare tutte le operazioni di propria competenza utilizzando esclusivamente il tablet
fornito dall’Istat.

Nei mesi che precedono la rilevazione i rilevatori dovranno seguire un corso di formazione tenuto da ISTAT
e superare un test di verifica.

Dal 12/11/2026 al 23/12/2026 i rilevatori dovranno contattare le famiglie non rispondenti in autonomia per
effettuare un’intervista faccia a faccia presso il domicilio o presso il Centro comunale di rilevazione. Le
operazioni censuarie dovranno terminare entro il 12/02/2027.

ARTICOLO 2 - REQUISITI

Requisiti professionali e criteri di selezione.

In base al paragrafo 1 della circolare ISTAT n. 2 gia citata i titoli di ammissione sono:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

g)

avere eta non inferiore a 18 anni;
essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;

saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica);

possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di interviste;
avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione europea o un regolare permesso di
soggiorno;

Nel caso in cui dalla verifica delle domande presentate nessun candidato rilevatore risulti in possesso dei
requisiti minimi sopra indicati, sara data comunicazione all’Istat ai fini delle successive opportune valutazioni

Inoltre, costituiscono titolo preferenziale:

Forte motivazione verso il tipo di attivita;
Buone capacita comunicative;
Autonomia organizzativa;

Attitudine ai rapporti interpersonali;

Buone capacita relazionali

ARTICOLO 3 - COMPENSI

La prestazione assume le caratteristiche del lavoro autonomo occasionale.
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Per lo svolgimento dell'incarico ai rilevatori sara corrisposto un compenso medio lordo, proporzionale alle
risorse assegnate dall'ISTAT in base ai modelli validati che gli stessi produrranno. A seguito della validazione
dei dati trasmessi da parte di ISTAT e della relativa nota di accredito, sara erogato il compenso ove I'attivita sia
stata regolarmente ed effettivamente svolta. Qualora il rilevatore, laddove nominato, dovesse interrompere
volontariamente per valida e giustificata motivazione il proprio incarico, potra essere retribuito solo ed
esclusivamente, per la parte di lavoro concluso, se validato dal responsabile del’lUCC. In caso di rinuncia
senza preavviso o per inadempienza non verra corrisposto alcun compenso. In caso di violazione delle proprie
mansioni o disciplinari ’Amministrazione Comunale si riserva la facolta di rescindere I'incarico senza alcun
preavviso. Il compenso € omnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa che il rilevatore dovesse sostenere in
ordine all’esecuzione dell’incarico assegnato. | compensi saranno liquidati in un’unica soluzione ad avvenuto
trasferimento dei fondi da parte dell’ISTAT. La cifra lorda che I'|STAT riconosce al comune per ogni modello &
la seguente:

Per la rilevazione da Lista:

a) 18,00 euro per ogni questionario compilato con intervista faccia a faccia con tecnica CAPI
presso |'abitazione della famiglia;

b) 11,00 euro per ogni questionario compilato tramite intervista telefonica;

c) 9,00 euro per ogni questionario compilato presso il CCR tramite intervista faccia a faccia;

d) 5,00 euro per ogni questionario compilato via web in maniera autonoma dalla famiglia stessa
presso il Centro Comunale di Rilevazione con il supporto dell’'operatore comunale;

e) 1,00 per ciascun tentativo di contatto che ha portato alla compilazione autonoma di un
guestionario CAWI da parte della famiglia, fino ad un massimo di tre tentativi a operatore;

f) 1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che non ha portato alla compilazione di un
guestionario fino a un massimo di tre tentativi a operatore;

L’importo riconosciuto per ogni questionario restituito aumentera di 4,00 euro a condizione che |l
rilevatore che effettua l'intervista abbia completato il percorso di formazione e superato il test finale.
Questo aumento non si applica al punto d) sopracitato.

ARTICOLO 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINE E MODALITA

La domanda per ottenere l'incarico dovra essere compilata accedendo tramite la propria identita digitale
allapposita  sezione del sito istituzionale  www.comune.torralba.ss.it al  seguente link:
https://comune.torralba.ss.it/servizi/servizio-dettaglio/3591337 entro le ore 23.59 del giorno 20/06/2026.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita pena I'esclusione:
a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita;

b) il codice fiscale;

c) la residenza,;

d) di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per I'assunzione nel pubblico impiego alla data di scadenza
del presente bando e precisamente dovranno dichiarare:

* il possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione Europea oppure permesso di
soggiorno in corso di validita;

* |iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

« di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso contrario,
in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne o devono essere precisamente
indicati i carichi pendenti;

* lanondestituzione o la non dispensa dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento ovvero la non decadenza dall'impiego;
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* la non interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; e) il titolo di studio
posseduto;
f) eventuale pregressa esperienza in materia di rilevazioni statistiche ed effettuazione di interviste;
g) il possesso di ulteriori titoli culturali e di qualificazione professionale ritenuti utili ai fini della valutazione;

h) l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni se differente dalla residenza, con l'esatta indicazione
del numero di codice di avviamento postale nonché del numero telefonico.

i) disponibilita ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza dell'ufficio comunale di censimento
(UCC) eventualmente spostandosi con mezzi propri;

ARTICOLO 5 - GRADUATORIA

La graduatoria sara formata tenendo conto del titolo di studio piu elevato in particolare nelle discipline
statistiche, economiche o sociali e della votazione finale conseguita e, in caso di parita di punteggio, della piu
giovane eta. Costituira titolo preferenziale la documentata esperienza in materia di rilevazioni statistiche e
nelluso dei piu diffusi strumenti informatici. In caso di sostituzione di rilevatore gia hominato, il responsabile
del’UCC avra facolta di attingere dalla graduatoria seguendo I'ordine di individuazione. E’ facolta del predetto
responsabile attingere alla graduatoria in misura diversa al numero 1 per intervenute nuove disposizioni o
esigenze.

La graduatoria sara approvata con determinazione del Responsabile del’Area Amministrativa e che sara
pubblicata all’albo pretorio di questo ente.

Sulla base della graduatoria dei candidati il Comune provvedera al conferimento dell'incarico che avra carattere
temporaneo di “prestazione occasionale”, ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile, senza che si instauri alcun
rapporto di impiego e alla sottoscrizione del relativo contratto.

Nell’espletamento dell'incarico i rilevatori agiscono in completa autonomia operativa nel quadro delle istruzioni
impartite dal’UCC e dovranno essere disponibili a operare in qualsiasi zona del territorio comunale con proprio
mezzo di trasporto senza alcun onere a carico del Comune di Torralba.

Il responsabile del procedimento ¢ il sottoscritto responsabile dell'Ufficio Comunale di Censimento.

Il Comune si riserva la facolta di revocare, sospendere o prorogare il corso di istruzione e la successiva
selezione mediante pubblicazione di idoneo avviso esclusivamente sulla apposita news “Censimento della
popolazione e delle abitazioni: anno 2026” presente sito istituzionale www.comune.torralba.ss.it

ARTICOLO 6 — VALUTAZIONE DEI TITOLI

Per la formazione della graduatoria si dara preferenza ai titoli previsti dalla citata circolare ISTAT nr. 2 del
07/05/2026: “esperienza in materia di rilevazioni statistiche e in particolare di effettuazioni di interviste” e
della conoscenza della realta e del territorio comunale derivante da incarichi censuari gia svolti sul territorio
comunale”. | candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno inseriti in una graduatoria elaborata secondo
la valutazione dei seguenti elementi:

TITOLI DI STUDIO

(in presenza di piu titoli, viene valutato solo quello relativo al punteggio piu elevato)

Titolo Punteggio attribuito

Laurea magistrale o specialistica o diploma di laurea | 15
(vecchio ordinamento) in discipline statistiche,
economiche o sociali/sociologiche

Laurea triennale o diploma universitario in 13
discipline statistiche, economiche o
sociali/sociologiche
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Laurea magistrale/ specialistica o diploma di laurea 9
(vecchio ordinamento) in materie non statistiche,
economiche o sociali/sociologiche

Laurea triennale in materie non statistiche, 8
economiche o sociali/sociologiche

Diploma di Scuola Media Superiore 7

ALTRI TITOLI

(Ogni voce applicabile da luogo ad un punteggio aggiuntivo)

Titolo

Punteggio attribuito

Master, specializzazione post-laurea, dottorato di
ricerca in materie statistiche, economiche o
sociali/sociologiche

5
(complessivamente anche in presenza di piu titoli di
guesto tipo)

Rilevatore o coordinatore in precedenti Censimenti
della Popolazione o Censimenti dell’Agricoltura

In Torralba: 20 punti

In altri Comuni: 10 punti
(complessivamente anche in presenza di piu
esperienze di questo tipo)

Rilevatore indagini statistiche ISTAT o per conto
dell’ISTAT svolte dal 2001 in poi

In Torralba: 20 punti
In altri comuni: 10 punti
(per ogni indagine fino al massimo di tre)

Possesso di certificazione ECDL (Patente Europea
Computer) e/o documentata conoscenza e capacita
d’uso dei piu diffusi strumenti informatici (es. esami
universitari - corsi con rilascio di relativa
certificazione o attestazione)

5
(complessivamente anche in presenza di piu titoli di
questo tipo)

Precedenti esperienze lavorative presso centri di
elaborazione dati di enti pubblici e privati, con
mansioni relative all’elaborazione stessa (di durata
non inferiore a sei mesi)

5
(complessivamente anche in presenza di piu
esperienze di questo tipo)

A parita di punteggio & preferito il candidato piu giovane d’eta secondo quanto previsto dalla Legge 191/98.
L' Ufficio si riserva la facolta di procedere alla verifica del possesso dei requisiti richiesti.

| titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del bando e dovranno essere dichiarati ai sensi del
D.P.R. 445/2000. In caso di falsa dichiarazione si applicheranno le disposizioni di cui all’art. 76 D.P.R.
28/12/2000 n. 445.

Qualora a seguito delle verifiche emergessero delle difformita rispetto a quanto dichiarato, ’Amministrazione
Comunale provvedera ad eliminare i candidati dalla graduatoria ovvero a rettificare la loro posizione nella
stessa. Nel caso in cui fosse gia stipulato il disciplinare di incarico, quest’ultimo verra risolto di diritto.
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DISPOSIZIONI FINALI

I Comune di Torralba si riserva la facolta di modificare, sospendere, prorogare e revocare in qualsiasi
momento le procedure di incarico, qualora fosse necessario per condizioni sopravvenute ovvero per diverse
e successive disposizioni da parte dell’ISTAT.

Informativa ai sensi dell’Art. 13 Regolamento UE 2016/679. | dati personali forniti dagli interessati verranno
trattati per le finalita connesse al presente procedimento in ottemperanza al Regolamento UE 2016/679.

Linformativa completa € disponibile sul sito istituzionale del Comune di Torralba.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio on Line del Comune e sul sito Internet di seguito indicato:
www.comune.torralba.ss.it. Per qualsiasi informazione gli interessati possono rivolgersi ai Servizi Demografici
del Comune di Torralba al numero di telefono 079/847010/66 int. 5 - E-mail:
demografici@comune.torralba.ss.it.

Dalla residenza comunale, 06.06.2026

Il Responsabile dell’Area dei Servizi Amministrativi

Dott. Massimo Onida

ONIDA
MASSIMO
06.06.2026
10:41:51
GMT+02:00
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