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COMUNE DI OLEGGIO

PROVINCIA DINOVARA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.182

OGGETTO:

MODIFICA PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE
(PTAO) 2026-2028

L’anno duemilaventisei addi quattro del mese di giugno alle ore tredici e minuti trenta , in
videoconferenza, previa ’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa,
vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente

1. BALDASSINI ANDREA - Sindaco Si

2. BALOCCO ALESSANDRA - Vice Sindaco Si

3. BELLINI DIEGO - Assessore Si

4. BORRINI SAMUELA - Assessore Si

5. MURATORE GIUSEPPE - Assessore Giust.

6. NERVI MATTEO - Assessore Si
Totale Presenti: 5
Totale Assenti: 1

Con l’intervento e 1’opera del SEGRETARIO GENERALE Dott.ssa TRANCHIDA ROSANNA
MARIA il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. BALDASSINI ANDREA assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

— larticolo 6, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni ed
integrazioni dalle legge 6 agosto 2021, n. 113, ha previsto 1’obbligo per tutte le pubbliche
amministrazioni di dotarsi di un Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (da ora solo
PIAO);

— con decreto del presidente della Repubblica n. 81 del 24 giugno 2022, ¢ stato approvato il
Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato di attivita e organizzazione, in attuazione all’articolo 6, comma 5, del decreto-
legge 80/2021;

— con decreto ministeriale n. 132 del 30 giugno 2022 ¢ stato approvato il Regolamento recante
definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione, in attuazione
all’articolo 6, comma 6, del decreto-legge 80/2021;

— questo ente ha provveduto ad approvare il PIAO 2026/2028, con deliberazione della giunta
n. 109 in data 27.03.2026 , e pubblicata nel proprio sito web, nella sezione Amministrazione
trasparente e nel portale del Dipartimento Funzione Pubblica, dedicato ai PIAO;

RILEVATO CHE:

- con decorrenza 18.01.2026 ha rassegnato le dimissioni volontarie I’Istruttore Amministrativo, in
servizio a tempo pieno presso il Servizio Affari Generali, Ufficio Protocollo e Archivio, in quanto
vincitrice di concorso pubblico presso altro Ente;

- a decorrere dal 01.07.2026 verra collocata a riposo I’Istruttore Amministrativo in servizio a tempo
pieno presso il Servizio Affari Generali, Ufficio Protocollo e Archivio;

- presso 'ufficio Protocollo e Archivio ¢ quindi imminente la riduzione di personale;

- in attesa della ridefinizione della struttura organizzativa dell’Ente, si rende necessaria la copertura
del posto resosi vacante, mediante momentaneamente la somministrazione a tempo determinato di
lavoro interinale, per 7 mesi per un importo stimanto di € 26.250,00 (comprensivo del costo del
servizio dell’Agenzia e dell’lIVA), al fine di garantire lo svolgimento dell’ordinaria attivita
amministrativa e della normale funzionalita del servizio sopraccitato;

VALUTATO che sulla base del quadro normativo di riferimento, la modifica al PIAO 2026-2028
ha:

- il compito di garantire quanto sopra indicato;

- non impatta sulla capacita assunzionale a tempo indeterminato di questo Ente ai sensi del
dall’articolo 33, comma 2, del d.I. 34/2019, convertito in legge 58/2019 e s.m.i., e del decreto
ministeriale attuativo 17/03/2020;

- che la spesa di personale mediante forme di lavoro flessibile previste per I’anno 2026, derivante
dalla presente programmazione dei fabbisogni di personale, ¢ compatibile con il rispetto del dell’art.
9, comma 28, del d.1. 78/2010, convertito in legge 122/2010 (Valore spesa per lavoro flessibile anno
2009: euro 31.723 escluso oneri a carico Ente);



- la spesa di personale per I’anno 2026, derivante dalla presente programmazione dei fabbisogni di
personale, ¢ compatibile con il rispetto del tetto di spesa di personale in valore assoluto determinato
ai sensi dell’art. 1, comma 557 della legge 296/2006;

VERIFICATA la competenza della giunta per 1’adozione del presente atto, come previsto
dall’articolo 11, comma 1, ultimo periodo, del d.m. 132/2022;

DATO atto che il PTAO deve essere pubblicato nel sito web dell’ente nella sezione Amministrazione
trasparente ¢ pubblicato nel portale dedicato, appositamente predisposto dal Dipartimento della
Funzione pubblica della presidenza del consiglio dei ministri, come stabilito all’articolo 7, del d.m.
132/2022

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO I’articolo 4 del CCNL Funzioni Locali del 23.02.2026;

VISTO il vigente statuto comunale;

VISTO il parere favorevole del Revisore dei Conti;

Visto il parere favorevole del Responsabile Ufficio Personale in ordine alla regolarita tecnica,
espresso ai sensi dell’art. 49 del D. LGS. 267/00 e s.m.1i.;

RITENUTO, di approvare, la modifica al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028, come sopra indicato;

Con voti unanimi, espressi nei modi e forme di legge;

DELIBERA
1. Di considerare le premesse del presente atto come parte integrante e sostanziale del
medesimo, anche ai sensi dell’art. 3, comma 1, della legge 241/1990 e successive

modificazioni ed integrazioni;

2. Di approvare la modifica al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) per il
triennio 2026/2028, come in premessa indicato;

3. Di dare mandato all’Ufficio Personale di provvedere, in modo tempestivo, alla
pubblicazione del PIAO nel sito web dell’ente e nel portale del Dipartimento della

Funzione pubblica.

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE

Visto I’art. 134, comma 4, del TUEL 267/2000;

Con separata ed unanime votazione espressa per alzata di mano;



DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

11 Sindaco I1 SEGRETARIO GENERALE
FIRMATO DIGITALMENTE FIRMATO DIGITALMENTE
BALDASSINI ANDREA TRANCHIDA ROSANNA MARIA



