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PROVINCIA DI  NUORO 
  

 
 
 

V E R B A L E  D I  D E L I B E R A Z I O N E  
DELLA GIUNTA COMUNALE N.60 

 
OGGETTO: Approvazione Relazione sulla Performance anno 2023 
 

 
L’anno duemilaventiquattro addì undici del mese di settembre alle ore sedici e minuti dieci nella solita sala delle 
adunanze, regolarmente convocata, si è riunita, la Giunta Comunale, nelle persone dei Signori: 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. FONTANA PAOLO - Presidente  Sì 

2. MORO GIANLUCA - Vice Sindaco  Sì (da remoto) 

3. PILI GIOVANNI - Assessore  No 

4. FIGUS ANDREA - Assessore Sì (da remoto) 

  

  
Totale Presenti: 3 
Totale Assenti: 1 

 
 

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, comma 4, lett. a) D.Lgs. 18 Agosto 
2000 n° 267, il Segretario Comunale Dott. Alessandro Murana, in videoconferenza con Google Meet collegato da 
remoto al di fuori della sede comunale. 
 
Conformemente a quanto previsto dal Regolamento per lo svolgimento delle sedute degli organi in modalità 
telematica approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 27.09.2022, la presente seduta si svolge con 
il Segretario comunale collegato da remoto mediante piattaforma Google Meet. 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 
 

 



LA GIUNTA COMUNALE 
 
 
PREMESSO CHE: 

 l’art. 10 comma 1 lett. b) del decreto D.lgs. 150/2009, così come modificato dal D.lgs. 74/2017, prevede che 
entro il 30 giugno di ogni anno le amministrazioni redigono e pubblicano sul proprio Sito Istituzionale la 
Relazione annuale sulla Performance approvata dall’organo di indirizzo politico amministrativo e validata 
dall’OIV o altra struttura analoga; 

 ai sensi dell’art. 14 comma 3 lettera c) del decreto già menzionato, la Relazione è validata dall’Organismo di 
Valutazione dell’Ente e che tale validazione, ai sensi dell’art. 14 comma 6 del decreto, è condizione 
inderogabile per l’accesso agli strumenti premiali adottati dall’Ente; 

 le LG n.3/2018 della Funzione Pubblica asseriscono che la relazione annuale sulla Performance è il 
documento annuale attraverso cui l’amministrazione rendiconta i risultati raggiunti rispetto agli obiettivi 
programmati e inseriti nel Piano Performance dell’anno precedente. 

 
ATTESO CHE: 

 con propria deliberazione di G. C. n. 41 del 16.07.2012 è stata riorganizzata la struttura dell’Ente con 
l’approvazione del nuovo regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 con deliberazione di G. C. n. 42 del 19.06.2022 è stato approvato il Sistema di Valutazione del personale 
dell’Ente adeguato alle disposizioni di legge di cui al D.lgs. 150/2009 e aggiornato secondo le disposizioni di 
cui al D.lgs. n. 74/2017;  

 che con deliberazione di G.C. n.74 del 15.09.2023 è stato approvato il Piano delle Performance e Piano degli 
Obiettivi riferiti all’anno 2023 (inseriti nel Piao 2023 -2025); 
 

DATO ATTO CHE l’Organo di Valutazione dell’Ente ha provveduto: 
 alla definizione del processo valutativo sul risultato 2023, conformemente alla metodologia approvata 

dall’Ente; 
 alla presentazione all’Organo di indirizzo della proposta di valutazione sul risultato 2023 dei Responsabili dei 

Servizi dell’Ente; 
 alla validazione della relazione performance 2023; 

 
VISTI i pareri preventivi espressi, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49, comma 1, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, 
così come novellato dall’art. 3 c. 1 lett. b) del D.L. 174/12 dal Responsabile del Settore competente, in ordine alla 
regolarità tecnica e alla regolarità contabile dal Responsabile Finanziario; 
 
Con voti favorevoli unanimi 
 

DELIBERA 
 

DI DICHIARARE che le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente deliberazione e si intendono 
integralmente richiamate, costituendone motivazione ai sensi dell’art. 3 della L. 241/90.  
 
DI APPROVARE la Relazione sulla Performance anni 2023, allegata al presente atto, di cui fa parte integrante e 
sostanziale, come validata dal Nucleo di Valutazione con verbale n. 4/2024;  
 
DI APPROVARE la valutazione della performance sul risultato 2023 dei Responsabili dei servizi come da verbale 
n.2/2024 del Nucleo di Valutazione dell’Ente;  
 
DI AUTORIZZARE la liquidazione del risultato 2023 a seguito della rendicontazione di cui al verbale n. 3/2024 del 
Nucleo di Valutazione dell’Ente; 
 



DI DISPORRE la pubblicazione della Relazione sulla Performance 2023 sul sito Istituzionale del Comune di Aritzo, nella 
sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione di primo livello: “Performance”, sottosezione di secondo livello: 
“Relazione sulla Performance”.  
 
VISTO l’articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 
 
Infine, con separata e unanime votazione favorevole 
 

DELIBERA 
 

DI DICHIARARE, stante l’urgenza, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 
4, del D.Lgs. n. 267/2000. 

 
 

 
 

 



Letto, confermato e sottoscritto 
 
 

Il Sindaco 
Firmato digitalmente 

FONTANA PAOLO 
 

Il Segretario Comunale 
Firmato digitalmente 

dottor Alessandro Murana 
 

 
 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio ATTESTA che la presente deliberazione è stata comunicata in 

elenco il primo giorno di pubblicazione: 

 
 Ai Signori Capi Gruppo consiliari così come prescritto dall’art. 125 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267. 

 
 Alla Prefettura di SEDE PREFETTURA ai sensi dell’art.135 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267. 

 
Aritzo, lì____________________________ 

 
 

 

 

 
 

 
  


