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AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO
PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA PROCEDURA DI
STABILIZZAZIONE, AI SENSI DELL'ART. 1, COMMI 625-627, DELLA LEGGE 30
DICEMBRE 2025, N. 199, DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
IMPIEGATO NELLE ATTIVITA DI RICOSTRUZIONE POST-SISMA 2016, DA
ASSUMERE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI
POGGIO BUSTONE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

1. PREMESSA E QUADRO NORMATIVO

VISTO l'art. 1, commi 625, 626 € 627, della Legge 30 dicembre 2025, n. 199 (Legge di bilancio 2026),
che ha introdotto una specifica procedura di stabilizzazione, a domanda, in favore del personale non
dirigenziale a tempo determinato, reclutato mediante procedure concorsuali o selettive, in servizio alla
data del 1 gennaio 2026 presso gli Uffici Speciali per la Ricostruzione, le Regioni, gli enti locali (incluse
le unioni) ricompresi negli Allegati 1, 2 e 2-bis del D.L. 17 ottobre 2016, n. 189, conv. con L. 15
dicembre 2016, n. 229, nonché presso gli Enti Parco nazionali autorizzati ai sensi dell'art. 3, comma 1,
del medesimo D.L. 189/2016, che abbia maturato almeno tre anni di servizio entro il 31 dicembre 2025,
computabili anche presso amministrazioni diverse da quella che procede all'assunzione, purché
ricomprese tra quelle indicate al comma 625;

VISTO il D.L. 17 ottobre 2016, n. 189, conv. con L. 15 dicembre 2016, n. 229, che include il Comune
di Poggio Bustone tra i Comuni del cratere sisma 2016 (Allegato 2);

VISTA la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. n. 36808-P del 04 giugno 2026, a firma
del Direttore Dott. Alfonso Migliore, recante indicazioni operative per la rilevazione dei fabbisogni e
l'accesso al fondo di cui al comma 627, con termine per la compilazione del modulo fissato al 10 giugno
2026 e con possibilita di emanazione di ulteriori decreti per cessazioni successive;

VISTO l'art. 57, comma 3, del D.L. 14 agosto 2020, n. 104, conv. con L. 13 ottobre 2020, n. 126, che
individua il limite finanziario corrispondente ai risparmi derivanti dalle cessazioni, quantificato per
questo Ente in euro 44.000,00 annui;

VISTO lart. 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in materia di Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale (PTFP);

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) e il CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022 e
del 23 febbraio 2026;

DATO ATTO che il Comune di Poggio Bustone non dispone, alla data odierna, di personale a tempo
determinato proprio in possesso dei requisiti di cui al citato comma 625, ma intende avvalersi della
facolta’ di computo cumulativo del servizio prestato presso altri enti del cratere, al fine di intercettare
professionalita’ gia' formate nelle attivita' di ricostruzione;



RITENUTO opportuno, in coerenza con il PTFP vigente e nelle more dell'autorizzazione del
Dipartimento della Funzione Pubblica e del riparto delle risorse del fondo di cui al comma 627,
pubblicare il presente avviso esplorativo per acquisire le manifestazioni di interesse degli aventi diritto;

2. OGGETTO

[l Comune di Poggio Bustone rende noto l'avvio di una procedura esplorativa per l'acquisizione di
manifestazioni di interesse, finalizzata alla stabilizzazione, ai sensi dell'art, 1, commi 625-627, della L.
199/2025, di personale non dirigenziale a tempo determinato impiegato nelle attivita di ricostruzione
post-sisma 2016 presso gli enti di cui al comma 625, con assunzione a tempo pieno e indeterminato
presso questo Ente.

3. POSTI E PROFILI PROFESSIONALI

La procedura ¢ riferita ai seguenti profili, salvo successiva e definitiva determinazione in sede di
aggiornamento del PTFP e subordinatamente all'autorizzazione del DFP e all'effettivo riparto delle
risorse del fondo di cui al comma 627:

a) n. | Funzionario Amministrativo a tempo pieno - Area dei Funzionari ed elevate qualificazioni (gia'
Cat.D, CCNL FL 16.11.2022 ¢ 23.02.2026) - Settore Amministrativo,

4. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

4.1 Requisiti speciali ex art. 1, comma 625, L. 199/2025. Possono presentare manifestazione di
interesse i candidati in possesso, alla data di scadenza del presente avviso, di tutti i seguenti
requisiti:

a) essere personale non di ruolo e non dirigenziale, reclutato a tempo determinato mediante procedure
concorsuali o selettive;

b) risultare in servizio alla data del 1° gennaio 2026 (data di entrata in vigore della L. 199/2025) presso
uno o piu dei seguenti enti: Uffici Speciali per la Ricostruzione (USR), Regioni, enti locali e relative
unioni ricompresi negli Allegati 1, 2 e 2-bis del D.L. 189/2016, Enti Parco nazionali autorizzati ex art.
3,c. 1,del D.L. 189/2016;

c) aver maturato, entro il 31 dicembre 2025, almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, presso
uno o piu degli enti di cui alla precedente lettera b), nell'ambito delle attivita di ricostruzione post-sisma
2016;

4.2 Requisiti generali per 'accesso al pubblico impiego:

- cittadinanza italiana o di altro Stato membro UE o condizioni equivalenti ex art. 38 D.Lgs. 165/2001;
- eta non inferiore a 18 anni;

- godimento dei diritti civili e politici;

- idoneita psico-fisica alla mansione;

- assenza di condanne penali e/o procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del
rapporto di lavoro;

- posizione regolare rispetto agli obblighi di leva (ove dovuti);

- non essere stati destituiti, dispensati o licenziati da precedente impiego pubblico;

- titolo di studio richiesto per il profilo prescelto secondo il CCNL Funzioni Locali vigente.

5. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda, redatta esclusivamente sul modulo Allegato A al presente avviso, in forma di
dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dovra essere corredata da:

- curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;

- copia di documento di identita in corso di validita;

- eventuali attestazioni di servizio rilasciate dagli enti datori di lavoro;

- elenco analitico di tutti i periodi di servizio prestati presso enti del cratere sisma 2016, con
specificazione di: ente, profilo, periodo dal-al, n. mesi/anni, tipo di procedura selettiva di reclutamento.

6. TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE

La domanda, sottoscritta digitalmente o con firma autografa e copia del documento d'identita, dovra
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 25.06.2026, a pena di esclusione, esclusivamente a mezzo
PEC al seguente indirizzo:

amministrazione.poggiobustone@legalmail.it



Oggetto PEC: "Manifestazione di interesse stabilizzazione L. 199/2025 - Cognome Nome".

7. MODALITA' DI VALUTAZIONE

Le manifestazioni di interesse pervenute saranno esaminate da apposita Commissione, nominata con
successivo provvedimento, secondo i seguenti criteri:

- verifica del possesso dei requisiti normativi (fase preliminare di ammissibilita);

- valutazione dei titoli (max 30 punti): anzianita di servizio nel cratere, coerenza del profilo con il
fabbisogno, titoli di studio e formazione specifica;

- colloquio motivazionale e tecnico-professionale (max 30 punti).

La procedura ha natura selettiva semplificata e non costituisce concorso pubblico. L'eventuale
graduatoria di idonei sara utilizzata nei limiti dell'autorizzazione del DFP e delle risorse assegnate.

8. RISERVE DELL'AMMINISTRAZIONE

Il Comune di Poggio Bustone si riserva espressamente di:

a) subordinare l'effettiva assunzione all'autorizzazione del Dipartimento della Funzione Pubblica e/o
della Struttura Commissariale per la ricostruzione e al riparto delle risorse del fondo di cui all'art. 1,
comma 627, L. 199/2025;

b) subordinare l'assunzione al rispetto del limite finanziario di cui all'art. 57, c. 3,D.L. 104/2020, conv.
L. 126/2020, e alla coerenza con il PTFP vigente ex art. 6 D.Lgs. 165/2001;

¢) non procedere ad alcuna assunzione qualora venisse meno la copertura finanziaria 0 non intervenisse
l'autorizzazione ministeriale;

d) escludere, in qualunque fase, i candidati non in possesso anche di uno solo dei requisiti normativi;
e) modificare, sospendere o revocare il presente avviso, senza che cio' costituisca diritto o pretesa di
alcun genere a favore dei partecipanti. '

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

[ dati personali forniti dai candidati saranno trattati, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del
D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., esclusivamente per le finalita' di gestione della presente procedura. Titolare
del trattamento ¢' il Comune di Poggio Bustone.

10. PUBBLICAZIONE

I presente avviso e' pubblicato all'Albo Pretorio on-line del Comune, nella sezione "Amministrazione
Trasparente - Bandi di concorso" e sul sito istituzionale dell'Ente. Copia dell'avviso sara' altresi'
trasmessa, per opportuna conoscenza e massima diffusione, all'Ufficio Speciale per la Ricostruzione
del Lazio, al Commissario Straordinario per la Ricostruzione Sisma 2016 e agli altri Comuni del cratere
del Lazio.

11. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della L. 241/1990, Responsabile del procedimento ¢' la Responsabile del Settore
Amministrativo - Servizio Personale Rag. Stefania Martellucci. Per informazioni: tel. 0746 689901,
PEC amministrazione.poggiobustone@legalmail.it.

Poggio Bustone, 09.06.2026 .
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