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PROCEDURA PER L'EROGAZIONE DEI CONTRIBUTI PER ATTIVITA
DI CARATTERE SOCIALE, ASSISTENZIALE, CULTURALE, STORICO,
OGGETTO: PEDAGOGICO, RICREATIVO E SPORTIVO, ANNO 2026 Al SENSI DEL
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APPROVAZIONE GRADUATORIA E ASSEGNAZIONE CONTRIBUTI



OGGETTO: PROCEDURA PER L’EROGAZIONE DEI CONTRIBUTI PER ATTIVITA DI
CARATTERE SOCIALE, ASSISTENZIALE, CULTURALE, STORICO, PEDAGOGICO,
RICREATIVO E SPORTIVO, ANNO 2026 Al SENSI DEL REGOLAMENTO COMUNALE
EX DELIBERAZIONE C.C 120/2022 - APPROVAZIONE GRADUATORIA E
ASSEGNAZIONE CONTRIBUTI.

IL DIRIGENTE
SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA

Visti:
e gliartt.107, comma 3, lett. d), 109, comma 1, 48 comma 2, I'art. 147 bis, comma 1 e
183, 191, 192 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;
e gliartt. 7, 13, 17 del vigente Regolamento di Contabilita;

o lart. 54 dello Statuto comunale vigente;

e art12, L. 7/08/1990, n. 241 — Provvedimenti attributivi di vantaggi economici;

o il “Regolamento per la concessione di contributi e vantaggi economici per attivita di
carattere sociale, assistenziale, culturale, storico, pedagogico, ricreativo e sportivo,
ecologico e per la concessione di patrocini” approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale 07/07/2022, n. 120, efficace ai sensi di legge (da ora in poi
“‘Regolamento’);

e il Regolamento (UE) del 13/12/2023 n. 2831 della Commissione Europea relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione
europea agli aiuti «de minimisy;

e gliartt. 26 e 27 del D. Lgs. 14/05/2013 n. 33 che dispongono la pubblicita sul sito
istituzionale delle pubbliche amministrazioni dei dati attinenti alle concessioni di
sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi economici a persone ed enti
pubblici e privati;

Richiamati:

« ladeliberazione Consiglio Comunale 21/12/2020, n. 46, efficace ai sensi di legge, con
la quale sono state presentate le Linee programmatiche relative alle azioni ed ai
progetti da realizzare nel corso del mandato 2020-2025;

« la deliberazione del Consiglio comunale 16/12/2025, n. 48, efficace ai sensi di legge,
di approvazione del Bilancio di previsione e del Documento unico di programmazione
(DUP) per le annualita 2026/2027/2028 e relativi allegati;

« ladeliberazione Giunta Comunale 23/12/2025, n. 314, efficace ai sensi di legge, con
la quale é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.)
2026/2027/2028, comprensivo tra l'altro e a titolo esemplificativo e non esaustivo, del
Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), del Piano delle Performance, del Piano di
gestione professionale del rischio da corruzione e del Piano generale della
Trasparenza;

o il Regolamento per la concessione di contributi e vantaggi economici per attivita di
carattere sociale, assistenziale, culturale, storico, pedagogico, ricreativo e sportivo,



ecologico e per la concessione di patrocini, approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale 07/07/2022, n. 120, efficace ai sensi di legge e, in particolare il suo art. 9
“Procedure per l'attribuzione di vantaggi economicr’,

o la deliberazione della Giunta comunale 10/02/2026, n. 37, efficace ai sensi di legge,
ad oggetto “Attivazione della procedura per I'’erogazione dei contributi per attivita di
carattere sociale, assistenziale, culturale, storico, pedagogico, ricreativo e sportivo:
anno 2026.”

o la determinazione di Consiglio Comunale del del 07/04/2026, n. 9, efficace ai sensi di
legge, a oggetto “Terza variazione al bilancio di previsione 2026/2027/2028, al DUP
2026/2027/2028 *“- art. 193, comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

Premesso che:

con la determinazione dirigenziale del 12/02/2026 n. 136, efficace ai sensi di legge, si €
provveduto ad attivare il procedimento per l'erogazione dei contributi per attivita
di carattere sociale, assistenziale, culturale, storico, pedagogico, ricreativo e sportivo -
anno 2026, con l'approvazione della documentazione elaborata secondo i criteri
approvati

dalla Giunta comunale

con deliberazione di Giunta Comunale di cui al punto 5 della sezione “Richiamati” sono
state assegnate le risorse economiche ai diversi settori come segue:

a) Attivita sociali, sanitarie e socio-sanitarie, impegno civile, tutela e promozione
dei diritti umani, attivita educative e pedagogiche: € 30.000,00 al
CAP.51141300;

b) Attivita ricreative e sportive: € 10.000,00 al CAP. 24141300;

¢) Attivita culturali e di animazione territoriale: € 20.000,00 al CAP. 23141302;

Con deliberazione di Consiglio Comunale del 07/04/2026, n. 9, efficace ai sensi di legge,
e successiva deliberazione di Giunta del 07/04/2026 n. 97, efficace ai sensi di legge, &
stato disposto lo stanziamento di ulteriori risorse che hanno integrato quelle previste
originariamente con la deliberazione del 10/02/2026 n. 37, sopra richiamata;

Le risorse attualmente disponibili sui relativi capitoli di spesa per la procedura di cui
all'oggetto sono le seguenti:

o Attivita sociali, sanitarie e socio-sanitarie, impegno civile, tutela e promozione
dei diritti umani, attivita educative e pedagogiche: € 70.000,00 al
CAP.51141300;

o Attivita ricreative e sportive: € 55.000,00 al CAP. 24141300;

o Attivita culturali e di animazione territoriale € 55.000,00 al CAP. 23141302;

con determinazione dirigenziale 18/03/2026, n. 288, efficace ai sensi di legge, €& stata
nominata la commissione di valutazione delle istanze per la concessione di contributi e
vantaggi economici in oggetto;

a seguito dell’espletamento della procedura di valutazione, in base ai punteggi attribuiti,
la commissione ha stilato la specifica graduatoria e, con nota protocollo 37242/2026 la
RUP, dott.ssa Elisabetta Crivelli, ha trasmesso al dirigente responsabile lintera
documentazione della procedura per sottoporla alla sua validazione come previsto
dall'art. 7 comma 6 del Regolamento;

con nota protocollo 37502/2026 del 22-05-2026 il dirigente responsabile ha validato



proposta di graduatoria con relativa assegnazione degli importi di contributo per 'anno
2026

e Responsabile Unico del Procedimento € la dott.ssa Elisabetta Crivelli;
Considerato che:

ai sensi dell’art. 7 comma 8 del Regolamento in caso di assegnazione di ulteriori risorse in
corso d’anno il Dirigente Responsabile & autorizzato al loro impiego scorrendo la
graduatoria;

In base all’art. 7 comma 8 del citato Regolamento, I'assegnazione dei contributi avverra in
ordine di graduatoria nei limiti delle risorse assegnate per ogni ambito;

| progetti effettivamente finanziabili sulla base delle risorse assegnate, sono illustrati dai
seguenti allegati che individuano la quota di contributo effettivamente assegnabile in base
alla posizione in graduatoria e la disponibilita delle risorse:

a) Allegato A: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita sociali, sanitarie
e socio-sanitarie, impegno civile, tutela e promozione dei diritti umani, attivita
educative e pedagogiche;

b) Allegato B: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita ricreative e
sportive;

c) Allegato C: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita culturali e di
animazione territoriale;

Il finanziamento dei progetti di cui al punto precedente contribuisce a perseguire gli obiettivi
programmatici dellAmministrazione Comunale in ordine alla promozione degli enti
associativi per la realizzazione di progetti di utilita sociale;

e stata acquisita l'autorizzazione da parte del Dirigente del Settore Affari Generali e del
Cittadino ad utilizzare il cap. 23141302 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore
culturale - Trasferimenti correnti ad istituzioni sociali privati;

ai sensi del punto 5 del principio contabile della competenza finanziaria allegato 4/2 al
D.lgs.23/06/2011, n 118, 'impegno in oggetto presenta tutti gli elementi costitutivi richiesti
dall’ordinamento contabile;

il presente impegno di spesa, ai sensi dell'art. 183 comma 6 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267
e assunto nei limiti del relativo stanziamento di competenza del bilancio di previsione, con
imputazione all'esercizio in cui I'obbligazione passiva € esigibile;

e garantito il rispetto in fase di istruttoria e di predisposizione degli atti delle disposizioni
previste dal Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, nonché dall'art.10, comma
2, lett. a) del Piano Triennale di Gestione Professionale del rischio da corruzione, relative
all'assenza di situazioni di parentela o affinita in capo al firmatario del presente atto, al
Responsabile del Procedimento, agli altri partecipanti al procedimento e in relazione ai
suoi destinatari finali, come da atto interno a corredo dell'attivita;

dal momento in cui il presente provvedimento diverra esecutivo, verranno osservati gli
adempimenti volti ad assicurare il rispetto della normativa in materia di obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni, secondo le previsioni contenute nel
D. Lgs. 14/03/2013, n.33, da parte del Servizio proponente;

la proposta di determinazione di cui il caso, predisposta dal Responsabile del
procedimento cui essa afferisce e dallo stesso inserita nel flusso documentale dell'Ente, la
qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarita e la sottoscrizione, € tecnicamente



regolare nei termini indicati dall'art. 147- bis, comma 1 del D.Lgs 18/08/2000, n. 267,
introdotto dal D.L. 10/10/201, n 174, convertito nella legge 07/12/2012, n. 213;

il presente atto &€ conforme al principio di segmentazione procedimentale stabilito dall'art.
14, comma 1 del Regolamento per la disciplina degli uffici e di servizi approvato con
deliberazione della Giunta Comunale 01/10/2024, n. 235, efficace ai sensi di legge, nonché
dall’art. 10, comma 2, lett. b) del Piano Triennale di Gestione Professionale del rischio da

corruzione;

Ritenuto:
di fare propria, attribuendole efficacia esterna, e dunque di approvare ad ogni fine di legge,
la proposta di determinazione dirigenziale predisposta da Responsabile del Procedimento
e quindi:

Di approvare le seguenti graduatorie finali, ordinate in ordine decrescente, relative ai
diversi ambiti di intervento della procedura de quo:

a) Allegato 1: Graduatoria attivita sociali, sanitarie e socio-sanitarie, impegno civile,
tutela e promozione dei diritti umani, attivita educative e pedagogiche;

b) Allegato 2: Graduatoria attivita ricreative e sportive;

c) Allegato 3: Graduatoria attivita culturali e di animazione territoriale;

Di approvare il finanziamento dei progetti relativi alle graduatorie di cui al punto precedente
procedendo allo scorrimento delle stesse in ordine decrescente di punteggio e fino a
concorrenza degli stanziamenti del Bilancio di previsione 2026-2028 secondo le modalita
indicate nei seguenti allegati:

a) Allegato A: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita sociali, sanitarie e
socio-sanitarie, impegno civile, tutela e promozione dei diritti umani, attivita educative

e pedagogiche;

b) Allegato B: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita ricreative e sportive;
c) Allegato C: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita culturali e di
animazione territoriale;

Di impegnare la spesa complessiva di € 180.000,00, per finanziare i progetti ritenuti idonei
secondo la graduatoria nelle rispettive aree nel modo seguente:

- a) Attivita sociali, sanitarie e socio-sanitarie, Impegno civile, tutela e promozione
dei diritti umani, attivita educative e pedagogiche: € 70.000,00;

Capitolo

51141300

Codifica bilancio

12.08.1.04

Cooperazione ed associazionismo.
Trasferimenti correnti ad istituzioni sociali
e private

V livello U 1.04.04.01.001 | Trasferimenti ad Istituzioni sociali private
Centro

Centro di Costo | 00660 Elementare | 15500
(struttura
organizzativa)

TEMA SOTTOTEMA

(PdM+Azionestrate |00000 (obiettivo 00000

gica) gestionale)

Vincolo |Classifica |ESERCIZIO DI ESIGIBILITA




tore
spesa

2026 2027 2028 successivi

€ 30.000,00
€ 40.000,00

- b) Attivita ricreative e sportive: € 55.000,00 al CAP. 24141300 - Sport e tempo
libero. Trasferimenti correnti ad istituzioni sociali e private- Attivita sportive;

Capitolo 24141300 Sport e tempo libero. Trasferimenti
. - - correnti ad istituzioni sociali e private -
Codifica bilancio 06.01.1.04 ATTIVITA' SPORTIVE
V livello U 1.04.04.01.001 | Trasferimenti ad Istituzioni sociali private
Centro
Centro di Costo | 00705 Elementare 00100
(struttura
organizzativa)
TEMA SOTTOTEMA
(PdM+Azionestrate 00000 (obiettivo 00000
gica) gestionale)
Vincolo Classifica | ESERCIZIO DI ESIGIBILITA
tore spesa| 2026 2027 2028 successivi
€ 10.000,00
€ 45.000,00

- ¢) Attivita culturali e di animazione territoriale: € 55.000,00, al CAP. 23141302 -
Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale - Trasferimenti correnti ad
istituzioni sociali privati, avendone gia acquisito I'autorizzazione all’utilizzo da parte
del Dirigente del Settore Affari Generali e del Cittadino;

Capitolo 23141302 Attivita culturali e interventi diversi nel
. - - settore culturale - trasferimenti correnti
Codifica bilancio 05.02.1.04 ad istituzioni sociali privati
V livello U Trasferimenti ad Istituzioni sociali
1.04.04.01.001 |private
Centro
Centro di Costo 715 Elementare 5,
(struttura
organizzativa)
TEMA SOTTOTEMA
(PdM+Azionestrategic |00000 (obiettivo 00000
a) gestionale)
Vincolo Classificator |ESERCIZIO DI ESIGIBILITA
e spesa 2026 2027 2028 successivi
€ 20.000,00
€ 35.000,00




Di mandare il Dirigente del Settore Finanze e Contabilita per la relativa registrazione
contabile;

Di liquidare la spesa impegnata con il presente atto agli istanti indicati negli allegati A, B,
C previa presentazione della rendicontazione di cui all’ art. 14 del Regolamento citato al
presente atto;

DETERMINA

di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di legge la
proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio
evidenziata in preambolo, e quindi:

1. Diapprovare le seguenti graduatorie finali, ordinate in ordine decrescente, relative ai
diversi ambiti di intervento della procedura de quo:

a. Allegato 1: Graduatoria attivita sociali, sanitarie e socio-sanitarie, impegno
civile, tutela e promozione dei diritti umani, attivita educative e pedagogiche;

b. Allegato 2: Graduatoria attivita ricreative e sportive;

c. Allegato 3: Graduatoria attivita culturali e di animazione territoriale;

2. Di approvare il finanziamento dei progetti relative alle graduatorie di cui al punto
precedente procedendo allo scorrimento delle stesse in ordine decrescente di
punteggio e fino a concorrenza degli stanziamenti del Bilancio di previsione 2026-
2028 secondo le modalita indicate nei seguenti allegati:

a. Allegato A: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita sociali, sanitarie e
socio-sanitarie, impegno civile, tutela e promozione dei diritti umani, attivita
educative e pedagogiche;

b. Allegato B: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita ricreative e
sportive;

c. Allegato C: Graduatoria con enti e progetti finanziati - Attivita culturali e di
animazione territoriale;

3. Diimpegnare la spesa complessiva di € 180.000,00, per finanziare i progetti ritenuti
idonei secondo la graduatoria nelle rispettive aree per le finalita, le motivazioni e con
loro imputazione agli strumenti contabili tutti meglio evidenziati in preambolo;

4. Di mandare il Dirigente del Settore Finanze e Contabilita per la relativa registrazione
contabile;

5. Diliquidare la spesa impegnata con il presente atto agli istanti indicati negli allegati A,
B, C previa presentazione della rendicontazione di cui all’ art. 14 del Regolamento
citato al presente atto;

[l Dirigente del Settore
Servizi alla Persona
Dott. Marco Dallatomasina

e.c./M.D.



