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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.5 DEL 16/01/2023

OGGETTO:

APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023-2025 - PARTE
CONTABILE

L’anno duemilaventitre addi sedici del mese di gennaio alle ore diciassette e minuti
trentotto nella solita sala delle adunanze, previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte
dalla vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta
Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. PILLONI MARCELLO - Sindaco Si
2. COMINA ROSALBA - Vice Sindaco Si
3. CABONI MARIA LUISA - Assessore No
4. MALLOCI ROBERTO - Assessore Si
Totale Presenti:
Totale Assenti: 1

Con l'intervento e I'opera della Segretaria Comunale Dott.Ssa PUSCEDDU BARBARA la
quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, con il Consigliere Comunale Malloci Roberto
presente in videoconferenza, il Sindaco I'lng. PILLONI MARCELLO assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’'oggetto sopra indicato.


mailto:comunedialbagiara@gmail.com

LA GIUNTA COMUNALE

Acquisiti i pareri favorevoli espressi dal Responsabile di Servizio Amministrativo - Contabile in ordine
alla regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art. 49 del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267;

Visti:

= il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Igs. n. 267/2000 e
ss.mm.ii;

» |o Statuto Comunale vigente;

= il Decreto Legislativo 23 Giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009, n. 427;

= il vigente regolamento Comunale di Contabilita armonizzato;

= il D.lgs. 30 Marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

= il D.Igs. 27 Ottobre 2009 n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”;

= [articolo 162, comma 1 D.Igs. n. 267/2000 “Gli Enti Locali deliberano annualmente il bilancio di
previsione finanziario riferito ad almeno un triennio, comprendente le previsioni di competenza e
di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le previsioni di competenza degli esercizi
successivi, osservando i principi contabili generali e applicati allegati al Decreto legislativo 23
Giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni”;

= la deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del 17.11.2022, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale & stato approvato il DUP Semplificato 2023-2025;

» |a deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 29.12.2022, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale & stata approvata la nota di aggiornamento DUP Semplificato 2023-2025;

» |a deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 29.12.2022, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale é stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025, comprensivo degli allegati
previsti dal D.Lgs n. 118/2011 e del D.Lgs. n. 267/2000;

Richiamati:

I'articolo 169 del D.Igs. n. 267/2000 “La giunta delibera il piano esecutivo di gestione (PEG) entro
venti giorni dall'approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza . Con
riferimento al primo esercizio il PEG e redatto anche in termini di cassa. Il PEG e riferito ai
medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed affida gli stessi,
unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi. Nel PEG le entrate sono
articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo
oggetto. Le spese sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed
eventualmente in articoli. | capitoli costituiscono le unita elementari ai fini della gestione e della
rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello del piano dei conti finanziario di cui all'art.
157. L'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo é facoltativa per gli enti locali con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti, fermo restando l'obbligo di rilevare unitariamente i fatti
gestionali secondo la struttura del piano dei conti di cui all'art. 157, comma 1-bis. Il PEG ¢
deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico di programmazione.
Al PEG e allegato il prospetto concernente la ripartizione delle tipologie in categorie e dei
programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui all'allegato n. 8 al decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni”;

I'articolo 107, comma 1 del D.lgs. n. 267/2000 “Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei
servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai regolamenti. Questi si uniformano al
principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo politico- amministrativo spettano agli organi di
governo, mentre la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ¢ afttribuita ai dirigenti mediante
autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo”;



= Tart. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che, negli enti privi di dirigenza, le
funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, possono essere attribuite dal sindaco ai responsabili
degli uffici o dei servizi;

= TJarticolo 4 D.Igs. n. 165/2001 “Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni e responsabilita”;

Dato atto che il PEG:
= & il documento che permette di declinare in maggior dettaglio la programmazione operativa
contenuta nell’apposita Sezione del Documento Unico di Programmazione (DUP);

= ha natura previsionale e finanziaria e contenuto programmatico e contabile;

= ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori rispetto
all'attivita di gestione dei responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie in esso
contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti dai responsabili dei servizi;

Vista la struttura organizzativa dell’Ente, approvata con atti di Giunta Comunale n. 98 del 04.12.2018, n.
58 del 15.09.2020, e n. 58 del 18.11.2021, articolata come segue:

AREA AMMINISTRATIVA — FINANZIARIA
Servizio Finanziario e Tributi
Servizi Demografici e statistica, Elettorale
Protocollo, Archivio comunale
Servizio segreteria (deliberazioni, Decreti)
Supporto organo politico
Servizio gestione personale
Transazione digitale

AREA TECNICO-MANUTENTIVA

Edilizia private, Edilizia pubblica
Catasto,Protezione civile ed emergenze
Servizi elettrici, telefonia e acqua per 'Ente
Area Vigilanza

Servizi cimiteriali

Agricoltura caccia e pesca

Randagismo

AREA SOCIO-CULTURALE

Servizi Sociali

Cultura e istituti culturali (biblioteca)
Istruzione e spettacolo

Casa alloggio anziani

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 30.09.2022, esecutiva ai sensi di legge,
relativa all’approvazione del fabbisogno del personale triennio 2023/2025 dalla quale risulta che la
dotazione organica del Comune di Albagiara alla data del 01.01.2023 & la seguente:

Area Amministrativa - Contabile

Categoria Profilo

D4 Istruttore Direttivo Amministrativo contabile
Full time

C1 Istruttore Amministrativo/ contabile

Full time

Area Tecnica

Categoria Profilo

D1 Istruttore Direttivo Tecnico
Full time

C1 Istruttore di Vigilanza

part time 18 ore settimanali




Area Socio - culturale

Categoria Profilo Modalita di reclutamento
D1 Istruttore Direttivo EX Art.110 co.1 D.Lgs. 267/2020
Part time 24 ore settimanali operatore sociale

Visti i Decreti sindacali n.12 del 13/10/2021 e n. 15 e n. 16 del 28/10/2021 con cui sono stati conferiti per
l'anno 2023 i seguenti incarichi di posizione organizzativa, con assegnazione della responsabilita
gestionale dell’ente:

POSIZIONE ORGANIZZATIVA NOMINATIVO

Area Amministrativo/finanziaria Sig.ra Pilloni Cecilia

Area Socio/culturale Dr.ssa Maria Bonaria Secci
Area Tecnica Geom. Pierpaolo Sitzia

Considerato che:
= Jarticolo 6 del D.L. n. 80/2021, convertito in Legge n. 113/2021 “Misure urgenti per il
rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”
ha introdotto per le pubbliche amministrazioni il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO), da adottare entro il 31 gennaio di ogni anno;

= con Decreto del Presidente della Repubblica n. 81/2022 vengono individuati i documenti
assorbiti dal PIAO quali Piano dei Fabbisogni di Personale, Piano delle azioni concrete, Piano
per Razionalizzare I'utilizzo delle Dotazioni Strumentali, Piano della Performance, Piano di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, Piano Organizzativo del Lavoro Agile
(POLA), Piano di Azioni Positive;

= il DPR n. 81/2022 ha soppresso il terzo periodo dell’articolo 169, comma 3 bis del D.Igs. n.
267/2000 ai sensi del quale il piano dettagliato degli obiettivi di cui all’art. 108, comma 1 del
D.lgs. n. 267/2000 ed il piano delle performance di cui allart.10 del Digs n. 150/2009 erano
unificati organicamente nel piano esecutivo di gestione (PEG);

Ritenuto opportuno provvedere allapprovazione del Piano esecutivo di gestione 2023/2025 di questo
Ente, ai fini del’'assegnazione a ciascun responsabile di servizio degli stanziamenti di entrata e di spesa
necessari a garantire l'attivita gestionale di competenza, demandando a successivo atto I'adozione del
PIAO 2023/2025 comprensivo del piano dettagliato degli obiettivi e del piano delle performance;

Visto il PEG 2023/2025, contenente I'assegnazione ai Responsabili di Serviziosopra citati delle risorse
finanziarie (competenza e cassa con riferimento all’'esercizio 2023 e sola competenza per gli anni
2023/2025)_allegato A) Parte | PEG entrata e Parte Il PEG spesa, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Attesa la competenza della Giunta Comunale all’approvazione del presente atto ai sensi dell’art. 48
D.lgs. n. 267/2000;

Con unanime deliberazione resa nelle forme di legge.
DELIBERA

Di approvare ai sensi dell’articolo 169 D.lgs. n. 267/2000 il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2023-
2025 del Comune di Albagiara per la sola parte contabile, parte integrante e sostanziale del presente
atto;




Di demandare a successivo atto I'adozione del PIAO 2023/2025 comprensivo del piano dettagliato degli
obiettivi e del piano delle performance;

Di individuare i Responsabili di Servizio indicati nell’allegato tabulato Sub. A Parte | PEG entrata e
Parte Il PEG spesa) che fa parte integrante e sostanziale del presente atto, quali responsabili dei
settori/servizi, incaricandoli:

-di gestire i budget loro assegnati con il PEG, fino a nuova diversa determinazione;

-di seguire in modo puntuale tutto liter di propria competenza relativo alle entrate e alle spese

anche al fine della verifica dei residui attivi e di quelli passivi;

Di disporre che ciascun Titolare di Posizione Organizzativa/Responsabile di Servizio provveda
all'attivazione delle procedure di accertamento delle entrate di propria competenza, fornendo 'idonea
documentazione al Servizio Finanziario per la conseguente annotazione nelle scritture contabili;

Di pubblicare il Piano Esecutivo di Gestione 2023 - 2025 nel sito istituzionale dell’ente, sezione
“Amministrazione Trasparente”;

Di demandare al Servizio Segreteria la trasmissione del presente atto a ciascun Titolare di Posizione
Organizzativa/Responsabile di Servizio del Comune di Albagiara;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi art.134, comma 4, D.Lgs. N.
267/2000.



Letto, confermato e sottoscritto

[l Sindaco Il Segretario Comunale
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
PILLONI MARCELLO PUSCEDDU BARBARA

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA

o Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto
2000, n. 267)

Il Segretario Comunale
PUSCEDDU BARBARA




