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Via Roma, 10 - 0332486106 - P. Iva 00560200123
e -mail   protocollo@comune.viggiu.va.it
protocollo@pec.comune.viggiu.va.it


Bando per la selezione di rilevatori per Censimento 2026.


Vista la circolare ISTAT n. 1 del 10/04/2026, con oggetto: “Avvio attività preparatorie del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2026: rilevazione da Lista (IST-02494); 

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n.43 del 07/05/2026 con oggetto: “Costituzione Ufficio Comunale di Censimento della popolazione e delle abitazioni”;

[bookmark: _GoBack]Vista la determinazione n.  224      del 15/06/2026 con oggetto: “Approvazione Bando Selezione rilevatori censimento permanente delle abitazioni e della popolazione”; 

SI RENDE NOTO

che è indetta pubblica selezione per soli titoli per la formazione di una graduatoria da cui attingere N. 4 QUATTRO collaboratori autonomi a cui affidare l’incarico di rilevatore per il Censimento permanente della Popolazione e delle abitazioni 2026. 

Le persone interessate a svolgere l’incarico dovranno presentare la domanda entro il 30 giugno 2026. 

Requisiti Minimi:
• avere età non inferiore a 18 anni;
• essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente; • conoscere e saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, tablet, posta elettronica, internet);
• avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
• godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;
• avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea o un regolare permesso di soggiorno;
• disponibilità con mezzi propri agli spostamenti nel territorio del Comune di Viggiù per raggiungere le famiglie da intervistare; 

COMPITI: 
· partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e accessibili tramite apposita piattaforma; 
· gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto dall’Istat (SGI), o dell’App Rilevo, il diario relativo al campione di unità di rilevazione a loro assegnate;
· effettuare le interviste, solo mediante l’uso di sgi o dell’App Rilevo, alle unità di rilevazione assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalità e natura obbligatoria della rilevazione;
· segnalare al responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del D.Lgs 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni;
· svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell'UCC, dal Personale dello staff o dal coordinatore e inerente le rilevazioni.

Nell'espletamento dell'incarico ricevuto è fatto divieto ai rilevatori di svolgere nei confronti delle unità da censire attività diverse da quelle proprie dei Censimenti e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione. 
I rilevatori dovranno, in particolare: 
· garantire la propria disponibilità ad effettuare il lavoro per tutto il periodo di rilevazione; 
· assicurare la loro disponibilità agli spostamenti in qualsiasi zona del territorio comunale, garantire un impegno giornaliero costante e avere sempre con sé il tesserino di riconoscimento con foto, fornito dall’UCC, che dovrà essere immediatamente restituito all’UCC terminata l’attività di censimento; 
· garantire l’utilizzo di un mezzo di trasporto proprio, accollandosi i relativi costi, per gli spostamenti sul territorio comunale che eventualmente si rendessero necessari, nonché l’utilizzo di apparecchiature telefoniche per contattare le unità di rilevazione in qualsiasi zona del territorio comunale; 
· utilizzare e conservare con cura le strumentazioni informatiche fornite dall’UCC in quanto strumenti essenziali per lo svolgimento dell’attività specifica, preservandole da eventuali danni e/o smarrimenti, e consegnarle in perfetta efficienza al termine della rilevazione; 
· concludere la rilevazione nei tempi stabiliti dall’UCC e dall’ISTAT; 
· offrire la massima affidabilità in ordine alla capacità di instaurare con i soggetti da rilevare rapporti di fiducia e di collaborazione; 
· provvedere ad effettuare i controlli necessari per accertare la completezza e la coerenza delle informazioni raccolte. 

I rilevatori si devono attenere a quanto stabilito e previsto dal manuale di rilevazione che sarà loro fornito dall’ISTAT al momento della formazione.  
Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potrà essere sollevato dall’incarico.

COMPENSI:

L’incarico ai rilevatori sarà retribuito in base ai modelli validati dall’Istat che gli stessi produrranno. 
La cifra lorda che l’ISTAT riconosce al Comune per ogni modello è la seguente: 

-per le attività di conduzione delle interviste per la Rilevazione sarà corrisposto un contributo variabile calcolato nella misura di: 
A. 18,00 euro per ogni questionario faccia a faccia con tecnica CAPI presso l’abitazione della famiglia;
B. 11,00 per ogni questionario compilato tramite intervista telefonica;
C. 9,00 euro per ogni questionario compilato presso il CCR (tramite intervista faccia a faccia;  
D. 5,00 euro per ogni questionario compilato via web in maniera autonoma dalla famiglia stessa presso il CCR con il supporto di un operatore o di un rilevatore; 
E. 1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che ha portato alla compilazione autonoma di un questionario CAWI da parte della famiglia, fino ad un massimo di tre tentativi ad operatore; 
F. 1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che non ha portato alla compilazione di un questionario, fino ad un massimo di tre tentativi ad operatore.

L’importo riconosciuto per ogni questionario restituito aumenterà di 4,00 euro, a condizione che il rilevatore o l’operatore che effettua l’intervista abbia completato il percorso di formazione e superato il test finale. Questo aumento non si applica al punto d) sopracitato.

È previsto un percorso FAD in autoapprendimento obbligatorio per tutti gli operatori comunali (RUCC compreso) con relativo test finale. Il contributo per gli operatori che completano il percorso FAD è pari a 25,00 euro.

È altresì previsto un incontro formativo in presenza obbligatorio rivolto soltanto ai RUCC, per la cui partecipazione è riconosciuto un contributo pari a 20,00 euro. Istat si riserva di comunicare eventuali modifiche nelle modalità di erogazione della formazione ai RUCC.

A dette cifre, prima della corresponsione ai rilevatori, saranno detratte le quote relative ad oneri e imposte a carico del comune e del rilevatore stesso. La prestazione assume le caratteristiche del lavoro autonomo occasionale.

Il conferimento dell'incarico non comporta in nessun modo la costituzione di un rapporto di pubblico impiego con il Comune di Viggiù.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINE E MODALITÀ 

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, sui moduli disponibili sull’apposita pagina del sito istituzionale www.comune.viggiu.va.it, dovrà essere inviata entro le ore 12 del 30/06/2026:

• per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Comune di Viggiù – Ufficio Protocollo – Via Roma 10 – 21059 Viggiù (VA), con indicazione del mittente e la dicitura “Bando per la selezione di rilevatori per Censimento 2026”

• consegnata a mano in busta chiusa all’Ufficio Protocollo del Comune di Viggiù, con le indicazioni e all’indirizzo di cui sopra, 

	• tramite PEC al seguente indirizzo di posta certificata: protocollo@pec.comune.viggiu.va.it

Non verranno ammesse le domande pervenute oltre detto termine, anche se spedite con raccomandata A.R. (non fa fede la data del timbro postale). 

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità pena l'esclusione: 
•cognome e nome; 
•data e il luogo di nascita; 
•residenza anagrafica ed eventuale recapito per le comunicazioni;
•possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione Europea;
•godimento dei diritti politici;
•assenza di condanne penali;
•assenza di procedimenti penali in corso;
•buona conoscenza nell’uso del computer;
•ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
•possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado; 
•di essere a conoscenza che la funzione di rilevatore costituisce conferimento di incarico temporaneo con carattere di collaborazione occasionale;
•di essere disponibili ad operare in qualsiasi zone del territorio del Comune di Viggiù.

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato e non necessita di autenticazione, andrà allegata fotocopia di un documento di identità e curriculum vitae datato e firmato. 

PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI RILEVATORE 

Le sessioni di formazione avranno luogo presumibilmente a partire da luglio 2026 (in modalità video-lezione per autoapprendimento). 
Le operazioni di raccolta dati da parte del personale incaricato avranno inizio il 05/10/2026 e termineranno il 23/12/2026.

CONTROLLI DELLE DOMANDE 

Il Comune di Viggiù si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle autocertificazioni e sulla documentazione presentata ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000. 

Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, l’aspirante dovrà rispondere ai sensi delle leggi vigenti in materia di dichiarazioni non veritiere ed il medesimo decadrà dai benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere e sarà segnalato agli organi di competenza. 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

Sulla base della documentazione pervenuta il Responsabile dell’Ufficio Affari Generali Censimento e i Responsabili di procedimento provvederanno a stendere la graduatoria alla quale verrà data idonea pubblicazione sul sito istituzionale www.comune.viggiu.va.it.

La selezione si svolgerà sulla base dei seguenti criteri: 

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER TITOLI 

Per la formazione della graduatoria il Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento procederà, tra coloro che sono in possesso dei requisiti previsti al punto 1, alla valutazione dei titoli posseduti e all’attribuzione dei relativi punteggi come di seguito indicati. 
A parità di punteggio, verrà data precedenza ai candidati più giovani, in analogia a quanto previsto dall’art. 3, comma 7, della Legge 127/1997, come modificato dall’art. 2, comma 9, della Legge 191/1998.

Il punteggio massimo attribuito ai titoli è di 100 punti e viene ripartito come di seguito specificato: 
a)  diploma di scuola media superiore* (massimo punti 10): 
- valutazione da 36/60 a 45/60 o da 60/100 a 75/100 = punti 5; 
- valutazione da 46/60 a 54/60 o da 76/100 a 90/100 = punti 8; 
- valutazione da 55/60 a 60/60 o da 91/100 a 100/100 = punti 10; 
b)  titoli di studio universitari* (massimo punti 40): 
- Laurea Triennale = punti 15; 
- Laurea Specialistica, Laurea Magistrale, Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) = punti 20; 
- Laurea Triennale in discipline Statistiche, Economiche e Sociali, Diploma Universitario di Statistica = punti 30; 
- Laurea Specialistica, Laurea Magistrale, Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in discipline Statistiche, Economiche e Sociali = punti 35; 
- Master universitario, Specializzazione post laurea, Dottorato di ricerca in discipline Statistiche, Economiche e Sociali = punti aggiuntivi 5; 
* In caso di possesso di più diplomi di scuola media superiore o lauree, anche se di tipologia differente, verranno valutati solo un diploma e/o una laurea (quelli ai quali viene attribuito il punteggio maggiore). 
c)  requisiti preferenziali (massimo punti 50): 
- pregressa esperienza come rilevatore/coordinatore in precedente Censimento della Popolazione e delle Abitazioni = punti 10; 
- pregressa esperienza come rilevatore in altre indagini ISTAT = punti 15. 
- pregressa esperienza in materia di rilevazioni statistiche e in particolare nell’effettuazione di interviste (indagini svolte da imprese o altri enti pubblici o privati ovvero nell’ambito di percorso di studio universitario) = punti 15
- possesso certificazione ECDL - patente europea del computer o equivalente = punti 10. 

La graduatoria ha validità quadriennale, salvo eventuali modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a nuove disposizioni Istat o a mutate esigenze dell’ufficio. 
Lo scorrimento della graduatoria prevede di contattare i rilevatori partendo sempre dal primo che non sia impegnato.



I candidati nominati per la rilevazione in oggetto dovranno obbligatoriamente seguire i corsi indetti dall’ISTAT e/o dall’Ufficio Comunale di Censimento. 

Gli aspiranti ritenuti idonei saranno informati dell'esito della selezione tramite graduatoria, mediante pubblicazione di idoneo avviso, esclusivamente sulla apposita pagina del sito istituzionale www.comune.viggiu.va.it.

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E DEL SEGRETO STATISTICO   

Gli operatori del censimento sono vincolati al segreto d’ufficio ed al segreto statistico ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.Lgs. n. 322/89 (norme sul Sistema statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell’Istituto nazionale di statistica) e successive modifiche.  Sono, altresì, soggetti alla normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679 e dal codice di deontologia e di buona condotta per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell’ambito del Sistema Statistico Nazionale (SISTAN).

TRATTAMENTO DATI PERSONALI E INFORMATIVA. I dati che il candidato è chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura di selezione secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dal Reg. UE 2016/679 e successive modifiche e/o integrazioni. Quanto dichiarato dai candidati nelle loro domande verrà raccolto, elaborato e archiviato, tramite supporti informatici, comunicato al personale dipendente di questa Amministrazione coinvolto nel procedimento. 

Il Comune si riserva la facoltà di revocare, sospendere o prorogare la selezione mediante pubblicazione di idoneo avviso esclusivamente sulla apposita pagina del sito istituzionale www.comune.viggiu.va.it

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il responsabile del procedimento è il Dott. Giuseppe Menotti, dipendente di questo Ente.  Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Comunale di Censimento ai seguenti contatti: tel. 0332 486106 int.1 e mail protocollo@comune.viggiu.va.it. 



Viggiù, 15 Giugno 2026		IL RESPONSABILE UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO
						
							Dott. Giuseppe Menotti

















								Al Sig. Sindaco del Comune di Viggiù


Termine per la presentazione della domanda: entro le ore 12:00 del 30.06.2026
Bando per la selezione di rilevatori per Censimento – anno 2026


_l_ sottoscritt_ ____________________________________________(cognome e nome) 

CHIEDE

di poter svolgere l’incarico di rilevatore per il Censimento Permanente della Popolazione e delle abitazioni– anno 2026.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n.445 del 28.12.2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato T.U. per ipotesi di falsità in atti ed in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara: 
1. di essere nat_ a ___________________________________ prov _______ il ____________ C.F. |_||_||_||_||_||_||_||_||_||_||_||_||_||_||_||_| 
2. di essere residente a ____________________________________________ prov _______ in via ________________________________________ n. __________ tel. __________________ 
3. di avere recapito a ____________________________________________ prov _______ in via _______________________________________ n. ____ tel. __________________ 
4. di essere cittadino/a ____________________________________________________
5. di essere in possesso del documento d’identità (allegare fotocopia) 
6. di godere dei diritti politici
7. di non avere riportato condanne penali
8. di non avere procedimenti penali in corso
9. di avere buona conoscenza nell’uso del computer 
10. di avere ottima conoscenza, parlata e scritta, della lingua italiana
11. di essere in possesso del seguente diploma di scuola media superiore _______________________________conseguito in data ____________ presso ______________________________________ con votazione ________________ 
12. di essere in possesso del seguente diploma universitario/laurea _________________________________________conseguito in data ________________ presso ___________________________________ con votazione ___________________ 
13. di essere a conoscenza che la funzione di rilevatore costituisce conferimento di incarico temporaneo con carattere di collaborazione occasionale 
14. di essere disponibile ad operare in qualsiasi zona del territorio del Comune di Viggiù
15. di essere: o disoccupato o studente o casalinga o lavoratore a tempo determinato 
16. di avere svolto le seguenti indagini con conto dell’ISTAT: Descrizione Indagine Ente presso il quale si è svolta l’indagine Periodo dal_____________al ____________________ 

Data_______________ 					
firma__________________________


Allegati: 
· copia carta identità 
· curriculum vitae datato e firmato
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