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COMUNE DI CISTERNINO 
PROVINCIA DI BRINDISI 

 

UFFICIO GESTIONE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 

 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 
 

N. 854 del 15/06/2026 
OGGETTO: INDIZIONE SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DI UN 
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110, CO. 1, DEL D.LGS. 267/2000 PER IL PROFILO 
PROFESSIONALE DI SPECIALISTA IN ATTIVITÀ TECNICHE E PROGETTUALI – AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q., CUI 
ATTRIBUIRE L'INCARICO DI RESPONSABILE DEL SETTORE NATURA E STRUTTURE. APPROVAZIONE AVVISO. 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

 
 
Visto il Decreto sindacale n. 1 del 02.01.2026, con il quale è stato conferito l’incarico di Responsabile del 
Settore Cultura e Qualità della Vita al Dott. Davide Gianfreda; 

 
Viste: 
- la Deliberazione di G.C. n. 54 del 10.04.2026, di approvazione del PIAO 2026-28, secondo lo schema 

semplificato di cui al D.M. 24 giugno 2022; 
- la Deliberazione di G.C. n. 79 del 26.05.2026, di presa d’atto del collocamento in aspettativa del 

dipendente – matricola n. 4, Specialista in attività tecniche e progettuali, Area dei Funzionari ed E.Q., ai 
sensi dell’art. 110, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000; 

- la Determinazione n. 769 del 27.05.2026, di collocamento in aspettativa non retribuita del suddetto 
dipendente; 

- la Deliberazione di G.C. n. 91 del 09.06.2026, di modifica della Sez. 3.3 del PIAO 26-28 (Piano Triennale dei 
Fabbisogni del personale) - mediante l’aggiornamento della specifica sottosezione dedicata alle 
“assunzioni flessibili” – ravvisata la volontà dell’Amministrazione di attivare una procedura selettiva 
pubblica per il conferimento di un incarico a tempo determinato ai sensi dell'art. 110, co. 1, del D. Lgs. 
n. 267/2000 (TUEL), per il profilo professionale di specialista in attività tecniche e progettuali – area 
dei funzionari ed E.Q., al fine di sopperire all'assenza temporanea del dipendente – matricola n. 4 e, 
quindi, garantire la necessaria continuità dell'azione amministrativa ed il tempestivo presidio delle 
attività tecniche e progettuali del Settore di appartenenza; 

 
Precisato che in data 22.05.2026, con nota prot. n. 13355/2026, è stata inviata informativa alle OO.SS. 
relativamente alla suddetta pianificazione del personale, cui è seguito, come disciplinato dall’art. 4, comma 
5, del CCNL 23.02.2026, un incontro di approfondimento nel giorno 27.05.2026; 

 
Visti: 



 
Determinazione nr. 854 del 15/06/2026 
 
 

  
 

 

 
 

 

Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. Pag. 2 di 3 

- il Regolamento sull’Ordinamento generale degli uffici e servizi – approvato con Deliberazione di G.C. 
n. 258/2011; 

- il Regolamento delle procedure di reclutamento del personale – approvato con Deliberazione di G.C. 
n. 193/2022 e s.m.i.; 

 
Ritenuto di dover dar seguito alle previsioni di cui alla Deliberazione di G.C. n. 91/2026, quindi provvedere 
alla indizione di una procedura selettiva pubblica finalizzata al conferimento di un incarico a tempo 
determinato ai sensi dell'art. 110, co. 1, del D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL), per il profilo professionale di 
Specialista in attività tecniche e progettuali – Area dei Funzionari ed E.Q., che rispetti le seguenti condizioni 
minime: 

- Pubblicizzazione del bando: mediante pubblicazione per almeno 15 giorni sul sito internet 
istituzionale https://comune.cisternino.br.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sull'Albo 
pretorio dell'Ente, nonché sul portale https://www.inpa.gov.it/ e su ogni altro canale 
normativamente previsto e/o ritenuto opportuno; 

- Durata dell'incarico: non superiore al mandato elettivo del Sindaco (precisandosi che la cessazione 
anticipata del mandato, per qualunque causa, nonché l’eventuale rientro del dipendente – 
Specialista in attività tecniche e progettuali - già titolare dell'incarico di Responsabile del Settore 
Natura e Strutture, determinerà la risoluzione anticipata del contratto); 

- Titolo di studio richiesto: Diploma di Laurea in Ingegneria o Laurea specialistica (DM 509/99) in 
Ingegneria Edile (classe 4/S), Ingegneria Civile (classe 28/S), Ingegneria per l’ambiente e il territorio 
(classe 38/S), Ingegneria in Pianificazione Territoriale Urbanistica ed Ambientale (classe 54/S) o 
Laurea Magistrale LM-4, LM-23, LM-24, LM-35 e LM-48. Non sono ammessi titoli equipollenti. È 
richiesta altresì l’abilitazione all’esercizio della professione; 

- Individuazione del soggetto cui conferire l'incarico da effettuarsi tramite colloquio con il Sindaco – 
assistito dal Segretario generale o da altro dipendente scelto dal Sindaco - previa verifica da parte del 
Segretario Generale del possesso dei requisiti richiesti e formazione di elenco di candidati 
potenzialmente idonei; 

- Attribuzione al candidato eventualmente selezionato dell'incarico di Responsabile del Settore Natura 
e Strutture; 

- Facoltà per l'Amministrazione di annullare, sospendere, interrompere, prorogare o modificare la 
procedura o di non procedere al conferimento dell'incarico senza alcuna pretesa da parte dei 
partecipanti. 

   
Vist: 

- il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
- il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
- lo Statuto Comunale; 

  
D E T E R M I N A 

 
   Per le motivazioni e le finalità di cui alle premesse e che qui si intendono integralmente riportati. 
 

1. DI INDIRE, per quanto in premessa, bando di selezione per l'assunzione a tempo determinato, ex 
art.110 comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000, di n°1 Specialista in attività tecniche e progettuali - Area 

https://comune.cisternino.br.it
https://www.inpa.gov.it/
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dei funzionari ed E.Q.; 
 

2. DI APPROVARE il relativo Avviso che allegato al presente provvedimento ne forma parte integrante e 
sostanziale; 

 
3. DI DARE ATTO che lo stesso sarà pubblicizzato per almeno 15 giorni sul sito internet istituzionale 

https://comune.cisternino.br.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sull'Albo pretorio 
dell'Ente, nonché sul portale https://www.inpa.gov.it/ e su ogni altro canale normativamente 
previsto e/o ritenuto opportuno. 

 
 
15/06/2026  
      
  

Il Responsabile del Servizio  

GIANFREDA DAVIDE / Namirial 
S.p.A./02046570426 

(atto firmato digitalmente) 
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