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10| Imposta comunale sugli immobili a seguito di attiv CpP 40.000,00 40.000,00 40.000,00
1|ita di verifica e controllo CS 40.000,00
P.d.C.: 1.01.01.08 38.300,00
15| Imposta municipale propria CP 853.000,00 853.000,00 853.000,00
1 cS 872.716,07
P.d.C.: 1.01.01.06 800.000,00
15| Imposta municipale propria riscossa a seguito di a CP 80.000,00 80.000,00 80.000,00
2|ttivita di verifica e controllo CS 197.276,06
P.d.C.: 1.01.01.06 80.000,00
20| Imposta comunale sulla pubblicita. CP 0,00 0,00 0,00
1 cS 5.030,48
P.d.C.: 1.01.01.53 100,00
30|Entrate derivanti dall'addizionale comunale IRPEF CP 363.000,00 363.000,00 363.000,00
1 cS 363.000,00
P.d.C.: 1.01.01.16 340.000,00
50| TASI cP 0,00 0,00 0,00
1 cS 6.413,89
P.d.C.: 1.01.01.76 0,00
50|TASI a seguito di attivita di verifica e controllo cP 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2 cS 6.167,62
P.d.C.: 1.01.01.76 4.000,00
70| Tassa occupazione suolo ed aree pubbliche. CpP 0,00 0,00 0,00
1 -Occupazione temporanea-. CS 0,00
P.d.C.: 1.01.01.52 0,00
90| TART CP 666.000,00 666.000,00 666.000,00
1 cS 1.271.479,97
P.d.C.: 1.01.01.51 649.029,00
90|Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani riscossa a CP 500,00 500,00 500,00
2| sequito di attivita di verifica e controllo CS 500,00
P.d.C.: 1.01.01.51 1.000,00
100|TARES riscossa a sequito di attivita di verifica CP 0,00 0,00 0,00
2|e controll CS 4.564,08
P.d.C.: 1.01.01.61 0,00
140|Diritti sulle pubbliche affissioni. CP 0,00 0,00 0,00
1 cS 0,00
P.d.C.: 1.01.01.53 0,00
160|Fondo di solidarieta comunale CP 568.418,00 568.418,00 568.418,00
1 cS 626.223,88
P.d.C.: 1.03.01.01 568.418,00
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250{A1tri contributi dallo stato. cp 105.000,00 105.000,00 105.000,00
1 cS 111.282,08
P.d.C.: 2.01.01.01 111.977,01
540|Canone unico patrimoniale CP 25.000,00 25.000,00 25.000,00
2 Pubblicita cS 27.545,25
P.d.C.: 3.01.03.01 27.000,00
540 |Canone unico patrimoniale CP 6.000,00 6.000,00 6.000,00
3 pubbTiche affissioni CS 6.000,00
P.d.C.: 3.01.03.01 6.000,00
590|Interessi attivi da conti della Tesoreria dello St CP 1,00 1,00 1,00
1lato o di altre amministrazioni pubbliche CS 1,00
P.d.C.: 3.03.03.03 1,00
600|Interessi attivi su giacenze di Tesoreria. CP 0,00 0,00 0,00
1 cS 0,00
P.d.C.: 3.03.03.04 0,00
680|Introiti e rimborsi diversi. CP 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1 cS 10.628,54
P.d.C.: 3.05.99.99 30.000,00
681|Rimborsi ricevuti per spese di personale (Comando CP 21.100,00 21.100,00 21.100,00
l|distacco fuori ruolo o convenzioni con altri enti cS 21.100,00
P.d.C.: 3.05.02.01 21.100,00
682|Iva commerciale CP 30.000,00 30.000,00 30.000,00
1 cS 30.000,00
P.d.C.: 3.05.99.99 50.000,00
840|Anticipazione di cassa. CP 250.000,00 250.000,00 250.000,00
1 cS 250.000,00
P.d.C.: 7.01.01.01 250.000,00
TOTALI cP 3.015.019,00 3.015.019,00 3.015.019,00
2.976.925,01 |CS 3.849.928,92
0,00
TOTALT GENERALI 0,00
2.976.925,01 3.015.019,00 3.015.019,00 3.015.019.00
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10110305 |Spese per i1 revisore del conto. cP 8.100,00 8.100,00 8.100,00
1 cS 11.925,43

10110305(P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 7.650,86

10110502 |contributi stato restituzione fondi covid cP 0,00 0,00 0,00
2 CS 0,00
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgm.:1 160.002,12

10110701 [Versamento IRAP amministratori. CP 4.000,00 4.000,00 4.000,00
1 CS 4.250,58

10110701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:1 4.350,00

10120101 [Stipendi ed altri assegni fissi al personale uff CP 89.660,00 89.660,00 89.660,00
1licio Segreteria CS 89.660,00

10120101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :2 69.900,00

10120101 |Indennita e altri compensi al personale dell'uff CP 0,00 0,00 0,00
6[icio Segreteria CS 18,64
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :2 11.500,00

10120103 |0neri previdenziali, assistenziali ed assicurati CP 25.100,00 25.100,00 25.100,00
1|vi obbligatori a carico del Comune. CS 25.104 .44

10120103|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :2 21.600,00

10120106 |Rimborsi spese di personale di altri enti cP 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1 (comando, distacco, fuori ruolo, con cS 20.000,00
0|P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 1 Pagm. :2 25.300,00

10120701 [Versamento IRAP Segreteria e Segretario. CP 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1 cS 10.001,59

10120701 |P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 8.010,00

10130101 [Stipendi ed altri assegni fissi al personale. CP 24..900,00 24.900,00 24900, 00
1 -UFFICIO RAGIONERIA- CS 25.539,86

10130101(P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :3 25.004,00

10130101 {Indennita e altri compensi corrisposti al person CP 0,00 0,00 0,00
2|ale -UFFICIO RAGIONERIA- CS 0,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :3 3.800,00

10130103 |0neri previdenziali ed assistenziali a carico de CP 7.500,00 7.500,00 7.500,00
117 Comune.  -UFFICIO RAGIONERIA-. CS 8.079,00

10130103|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :3 7.000,00

10130301 |Canone assistenza hardware e software CP 0,00 0,00 0,00
1 -UFFICIO RAGIONERIA- CS 0,00

10130301 (P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm.:3 2.903,60

10130302 |Spese per i1 servizio di tesoreria. cP 10.700,00 10.700,00 10.700,00
1 cS 22.296,36

10130302|P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pagm.:3 11.700,00
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10130303 |Spese per servizi finanziari cP 13.000,00 13.000,00 13.000,00
1 cS 17.241,13

10130303(P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgm. :3 19.100,00

10130701 [Versamento IRAP -UFFICIO RAGIONERTA- cP 2.300,00 2.300,00 2.300,00
1 CS 2.535,00

10130701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :3 2.400,00

10130702 |Versamento IVA a debito cP 30.000,00 30.000,00 30.000,00
1 CS 30.000,00

10130702|P.d.C.: 1.10.03.01 Miss.: 1 Pgm. :3 29.973,20

10140101 [Stipendi ed altri assegni fissi al personale. CP 25.900,00 25.900,00 25.900,00
1 -UFFICIO TRIBUTI- cS 25.900,00

10140101|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :4 26.700,00

10140103|0neri previdenziali ed assistenziali a carico de CP 7.300,00 7.300,00 7.300,00
1|1 Comune.  -UFFICIO TRIBUTI- cS 7.300,00

10140103|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pagm. :4 7.500,00

10140301 |Canone assistenza hardware-software e relative r cP 0,00 0,00 0,00
1|iparazioni. -UFFICIO TRIBUTI-. CS 0,00

10140301 (P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pam. :4 2.635,20

10140302 |Spese per la riscossione dei tributi. cP 18.000,00 18.000,00 18.000,00
1 Cs 29.910,69

10140302|P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgm. :4 27.594,40

10140601 [Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria. CP 100,00 100,00 100,00
1 CsS 100,00

10140601|P.d.C.: 1.07.06.04 Miss.: 50  Pgm.:1 100,00

10140701 [Versamento IRAP ufficio tributi. CP 2.200,00 2.200,00 2.200,00
1 CS 2.200,00

10140701 |P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pam. :4 2.300,00

10140801 (Sgravi e rimborso di tributi CP 500,00 500,00 500,00
1 CS 500,00

10140801 |P.d.C.: 1.09.02.01 Miss.: 1 Pgm. :4 218.046,00

10150601 [ Interessi passivi sui mutui inerenti il servizio CP 7.100,00 7.100,00 7.100,00
1. Sistemazione Palazzo Bocca. CS 7.100,00

10150601|P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 7.242.,48

10150701 | Imposte, tasse e contributi verso altri Enti. CP 0,00 0,00 0,00
2 CS 0,00
0|P.d.C.: 1.02.01.99 Miss.: 1 Pgm. :5 26.889,63

10160101 [Stipendi ed altri assegni fissi al personale. cP 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1 -UFFICIO TECNICO-. cS 100.000,00

10160101 (P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pagm. :6 102.000,00
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10160101 | Indennita ed altri compensi al personale cP 0,00 0,00 0.00
2 -UFFICIO TECNICO-. CS 0,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :6 11.550,00

10160103 |0neri previdenziali ed assistenziali a carico de CP 30.800,00 30.800,00 30.800.,00
117 Comune.  -UFFICIO TECNICO- CS 30.800,00

10160103|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :6 32.750,00

10160302 [Spese per commissione concorso assunzioni CP 0,00 0,00 0,00
1 CS 0,00
0|P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 Pgm. :6 1.000,00

10160701 |Versamento IRAP ufficio tecnico. cp 9.300,00 9.300,00 9.300,00
1 cS 9.300,00

10160701|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :6 9.490,00

10170101 |Stipendi ed altri assegni fissi al personale. CP 54.000,00 54.000,00 54.000,00
1 -UFFICIO ANAGRAFE- cS 54.000,00

10170101 |P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :7 55.800,00

10170103 |0neri previdenziali assistenziali a carico del C cP 15.200,00 15.200,00 15.200,00
1|omune. -UFFICIO ANAGRAFE STATO CIVILE LEVA CS 15.200,00

10170103|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pam. .7 15.100,00

10170103 |0Oneri previdenziali assistenziali a carico del C cP 3.500,00 3.500,00 3.500,00
2|omune. relativi a lavoro straordinario ser cS 3.514,15
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :7 3.500,00

10170701 [Versamento IRAP ufficio anagrafe e stato civile. CP 4.600,00 4.600,00 4.600,00
1 CsS 4.600,00

10170701 |P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :7 4.800,00

10170701 [Versamento IRAP straordinario servizio elettoral cP 850,00 850,00 850,00
2|e. CS 850,00
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :7 850,00

10180101 [Missioni effettuate dal personale. CP 400,00 400,00 400,00
1 CS 599,31

10180101 (P.d.C.: 1.03.02.02 Miss.: 1 Pgm.:11 400,00

10180103 |Fondo migTioramento servizi CP 33.400,00 33.400,00 33.400,00
1 Indennita ed altri compensi esclusi CS 43.137,41

10180103|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 69.158,41

10180103 |Fondo miglioramento servizi. CP 1.900,00 1.900,00 1.900,00
5 compenso per lavoro straordinario CS 3.754,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 1.900,00

10180103 |Compensi per lavoro straordinario prestato press cP 2.000,00 2.000,00 2.000,00
6|o altri enti cS 2.000,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 4.000,00




COMUNE DI CAPRIANO DEL COLLE
P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2025 Pag. 25

Responsabile 2 Monia Barbieri

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2025 |Previsioni 2026 [Previsioni 2027

N.Iden. Prev.Def. 2024

10180104 |Oneri previdenziali ed assistenziali fondo migli CpP 9.300,00 9.300,00 9.300,00
1|oramento servizi. CS 12.105,24

10180104 |P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 17.810,50

10180104 |Oneri previdenziali ed assistenziali CP 1.150,00 1.150.00 1.150,00
2 Compensi per lavoro straordinario pr CS 1.150,00
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 1.150,00

10180104 | fondo migTioramento servizi CP 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3 incentivi funzioni entrate CS 5.000,00
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 0,00

10180104| fondo miglioramento servizi CP 10.000,00 10.000,00 10.000,00
4 incentivi funzioni tecniche CS 10.000,00
0fP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 0,00

10180104| fondo posizioni organizzative CP 43.000,00 43.000,00 43.000,00
5 cS 43.000,00
0fP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 0,00

10180104 |indennita di risultato cP 8.000,00 8.000,00 8.000,00
6 cS 8.000,00
0[P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:11 0,00

10180701 |Versamento IRAP fondo miglioramento servizi. CP 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1 cS 3.985,76

10180701 |P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 3.000,00

10180701 [Versamento IRAP compensi per lavoro straordinari CpP 350,00 350,00 350,00
2|0 prestato presso altri enti CS 350,00
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:11 350,00

10181001 [Fondo crediti di dubbia e difficile esazione CP 86.000,00 86.000,00 86.000,00
1 cS 0,00

10181001 |P.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20  Pgm.:2 86.000,00

10181101 [Fondo di riserva cP 16.000,00 16.000,00 16.000,00
1 cS 0,00

10181101 |P.d.C.: 1.10.01.01 Miss.: 20 Pgm.:1 11.000,00

10181102 |Fondo rischi contenzioso CP 0,00 0,00 0,00
1 cS 0,00
0|P.d.C.: 1.10.01.99 Miss.: 20  Pgm.:3 38.300,00

10181105|Fondo rinnovi contrattuali CP 10.800,00 10.800,00 10.800,00
1 cS 0,00
0|P.d.C.: 1.10.01.04 Miss.: 20  Pgm.:3 10.800,00

10310101 |Stipendi ed altri assegni fissi al personale. cP 77.800,00 77.800,00 77.800,00
1 -POLIZIA MUNICIPALE- cS 77.800,00

10310101 |P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 67.251,00
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10310101 |Indennita ed altri compensi accessori al persona cp 0,00 0,00 0,00
2|1e -POLIZIA MUNICIPALE- CS 0,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 11.500,00

10310103 |0neri previdenziali ed assistenziali a carico de CP 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1|1 Comune -POLIZIA MUNICIPALE- CS 25.000,00

10310103|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgm.:1 21.800,00

10310702 |Versamento IRAP ufficio vigilanza. CP 7.600,00 7.600,00 7.600,00
1 CS 7.600,00

10310702|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 7.100,00

10420601 [Interessi passivi su mutui inerenti Ta scuola el CP 1.300,00 1.300,00 1.300,00
1|ementare. ) 1.300,00

10420601|P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 1.300,00

10450101 |Stipendi ed altri assegni fissi al personale. CP 14.500,00 14.500,00 14.500,00
1 -TRASPORTO ALUNNTI- cS 14.500,00

10450101 |P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 4 Pgm. :6 25.300,00

10450103 |0neri previdenziali ed assistenziali a carico de cP 3.500,00 3.500,00 3.500,00
1|7 Comune.  -UFFICIO TRASPORTO ALUNNI- CS 3.500,00

10450103|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 4 Pam. :6 7.400,00

10450601 | Interessi passivi su mutui inerenti 1'acquisto s CP 1.500,00 1.500,00 1.500,00
1{cuolabus. Cs 1.500,00

10450601|P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 1.600,00

10450701 |Versamento IRAP trasporto alunni. CP 1.100,00 1.100,00 1.100,00
1 CsS 1.100,00

10450701 |P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 4 Pgm. :6 2.150,00

10810101 [Sipendi ed altri assegni fissi al personale CP 22.000,00 22.000,00 22.000,00
1 - operai - CS 22.000,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 8 Pgm.:1 22.000,00

10810103 |0neri previdenziali ed assistenziali a carico de CP 6.100,00 6.100,00 6.100,00
1|1 Comune. - operai - CS 6.100,00
0|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 8 Pgm.:1 6.400,00

10810601 [Interessi passivi su mutui inerenti Ta viabilita CP 14.900,00 14.900,00 14.900,00
1| e Ta circo-lazione stradale. CS 14.900,00

10810601|P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 15.300,00

10810701 |Versamento IRAP operai CP 1.900,00 1.900,00 1.900,00
1 CS 1.900,00
0|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 8 Pgm.:1 1.900,00

10950101 [Stipendi ed altri assegni fissi al personale cP 22.000,00 22.000,00 22.000,00
1 - RACCOLTA, SMALTIMENTO RIFIUTI E PU cS 22.000,00

10950101 (P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgm. :3 23.100,00
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10950103 |0neri previdenziali ed assistenziali a carico de cP 6.100,00 6.100,00 6.100,00
111 Comune - RACCOLTA, SMALTIMENTO RIFIUTI E PU CS 6.100,00
10950103(P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 9 Pgm. :3 6.750,00
10950701 |Versamento Irap operai nettezza urbana CP 1.900,00 1.900.00 1.900.00
1 CS 1.900,00
10950701 (P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 9 Pgm. :3 2.000,00
10950801 [Sgravi e rimborsi tassa rifiuti. CP 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1 CS 1.000,00
10950801 (P.d.C.: 1.09.02.01 Miss.: 9 Pgm. :3 1.000,00
11050601 [Interessi passivi su mutui inerenti i cimiteri. CP 0,00 0,00 0,00
1 cS 0,00
11050601|P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 0,00
30130101 |Rimborso anticipazioni di cassa. CP 250.000,00 250.000,00 250.000,00
1 cS 250.000,00
30130101{P.d.C.: 5.01.01.01 Miss.: 60  Pgm.:1 250.000,00
30130301 |Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti. CP 23.700,00 23.700,00 23.700,00
1 CS 23.700,00
30130301 (P.d.C.: 4.03.01.04 Miss.: 50  Pgm.:2 22.800,00
cP 1.236.810,00 1.236.810,00 1.236.810,00
TOTALI GENERALI Cs 1.172.908,59 0,00 0,00
1.706.561,40 1.236.810,00 1.236.810,00 1.236.810,00
0,00 0,00 0,00




