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VERBALE DI CONTRATTAZIONE DEL 30.12.2022 – RIUNIONE DELLE 

DELEGAZIONI DI PARTE SINDACALE E DI PARTE DATORIALE 

L'anno duemilaventidue, il giorno 30 del mese di dicembre, alle ore 09.00, si sono riunite le 

delegazioni: 

- di parte sindacale – Loredana Sechi; 

- di parte datoriale  - Maria Francesca  Mura, presidente; 

Le delegazioni si sono riunite per la sigla definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo  

contenente la ripartizione delle risorse economiche per il 2022, secondo la preintesa siglata nella 

data del 21.12.2022. 

Le delegazioni 

esaminata la seguente premessa: 

- con determinazione del responsabile del servizio n. 522 RG del 15.12.2022 è stato 

quantificato e costituito il fondo per le risorse decentrate per l’anno 2022; 

- con seduta della delegazione trattante del 21.12.2022 le parti hanno concordato quanto 

segue: 

  la  quota di risorse disponibili di parte fissa e di parte variabile, pari ad  €    

48.553,94, sarà impiegata per particolari aspetti retributivi del salario accessorio, così distinti: 

€         460,50 Indennità di reperibilità 

€      1.257,00  Indennità condizioni di  lavoro (Art. 70 – bis.) 

€      350,00 Indennità per specifiche responsabilità (Art. 68, c.2, lett e) 

€      2.067,50 Totale 

 

    la quota di risorse disponibili di parte variabile destinata ai cosiddetti incentivi per 

funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 commi 2 e 3 del D.Lgs. 50/2016, è quantificata in € 16.697,00; 

la quota da destinare al trattamento economico accessorio collegato 

all’incentivazione della performance  (quota che residua dall’applicazione delle indennità sopra 

individuate) è stabilita in € 29.789,44 di cui il 20% pari a € 5.957,89 collegato alla performance 

organizzativa e l’80% pari a € 23.831,55 a quella individuale; tale quota sarà ripartita tra i dipendenti 

comunali che non risultino incaricati di funzioni dell’area delle posizioni organizzative in base alla 

valutazione operata da ciascun responsabile per l’anno 2022. 

 



- la Giunta Comunale, con deliberazione n. 123 del 28.12.2022, ha approvato la preintesa 

sottoscritta dalle parti in data 21.12.2021 e autorizzato la sottoscrizione definitiva del contratto 

collettivo decentrato; 

- il revisore dei conti ha espresso il parere positivo sull’ipotesi di contratto, acquisito al ns. 

prot. n. 6029 del 23.12.2022; 

sottoscrivono  

1. in via definitiva l’accordo sulla ripartizione delle risorse economiche per il 2022, secondo la 

preintesa – con i contenuti sinteticamente riportati in premessa - siglata nella data 

dell’21.12.2022. 

 

Bortigali 30.12.2022      

 

SOTTOSCRIZIONE: 

la parte sindacale F.to Loredana Sechi 

 

 

la parte datoriale   F.to Maria Francesca  Mura,  presidente 

 


