
Curriculum Vitae                                                              

Nome e Cognome:   Chiara Lavazza 

Cittadinanza:  italiana 

Stato civile:   Coniugata 

Patente di guida:  B 

 

Esperienze di lavoro 
 

▪ Da Settembre 2018 collaboro come volontaria presso l’associazione culturale “KIRIKULAB”, 
svolgendo la mansione di educatrice all’interno dei vari laboratori proposti. 

▪ Da Settembre 2017 sto lavorando presso la cooperativa  “punto service” svolgendo l’attività di 
educatrice nell’asilo comunale “G.Rodari” a Corbetta. 

▪ Da Settembre 2016 a settembre 2021 ho ricoperto la carica politica di Assessore presso il comune 
di Corbetta con delega all’Istruzione e al Decoro urbano. 

▪ Da Settembre 2016 a Settembre 2017 ho lavorato presso la cooperativa “Silvabella” svolgendo 
l’attività di educatrice nella scuola dell’infanzia F. Mussi nella classe comunale.  

▪ Da Settembre 2015 a Giugno 2016 ho lavorato presso la cooperativa “Silvabella” svolgendo attività 
di sostegno a bambini/ragazzi di qualsiasi età; inoltre svolgevo l’attività di educatrice nella scuola 
dell’infanzia F. Mussi nella classe comunale.  

▪ Nel mese di Luglio e Agosto 2015 ho lavorato tramite la cooperativa “Solidarietà e servizi”, presso 
l’istituto Collodi a Corbetta, come educatrice per bambini dai 3 ai 6 anni organizzando il centro 
estivo. 

▪ Da Gennaio 2015 a Giugno 2015 ho lavorato presso la cooperativa “Silvabella” svolgendo attività di 
sostegno a bambini/ragazzi di qualsiasi età; inoltre partecipo come educatrice a pre/post scuola.  
Nel mese di Giugno ho collaborato come educatrice di sostegno con l’associazione “La Margherita 
Blu” nel suo centro estivo. 

▪ Da Settembre 2009 a Dicembre 2014 (causa cessata attività) ho lavorato come educatrice presso 
l’asilo nido privato “Prime Coccole” sito in Corbetta (MI). Durante questo percorso lavorativo ho 
partecipato a vari corsi formativi, ottenendo attestati di partecipazione. 

▪ Da Novembre a Dicembre 2007 ho fatto uno stage presso la scuola elementare “Figlie di Bethlem” 
ad Abbiategrasso, dove le mie mansioni erano quelle di coopartecipazione alla stesura del 
programma didattico, essere di supporto alla maestra durante le lezioni ed anche per i bambini 
nello svolgimento dei compiti o verifiche assegnate dalla stessa. 

 
 
 
 

Istruzione e Formazione 
 

▪ Da Settembre 2004 a Giugno 2009 sono stata iscritta al liceo Socio-Psicopedagogico presso l’istituto 
“Bachelet” ad Abbiategrasso conseguendo la qualifica di diploma di scuola superiore.  

▪ Le materie studiate ed approfondite sono: psicologia, pedagogia, sociologia, filosofia, studio 
dell’arte e del disegno artistico. 

▪  Durante l’esperienza lavorativa presso l’asilo nido “Prime Coccole” ho conseguito diversi  attestati 



▪ Da settembre 2015 ho partecipato ad un corso di formazione che verteva su più tematiche, “le 
dinamiche di gruppo e la comunicazione”, “la relazione tra educatore e genitori psichiatrici”, 
“l’affettività e la sessualità”, per una durata complessiva di 20 ore. 

▪ Nel periodo dal 02/03/2017 al 30/03/2017 ho frequentato il corso di formazione “Psicomotricità: 
relazione e conoscenza” della durata di 10 ore. 

▪ Nel periodo da gennaio 2018 a marzo 2018 ho partecipato ad un corso di aggiornamento con 
tematiche relative a “l’osservazione” e “le tavole di sviluppo di Kuno Beller”. 

▪ Ogni anno , a cadenza mensile, svolgo corsi di aggiornamento e riunioni di equipe con la presenza di 
una pedagogista che ci supporta nel lavoro svolto in sala. 

 

Capacità e competenze personali 
 

● Buona capacità di rapportarmi con gli altri specialmente con i bambini, cercando di capire le loro 
difficoltà e far in modo che riescano a superarle; 

● Buone capacità al lavoro in staff; 
● Forte motivazione a lavorare in gruppo e con bambini piccoli; 
● Capacità di gestire i problemi e gli imprevisti in maniera calma e razionale; 
● Ottima relazione con le famiglie; 
● Capacità di sviluppo di un programma educativo basato sull’età del bambino. 

 

Capacità e competenze relazionali 
 

● Accoglienza ed inserimento di bambini di età compresa tra 3 mesi e 3 anni; 
● Definizione attività ludiche, ricreative e istruttive da realizzarsi durante la settimana con lo staff 

educativo; 
● Supervisione e cura di un gruppo di 7 bambini in piena autonomia nel corso di tutte le attività 

quotidiane (pranzo, nanna, cambio, gioco, etc.); 
● Colloqui diretti con i genitori dei bambini; 
● Organizzazione e definizione di feste realizzate all’interno del nido durante l’anno (festa dei nonni, 

Natale, Pasqua, Carnevale, fine anno).  
 

 

Ulteriori informazioni 

 
● Da Settembre 2002 a Febbraio 2009 sono stata iscritta al gruppo scout “Corbetta I”, nel quale ho 

collaborato per organizzare le attività di gioco e di intrattenimento dei bambini più piccoli, 
occupandomi anche di animare feste di compleanno; 

● Organizzavo l’oratorio estivo nella parrocchia della mia città. 
 

 
 

18-10-2021          
           Firma 
                     Chiara Lavazza  


