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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data e Luogo di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

. Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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ALBANESI ANNAMARIA
LBNNMR84H70D542Q

129, VIA ABBADIA, 63825, MONTERUBBIANO (FM)
Casa 0734 255277 Cellulare 349 2697460

annamaria.albanesi@hotmail.it
annamaria.albanesi@pec.it (Pec)

[taliana

30 GIUGNO 1984, FERMO

01/02/2019 — in corso (Tempo Indeterminato)

COMUNE DI GROTTAZZOLINA, Corso Vittorio Emanuele II, 56 63844 GROTTAZZOLINA (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Funzionario E.Q. ex cat D Istruttore Direttivo

Responsabile Area Amministrativa dal 01/06/2021

Maggio-Ottobre 2021

COMUNE DI POTENZA PICENA, Piazza Matteotti, 28 62018 POTENZA PICENA (MC)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Collaboratore Autonomo di natura saltuaria ed occasionale

Servizi Demografici

2021

COMUNE DI SANT’ELPIDIO A MARE (FM)

Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Componente Esperto Commissione di Concorso per assunzione a tempo indeterminato di n. 1
Istruttore direttivo Amministrativo - Servizi demografici indetto dal Comune di Sant’Elpidio a Mare
(FM) (Bando del 18/02/2020)

Febbraio 2019

COMUNE DI MONSAPIETRO MORICO, Via Umberto |, 33 63842 MONSAPIETRO MORICO (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Istruttore Amministrativo, in servizio extra ufficio ai sensi dell'art. 557, c. 1 L. 311/2004

Servizi Demografici

Febbraio 2018-Dicembre 2018

COMUNE DI GROTTAZZOLINA, Corso Vittorio Emanuele II, 56 63844 GROTTAZZOLINA (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Istruttore Amministrativo, in servizio extra ufficio ai sensi dell'art. 557, c. 1 L. 311/2004

Servizi Demografici


mailto:annamaria.albanesi@hotmail.it
mailto:annamaria.albanesi@pec.it

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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01/06/2017 — 31/01/2019 (Tempo Indeterminato)

COMUNE DI PORTO SANT'ELPIDIO, Via Umberto |, 485 63821 PORTO SANT'ELPIDIO (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Istruttore Amministrativo

Servizi Demografici

01/01/2015 - 31/05/2017 (Tempo Indeterminato)

ARPAE (Agenzia Regionale Prevenzione Ambiente Energia) Emilia Romagna, Via Po, 540139
BOLOGNA (BO)

Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Sanita

Assistente Amministrativo

Direzione Amministrativa — Area Bilancio e Controllo Economico — Unita budget, contabilita analitica
e controllo economico

01/03/2012 - 31/12/2014

UNIONE COMUNI VALDASO, Localita Piane 63826 MORESCO (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali
Istruttore Amministrativo-Contabile

Servizio Tributi

Marzo-Giugno 2012 (a.s. 2011/2012); a.s. 2012/2013; a.s. 2013/2014

ISTITUTO SCOLASTICO PARITARIO “Scuola Domani”,C.da San Rustico,63065 RIPATRANSONE (AF

Istruzione
Docente Scuola Serale
Professore Classe di Concorso A050

Febbraio 2011-Febbraio 2012

COMUNE DI MONTE RINALDO, Via Borgo Nuovo, 4 63852 MONTE RINALDO (FM)
Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali

Volontario dell’Associazione UISP

Mansioni varie previste dal Progetto Promo Giovani, Ambito Sociale XIX

21/06/2011-11/07/2011

LICEO ARTISTICO STATALE “O. Licini”, Via Damiano Chiesa, 63822 PORTO SAN GIORGIO (FM)
Pubblica Istruzione

Docente

Commissario Esterno Esami di Stato a.s. 2010/2011 Classe di Concorso A050

2007-2010 (periodi estivi, periodi natalizi, inventari, ristrutturazione ed eventuali sostituzioni
personale in servizio)

PROFUMERIE La Gardenia, Via Garibaldi, 168 63822 PORTO SAN GIORGIO (FM)

Cosmesi, Profumeria, Igiene Personale, Toletta
Commessa

Venditrice, riordino e pulizia, scarico merce, carico merce al terminale, chiusura serale di cassa,
versamenti, pacchetti regalo



+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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2006 - 2 CFU (Crediti Formativi Universitari)
COMUNE DI MONTERUBBIANO, Via Trento e Trieste, 1 63825 MONTERUBBIANO (FM)

Pubblica Amministrazione — Enti Pubblici — Comparto Enti Locali
Tirocinante Universitaria
Operatrice Museale/Turistica

2000 - occasionalmente
AZIENDA AGRICOLA “Albanesi Carlo” Via Abbadia, 63825 MONTERUBBIANO (FM)

Primario
Agricolo
Gestione, coordinamento, raccolta frutta, oliva, vendemmia, piantagione e raccolta verdura

a.a. 2019/2020
Corso — 24CFU (Crediti Formativi Universitari) — Universita telematica Pegaso

Discipline antropo-psico-pedagogiche e in metodologie e tecnologie didattiche (decreto
legislativo 13 aprile 2017 n. 59 e decreto 616 del 10 agosto 2017).

Perfezionamento per accesso professione docente
Superato

a.a. 2011/2012

Diploma di Perfezionamento post lauream annuale - 1500 ore — 60 CFU (Crediti Formativi

Universitari) — Consorzio Interuniversitario FOR.COM.
Letterarie e Umanistiche

Perfezionamento ne “L'insegnamento della letteratura italiana: elementi di didattica”
Superato
2007-2010

Laurea Specialistica presso AIma Mater Studiorum Universita di Bologna

Letterarie e Umanistiche

Dottoressa in Linguistica Italiana e Civilta Letterarie — classe 16/S
Voto: 110/110

2003-2007
Laurea Triennale presso Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

Storiche

Dottoressa in Storia del Mondo Contemporaneo — classe 38
Voto: 105/110



* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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1998-2003
Diploma Scuola Secondaria Superiore presso ITCGT CARDUCCI-GALILEI di Fermo (FM)

Commerciali (economia aziendale, economia politica, diritto, finanze)

Perito tecnico-commerciale
Voto: 60/100

ITALIANA

FRANCESE

ECCELLENTE

BUONO

BUONO

ESPERIENZA VACANZA STUDIO PARIGI - FRANCIA

INGLESE

BUONO

SUFFICIENTE

SUFFICIENTE/BUONO

ESPERIENZA VACANZA STUDIO GALWAY — IRLANDA

OTTIME

DISCRETA CONOSCENZA PER GLI ASPETTI TECNICI E ORGANIZZATIVI MATURATA GRAZIE ALLE MIE
ESPERIENZE LAVORATIVE E FORMATIVE NEI VARI SETTORI COMMERCIALE,PUBBLICO- AMMINISTRATIVO E
PRIMARIO.

DISCRETA CONOSCENZA TECNICA DEGLI ASPETTI GESTIONALI E MANAGERIALI DERIVATA DALLA
FORMAZIONE TECNICO-COMMERCIALE DELLA SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE.

OTTIMA CONOSCENZA:

PACCHETTO OFFICE E PACCHETTO OPEN OFFICE

INTERNET - POSTA ELETTRONICA — GOOGLE DRIVE

BUONA CAPACITA DI SCRITTURA TASTIERA (DATA DALLO STUDIO DI “TRATTAMENTO TESTI E DATI” NELLA
SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE)

PROGRAMMI AMMINISTRATVI - APPLICATIVI PROTOCOLLO INFORMATICO: HALLEY /OASI/WORKFLOW/PALEO



CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CAPACITA ARTISTICA NELLA POESIA.
ARTISTICHE ANNO 2000: TERZA CLASSIFICATA AL CONCORSO NAZIONALE “UNA POESIA PER L'INFANZIA” INDETTO DAL

Musica, scrittura, disegno ecc. COMUNE DI SANT’ANGELO IN PONTANO (MC)

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CAPACITA DI RELAZIONE CON | BAMBINI
Competenze non precedentemente
indicate. ANNO 2013 - 2014 (FINO A DICEMBRE) - 2015 (— in Corso): CATECHISTA PRESSO PARROCCHIA SACRO

CUORE DI GESU — FRAZIONE RUBBIANELLO DI MONTERUBBIANO (FM)
VARI SERVIZI DI VOLONTARIATO OFFERTI CON CARITAS (ROMA —STAZIONE TERMINI) E UNITALS| (LORETO)

CORSO DI PRIMO SOCCORSO PRESSO CROCE VERDE VALDASO
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PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Automobilistica, B

IDONEITA CONCORSI PUBBLICI PRESSO ENTI LOCALI

Ottobre 2021

Idonea (2’ Classificata) al Concorso pubblico, per esami, per 'assunzione a tempo indeterminato
e pieno di n. 1 Istruttore direttivo amministrativo per la copertura di n. 1 posto istruttore direttivo
categoria D1 del CCNL Funzioni locali, indetto dal Comune di Urbino (PU)

Luglio 2021

Idonea (2 classificata) al Bando di selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di n. 1
posto di Istruttore direttivo amministrativo cat. D — posizione economica D1 a tempo pieno ed
indeterminato per il centro di responsabilita 3 servizio demografico servizio pubblica istruzione
cultura sport e tempo libero, indetto dal Comune di Marnate (VA)

Maggio 2021

Idonea (3’ Classificata) al Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto di
Istruttore direttivo dei servizi demografici — cat. D — posizione economica D1 - a tempo pieno per
n. 36 ore settimanali e a tempo indeterminato, indetto dal Comune di Torbole Casaglia (BS)

Giugno 2018

Idonea al CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT D1 PRESSO IL
SETTORE COMUNICAZIONE, AFFARI GENERALI, SVILUPPO LOCALE, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI PIEVE DI CENTO, indetto dal'Unione Reno Galliera

Aprile 2017

Idonea vincitrice alla SELEZIONE PER MOBILITA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C, PRESSO IL SETTORE SERVIZI
DEMOGRAFICI, indetto da COMUNE DI PORTO SANT'ELPIDIO (FM)

Dicembre 2016
Idonea vincitrice alla SELEZIONE PER MOBILITA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C, indetto da ARPAM (ANCONA)

Settembre 2014

Idonea al CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE CONTABILE, CAT. C, POS. EC. C1 DEL CCNL ENTI LOCALI — A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO - SETTORE “TRIBUTI E ATTIVITA ECONOMICHE”, indetto dal
Comune di Fossombrone (PU)

Giugno 2014

Idonea al CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI) DI N. 1 “ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - SERVIZI DEMOGRAFICI", CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA CH1,
indetto dal Comune di Moresco (FM)

Maggio 2013

Idonea alla SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COSTITUZIONE DI RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
ADDETTO ALLE ATTIVITA DEMOGRAFICHE, indetto dal Comune di Monte Rinaldo (FM)

Gennaio 2013

Idonea alla SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E
PARZIALE DIN. 1 ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFICI SEGRETERIA E SOCIALE CAT. C1,
indetto dal Comune di Monterubbiano (FM)

Febbraio 2012
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Idonea vincitrice al CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
DA UTILIZZARE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI “ISTRUTTORI AMM.VO
CONTABILI", indetto da Unione Comuni Valdaso

Dicembre 2011

Idonea al CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 2
“ISTRUTTORI AMM.VI" — CAT. C SERVIZIO DEMOGRAFICO-ELETTORALE, indetto dal
Comune di Civitanova Marche (MC)

Novembre 2011
Idonea al CONCORSO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 “ISTRUTTORE
AMM.VO” - CAT. C SERVIZI DEMOGRAFICI, indetto dal Comune di Treia (MC)

Dicembre 2010

Idonea al CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L'’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 “ISTRUTTORE AMM.VO” — CAT. C SERVIZIO ISTRUZIONE, indetto
dal Comune di Castel San Pietro (BO) - Unione Comuni Valle del Samoggia

CORSI DI FORMAZIONE

14 Novembre 2022 “Registrare le dichiarazioni di volonta sulla donazione organi e tessuti
tramite il sistema CIE” Organizzato A.N.U.S.C.A. - Webinar

28 Gennaio 2021 “PRIVACY - Sezione n. 1 - P010 - Aggiornamento - Codice Privacy dopo il
decreto di adeguamento al GDPR” organizzato Soluzioni Srl servizi per gli Enti Locali — svolto
online

28 Gennaio 2021 “PRIVACY - Sezione n. 1 - P011 - Aggiornamento - Titolare e Responsabile
del
trattamento dati personali” organizzato Soluzioni Srl servizi per gli Enti Locali — svolto online

28 Gennaio 2021 “PRIVACY - Sezione n. 1 - P012 - Aggiornamento - Violazioni, sanzioni e
illeciti:

conferme, abrogazioni e modifiche” organizzato Soluzioni Srl servizi per gli Enti Locali - svolto
online

27 Gennaio 2021 “PRIVACY - Sezione n. 1 - P001 - Corso base - Disciplina del trattamento”
organizzato Soluzioni Srl servizi per gli Enti Locali — svolto online



+ Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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12 Gennaio 2021
“L’anagrafe un sistema perfetto e complesso alla prova del tempo”, Organizzato
AN.U.S.C.A. — Webinar

Aprile 2018

“Cittadini stranieri di origine italiana dall’iscrizione anagrafica al riconoscimento della
cittadinanza iure sanguinis” organizzato A.N.U.S.C.A. - svolto a San Benedetto del Tronto
(AP)

Gennaio 2018
“Elezioni Politiche 2018” organizzato A.N.U.S.C.A. - svolto a Castel San Pietro Terme (BO)

Novembre 2017
“Corso formazione per lavoratori ATECO 2007 84.11.10” , organizzato da Comune di Porto
Sant'Elpidio (FM) —Biotreservizi, svolto a Porto Sant'Elpidio (FM)

Luglio 2017
“L’anagrafe tra stranieri, richiedenti asilo, profughi, unioni civili dopo i decreti attuativi” ,
organizzato A.N.U.S.C.A. —svolto a Fermo

Giugno 2016
“Strumenti di Google per Technology leaders” svolto a Bologna (BO) - 7 ore

Ottobre-Novembre 2015
“OpenOffice - livello avanzato” svolto a Bologna (BO) — 16 ore

Ottobre 2015
“Anticorruzione, etica e trasparenza nella Pubblica Amministrazione” svolto in e-learning - 7
ore

Ottobre 2015
“Aggiornamento su tematiche fiscali e contabili” svolto a Bologna (BO) -4 ore

Maggio 2015

“Formazione obbligatoria specifica prevista dall’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre
2011 in materia di formazione dei lavoratori ai sensi dell’art. 37, c. 2 del D. Lgs. n. 81 del 9
aprile 2008” svolto a Reggio Emila (RE) — 6 ore

Gennaio 2015

“Principi generali sulla tematica della sicurezza e della salute sul lavoro” ai sensi dell'art. 37
c.9edellart. 45 ¢c. 2-D. Lgs. 81/08 e dell'art. 3 — D.M. 388/03 svolto in e-learning — 4 ore

CORSO DI PERFEZIONAMENTO

— in corso
Diploma di Perfezionamento post lauream annuale — 1500 ore — 60 CFU (Crediti Formativi
Universitari) — Consorzio Interuniversitario FOR.COM.

Storiche

Perfezionamento ne “L'insegnamento della storia: metodologie didattiche”
Esame da sostenere, lezioni terminate



PUBBLICAZIONI

ANNAMARIA ALBANESI, Magli e fonderie per la lavorazione del rame a Force e Comunanza, Atti
del Convegno nazionale di studi di Colfiorito e Pievebovigliana (11-13 Ottobre 2007), Energia e
Macchine. L'uso delle acque nell’Appennino Centrale in eta moderna e contemporanea, a cura di
F. Bettoni — A. Ciuffetti, in «Proposte e Ricerche», Nuova Prhomos per CRACE, Citta di Castello
(PG), Maggio 2010, pp. 231-242.

CARICHE

Membro del Comitato Provinciale ANUSCA della Provincia di Fermo.

MANDATO ELETTORALE - Comune di Monterubbiano (FM)

Eletta Sindaco a seguito della competizione elettorale
del 2026 - Lista Civica “IDEA Monterubbiano”, attualmente in carica.

Eletta Consigliere Comunale a seguito della competizione elettorale
del 2020 - Lista Civica “IDEA Monterubbiano”, carica ricoperta fino al 25/05/2026.

Eletta Consigliere Comunale a seguito della competizione elettorale

del 2015 - Lista Civica “Rispetto e dignita per Monterubbiano”, carica ricoperta fino al 05-01-2019.
15/06/2015-06-02-2016: Assessore Comunale con delega delle funzioni relative a:

Urbanistica, Agricoltura, Commercio e Attivita Produttive, Politiche Giovanili e

Politiche Sociali e Vice Sindaco.

ALLEGATI -

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003" e
del Regolamento UE (GDPR) 2016/679.

Curriculum Vitae aggiornato Maggio 2026

Dott.ssa Annamaio Albanest,
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