COMUNE DI ARDARA
CITTA METROPOLITANA DI SASSARI

UFFICIO DEL SINDACO

DECRETO SINDACALE N. 4 DEL 05-01-2026

OGGETTO: Conferimento dell'incarico di Responsabile dell'Area Tecnica - Lavori pubblici e
Urbanistica, ai sensi degli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000 e attribuzione della
corrispettiva titolarita dell'incarico di Elevata Qualificazione

VISTI

RILEVATO

VISTI:

DATO ATTO

gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000;

che:

che

ai sensi dell’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 267/2000, spettano ai
dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi del’Ente, compresa
'adozione di atti e provvedimenti amministrativi che impegnano
'amministrazione verso l'esterno, non riservati espressamente dalla
legge e dallo statuto agli organi di governo dell’ente o non rientranti fra
le funzioni del segretario comunale;

ai sensi dellart. 109, comma 2, nei comuni privi di qualifica
dirigenziale, le funzioni sopra richiamate possono essere attribuite, a
seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili dei
servizi indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in
deroga a ogni diversa disposizione;

art. 16 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 16
novembre 2022, in ordine agli Incarichi di Elevata Qualificazione;

lart. 17 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 16
novembre 2022, in ordine ai criteri e alla determinazione della
retribuzione di posizione e di risultato;

art. 18 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 16
novembre 2022, in ordine al conferimento e revoca degli Incarichi di
Elevata Qualificazione;

art. 19 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 16
novembre 2022, in ordine ai comuni, come il presente, privi di posizioni
dirigenziali;

il Comune di Ardara & privo di posizioni dirigenziali e che, pertanto,

trovano applicazione I'art. 109, comma 2, del D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267
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RICHIAMATE:

VISTA

VISTA

VISTO

ATTESA

VISTO

VISTA

VISTA

e l'art. 19 del C.C.N.L. 16 novembre 2022, secondo cui i Responsabili delle
strutture apicali, secondo I'ordinamento organizzativo dell’Ente, sono titolari
di Incarichi di Elevata Qualificazione;

- la nota prot. n. 5376 del 02 dicembre 2025 con la quale questa
Amministrazione ha richiesto al Comune di Florinas I'autorizzazione
per l'utilizzo temporaneo e parziale, dal 1° gennaio 2025 al 31
dicembre 2025 - ai sensi dell'art. 1, comma 557, della Legge n.
311/2004, per n. 6 ore settimanali del Geom. Rosolino Petretto, nato a
Ittireddu il 10 Febbraio 1962, dipendente a tempo pieno e
indeterminato del Comune di Florinas, inquadrato nellarea dei
Funzionari, ex posizione economica D4;

- la nota prot. n. 5377 del 02 dicembre 2025 con la quale questa
Amministrazione ha richiesto al Comune di Florinas I'autorizzazione
per l'utilizzo di personale in convenzione, ai sensi dell’art. 14 del
C.C.N.L. 22.01.2004, per n. 12 settimanali per il medesimo dipendente
Geom. Rosolino Petretto;

la deliberazione della Giunta del Comune di Florinas n. 96, del 29 dicembre
2025, con la quale veniva approvato lo schema di convenzione ex art. 23
CCNL 16.11.2022 per I'utilizzo del menzionato Dipendente;

la convenzione ex art. 23 CCNL 16.11.2022 per l'utilizzo del menzionato
Dipendente stipulata tra il Comune di Florinas e il Comune di Ardara;

il nulla-osta rilasciato dal Comune di Florinas con nota prot. n. 7184 del 29
dicembre 2025 relativamente all’'incarico ai sensi dell'art. 1, comma 557,
della Legge n. 311/2004;

la propria competenza, ai sensi dellart. 50, comma 10, del D.Lgs.
267/2000, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei responsabili
degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei criteri stabiliti nello statuto e nel
regolamento degli uffici e dei servizi;

il regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, adottato
con deliberazione della Giunta Comunale n. 131 del 04 Dicembre 1999 e
successive modificazioni e integrazioni;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 73, del 29 dicembre 2025, con la
quale sono state modificate le Aree e le relative competenze e sono stati
assegnati i corrispettivi incarichi di Elevata Qualificazione: Area
Amministrativo — Contabile, Area Manutentiva — Edilizia e tutela
dellambiente, Area Tecnica — Lavori Pubblici e Urbanistica, Area Socio —
assistenziale e culturale;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 74, del 29 dicembre 2025, con la
quale si approva la graduazione delle posizioni organizzative e la
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CONSIDERATO

RITENUTO

determinazione della retribuzione di posizione;

che il Geom. Rosolino Petretto, in servizio presso il Comune di Florinas a
tempo indeterminato, possiede attitudini e capacita allo svolgimento delle
funzioni di cui allart. allart. 16 del C.C.N.L. 16 novembre 2022 ed é&,
pertanto, in grado di garantire lo svolgimento di funzioni di direzione di unita
organizzative particolarmente complesse, caratterizzate da elevato grado di
autonomia gestionale e organizzativa;

pertanto di poter conferire al Geom. Rosolino Petretto, Dipendente a tempo
pieno e indeterminato del Comune di Florinas, inquadrato nell’Area dei
Funzionari, ex posizione economica D4, utilizzato in via temporanea e
parziale per n. 18 (diciotto) ore settimanali complessive, la responsabilita
dell’area Tecnica — Lavori Pubblici e Urbanistica, ai sensi degli artt. 107 e
109 del D.Lgs. 267/2000 e attribuendo la titolarita del relativo Incarico di
Elevata Qualificazione, per il periodo intercorrente dal 01 gennaio 2026 al
31 dicembre 2026;

DECRETA

Per le motivazioni espresse e integralmente richiamate, che formano parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

Di CONFERIRE

Di STABILIRE

Di ATTRIBUIRE

al Geom. Rosolino Petretto, nato a lIttireddu il 10 Febbraio 1962,
dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di Florinas,
inquadrato nell’Area dei Funzionari, ex posizione economica D4, utilizzato
in via temporanea e parziale per n. 18 (diciotto) ore settimanali
complessive, la responsabilita dellArea Tecnica — Lavori Pubblici e
Urbanistica, dal 01 gennaio 2026 al 31 dicembre 2026, con attribuzione dei
compiti e delle responsabilita descritte nell’art. 107 e 109, comma 2, del
D.Lgs. 267/2000 e delle vigenti disposizioni dei contratti collettivi nazionali
di lavoro e del correlato incarico di Elevata Qualificazione, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 19 del C.C.N.L. del 16 novembre 2022;

che la predetta nomina decorre dal 01 gennaio 2026 al 31 dicembre 2026;

al Geom. Rosolino Petretto, in ossequio a quanto stabilito dagli articoli 16 e
19 del C.C.N.L. del 16 novembre 2022, la relativa posizione organizzativa,
riconoscendo l'indennita di posizione di Euro 9.400,00 annui lordi (importo
proporzionato alla prestazione di servizio e con una maggiorazione del
30%, ai sensi dell'art. 23, comma 5, punto 3, del C.C.N.L. 16 novembre
2022, come stabilito con deliberazione della Giunta comunale n. 74
adottata in data 29 dicembre 2025) al lordo degli importi rimborsati al
Comune di Florinas corrisposti a medesimo titolo;

Di CORRISPONDERE altresi la retribuzione di risultato a valere sul budget assegnato, in misura

proporzionale al peso degli obiettivi attribuiti e nel rispetto di quanto
disposto dall’articolo 17, comma 4, del citato C.C.N.L. 16 novembre 2022 e
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Di DARE ATTO

Di STABILIRE

dell’art. 6 del C.C.D.l. del 21 dicembre 2023;

che qualora il Responsabile si assentasse dal servizio per un periodo
superiore a 30 giorni, lo stesso potra essere sostituito con altro personale
incaricato e il decreto s’intendera sospeso limitatamente al periodo di
assenza. L’indennita di posizione da corrispondere sara ridotta
proporzionalmente per tutta la durata di assenza;

che il presente decreto sia trasmesso agli interessati e pubblicato nella
sezione del sito istituzionale “Amministrazione trasparente”.

IL SINDACO

F.to Dott. Francesco Dui
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