Allegato D)

CONCESSIONE STRUMENTALE DELLA
PALESTRA A USO SCOLASTICO “ANTONIO BALZAROTTI”
DI PROPRIETA’ COMUNALE SITA IN VIA ENRICO TOTI N. 28/30
CIG BC35560F4D
RELAZIONE PER LA VALUTAZIONE E L’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………...………………….………………………… 
c.f.  ………………..…………………………………………………………………………………………...………………

nato/a a …………………….………………………… provincia ……… il …………………….………………………….

residente a ……………………………………………………..………………….…………………...... provincia ……… 

via/piazza ………………………………………………………………………………………………… n. ………..….….

in qualità di ……………………………………………………………………………………………..…….……………… 
di (indicare la denominazione del concorrente) ……………………………………………….…………………………

c.f.  …………………………..……..……………………. p.iva ……………………………..……..………...……………. 

con sede a ……………………………………………….………………….……………….………...... provincia ……… 

via/piazza ………………………………………………………………………………………………… n. ………..….….

telefono ………………………………………………………………………………………………………………………. indirizzo di posta elettronica ordinaria …………………………………………………………………………………….

indirizzo di posta elettronica certificata …………………..……………………………..………………………………… 
rimette
la seguente relazione per la valutazione e l’attribuzione dei punteggi.
La presente relazione tiene conto dell’ordine e indicazione dei parametri indicati nella tabella di cui al paragrafo “12.1. Elementi/criteri di valutazione dell’offerta tecnica e attribuzione dei punteggi” del bando di gara sotto riportati. In essa il concorrente deve sviluppare, dettagliatamente ed esaurientemente, gli elementi di valutazione elencati in tale tabella secondo le modalità di seguito illustrate.

Quanto dichiarato nella presente relazione costituisce obbligazione contrattuale vincolante in caso di affidamento. 
Resta inteso che tale relazione deve essere formulata nel rispetto delle previsioni di cui al capitolato descrittivo e prestazionale accluso al bando di gara sub Allegato E.

La presente relazione deve essere redatta in un numero massimo di 15 pagine, in formato A4; i curricula e gli attestati da allegarsi alla luce dell’elemento/criterio di valutazione H non verranno considerati nel computo delle pagine che concorrono alla dimensione dell’elaborato scritto; eventuali tabelle, disegni, foto, istogrammi, grafici e marchi inseriti in essa e/o ulteriori allegati diversi da quelli appena innanzi individuati, invece, costituiranno contenuto delle facciate dell’elaborato e saranno considerate nel computo del numero complessivo di facciate. Eventuali pagine aggiuntive rispetto alle anzidette 15 non verranno valutate.

La presente relazione non deve contenere riferimento alcuno all’offerta economica: non saranno ammesse offerte tecniche contenenti riferimenti all’offerta economica.
A. Elemento/Criterio di valutazione discrezionale - Punteggio max 10 punti: Rispondenza dell’attività sportiva proposta alla tipologia e alle caratteristiche dell’impianto sportivo. La commissione giudicatrice valuterà la rispondenza dell’attività sportiva che il concorrente intende svolgere nella palestra alla tipologia e alle caratteristiche di tale impianto sportivo. Nel caso in cui il concorrente abbia intenzione di utilizzare la palestra per più discipline sportive, la commissione giudicatrice prenderà in considerazione l’utilizzo dell’impianto sportivo per come ripartito in percentuale per ciascuna di tali discipline.
Il concorrente descriva l’attività sportiva che intende svolgere nella palestra, evidenziandone la rispondenza alla tipologia e alle caratteristiche di tale impianto sportivo ed esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione. Nel caso in cui il concorrente abbia intenzione di utilizzare la palestra per più discipline sportive, lo stesso descriva l’utilizzo che intende effettuare dell’impianto sportivo ripartito in percentuale per ciascuna di dette discipline, evidenziando per ognuna di esse la rispondenza alla tipologia e alle caratteristiche di tale impianto ed esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
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………………………………………………………………………………………………………………………………….

B. Elemento/Criterio di valutazione discrezionale - Punteggio max 5 punti: Esperienza maturata dal concorrente nell’attività sportiva proposta. La commissione giudicatrice valuterà l’esperienza maturata dal concorrente nell’attività sportiva che lo stesso intende svolgere nella palestra.  

Il concorrente descriva l’esperienza maturata nell’attività sportiva che intende svolgere nella palestra, esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
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………………………………………………………………………………………………………………………………….

C. Elemento/Criterio di valutazione discrezionale - Punteggio max 5 punti: Esperienza maturata dal concorrente nella gestione di impianti sportivi comunali. La commissione giudicatrice valuterà l’esperienza maturata dal concorrente nella gestione di impianti sportivi comunali, prestando riguardo sia al periodo temporale della gestione sia alla tipologia e alle caratteristiche degli impianti gestiti sia alla tipologia e alle caratteristiche dell’attività sportiva in essi praticata.

Il concorrente descriva l’esperienza maturata nella gestione di impianti sportivi comunali, evidenziando sia il periodo temporale della gestione sia la tipologia e le caratteristiche degli impianti gestiti sia la tipologia e le caratteristiche dell’attività sportiva in essi praticata ed esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione.
………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
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………………………………………………………………………………………………………………………………….
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………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….

D. Elemento/Criterio di valutazione quantitativo - Punteggio max 5 punti: Numero di tesserati, nella stagione sportiva in corso o nell’ultima stagione sportiva conclusa, per l’attività sportiva proposta. La commissione giudicatrice valuterà il numero dei tesserati, nella stagione sportiva in corso o nell’ultima stagione sportiva conclusa, per l’attività sportiva che il concorrente intende svolgere nella palestra, assegnando sino a un massimo di 5 punti, come di seguito indicato: da 1 a 50 tesserati, 1 punto; da 51 a 100 tesserati, 3 punti; oltre 100 tesserati, 5 punti.
Il concorrente indichi il numero dei tesserati, nella stagione sportiva in corso o nell’ultima stagione sportiva conclusa, per l’attività sportiva che intende svolgere nella palestra. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….

E. Elemento/Criterio di valutazione discrezionale - Punteggio max 5 punti: Piano di massima delle manutenzioni e delle pulizie della palestra. La commissione giudicatrice valuterà il piano di massima delle manutenzioni ordinarie e delle pulizie, ordinarie e straordinarie, della palestra proposto dal concorrente, prestando riguardo alla tipologia, alle modalità e alla frequenza delle stesse.

Il concorrente descriva il piano di massima delle manutenzioni ordinarie e delle pulizie, ordinarie e straordinarie, della palestra che propone, evidenziando la tipologia, le modalità e la frequenza delle stesse ed esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione.
………………………………………………………………………………………………………………………………….
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F. Elemento/Criterio di valutazione quantitativo - Punteggio max 10 punti: Anni di iscrizione al Registro delle associazioni e dei comitati del Comune di Corbetta alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte. La commissione giudicatrice assegnerà 1 punto per ogni anno (intero o frazione di anno superiore a sei mesi) di iscrizione del concorrente al Registro delle associazioni e dei comitati del Comune di Corbetta alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte, attribuendo sino a un massimo di 10 punti.
Il concorrente indichi la data di iscrizione al Registro delle associazioni e dei comitati del Comune di Corbetta. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….

G. Elemento/Criterio di valutazione discrezionale - Punteggio max 5 punti: Presenza e attività sul territorio del Comune di Corbetta nei tre anni antecedenti la presentazione dell’offerta. La commissione giudicatrice valuterà la presenza e attività del concorrente sul territorio del Comune di Corbetta nei tre anni antecedenti la presentazione dell’offerta, prestando riguardo non soltanto alla storicità, ma altresì alle attività, eventi e/o iniziative sportive svolte sia in termini di quantità sia in termini di tipologia e caratteristiche sia in termini di numero (anche stimato) di soggetti coinvolti.
Il concorrente descriva la presenza e attività sul territorio del Comune di Corbetta nei tre anni antecedenti la presentazione dell’offerta, evidenziando non soltanto la storicità, ma altresì le attività, eventi e/o iniziative sportive svolte sia in termini di quantità sia in termini di tipologia e caratteristiche sia in termini di numero (anche stimato) di soggetti coinvolti ed esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione.
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………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
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………………………………………………………………………………………………………………………………….

H. Elemento/Criterio di valutazione discrezionale - Punteggio max 20 punti: Progetto sportivo. La commissione giudicatrice valuterà il progetto sportivo che il concorrente intende realizzare nella palestra, prestando riguardo sia alla tipologia e alle caratteristiche dell’attività sportiva proposta sia alle prospettate modalità di svolgimento della stessa in considerazione (a titolo esemplificativo e non esaustivo) del piano di utilizzo recante la programmazione di massima delle attività (compresi eventuali campus) predisposto dal concorrente stesso, della qualificazione professionale (titoli, qualifiche, frequenza corsi e/o specializzazioni) del personale sportivo da adibirvi, risultante dai curricula prodotti, e della formazione in materia di sicurezza dell’attività sportiva e, in particolare, di primo soccorso e di utilizzo del D.A.E degli operatori da impiegarsi, risultante dagli attestati forniti.
Il concorrente descriva il progetto sportivo che intende realizzare nella palestra, evidenziando sia la tipologia e le caratteristiche dell’attività sportiva proposta sia le prospettate modalità di svolgimento della stessa, illustrando il piano di utilizzo recante la programmazione di massima delle attività (compresi eventuali campus) che propone, la qualificazione professionale (titoli, qualifiche, frequenza corsi e/o specializzazioni) del personale sportivo da adibirvi (da comprovare mediante allegazione dei curricula) e la formazione in materia di sicurezza dell’attività sportiva e, in particolare, di primo soccorso e di utilizzo del D.A.E degli operatori da impiegarsi (da comprovare mediante allegazione degli attestati) ed esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione. 

………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
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………………………………………………………………………………………………………………………………….

I. Elemento/Criterio di valutazione discrezionale - Punteggio max 20 punti: Dimensione e valenza sociale del progetto sportivo. La commissione giudicatrice valuterà la dimensione e valenza sociale del progetto sportivo che il concorrente intende realizzare nella palestra, prestando riguardo alle modalità con le quali lo stesso intende sostenere e promuovere prevenzione e benessere, educazione (prevenzione giovanile), senso civico, socializzazione, inclusione e integrazione sociale con particolare attenzione a minori e giovani, persone con disabilità, soggetti svantaggiati e/o in condizioni di fragilità sociale e famiglie, anche in termini di adeguamento “sociale” delle quote di iscrizione.
Il concorrente descriva la dimensione e valenza sociale del progetto sportivo che intende realizzare nella palestra, evidenziando le modalità con le quali intende sostenere e promuovere prevenzione e benessere, educazione (prevenzione giovanile), senso civico, socializzazione, inclusione e integrazione sociale con particolare attenzione a minori e giovani, persone con disabilità, soggetti svantaggiati e/o in condizioni di fragilità sociale e famiglie, anche in termini di adeguamento “sociale” delle quote di iscrizione, ed esponendo quanto ritenuto utile per la valutazione. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………….
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………………………………………………..

    


                      (luogo e data)


         Per …………………………………………………………….






        






                (denominazione del concorrente)

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  ………………………………………………………………  
                           (nome e cognome)
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa, dal medesimo soggetto che firma la domanda di partecipazione e la documentazione amministrativa.
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