
REGISTRO GENERALE

N°   209   del   09/02/2026   

AFFARI GENERALI,RISORSE UMANE, WELFARE

REGISTRO  SETTORE    N°  69    DEL      09/02/2026

DECISIONE DI CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO,  AI SENSI DELL?ART.  50,  COMMA 1,  LETT.  B)  DEL CODICE DEI

CONTRATTI PUBBLICI,  PER LA FORNITURA DELLA GUIDA NORMATIVA 2026.  DITTA INTERCOM S.R.L.,  SS 426,  KM

9+100 ? 84030 ? SAN PIETRO AL TANAGRO (SA), P. IVA: 03827340658 

Il Responsabile

VISTI    
- Il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali emanato con D. Lvo n. 267 del 18/8/2000;
- lo Statuto comunale e il vigente Regolamento comunale di contabilità
- il Regolamento comunale per l’organizzazione degli uffici e dei servizi



Oggetto: Decisione di  contrarre e  affidamento diretto,  ai  sensi  dell’art.  50,  comma 1,  lett.  b)  del
Codice dei Contratti Pubblici, per la fornitura della Guida Normativa 2026. Ditta Intercom S.r.l., SS
426, Km 9+100 – 84030 – San Pietro al Tanagro (SA), P. Iva: 03827340658

PREMESSO che al  fine di  garantire  il  continuo aggiornamento  professionale  e  normativo al  Segretario
Generale dell’Ente e ai Responsabili di Area E. Q. del Comune di Eboli, si rende necessario l’acquisito di
una guida indispensabile per garantire il  corretto svolgimento delle attività giornaliere di competenza, da
consultare sia in formato cartaceo che digitale;

CONSIDERATA la proposta di commissione n. 13945 del 24.10.2025 della Società Intercom, concessionaria
“Maggioli”, azienda specializzata nell’editoria di testi formativi e informativi per la Pubblica Amministrazione,
pervenuta al protocollo generale dell’Ente al nr. 1731 del 15.01.2026 con la quale si propone la fornitura
della “Guida Normativa per l’Amministrazione Locale anno 2026” edita dalla società Maggioli Spa per un
importo di € 395,00 (IVA assolta dal fornitore);

DATO ATTO che, trattandosi di affidamento di fornitura di importo inferiore a 140.000,00 euro, per lo stesso
non sussiste l’obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi di cui
all’art. 37 del D. Lgs. n. 36/2023 e che questa Amministrazione può, ai sensi dell’art. 62, comma 1, del D.
Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici (di seguito anche Codice), procedere direttamente e
autonomamente all’acquisizione della fornitura in oggetto;

CONSIDERATO che:
- l’art. 50, comma 1, lettera b) del Codice stabilisce che per gli affidamenti di contratti  di servizi e

forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro si debba procedere ad affidamento diretto, anche
senza consultazione di più operatori economici;

- l’art. 49, comma 6, del Codice consente di derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli
affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro;

- l’art. 17, comma 2, del Codice prevede che in caso di affidamento diretto la decisione di contrarre
individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta;

DATO ATTO, altresì, che ai sensi del citato art. 17 e dell’art. 192 del TUEL, il presente procedimento è
finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche essenziali
sono qui riassunte:

- fine da perseguire: fornire alla Segreteria Generale e ai Responsabili di Area E.Q. del Comune di
Eboli uno strumento tecnico-giuridico aggiornato con la normativa vigente e la giurisprudenza più
recente;

- oggetto: l’affidamento della fornitura di n. 1 copia della “Guida Normativa per l  ‘Amministrazione
Locale anno 20226” [Cofanetto 4 volumi di circa 4000 pagine e volume contenente indice + Chatbot
di  Intelligenza  artificiale  +  www.  guidaentilocali.it  (GUIDA  NORMATIVA  2026  online  con  tutti  i
contenuti del portale • 1 accesso)];

- importo del contratto: € 395,00 (IVA assolta dal fornitore);
- forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 36/2023 e dell’art.

23 del Regolamento Comunale per la disciplina dei Contratti del Comune di Vicenza, trattandosi di
affidamento  diretto  ai  sensi  dell’art.  50  del  medesimo  decreto,  verrà  stipulato  mediante
corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche
tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del
regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014; 

-    modalità di scelta del contraente:  affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, c.1, lett. b) del D. Lgs.
36/2023;

VERIFICATO che l’affidamento in questione è di importo inferiore ai 5.000 euro, per cui non vi è l’obbligo di
procedere mediante ricorso a Consip - Mepa e/o a soggetti aggregatori centrali di committenza, a strumenti
telematici di negoziazione, ecc., ai sensi dell’art. 1, comma 450, della Legge n. 296/2006;



VISTI:
- l’istruttoria  a  cura  del  responsabile  del  procedimento, finalizzata  all’individuazione  dell’operatore

economico  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee  all’esecuzione  delle
prestazioni contrattuali, svolta mediante la richiesta informale di preventivi;

- l’esito dell’istruttoria, ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato di cui all’art.
1  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  che ha consentito  di  individuare quale  soggetto affidatario  il  seguente
operatore economico “Intercom S.r.l.”, con sede in SS. 426, KM 9+100 – 84030 – San Pietro al
Tanagro (SA), P.IVA  03827340658, che si è dichiarato disponibile ad eseguire la fornitura, come
sopra specificata, alle condizioni di cui alla proposta di commissione offerta, per l’importo di euro
395,00, che si ritiene congruo e conveniente per l’amministrazione in relazione alle attuali condizioni
del mercato;

DATO ATTO che:
- per  la  presente  procedura  è  stato  acquisito  il  seguente  CIG B9FF7BF4D6  presso  l’Autorità  di

vigilanza  sui  contratti  pubblici,  ai  fini  sia  della  tracciabilità  dei  flussi  finanziari  relativi  a  rapporti
contrattuali in ambito pubblico di cui alla Legge 136/2010, che ai fini del monitoraggio dei contratti
pubblici;

- ai  sensi  dell’art.  106  del  Codice  non  sussistono  particolari  ragioni  per  richiedere  la  cauzione
provvisoria;

- ai sensi dell’art. 117 del Codice, in relazione al non rilevante importo dell’affidamento, non si richiede
la cauzione definitiva;

- la stipulazione del contratto avverrà mediante corrispondenza, tramite posta elettronica certificata,
che non si applicano i termini dilatori previsti dall’art. 18, commi 3 e 4, del Codice e che la presente
determinazione  sarà  sottoscritta  per  accettazione  dall’operatore  sopra  indicato,  ai  fini  della
costituzione del vincolo negoziale; 

VERIFICATA la  regolarità  contributiva  della  ditta  affidataria  mediante  l’acquisizione  d’ufficio  del  DURC,
numero Protocollo INAIL_51210859, data richiesta 16/10/2025 e scadenza validità 13/02/2026;

RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarità
e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, primo comma, del
D. Lgs. 267/2000;

RILEVATO il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel
Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  pubblici, nonché nel  Codice  di  comportamento  integrativo  dei
dipendenti del Comune di Eboli e l’insussistenza, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023, di conflitto di
interesse, anche potenziale, in capo al firmatario del presente atto, al responsabile del procedimento, agli
altri partecipanti al procedimento e in relazione ai destinatari finali dello stesso;

RICHIAMATE:
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 06/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con la

quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025-2027;
- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 06/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con la

quale è stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 2025-2027;
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 71 del 27/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, con la

quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2025-2027;
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 108 del 29/04/2025, esecutiva ai sensi di legge, con la

quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) per il triennio 2025-
2027;

 
VISTI:

- il D.Lgs 36/2023;
- lo Statuto e il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi dell’Ente;
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di



accesso ai documenti amministrativi”;
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, ed in particolare gli artt. 107, 109, 153, 183, 191 e 192;
- il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.e i.;
- il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente;
- l’articolo 3 della Legge n. 136/2010, in tema di  tracciabilità dei  flussi finanziari relativi  a rapporti

contrattuali in ambito pubblico;

Rilevata la propria competenza, ai sensi del Decreto Sindacale di nomina prot. n. 41158 del 08.10.2025;

D E T E R M I N A

La premessa e la narrativa formano parte integrante e sostanziale del seguente dispositivo e per l’effetto si
intendono qui ripetute e trascritte;

1) di affidare direttamente, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36,
Codice dei contratti pubblici, alla ditta operatore economico “Intercom S.r.l.”, con sede in SS. 426,
KM 9+100 – 84030 – San Pietro al Tanagro (SA), P.IVA 03827340658, fornitura di n. 1 copia della
“Guida  Normativa  per  l  ‘Amministrazione  Locale  anno 2026”  [Cofanetto  4  volumi  di  circa  4000
pagine e  volume contenente indice  +  Chatbot  di  Intelligenza artificiale  +  www.  guidaentilocali.it
(GUIDA NORMATIVA 2026 online con tutti i contenuti del portale • 1 accesso)], al prezzo di euro
395,00 (IVA assolta dal fornitore), trasporto incluso;

2) di impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., la spesa complessiva di € 395,00,
sul capitolo 1234/1 “Formazione, aggiornamento e specializzazione del personale” del Bilancio di
previsione 2025-2027, che presenta la necessaria disponibilità;

3) di dare atto che il  Codice Identificativo di Gara, attribuito al presente affidamento, è il  seguente:
B9FF7BF4D6;

4) di dare atto che l’affidatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi e per gli
effetti  della  Legge n.  136/2010,  ed  è  pertanto  tenuto  a  fornire  a  questo  Ente  tutti  gli  elementi
identificativi richiesti dalla legge, con la specificazione che il mancato adempimento degli obblighi di
tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla citata legge è causa di risoluzione immediata del contratto;

5) di attestare la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti dell’art.
147-bis, primo comma, del D.Lgs. n. 267/2000;

6) di attestare, ai sensi di quanto previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nonché
dal  Codice  di  comportamento  integrativo  dei  dipendenti  dell’Ente  e  dall’art.  16  del  Codice  dei
contratti, che non sussistono in relazione al presente atto situazioni di conflitto di interesse,  anche
potenziale,  in  capo  al  firmatario  del  presente  atto,  al  responsabile  del  procedimento,  agli  altri
partecipanti al procedimento e in relazione ai destinatari finali dello stesso;

7) di dare atto, altresì, che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata all’apposizione del
visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma 7, del
D.Lgs. n. 267/2000 e che con esso è immediatamente efficace, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del
D.Lgs. n. 36/2023 ed è accessibile nel sito web istituzionale dell’Ente;

8) di dare atto che il Rup è la Dott.ssa Romina Malfeo, Responsabile dei Servizi Generali dell’Area
Affari Generali, Risorse Umane e Welfare;

9)  di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  all’Albo  Pretorio  comunale  e  sul  sito
internet dell’Ente;

10)  di  provvedere  alla  pubblicazione  del  presente  atto  determinativo  nell’apposita  sezione
“Amministrazione Trasparente”.

Il Responsabile E.Q. 
Area Affari Generali, Risorse Umane e Welfare

Dr. Antonio Savi 



Oggetto: Decisione di contrarre e affidamento diretto, ai sensi dell?art. 50, comma 1, lett. b) del Codice dei 
Contratti Pubblici, per la fornitura della Guida Normativa 2026. Ditta Intercom S.r.l., SS 426, Km 9+100 ? 
84030 ? San Pietro al Tanagro (SA), P. Iva: 03827340658

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto il parere di regolarità tecnica, si esprime parere di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria

favorevole ai sensi degli art. 183 comma 7 e 147 bis comma 1 del D.Lgs. N. 267/2000, sul presente atto che,

dalla seguente data diviene esecutivo anche con l’assunzione dell’impegno contabile come sotto riportato. 

Impegno/Accertamento

Capitolo Art. Importo E/U Anno Numero Sub

1234 1 € 395,00 U 2025 147

Eboli, 11/02/2026 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Cosimo Marmora



N. 386 DEL REGISTRO DELLE

PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, è

stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’ente, per quindici giorni consecutivi dal 11/02/2026 al 26/02/2026.

Data 11/02/2026

                                                                                     IL RESPONSABILE 

                                                                                        Antonio Savi

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 235/2010, del 
D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"


