
% Presenze/Assenze

Azienda: COMUNE DI EBOLI

Mese: FEBBRAIO  2026

Servizio Giornate
lavorative

Giornate
di assenza

Giornate
di presenza

Percentuale
assenza %

Percentuale
presenza %

AREA AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE - WELFARE 785.0 128.0 657.0 16,31 83,69

AREA AMBIENTE-TRANSIZIONE ECOLOGICA E DIGITALE 128.0 9.0 119.0 7,03 92,97

AREA AVVOCATURA 100.0 8.0 92.0 8,00 92,00

AREA SERVIZI DEMOGRAFICI E UFFICIO GIUDICE DI PACE 380.0 51.0 329.0 13,42 86,58

AREA FINANZE TRIBUTI 280.0 27.0 253.0 9,64 90,36

AREA LAVORI PUBBLICI 120.0 23.0 97.0 19,17 80,83

AREA MANUTENZIONI 160.0 26.0 134.0 16,25 83,75

SETTORE POLIZIA LOCALE 647.0 114.0 533.0 17,62 82,38

AREA SUE SUAP 180.0 9.0 171.0 5,00 95,00

AREA SVILUPPO ECONOMICO E PATRIMONIO 142.0 30.0 112.0 21,13 78,87

PIANIFICAZIONE URBANISTICA 40.0 4.0 36.0 10,00 90,00

% Presenze/Assenze https://cloud.ostime.it/rpweb/WRP0130.pgm

1 di 1 01/07/2026, 13:34


