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Azienda: COMUNE DI EBOLI
Mese: FEBBRAIO 2026

Servizio Giorna_te g‘iornate _
lavorative di assenza di presenza

AREA AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE - WELFARE 785.0 128.0

AREA AMBIENTE-TRANSIZIONE ECOLOGICA E DIGITALE 128.0 9.0

AREA AVVOCATURA 100.0 8.0

AREA SERVIZI DEMOGRAFICI E UFFICIO GIUDICE DI PACE 380.0 51.0

AREA FINANZE TRIBUTI 280.0 27.0

AREA LAVORI PUBBLICI 120.0 23.0

AREA MANUTENZIONI 160.0 26.0

SETTORE POLIZIA LOCALE 647.0 114.0

AREA SUE SUAP 180.0 9.0

AREA SVILUPPO ECONOMICO E PATRIMONIO 142.0 30.0

PIANIFICAZIONE URBANISTICA 40.0 4.0
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