
COMUNE DI TRAVERSELLA 

VERBALE N 03/2026 DEL 19.03.2026 

 

Oggetto: Parere sulla sottosezione 3.3 del PIAO 2026-2028  

 
Il giorno 19 marzo 2026 il revisore unico, Dott. Caniggia Giuseppe, prende in esame la documentazione 
ricevuta in data 19.03.2026. 

Considerato che 

Il Comune ha operato seguendo i criteri di virtuosità definiti dal D.M. 17 marzo 2020. Collocandosi nella 
fascia demografica inferiore ai 1.000 abitanti, l'ente presenta un rapporto tra spesa di personale ed entrate 
correnti che si attesta al di sotto del valore soglia del 29,50%. Questa condizione di "ente virtuoso" garantirebbe 
spazi assunzionali teorici maggiori, tuttavia l'Amministrazione ha scelto di attestarsi su una linea di rigore. È 
stato inoltre verificato che la spesa prevista per l'anno 2026, pari a € 85.437,31, rimane entro i limiti della spesa 
storica del 2008, assicurando il pieno rispetto della Legge 296/2006. 
 
Per quanto riguarda la programmazione operativa, il Piano evidenzia una situazione di estrema essenzialità: 
per il triennio 2026-2028, infatti, non sono previste nuove assunzioni a tempo indeterminato. 
L'Amministrazione ha tuttavia dato atto che la presenza di un solo dipendente di ruolo rende necessario il 
ricorso a forme di lavoro flessibile per non compromettere l'erogazione dei servizi minimi alla cittadinanza. 

Nello specifico, è stato programmato il ricorso a un incarico a scavalco presso l'ufficio amministrativo per un 
massimo di 3 ore settimanali. Il costo stimato per tale attività è di € 3.500 annui (comprensivi di oneri), una 
spesa che l'ente dichiara di sostenere con risorse proprie e che rientra nei limiti fissati dalla normativa vigente 
sul lavoro flessibile. Infine, si prende atto che la ricognizione obbligatoria ha confermato l'assenza di 
situazioni di soprannumero o eccedenze di personale 

La programmazione del fabbisogno appare coerente con i documenti di programmazione finanziaria e con il 
bilancio pluriennale dell'Ente. L'approccio adottato tutela gli equilibri di bilancio pur cercando di mitigare le 
carenze d'organico attraverso strumenti flessibili e mirati. 

 

Esprime 

PARERE FAVOREVOLE all’adozione della sezione 3.3 del PIAO, come presentato, ricordando 
all'Amministrazione la possibilità di integrare il Piano qualora mutassero le esigenze organizzative o il quadro normativo 
di riferimento. 
 
Tortona 19 marzo 2026 
 

Il Revisore Unico 
Dott. Caniggia Giuseppe 

 


